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Introducción 

  

                                                           
1 Por acuerdo de su Comisión de Actividades y Servicios del 3/2/2016, ratificado por el Pleno del Consello Social del 

29/4/2016. 
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Objetivos 

1. Objetivo principal 

2. Objetivos específicos 
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Datos técnicos 

Tabla 1. Tamaño de la población y muestra de las personas tituladas por la UVigo en estudios de máster en el curso 
académico 2020/2021 según la rama de conocimiento 

 Población Muestra 

Artes y Humanidades 73 25 

Ciencias de la Salud 24 4 

Científico 84 22 

Jurídico-Social 749 143 

Tecnológico 225 64 

Total 1155 258 

Tabla 2. Distribución porcentual de la población y muestra según los estudios de máster 

 % Población % Muestra 

Abogacía 6,32 5,43 

Acuicultura 0,69 1,16 

Administración Integrada de Empresas y Responsabilidad Social Corporativa 1,99 2,33 

Arqueología y Ciencias de la Antigüedad 0,09 - 

Arte Contemporáneo 0,17 - 

Biodiversidad Terrestre: Caracterización, Conservación y Gestión 0,35 1,16 

Biología Marina 0,87 1,16 

Biotecnología Avanzada 1,30 2,71 

Ciberseguridad 0,61 1,16 

Ciencia y Tecnología Agroalimentaria y Medioambiental 1,73 - 

Comercio Internacional 2,68 3,49 

Comunicación en Medios Sociales y Creación de Contenidos Digitales 1,21 0,78 

Dificultades de Aprendizaje y Procesos Cognitivos 1,65 0,39 

Dirección de Arte en Publicidad 2,68 2,33 

Dirección de PyMES 1,65 0,39 

Dirección e Innovación de la Cadena de Suministros 2,94 3,49 

Dirección Integrada de Proyectos 0,52 - 

Dirección Pública y Liderazgo Institucional 1,99 1,55 

Dirección TIC para la Defensa 1,65 - 

Dirección y Administración de Empresas 2,94 0,39 

Dirección y Planificación del Turismo Interior y de Salud 1,39 - 

Diseño y Dirección Creativa en Moda 0,35 0,78 

Economía 0,17 - 

Energía y Sostenibilidad 0,17 0,39 

Estudios Ingleses Avanzados y sus Aplicaciones 0,61 1,55 

Finanzas 1,73 0,78 

Genómica y Genética 0,69 - 

Gestión del Desarrollo Sostenible 1,73 0,39 
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Gestión Empresarial del Deporte 2,34 5,43 

Gestión y Dirección Laboral 1,65 2,71 

Industria 4.0 0,52 0,39 

Ingeniería de la Automoción 2,60 1,94 

Ingeniería de Minas 1,21 1,94 

Ingeniería de Telecomunicación 1,04 1,94 

Ingeniería Industrial 3,29 5,43 

Ingeniería Informática 0,69 1,55 

Intervención Multidisciplinar en la Diversidad en Contextos Educativos 2,51 1,55 

Investigación e Innovación en Didácticas Específicas para Educación Infantil e 
Primaria 

1,39 1,55 

Investigación en Actividad Física, Deporte y Salud 0,52 - 

Investigación Química y Química Industrial 1,04 1,16 

Lingüística Aplicada 0,69 2,33 

Matemática Industrial 0,43 1,16 

Mecatrónica 1,04 1,94 

Menores en Situación de Desprotección y Conflicto Social 1,90 0,39 

Nanociencia y Nanotecnología 0,35 0,39 

Necesidades Específicas de Apoyo Educativo 2,86 3,10 

Neurociencia 0,35 0,78 

Nutrición 1,04 0,39 

Oceanografía 0,87 0,78 

Operaciones e Ingeniería de Sistemas Aéreos no Tripulados 0,17 - 

Prevención de Riesgos Laborales 3,12 3,49 

Profesorado en Educación Secundaria Obligatoria, Bachillerato, Formación 
Profesional y Enseñanza de Idiomas 

23,03 22,48 

Química Teórica y Modelización Computacional 0,09 0,39 

Traducción Multimedia 2,08 2,71 

Traducción para la Comunicación Internacional 1,65 2,33 

Valoración, Gestión y Protección del Patrimonio Cultural 0,69 - 
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Resultados 

1. Datos personales 

1.1 Sexo 

Figura 1. Sexo de las personas tituladas

1.2 Lugar de residencia actual 

Figura 2. Lugar de residencia
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https://datawrapper.dwcdn.net/STlSy/1/
https://datawrapper.dwcdn.net/WuZaH/1/
https://datawrapper.dwcdn.net/akeq7/1/
https://datawrapper.dwcdn.net/UK7ZG/1/
https://datawrapper.dwcdn.net/QXwX4/1/


 
Inserción laboral de las personas tituladas por la UVigo en estudios de Máster | Curso 2020/2021 

11 
 

2. Datos académicos 

2.1 Ramas de conocimiento 

Figura 3. Ramas de conocimiento 

2.1.1 Rama de conocimiento según el sexo 

Figura 4. Rama de conocimiento según el sexo

2.1.2 Estudios de máster realizados según el sexo

 

2.2 Motivaciones para realizar el máster 

  

https://datawrapper.dwcdn.net/9k88E/1/
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Figura 5. Motivos para realizar el máster 

 

2.2.1 Motivaciones según la rama de conocimiento 

Figura 6. Motivos para realizar el máster según la rama de conocimiento 
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3. Situación laboral anterior a la realización del máster 

3.1 Experiencia laboral previa a la realización del máster 

Figura 7. Experiencia laboral previa al máster 

3.1.1 Experiencia laboral previa según la rama de conocimiento 

Figura 8. Experiencia laboral previa al máster según la rama de conocimiento 

3.1.2 Experiencia laboral previa según los estudios de máster  

  

https://datawrapper.dwcdn.net/gk7dZ/2/
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3.2 Actividad laboral al iniciar los estudios de máster 

Figura 9. Actividad laboral iniciar el máster 

 

3.2.1 Situación laboral al iniciar el máster según la rama de conocimiento 

Figura 10. Actividad laboral al iniciar el máster según la rama de conocimiento 

3.2.2 Situación laboral al iniciar el máster según los estudios realizados

  

https://datawrapper.dwcdn.net/gfVMV/1/


 
Inserción laboral de las personas tituladas por la UVigo en estudios de Máster | Curso 2020/2021 

15 
 

4. Situación actual 

4.1 Situación del mercado laboral 

Figura 11. Situación del mercado laboral actual 

4.1.1 Situación del mercado laboral según el lugar de residencia 

Figura 12. Situación del mercado laboral actual según el lugar de residencia

 

4.1.2 Situación del mercado laboral según la rama de conocimiento 

Figura 13. Situación del mercado laboral actual según la rama de conocimiento 

4.1.3 Situación del mercado laboral según los estudios de máster 
                                                           
2 Tasa de ocupación: Suma del porcentaje de personas tituladas que trabajan por cuenta ajena en la empresa privada y 

en el sector público, empresarios/as (titulares de una empresa), trabajadores/as autónomos/as, estudian y trabajan, 

preparan oposiciones y trabajan y de baja/excedencia laboral. 
3 Desempleo: Porcentaje de personas tituladas desempleadas buscando empleo. 
4 Tasa de inactividad: Suma del porcentaje de personas tituladas que estudian y/o preparan oposiciones a tiempo 

completo, están al cuidado familiar o están jubiladas, pensionistas o con invalidez. 

https://datawrapper.dwcdn.net/xtqoE/1/
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> Situación del mercado laboral según los estudios de máster por campus [Ver datos] 

 

4.2 Cursa estudios universitarios 

Figura 14. Continúa estudios universitarios 

4.2.1 Tipo de estudios universitarios que cursa 

 
Figura 15. Tipo de estudios universitarios que cursa 

4.3 Prepara oposiciones 

Figura 16. Prepara oposiciones 

  

https://datawrapper.dwcdn.net/ucuYA/1/
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5. Búsqueda de empleo 

5.1 Tiempo de búsqueda de empleo 

Figura 17. Tiempo de búsqueda de empleo (meses) 

5.1.1 Tiempo de búsqueda de empleo según la rama de conocimiento 

Figura 18. Tiempo de búsqueda de empleo según la rama de conocimiento 

5.1.2 Tiempo de búsqueda de empleo según los estudios de máster  

  

https://datawrapper.dwcdn.net/LsHk0/1/
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5.2 Tiempo en encontrar empleo 

 

Figura 19. Tiempo en encontrar empleo (meses)

 

5.2.1 Tiempo en encontrar empleo según la rama de conocimiento 

Figura 20. Tiempo en encontrar empleo según la rama de conocimiento (meses) 

5.2.2 Tiempo en encontrar empleo según los estudios de máster  

                                                           
5 Considerando cero meses el tempo en encontrar empleo de los titulados que ya trabajaban al completar el máster 

(48,1% de la muestra evaluada, el 51,0% de hombres frente al 45,8% de mujeres). 

https://datawrapper.dwcdn.net/91PIj/1/
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6. Empleo actual 

6.1 Lugar del trabajo 

Figura 21. Lugar de trabajo 

6.1.1 Lugar de trabajo según la rama de conocimiento 

Figura 22. Lugar de trabajo según la rama de conocimiento 

6.1.2 Lugar de trabajo según los estudios de máster 

  

https://datawrapper.dwcdn.net/6L6ZK/1/
https://datawrapper.dwcdn.net/mMAMy/1/
https://datawrapper.dwcdn.net/E9Xkc/1/
https://datawrapper.dwcdn.net/HpxVR/1/
https://datawrapper.dwcdn.net/l0942/1/
https://datawrapper.dwcdn.net/hmchz/1/
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6.2 Modalidad de contratación 

Figura 23. Modalidad de contratación 

6.2.1 Modalidad de contratación según el lugar del trabajo 

Figura 24. Modalidad de contratación según el lugar de trabajo 

6.2.2 Modalidad de contratación según la rama de conocimiento 

Figura 25. Modalidad de contratación según la rama de conocimiento 

6.2.3 Modalidad de contratación según los estudios de máster 

                                                           
6 Tasa de asalarización: Antiguos estudiantes que trabajan como asalariados para otra persona, empresa o institución. 
7 Tasa de emprendimiento: Antiguos estudiantes que trabajan en el régimen especial de trabajadores autónomos o 

como empresarios/as (titulares de una empresa). 

https://datawrapper.dwcdn.net/Lm89B/1/
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6.3 Tipo de contrato 

Figura 26. Tipo de contrato 

6.3.1 Tipo de contrato según el lugar de trabajo 

Figura 27. Tipo de contrato según el lugar de trabajo 

6.3.2 Tipo de contrato según la rama de conocimiento 

Figura 28. Tipo de contrato según la rama de conocimiento 

6.3.3 Tipo de contrato según los estudios de máster 

https://datawrapper.dwcdn.net/Jcs0O/1/
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6.4 Categoría profesional 

Figura 29. Categoría profesional 

6.4.1 Categoría profesional según la rama de conocimiento 

Figura 30. Categoría profesional según la rama de conocimiento 

6.4.2 Categoría profesional según los estudios de máster  

                                                           
8 Categoría profesional de directivo/as, mandos intermedios y técnicos/as cualificados/as. 
9 Categoría profesional de directivos/as e mandos intermedios. 

https://datawrapper.dwcdn.net/9Bq3e/1/
https://datawrapper.dwcdn.net/L1C1y/1/
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6.5 Ingresos 

Figura 31. Ingresos netos mensuales (€) 

 

6.5.1 Ingresos según la rama de conocimiento 

Figura 32. Ingresos netos mensuales según la rama de conocimiento (€) 

 

6.5.2 Ingresos según los estudios de máster 

  

                                                           
10 Ingreso medio: 1579,71€ (1726,26€ de hombres e 1469,80€ de mujeres). 
11 Ingreso medio: Artes y Humanidades (1361,18€), Ciencias de la Salud (1500,50€), Científica (1556,17€), Jurídico-

Social (1515,44€) y Tecnológica (1779,77€). 

https://datawrapper.dwcdn.net/LCyFK/1/
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7. Valoración del trabajo 

7.1 Adecuación temática al trabajo 

Figura 33. Adecuación temática al trabajo 

7.1.1 Adecuación temática al trabajo según la rama de conocimiento 

Figura 34. Adecuación temática al trabajo según la rama de conocimiento 

7.1.2 Adecuación temática al trabajo según los estudios de máster 

  

https://datawrapper.dwcdn.net/BabmV/1/
https://datawrapper.dwcdn.net/9GDdi/1/
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7.2 Adecuación de las funciones al trabajo 

Figura 35. Adecuación de las funciones al trabajo 

 

 

7.2.1 Adecuación de las funciones al trabajo según la rama de conocimiento 

Figura 36. Adecuación de las funciones al trabajo según la rama de conocimiento 

7.2.2 Adecuación de las funciones al trabajo según los estudios de máster  

  

                                                           
12 Las exigencias profesionales del empleo actual son inferiores al nivel académico adquirido en la UVigo. 

https://datawrapper.dwcdn.net/6r7Za/1/
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8. Satisfacción con el itinerario académico 

8.1 Nivel de satisfacción global con los estudios de máster realizados en la UVigo 

en el curso 2020/2021 

Figura 37. Nivel de satisfacción global con los estudios de máster realizados 

8.1.1 Nivel de satisfacción con los estudios de máster realizados según la rama de 

conocimiento 

Figura 38. Satisfacción con los estudios de máster realizados según la rama de conocimiento 

8.1.2 Nivel de satisfacción con los estudios de máster realizados 

  

https://datawrapper.dwcdn.net/8AcJS/1/
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8.2 Recomendaría los estudios de máster realizados na UVigo 

Figura 39. Recomendaría los estudios de máster realizados en la UVigo 

8.2.1 Recomendaría la realización de los estudios de máster en la UVigo según la rama 

de conocimiento 

Figura 40. Recomendaría los estudios de máster según la rama de conocimiento 

8.2.2 Recomendaría los estudios de máster realizados en la UVigo  

  

https://datawrapper.dwcdn.net/kYkdr/1/
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ANEXOS 
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Anexo 1: Cuestionario aplicado 
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13 Incluye venta mayorista y minorista. 
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Anexo 2: Distribución de las titulaciones por rama de conocimiento 
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