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Introduccion

Desde su creacion y puesta en marcha por el Consello Social de la Universidade de Vigo en
el afto 2016, el Observatorio de Persoas Tituladas realiza un seguimiento periédico de la
poblacion titulada por la UVigo, materializado a través de diferentes estudios de insercién
laboral. En estos informes se analizan las valoraciones de los antiguos estudiantes sobre su
experiencia académica y profesional, aportando informacién de la percepcion existente

sobre la formacién adquirida en la universidad y sobre su situacién laboral actual.

En esa labor de seguimiento y de contacto con las personas tituladas se enmarca la
elaboracion y realizacién periédica de estudios e encuestas dirigidas al antiguo alumnado
como el que se presenta en esta ocasion. Este Resumen Ejecutivo muestra los principales
resultados del Estudio de la insercion laboral de las personas tituladas por la UVigo en estudios de
Grado en el curso 2018-2019, realizado entre febrero y abril de 2022 a través de una encuesta

autoaplicada, realizada a la poblacién titulada en el curso académico 2018-2019.

La elaboracién de este informe se produce al amparo del acuerdo de la Comisién de
Actividades e Servizos del Consello Social del 22/2/2022 (ratificado por el acuerdo del
Pleno del 31 de marzo de 2022) de aprobar la realizaciéon de un estudio sobre la inserciéon
laboral de las personas tituladas por la UVigo en estudios de grado y master en la promocién
de 2018/19, solicitado por la Vicerreitoria de Captacion de Alumnado, Estudantes e
Extension Universitaria? a peticion de la Unidade de Anilises e Programas (UAP) de la

UVigo.

La realizacion de esta actividad permite dar continuidad al estudio de seguimiento de la
insercion laboral realizado por el Observatorio de Persoas Tituladas, que en esta ocasiéon ha
sido también posible gracias a la colaboracién con la Vicerreitoria de Captaciéon de
Alumnado, Estudantes e Extension Universitaria en la fijacion de un protocolo de obtencién

de consentimientos explicitos de las promociones mas recientes de antiguos estudiantes.

El universo objeto de estudio esta constituido por la poblacién universitaria titulada en
estudios de grado en dicho curso , una vez extinguidos totalmente los titulos de 1°y 2° ciclo®
y plenamente implantados los titulos de grado a consecuencia del proceso de adaptacion de

la UVigo al Espacio Europeo de la Educacion Superior (EEES).

1 Por acuerdo de su Comision de Actividades e Servizos de 3/2/20186, ratificado por el Pleno del Consello Social de
29/4/2016.

2 Actual Vicerreitoria de Estudantado e Empregabilidade.

3 Diplomaturas, licenciaturas, ingenierias superiores e ingenierias técnicas.
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Objetivos

1. Objetivo principal

Obtenciéon de informacién actualizada, fiable y util sobre la insercion laboral de las

personas tituladas por la UVigo en estudios de grado en la promociéon 2018-2019 y

conocer las condiciones laborales en el trabajo actual.

2. Objetivos especificos

e Analizar los resultados obtenidos en la encuesta sobre el perfil personal y

académico, situacion socio-laboral en funcion de

segmentacion:

Género
Lugar de residencia/trabajo
Ramas de conocimiento

Estudios de grado

las siguientes variables de

e Determinar las condiciones laborales en el trabajo actual atendiendo a variables de

segmentacion como el lugar de trabajo, modalidad de contratacion, tipo de

contrato y categoria profesional.

e La percepcion de las personas tituladas sobre el empleo actual y su relacion con los

estudios realizados en la UVigo

— Adecuacion tematica entre empleo y estudios realizados

— Sobrecualificacion

grado de la UVigo en el curso 2018-2019

Medicion de la satisfaccion de las personas tituladas con los estudios oficiales de

— Satisfaccion global con los estudios de grado realizados

— Recomendaria la realizacion de los estudios de grado escogidos

e Mantener una comunicaciéon con las promociones recientes del antiguo alumnado

de la UVigo a fin de actualizar y ampliar la Base de Datos del Observatorio con la

informaciéon mas reciente en los ambitos académico e profesional de las personas

tituladas.

El analisis de estas dimensiones permite obtener una radiografia del perfil de las

personas tituladas, incidiendo en aspectos relevantes como la trayectoria académica, el

acceso al mercado laboral y la situacién socio-laboral actual.
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Datos técnicos

La poblacién objeto de estudio esta constituida por las personas tituladas en estudios
oficiales de grado de la UVigo durante el curso académico 2018-2019 y que acabaron la

titulaciéon aproximadamente dos anos y medio antes de realizar la encuesta.

La muestra recaba ha sido de 589 cuestionarios validos. El margen de error maximo

asociado a la muestra obtenida es de +3,494% para un nivel de confianza de 95% (p=q).

La Tabla n°1 recoge el tamano de la poblacién y la muestra empleada para la realizacion

del estudio para cada una de las ramas de conocimiento.

Tabla 1. Tamaiio de la poblacion y muestra de las personas tituladas por la UVigo en el curso académico 2018-2019
segun la rama de conocimiento

Poblacién Muestra
Artes y Humanidades | 125 40
Artes y Humanidades Il 131 35
Ciencias de la Salud 240 36
Cientifica 190 73
Juridico-Social | 257 55
Juridico-Social Il 172 40
Juridico-Social 11l 588 123
Juridico-Social IV 177 51
Tecnoldgica 532 136
Total 2412 589

La Tabla n°2 refleja la distribucién porcentual de la poblacién y muestra evaluada segin

los estudios de grado.

Tabla 2. Distribucion porcentual de la poblacion y muestra segun los estudios de grado

% Poblacion % Muestra

Administracion y Direccion de Empresas 7,67 6,79
Administracion y Direccion de Empresas/Derecho 1,00 1,19
Bellas Artes 4,27 5,26
Biologia 2,94 4,41
Ciencia y Tecnologia de los Alimentos 0,58 0,85
Ciencias de la Actividad Fisica y del Deporte 3,40 2,04
Ciencias del Lenguaje y Estudios Literarios 0,41 1,19
Ciencias del Mar 1,24 1,87
Ciencias Medioambientales 1,00 1,36
Comercio 1,37 1,53
Comunicacion Audiovisual 1,87 2,55
Consultoria y Gestidn de la Informacion 0,08 -

Derecho 3,40 1,87
Direccion y Gestién Publica 1,04 1,70
Economia 1,53 1,02
Educacidn Infantil 8,13 6,62
Educacién Primaria 8,08 6,28
Educacidn Social 2,36 3,57
Enfermeria 8,17 4,07
Estudios de Gallego y Espafiol 0,12 -

Fisioterapia 1,78 2,04
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Geografia e Historia 0,91 1,53
Ingenieria Agraria 0,37 0,85
Ingenieria de la Energia 1,33 0,85
Ingenieria de los Recursos Mineros y Energéticos 0,87 0,34
Ingenieria de Tecnologias de Telecomunicacion 3,40 5,43
Ingenieria Eléctrica 0,87 1,19
Ingenieria en Electrénica Industrial y Automatica 1,82 2,55
Ingenieria en Organizacion Industrial 1,78 1,87
Ingenieria en Quimica Industrial 0,75 1,02
Ingenieria en Tecnologias Industriales 1,95 2,21
Ingenieria Forestal 1,08 1,19
Ingenieria Informatica 2,53 2,38
Ingenieria Mecanica 5,31 3,23
Lenguas Extranjeras 1,74 1,36
Publicidad y Relaciones Publicas 3,90 4,92
Quimica 2,11 3,90
Relaciones Laborales y Recursos Humanos 1,70 2,04
Trabajo Social 2,40 2,38
Traduccion e Interpretacion 3,15 3,40
Turismo 1,58 1,19

En el Anexo 2 de este documento se pueden consultar las titulaciones de grado
correspondientes a cada una de las ramas de conocimiento: Artes y Humanidades (I'y

IT), Ciencias de la Salud, Cientifica, Juridico-Social (I, II, III e IV) y Tecnolégica.

El cuestionario usado en el presente estudio ha sido similar al empleado en estudios
anteriores de insercion laboral realizados por el Observatorio de Persoas Tituladas da

UVigo. Todos los items incluidos en el cuestionario se pueden consultar en el Anexo 1.

El cuestionario ha sido enviado a través de una lista de correos electronicos a las
personas tituladas en el curso 20182019 que previamente habian dado su
consentimiento explicito para formar parte de la Base de Datos del Observatorio. La
captacion de datos se realizé a través de un formulario on line alojado en la Web del
Observatorio. Los encuestados han sido informados del objetivo del estudio y
demostraron voluntad expresa de participar. El trabajo de campo se desarroll6 entre el

23 de febrero y el 4 de abril de 2022.
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Resultados

Esta parte presenta los principales resultados obtenidos de la encuesta de insercién laboral
realizada a la poblacién de personas tituladas por la UVigo en estudios de grado en el curso
académico 2018-2019.

1. Datos personales

Este apartado recoge los principales resultados sobre el género y lugar de residencia actual de la
poblacién titulada en estudios oficiales de grado da UVigo en el curso 2018-2019.

1.1 Género
En la muestra evaluada existe sobrerrepresentacion femenina (65,7%) en relacién a su peso en la
poblacién (55,3%).

Figura 1. Género de las personas tituladas

Il Mujer [l Hombre

1.2 Lugar de residencia actual
La mayoria de personas tituladas (87,4%) reside actualmente en Galicia, frente a otras
comunidades auténomas (9,0%) y el resto del mundo (3,6%).

Figura 2. Lugar de residencia

Galicia Otra comunidad auténoma Resto del mundo

Mujer 88,4%

9,0% 3,6%

9,9% 4,5%

8,5% 3,1%

> Lugar de residencia en Galicia por provincias [Visualizar mapa]

> Lugar de residencia en Galicia por municipios [Visualizar mapa]

> Lugar de residencia en otras comunidades auténomas [Visualizar mapa]

> Lugar de residencia en otras comunidades auténomas por provincias [Visualizar mapa]

> Lugar de residencia en el resto del mundo por paises [Visualizar mapa]


https://datawrapper.dwcdn.net/j1TfC/1/
https://datawrapper.dwcdn.net/EIq7u/1/
https://datawrapper.dwcdn.net/Pnyd2/1/
https://datawrapper.dwcdn.net/VVdYM/1/
https://datawrapper.dwcdn.net/28m1r/1/
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2 Datos académicos

2.1 Ramas de conocimiento

Destacan las personas tituladas en estudios de grado de la rama Juridico-Social (45,7%) y
Tecnolégica (23,1%), seguidas por Artes y Humanidades (12,7%), Cientifica (12,4%) y, a mds
distancia, en Ciencias de la Salud (6,1%).

Figura 3. Ramas de conocimiento

Artesy Artes y Ciencias de la

Humanidades | Humanidades Il Salud Cientifico Tecnolégico Juridico-Social | Juridico-Social Il Juridico-Social Il Juridico-Social IV
Global 68% 59% A | 23,1% 9,3% 68% 20,9% 87%
Hombre [l 6,4% 1,5% [a0% | R 46,0% 11,4% 6.9% 104% 40%
Mujer 7.0% 8.3% B 7% | R | AL 8,3% 67% 26,4% 11,1%

2.1.1 Rama de conocimiento segun el género

Salvo en la rama Tecnoldgica, con una sobrerrepresentacién masculina del 68,4%, el porcentaje
de mujeres supera el 75% en Artes y Humanidades II (91,4%), Juridico-Social IV (84,3%) y
Juridico-Social III (82,9%), asi como en Ciencias de la Salud (83,3%).

Figura 4. Rama de conocimiento segtn el género

[l Hombre [l Mujer

‘ C‘
o
o

Artes y Humanidades | ¥Ry 67,5%

Artes y Humanidades Il E:XeE4

Ciencias de la Salud 16,7%

Cientifico 28,8%
Tecnoldgico 68,4%
Juridico-Social | 41,8%
Juridico-Social Il 35,0%

Juridico-Social lll 17,1%

Juridico-Social IV 15,7%

2.1.2 Estudios de grado realizados segun el género [Visualizar datos]

2.2 Titulacién adicional

El 8,0% de los graduados/as en el curso 2018-2019 acabé otra titulacién universitaria de grado o
de ciclos extinguidos* ademads de los estudios de grado por los que ha sido encuestado.

Figura 5. Titulacion adicional

Global 8,0%

Hombre 7,9%

‘ ‘

Mujer 8,0%

4 Otro grado (40,0%), diplomatura (32,0%), licenciatura (20,1%), ingenieria técnica e ingenieria superior (4,0%
ambos).


https://datawrapper.dwcdn.net/8OXcq/1/
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2.2.1 Titulacién adicional segln la rama de conocimiento

Las ramas de Artes y Humanidades II y Juridico-Social III superan el 10% de graduados/as con
una titulacién adicional, frente al minimo del 5,0% de la Juridico-Social II y Artes y Humanidades
I

Figura 6. Titulacion adicional segun la rama de conocimiento

Artes y Humanidades | 5,0%

Artes y Humanidades Il 14,3%
Ciencias de la Salud 5,6%

Cientifico 5,5%

Tecnologico 51%

Juridico-Social | 5,5%

Juridico-Social Il 5,0%

Juridico-Social llI 13,8%

Juridico-Social IV 9,8%

2.2.2 Titulacién adicional segun los estudios de grado [Visualizar datos]

2.3 Estudios de master universitario

Casi la mitad de graduados/as (43,6%) tiene un mdster universitario. Por género, los hombres
realizaron mds masteres (46,5%) que las mujeres (42,1%).

Figura 7. Estudios de master universitario

2.3.1 Estudios de master universitario segun la rama de conocimiento

Realiz6 estudios de madster tras obtener el titulo de grado en la UVigo mads del 60% de
graduados/as en las ramas de Artes y Humanidades II, Cientifica y Artes y Humanidades I, no
superando el 30% en Ciencias de la Salud, Juridico-Social IIT y Juridico-Social I.

Figura 8. Estudios de mdster segun la rama de conocimiento

Artes y Humanidades | 60,0%

Artes y Humanidades Il 82,9%
Ciencias de la Salud 16,7%
Cientifico 71.2%
Tecnologico 51,5%
Juridico-Social | 29,1%
Juridico-Social Il 30,0%

Juridico-Social Il 18,7%

Juridico-Social IV 49,0%

2.3.2 Estudios de master universitario segun los estudios de grado [Visualizar datos]


https://datawrapper.dwcdn.net/PX9eb/2/
https://datawrapper.dwcdn.net/RWPqj/1/
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3. Situacidén actual

Situacion de las personas tituladas por la UVigo en estudios de grado en el curso 2018-19 en el
momento de contestar la encuesta: mercado laboral, estudian y/o preparan oposiciones.

3.1 Situacién del mercado laboral

El 71,6% de personas tituladas durante el curso 20182019 trabajaba’ en el momento de la
realizacién de la encuesta, el 11,0% buscaba empleo6 y el restante 17,3% estaba en la inactividad’.

Figura 9. Situacion del mercado laboral actual

[ Empleo [ Desempleo [l Inactividad

Global 71,6% 17,3%
Hombre [uiaEs 16,3%
Mujer 69,3% 17,8%

3.1.1 Situacién del mercado laboral segln el lugar de residencia

La ocupacién oscila entre la minima de Galicia (69,3%) y la maxima del 81% en otras
comunidades auténomas y en el extranjero.

Figura 10. Situacion del mercado laboral actual segun el lugar de residencia

[ Empleo [ Desempleo [l Inactividad
Galicia

69,3% 18,8%

Otra comunidad auténoma
81,1% 13,2%

Resto del mundo

81,0% 14,3%

3.1.2 Situacién del mercado laboral segin la rama de conocimiento

La tasa de ocupacién es mds alta en las ramas Tecnolégica (91,9%) y en Ciencias de la Salud
(91,7%) que en Artes y Humanidades I (42,5%) y Cientifica (56,2%).

Figura 11. Situacion del mercado laboral actual segun la rama de conocimiento

Emp!
Artes y Humanidades |
Artes y Humanidades Ii 17,1% B 1a3%
Ciencias de la Salud
Cientifico
Tecnolégico
Juridico-Social | ERES
Juridico-Social Il 65,0% I 100% P 250%
Juridico-Social Il 65,0% I os% B 252
Juridico-Social IV 0 196% P50

leo Desempleo Inactividad
0,
0,

5 Tasa de ocupacion: Suma del porcentaje de personas tituladas que trabajan por cuenta ajena en la empresa privada y
en el sector publico, empresarios/as (titulares de una empresa), trabajadores/as autonomos/as, estudian y trabajan,
preparan oposiciones y trabajan y de baja/excedencia laboral.

6 Tasa de paro: Porcentaje de personas tituladas desempleadas que buscan empleo.

7 Tasa de inactividad: Suma del porcentaje de personas tituladas que estudian y/o preparan oposiciones a tiempo
completo, estan al cuidado familiar o estan jubiladas, pensionistas o con invalidez.

=

0
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3.1.3 Situacién del mercado laboral segun los estudios de grado [Visualizar datos]

3.2 Cursa estudios universitarios

El 12,4% de los titulados/as durante el curso 2018-19 (12,9% de mujeres y el 11,4% de hombres)
continuaba estudiando en el momento de contestar la encuesta.

Figura 12. Contintua estudios universitarios

3.2.1 Tipo de estudios universitarios que cursa

El 43,3% de los titulados/as que estaba cursando estudios universitarios en el momento de
realizar la encuesta estudiaba un master, el 38,8% un doctorado y €l 17,9% otro grado.

Figura 13. Tipo de estudios universitarios que cursa

[l Doctorado [ Grado [l Méaster Universitario

Global 38,8% 17,9% 43,3%
Hombre NI 20,0% 35,0%
Mujer 36,2% 17,0% 46,8%

3.3 Prepara oposiciones

El 12,4% de personas tituladas en estudios de grado durante el curso 2018-2019 (14,2% de
mujeres y el 8,9% de hombres) preparaba oposiciones en el momento de realizar la encuesta.

Figura 14. Prepara oposiciones
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4. Busqueda de empleo

Este apartado aborda dos cuestiones sobre la bisqueda de empleo: el tempo de busqueda de
trabajo de las personas paradas en el momento de contestar la encuesta y el tiempo en encontrar
empleo tras graduarse por la UVigo en el curso 2018-19.

4.1 Tiempo de busqueda de empleo

El tiempo medio de busqueda de empleo es de 10,69 meses, siendo ligeramente superior en
hombres (11,92) que en mujeres (10,35).

Figura 15. Tiempo de busqueda de empleo (meses)

Global

Hombre

Mujer 10,35

4.1.1 Tiempo de busqueda de empleo segln la rama de conocimiento

La permanencia en el paro supera un ano en las ramas de Artes y Humanidades I, Tecnolégica,
Juridico-Social I y Juridico-Social II frente a la minima en Ciencias de la Salud.

Figura 16. Tiempo de busqueda de empleo segtn la rama de conocimiento (meses)

Artes y Humanidades | 15,10

Artes y Humanidades Il

Ciencias de la Salud 1,50

Cientifica

—_
(95
o
(=]

Tecnolégica

Juridico-Social |

Juridico-Social Il

12,00

Juridico-Social Il 11,92

Juridico-Social IV

4.1.2 Tiempo de busqueda de empleo segun los estudios de grado [Visualizar datos]

4.2 Tiempo en encontrar empleo

El tiempo medio (en meses) transcurrido desde la finalizacién de los estudios de grado en el
curso 2018-2019 hasta encontrar empleo® ha sido de 6,83 meses, siendo mas alto en las mujeres
(7,26 meses) que en los hombres (6,01 meses).

Figura 17. Tiempo en encontrar empleo (meses)

Global

Hombre

Mujer

8 Considerando cero meses el tiempo en encontrar empleo de los titulados/as que ya trabajaban al completar el grado
(25,5% de la muestra evaluada, el 32,8% de hombres frente al 21,7% de mujeres).

12


https://datawrapper.dwcdn.net/2zNNB/1/

Insercion laboral de las personas tituladas por la UVigo en estudios de Grado | Curso 2018-2019

4.2.1 Tiempo en encontrar empleo segln la rama de conocimiento

Los titulados/as que menos tardaron en encontrar empleo realizaron estudios en la rama de
Ciencias de la Salud (1,45 meses), Tecnoldgica (3,19 meses), seguida por la Juridico-Social I
(6,39 meses) y Juridico-Social II (6,53 meses).

Figura 18. Tiempo en encontrar empleo segun la rama de conocimiento (meses)

Artes y Humanidades | 13,14

Artes y Humanidades Il
Ciencias de la Salud 1,45
Cientifico
Tecnoldgico
Juridico-Social |
Juridico-Social Il
Juridico-Social llI

Juridico-Social IV

4.2.2 Tiempo en encontrar empleo segun los estudios de grado [Visualizar datos]
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5. Empleo actual

Este apartado evalia las caracteristicas del trabajo actual de las personas graduadas en el curso
2018-2019 y, especificamente, en relaciéon con variables como el lugar de trabajo, modalidad de
contratacién, tipo de contrato y categoria profesional.

5.1 Lugar de trabajo

La mayoria (83,2%) trabaja en Galicia, seguido por otra comunidad auténoma (12,0%) y en el
extranjero (4,8%). La emigracién femenina (14,3%) es significativamente inferior a la masculina
(21,0%), tanto en el extranjero como en otra comunidad auténoma.

Figura 19. Lugar de trabajo

Otra comunidad

Galicia auténoma Resto del mundo
Global N 48%
Hombre I 7.2%
| e

> Lugar de trabajo en Galicia por provincias [Visualizar mapa]

> Lugar de trabajo en Galicia por municipios [Visualizar mapal

> Lugar de trabajo en otras comunidades autonomas [Visualizar mapal

> Lugar de trabajo en otras comunidades auténomas por provincias [Visualizar mapa]

> Lugar de trabajo en el resto del mundo por paises [Visualizar mapa]

5.1.1 Lugar de trabajo seguin la rama de conocimiento

El empleo en Galicia oscila entre el maximo de las ramas Juridico-Social IIT (98,7%) y Ciencias de
la Salud (96,9%) y el minimo de la Tecnoldgica (75,0%) y Cientifica (78,0%).

Figura 20. Lugar de trabajo segun la rama de conocimiento

Galicia Otrq comunidad Resto del mundo
auténoma

Artes y Humanidades |
Artes y Humanidades Il B s7% B 13.0%
Ciencias de la Salud | 31% 0,0%
Cientifico N 7.3%

Tecnolégico I 7,3%
Juridico-Social | | 5,3%
Juridico-Social II I 7.7%

Juridico-Social Ill 0,0%
Juridico-Social IV 0,0%

5.1.2 Lugar de trabajo segun los estudios de grado [Visualizar datos]
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5.2 Modalidad de contratacion

Una mayoria aplastante de graduados/as (95,4%) trabaja por cuenta ajena’, sin diferencias
significativas por género.

Figura 21. Modalidad de contratacion

Cuenta ajena Cuenta propia

B

5.2.1 Modalidad de contratacion segun el lugar de trabajo
El empleo por cuenta propia'’ es significativamente mads bajo en otras comunidades auténomas.

Figura 22. Modalidad de contratacidn segun el lugar de trabajo

Cuenta ajena Cuenta propia
Otra comunidad auténoma I 2,0%
Resto del mundo I 5,0%

5.2.2 Modalidad de contratacion segun la rama de conocimiento

La contratacién por cuenta propia es mds frecuente en las ramas de Artes y Humanidades II
(17,4%) y Juridico-Social II (11,5%) frente a la nula en Artes y Humanidades I y Tecnolégica
(0,8%).

Figura 23. Modalidad de contratacidn segun la rama de conocimiento

Cuenta ajena

Cuenta propia

Artes y Humanidades | [lo[ofo 0,0%

Artes y Humanidades Il [eRAe - 17,4%
Ciencias da Satde 96,8% | 32%
Cientifico 97,6% | 24%
Tecnoldgico 99,2% | 0.8%

Juridico-Social | 94,7%

[ |
o
w
3®

Juridico-Social Il 88,5% . 11,5%
Juridico-Social Il 92,3% . 77%
Juridico-Social IV 97,4% I 2,6%

5.2.3 Modalidad de contratacion segun los estudios de grado [Visualizar datos]

9 Tasa de asalarizacion: Antiguos estudiantes que trabajan como asalariados para otra persona, empresa o institucion.
10 Tasa de emprendimiento: Antiguos estudiantes que trabajan en el régimen especial de trabajadores autdnomos o
como empresarios/as (titulares de una empresa).
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5.3 Tipo de contrato

Entre las personas graduadas que trabajan por cuenta ajena predomina la eventualidad laboral'!

(53,56%) frente a la contratacién indefinida (46,5%).

Figura 24. Tipo de contrato

Indefinido Temporal

5.3.1 Tipo de contrato segun el lugar de trabajo

Por
obra/servicio

Global [ 465% [ 27.7% B 141%
Hombre B 21.6% N 151%
mujer [N 428% [ 315% [ 135%

Beca

| 44%
| 3.6%
| 5,0%

En practicas
7.2%
7.2%
7.2%

La contratacién indefinida es mayoritaria en el extranjero (66,7%) y en otras comunidades

auténomas (55,6%) frente al 44,4% en Galicia.

Figura 25. Tipo de contrato segun el lugar de trabajo

Indefinido  Temporal lc::grralser
Galicia W 147w
Otra comunidad auténoma I 11,1% I 11,1%
Resto del mundo I 16,7% I 5,6%

5.3.2 Tipo de contrato segln la rama de conocimiento
La contratacién indefinida solamente es mayoritaria en las ramas Juridico-Social II (61,9%),

Tecnoldgica (58,5%) y Juridico-Social I (51,5%).

Figura 26. Tipo de contrato segun la rama de conocimiento

Indefinido  Temporal

Artes y Humanidades | . 25,0%

Artes y Humanidades Il

Ciencias de la Salud 46,71

Cientifico - 36,4% . 21.2%
Tecnolégico l 20,3%
Juridico-Social | . 21,2%

Juridico-Social Il | 9,5%
Juridico-Social Il . 31,6%

Juridico-Social IV . 23,5%

Obra/ser.

Beca

| 31%

ALY

| 56%

Beca

0,0%
N 10,5%
| 3.3%
N o1%
| 1,7%
N 9%
N 9.5%
| 1.8%
| 5.9%

5.3.3 Tipo de contrato segun los estudios de grado [Visualizar datos]

11 Suma de contrato temporal/eventual, por obra/servicio, becas y en practicas.

En

practicas

6,8%
11,1%
5,6%

En

practicas

12,5%
0,0%
0,0%

9,1%
5,9%

12,1%

14,3%
1,8%

17,6%
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5.4 Categoria profesional

El 88,4% de los graduados/as que trabajan desarrollan funciones de nivel universitario en su
trabajo'? (94,1% de hombres frente al 85,2% de mujeres).

Figura 27. Categoria profesional

Técnico/a Empleado/a no
cualificado/a cualificado/a

Global B 13.0% | 22% B 6%
Hombre B 16.4% | 2.6% | 59%
Mujer B 0% | 1.9% B 8%

5.4.1 Categoria profesional segin la rama de conocimiento

Las funciones de nivel universitario en el momento de realizar la encuesta son mas frecuentes
entre los graduados/as de las ramas Tecnoldgica (97,6%) y de las Ciencias de la Salud (93,5%)
frente a Artes y Humanidades I (64,7%).

Mando intermedio  Directivo/a

Es significativa la mayor proporcién de directivos entre los graduados/as de Artes y Humanidades
IT (8,7%), de mandos intermedios en la Juridico-Social I (28,9%) y de empleos no cualificados
entre los titulados/as en Artes y Humanidades I (35,3%), Juridico-Social IT (23,1%) y Artes y
Humanidades II (21,7%).

Figura 28. Categoria profesional segun la rama de conocimiento

Técqico/a !Vlando _ Directivo/a Emp_leado/a no

cualificado/a intermedio cualificado/a
Artes y Humanidades | 0,0% B 353
Artes y Humanidades Il fs7% W 275
Ciencias de la Salud | 3.2% | 6.5%
Cientifico | 2.4% Bl 22%
Tecnolégico 0,0% | 2.4%
Juridico-Social | | 2.6% B 32
Juridico-Social Il | 3.8% B 231%
Juridico-Social Ill | 38% B 128%
Juridico-Social IV 0,0% B 62%

5.4.2 Categoria profesional segin los estudios de grado [Visualizar datos]

> Categoria profesional segiin los estudios de grado realizados por género [Visualizar datos|

12 Categoria profesional de directivos/as, mandos intermedios o técnicos/as cualificados/as
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6. Valoracion del trabajo

En este apartado las personas graduadas encuestadas que trabajan realizaron una valoracién de
su puesto de trabajo actual en funcién de su adecuacién temdtica a respecto de los estudios
realizados y de la relacién existente entre las exigencias de las funciones profesionales

desarrolladas y el nivel académico adquirido en la UVigo.

6.1 Relacion entre el trabajo actual y los estudios realizados

Para una mayoria del 74,1% las funciones desempenadas en su puesto de trabajo son especificas
de la titulacién realizada en la UVigo en el curso 2018-19. En cambio, para el 11,4% no existe

ninguna relacién entre el empleo actual y los estudios realizados.

Figura 29. Adecuacion temdtica del puesto de trabajo

[l Estén relacionados ] Estan poco relacionados [l No tienen ninguna relacién

Global 74,1% 14,6% 11,4%

Hombre REEES 17,3% 9,3%
Mujer 74,5% 12,9% 12,5%

6.1.1 Relacion entre el trabajo actual y los estudios realizados segun la rama de
conocimiento

La adecuacién tematica del empleo actual es total en Ciencias de la Salud, seguida por la

Tecnoldgica (78,2%), Juridico-Social IIT (76,7%) y Juridico-Social I (73,1%).
Figura 30. Adecuacion temdtica del puesto de trabajo segtn la rama de conocimiento

Relacionados Poco relacionados Sin relacién

Artes y Humanidades |
Artes y Humanidades Il - 22,7%
Ciencias de la Salud 0,0%
Cientifico B 22
Tecnologico I 4,8%
Juridico-Social |
Juridico-Social Il
Juridico-Social 11l
Juridico-Social IV

6.1.2 Adecuacion tematica del trabajo actual segun los estudios de grado [Visualizar
datos]

> Adecuacién tematica del trabajo actual segun los estudios de grado realizados por género
[Visualizar datos]
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6.2 Relacion entre el trabajo actual y el nivel académico adquirido en la UVigo

La sobrecualificacién' de las personas graduadas en el curso 2018-19 es del 22,7%, siendo mads

frecuente en mujeres (25,9%) que en hombres (17,3%).

Figura 31. Relacidn entre el trabajo y el nivel académico adquirido en la UVigo

B Adecuado al nivel académico [JJj Inferior al nivel académico (sobrecualificacion)
. Superior al nivel académico (infracualificacion)

Global 65,4% 22,7% 11,9%

Hombre [EEf0Es 17,3% 14,7%
Mujer 63,9% 259% 10,2%

6.2.1 Relacidn entre el trabajo actual y el nivel académico adquirido en la UVigo segun

la rama de conocimiento

La sobrecualificacién es mds frecuente en las ramas Juridico-Social T (43,2%) y Artes y
Humanidades I (41,2%) frente a la minima en Ciencias de la Salud (6,9%) y Tecnolégica

(11,3%).

Figura 32. Relacion entre el trabajo y el nivel académico adquirido en la UVigo segun la rama de conocimiento

Adecuado

Sobrecualificacion Infracualificacion
Artes y Humanidades | [E¥AE

Artes y Humanidades Il 2855

Ciencias de la Salud 89,7%

Cientifico 70,7%
Tecnolégico 70,2%
Juridico-Social | 43,2%
Juridico-Social Il 76,9%
Juridico-Social I 64,4%

Juridico-Social IV

55,6%

6.2.2 Relacién entre el trabajo actual y el nivel académico adquirido en la UVigo segun

los estudios de grado [Visualizar datos]

13 | as exigencias profesionales del empleo actual son inferiores al nivel académico adquirido en la UVigo.
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7. Satisfaccion con el itinerario académico

En este apartado se aborda el nivel de satisfaccion de los graduados/as por la UVigo en el curso
2018-2019 con el itinerario académico a través de dos perspectivas: la satisfaccion global con los
estudios de grado escogidos y si recomendaria dichos estudios realizados en la UVigo.

7.1 Nivel de satisfaccién global con los estudios de grado realizados en la UVigo
en el curso 2018-2019

En una escala de satisfaccion de 1 a 5, en que 1 significa "nada ", 2 "poco”, 3 "algo", 4 "bastante" y
5 "mucho”, el nivel de satisfaccién medio es de 3,50, siendo mayor en mujeres (3,56) que en
hombres (3,40).

Figura 33. Nivel de satisfaccion global con los estudios de grado realizados

Global

Hombre

Mujer

7.1.1 Nivel de satisfaccion global con los estudios de grado realizados segun la rama de

conocimiento

La satisfaccién con los estudios realizados es mayor en Ciencias de la Salud (3,78), Cientifica
(3,75), Juridico-Social II (3,65) y Juridico-Social IIT (3,55) frente a la Juridico-Social IV (3,24),
Artes y Humanidades I (3,28), Juridico-Social I (3,36) y Tecnolégica (3,42).

Figura 34. Satisfaccion con los estudios de grado realizados segtin la rama de conocimiento

Artes y Humanidades | 3,28

Artes y Humanidades Il 3,54

Ciencias de la Salud 3,78

Cientifico 3,75

Tecnoldgico 3,42

Juridico-Social | 3,36

Juridico-Social Il 3,65

Juridico-Social Il 3,55

Juridico-Social IV 3,24

0 1 2 3 4 5

7.1.2 Nivel de satisfaccion con los estudios de grado realizados [Visualizar datos]
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7.2 Recomendaria los estudios de grado realizados en la UVigo

Los titulados/as encuestados mostraron un nivel de satisfaccion medio de 3,50 en relacion a la
recomendacién de los estudios de grado realizados na UVigo, siendo ligeramente superior la
referida por las mujeres (3,63) que por los hombres (3,27).

Figura 35. Recomendaria los estudios de grado realizados en la UVigo

Global
Hombre

Mujer
0 1 2 3 4 5

7.2.1 Recomendaria los estudios de grado realizados en la UVigo segun la rama de

conocimiento

Se han mostrado mads satisfechos con la recomendacién de los estudios de grado realizados en la
UVigo las personas tituladas en Ciencias de la Salud (3,75), Juridico-Social III (3,67), Juridico-
Social II (3,65) y Cientifica (3,64) frente a Artes y Humanidades I (2,98), Juridico-Social IV
(3,33), Juridico-Social I (3,40), Artes y Humanidades II (3,43) y Tecnolégica (3,44).

Figura 36. Recomendaria los estudios de grado segun la rama de conocimiento

Artes y Humanidades | 298

Artes y Humanidades Il 343
Ciencias de la Salud 3,75
Cientifico 3,64
Tecnoldgico 3,44
Juridico-Social | 340
Juridico-Social Il 3,65

Juridico-Social Il 3,67

Juridico-Social IV 333

7.2.2 Recomendaria los estudios de grado realizados en la UVigo [Visualizar datos]
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Anexo 1: Cuestionario aplicado

ENCUESTA DE INSERCION LABORAL DE LAS PERSONAS TITULADAS EN ESTUDIOS DE GRADO EN
EL CURSO ACADEMICO 2018-19

El Observatorio de Persoas Tituladas es wn proyecto del Consello Social de la Universidade de Vigo con el objeto de hacer el
seguimiento de la insercion laboral de los antiguos estudiantes. Con ese fin realizamos periédicamente encuestas como esta
a las personas tituladas por la UVigo.

jComenzamos!
* Pregunta obligatoria

P1. Consentimiento inicial*
Soy titulada/o por la UVigo en el curso 2018-2019 y deseo participar voluntariamente en esta encuesta de
Insercién Laboral

Bloque 1: Informacién introductoria
Datos personales

P2. Nombre*

P3. Primer Apellido*

P4. Segundo apellido*

P5. Género
— Hombre
- Mujer

P6. Localidad de residencia*®
Indica la poblacion/localidad de tu residencia actual

P7. Codigo Postal*®
Indica el codigo postal de tu lugar de residencia actual

P8. Provincia/Region
Indica la provincia/region de tu lugar de residencia actual.

P9. Pais
Indica el pais donde resides actualmente

Formacién universitaria
P10. Estudios de grado realizados en la UVigo
Escoge el Grado finalizado en la UVigo en el curso 2018-2019

P11. Campus* (marca solo una opcién)
Indica el Campus de la UVigo en que has obtenido el titulo indicado en la pregunta anterior
—  Ourense
—  Pontevedra
- Vigo
— CUD - ENM Marin

P12. ;Posees otra titulacion universitaria? *
Indica si posees una titulacion universitaria adicional (otro Grado, Licenciatura, Ingenieria Superior, Diplomatura o
Ingenieria Técnica)

-  Si>> (PASAR A P13)

—  No>> (PASAR A PI6)

P13. Titulacion adicional obtenida

Indica el nombre de el/los otro/s titulo/s universitario/s que posees (por ej., Ingenieria de Minas, Licenciatura en
Traduccion e Interpretacion, Ingenieria Técnica Forestal...):
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P14. Aho en que has obtenido la titulaciéon adicional
Indica el aiio en que has obtenido el/los otro/s titulo/s universitario/s referido en la pregunta anterior:

P15. Universidad en que has obtenido la titulacién adicional
Indica la universidad/s en que has obtenido el/los titulo/s adicional/es referido/s en la pregunta anterior:

P16. ;Has realizado algtin master universitario? *
Esta pregunta se refiere a si has completado algin Mdster
—  Si>> (PASARAPL17)
—  No >> (PASAR A P20)

P17. Titulo del master
Indica el nombre del mdster/es que has vealizado:

P18. Ano en que has obtenido el master
Indica el afio en que has obtenido el Master referido en la pregunta anterior:

P19. Universidad en que has realizado el master
Indica la universidad o centro donde has obtenido el/los titulo/s de mdster referido en la pregunta anterior:

P20. ;Posees el titulo de doctorado? *
- Si>> (PASARA P21)
- No >> (PASAR A P23)

P21. Programa de doctorado realizado
Indica el programa de los estudios de doctorado realizado:

P22. Universidad donde has obtenido el doctorado
Indica la universidad donde has completado tu titulo de doctorado:

Bloque 2: Situacién actual
P23. Situacion socio-laboral actual*®
Escoge la opcion que mejor describa tu situacion socio-laboral en el momento de contestar esta encuesta. Si estds
pluriempleado/a, indica la respuesta que mejor defina tu actividad principal.
— Empleo por cuenta ajena en la empresa privada >> (PASAR A P27)
—  Funcionario/trabajo para a administracién publica >> (PASAR A P27)
—  Trabajador/a auténomo/a >> (PASAR A P29)
—  Empresario/a (titular de una empresa) >> (PASAR A P29)
—  Desempleado/buscando empleo >> (PASAR A P29)
—  Jubilado, pensionista o con invalidez >> (PASAR A P29)
—  Curso estudios universitarios >> (PASAR A P24)
—  Preparo oposiciones >> (PASAR A P29)
— Baja/excedencia laboral >> (PASAR A P29)
—  Cuidado familiar >> (PASAR A P29)
—  Otra situacién: Indicar cual: >> (PASAR A P29)

P24. :De qué tipo son los estudios que realizas? (marca solo una opcién)
- Grado
—  Master
- Doctorado

P25. :Qué estudios realizas?
Indica la titulacion que estas realizando en este momento veferido en la pregunta anterior
En caso de realizar estudios de doctorado indica el Programa de Doctorado en que estds matriculado/a

P26. Universidad donde realizas los estudios universitarios
Indica la universidad donde estas realizando actualmente los estudios referidos en la pregunta anterior

>>PASAR A P29

P27. Tipo de contrato (marca solo una opcién)
Indica el tipo de contrato del tu empleo actual

— Indefinido

—  Temporal/eventual

—  Por obra/servicio
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—  En pricticas
—  Beca
—  Otro: Indicar cual

P28. Jornada laboral
Indica si trabajas a jornada completa o a tiempo parcial
—  Completa
—  Tiempo parcial (menos de 40 horas a la semana)

P29. Tiempo que llevas en la situacién socio-laboral actual (en meses)

Indica el nimero de MESES que llevas en la situacion actual descrita anteriormente (como empleado/a en la
empresa  privada, empleado en el sector piblico, parado/a, trabajador/a auténomo/a, empresarvio/a,
estudiante...):

P30. ¢;Actualmente trabajas?* (marca solo una opcién) *
—  Si>>PASARAP3I
- No >>PASAR A P42

Bloque 3: Caracteristicas del empleo actual

Responde las siguientes preguntas sobre tu puesto de trabajo actual

P31. Lugar de trabajo*

Indica la poblacion/localidad donde se localiza la empresa/entidad en que trabajas actualmente (independientemente del
pais en que residas):

P32. Pais
Pais donde se encuentra la empresa/entidad en que trabajas actualmente

P33. Rama de actividad *

Indica la rama de actividad de la empresa/entidad en que trabajas actualmente
—  Empresa privada
-~ Ambito piiblico
—  Entidad no lucrativa (fundacién, ONG, asociacion...)

P34. Sector econémico

Indica el sector econémico de la empresa/entidad del tu empleo actual
— Actividades fisico/deportivas
— Actividades inmobiliarias
— Actividades profesionales (abogacia, traductor/a, artista...)
— Administracién publica (servicios centrales, Hacienda, Justicia...)
—  Aeroespacial
—  Agricultura, ganaderia, caza y pesca (sector primario)
— Alimentacién/Industria alimentaria
— Automocién
— Banca, servicios financieros y seguros
- Comercio"
—  Construccion
—  Consultoria
—  Culturay entretenimiento
—  Defensay seguridad
—  Energiay utilities
—  Ensenanza/docencia
—  Farmacéutico
—  Gestién medioambiental
— Industria quimica, plastico, vidrio y envases
— Ingenieria
—  Investigacion/Actividades cientificas
— Logistica, transporte y distribucion
— Madera
—  Medios de comunicaciéon/Audiovisuales
—  Metalurgia y eléctrico
—  Mineria

14 Incluye venta mayorista y minorista.
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—  Papel, graficas, edicién y reproduccién
—  Sanitario/salud

—  Servicios a empresas

—  Servicios informaticos

—  Servicios sociales

—  Silvicultura/forestal

— Telecomunicaciones/IT

—  Textil y confecciéon

—  Turismo y restauracion/ HORECA

P35. Categoria de tu puesto de trabajo (marca solo una opcién) *
Indica la responsabilidad que desemperias en tu empleo actual

—  Técnico/a cualificado/a

—  Directivo/a

—  Mando intermedio

—  Empleo no cualificado

P36. Area funcional/departamento (marca solo una opcién)
Indica el departamento del puesto de trabajo en la empresa/entidad en que trabajas
—  Administracién y finanzas
— Atencién al cliente/usuario
—  Calidad
—  Compras
—  Direccién general
—  Formacién y ensenanza
- Gestién de proyectos
- I+D+i
— Informatica y tecnologia
— Ingenierfay construccion
—  Logistica y almacén
—  Prevencién y salud
—  Produccién
—  Recursos humanos
—  Servicios
—  Ventas/marketing
— No existen dreas funcionales diferenciadas en la empresa/entidad
—  Otra. Indicar cual:

P37. Tamano de la empresa/entidad en que trabajas
Indica el nimero de empleados/as de la empresa/entidad en que trabajas.
En caso de una empresa con varios centros de trabajo, nos referimos al niimero de trabajadores/as del conjunto de la
organizacion
- 1
- 29
- 1049
- 50-249
- 250-999
— 1000 empleados/as o mas

Bloque 4: Valoracién del empleo actual

P38. Relacién de tu actual empleo con los estudios de grado realizados en la UVigo en el curso 2018/19 *
—  Estan relacionados
—  Estan poco relacionados
—  No tienen ninguna relacién

P39. Relacién de tu actual empleo con el nivel académico adquirido en el grado realizado en la UVigo en el
curso 2018/19 *

—  Inferior a mi nivel académico

— Adecuado a mi nivel académico

—  Superior a mi nivel académico

P40. Valoracién de tu empleo actual
Escala de valoracion: 1 (Muy insatisfecho/a) —>5 (Muy satisfecho/a)

27



Observatorio de Persoas Tituladas | Consello Social

P41. /Tu primero empleo es el actual?
- Si
- No

Bloque 5: Satisfaccion con el itinerario académico y con la insercion laboral
P42. Indica tu satisfaccion con los siguientes aspectos sobre el grado realizado en la UVigo
Escala de valoracion: 1 (muwy insatisfactorio) —> 5 (muy satisfactorio)

—  Valoracién global del grado realizado:

—  Competencias adquiridas al realizar los estudios de grado:

— Recomendaria la realizacion de este Grado:

P43. Indica tu satisfaccion global con los siguientes aspectos sobre la insercion laboral del grado realizado
en la UVigo
Escala de valoracion: 1 (muy insatisfactorio) —> 5 (muy satisfactorio)

— El grado realizado en el curso 2018/19 me ha capacitado para desarrollar mi profesion:

— Larealizacién del grado ha facilitado mi insercién laboral:

—  El grado realizado ha contribuido a mejorar mi nivel socio-laboral:

P44. ;Has trabajado alguna vez desde que acabaste el grado en el curso 2018-2019? *
-  Si>> (PASAR A P45)
— No, nunca he trabajado >> (PASAR A P46)

P45. :Cudnto tiempo ha transcurrido desde que finalizaste el grado hasta encontrar empleo? *
Indica el tiempo (en meses) que tardaste en encontrar empleo después de finalizar el grado realizado en la UVigo en el
curso 2018-2019

Indica 0 (CERQ meses) si ya trabajabas antes de finalizar el Grado

Bloque 6: Situacion un ano después de acabar los estudios
P46. ;Cuadl era tu situacién socio-laboral un ano después de acabar los estudios? *
ATENCION! Debes situarte un avio después de acabar el Grado evaluado en esta encuesta y escoger la opcion que mejor
describa tu situacion socio-laboral
En caso de pluriempleo, indica la respuesta que mejor defina a tu actividad principal
—  Empleo por cuenta ajena en la empresa privada >> (PASAR A P47)
—  Funcionario/trabajo para la administracién publica >> (PASAR A P47)
—  Trabajador/a auténomo/a
— Empresario/a (titular de una empresa
—  Desempleado/buscando empleo
— Jubilado, pensionista o con invalidez
—  Curso estudios universitarios
—  Preparo oposiciones
—  Baja/excedencia laboral
—  Cuidado familiar
—  Otra situacion: Indicar cual:

P47. Jornada laboral del empleo que tenias un ano después de acabar los estudios en la UVigo *
—  Completa
—  Tiempo parcial (menos de 40 horas a la semana)

P48. Lugar de trabajo*

Indica donde trabajabas un ario después de acabar el Grado en la UVigo
—  Trabajaba en Galicia
—  Trabajaba en otra Comunidad Auténoma
—  Trabajaba en el extranjero

P49. Direccion de correo electronico®
Indica la cuenta de correo electronico en que quieres recibir los resultados de este Estudio de Insercion Laboral

P50. PREGUNTA ABIERTA
Si deseas anadir algiin comentario que consideres relevante para os fines de este estudio, por favor, hazlo

constar en esta pregunta abierta:

P51. CONSENTIMENTO RGPD*
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Anexo 2: Distribucion de las titulaciones por rama de conocimiento

Artes y Humanidades

Artes y Humanidades I
Bellas Artes
Geografia e Historia

Artes y Humanidades II

Ciencias del Lenguaje y Estudios Literarios
Lenguas Extranjeras

Traduccién e Interpretacion

Ciencias de la Salud
Enfermeria
Fisioterapia
Cientifica
Biologia

Ciencia y Tecnologia de los Alimentos
Ciencias Medioambientales

Ciencias del Mar

Quimica

Juridico-Social

Juridico-Social I

Administracién y Direccion de Empresas
Comercio

Economia

Juridico-Social II

Administracién y Direccién de Empresas/Derecho
Derecho

Direccion y Gestion Puablica

Relaciones Laborales y Recursos Humanos

Juridico-Social III

Ciencias de la Actividad Fisica y del Deporte
Educacién Infantil

Educacién Primaria

Educacién Social

Trabajo Social

Juridico-Social IV
Comunicaciéon Audiovisual
Publicidad y Relaciones Publicas
Turismo

Tecnologica
Ingenieria Agraria
Ingenieria de la Energia
Ingenieria de Tecnologias de Telecomunicacién
Ingenieria de los Recursos Mineros y Energéticos
Ingenieria Eléctrica
Ingenieria en Electrénica Industrial y Automatica
Ingenieria en Organizacién Industrial
Ingenieria en Quimica Industrial
Ingenieria en Tecnologias Industriales
Ingenieria Forestal
Ingenieria Informatica
Ingenieria Mecanica
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