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INTRODUCCION

El titulo universitario de Doctor/a es el grado mas alto que puede otorgar el Sistema
Universitario Espanol (SUE). Al igual que esta establecido en las instituciones
académicas anglosajonas, el titulo de PhD representa el maximo estamento que el
alumnado universitario puede adquirir después de la defensa de su Tesis Doctoral.

Las atribuciones adquiridas con la consecucion del titulo de Doctor/a son
especificamente académicas y no profesionales; es decir, la posesion de este titulo no
otorga al estudiante mdas competencias profesionales. Por ello, el grado académico de
Doctor/a esta mas asociado a los ambitos de la docencia, fundamentalmente
universitaria y de investigacion.

Los estudios conducentes a la obtencion del titulo de Doctor/a siguen diferentes
itinerarios en funcién de las titulaciones previas que el alumnado ha realizado
(licenciaturas, grados, masteres...), especialmente a partir de la implantacion de la
Reforma de Bolonia.

Asi pues, y en funcion de lo referido anteriormente, existen pocos estudios
bibliograficos que analicen la insercion laboral de estos titulados. Mas bien, cuando se
trata de aquellos titulados/as que solo cursaron estudios de primeros y segundos ciclos
académicos universitarios.

Con el objetivo de contribuir a resolver esta carencia de informacién sobre las
peculiaridades de las personas tituladas por la Universidade de Vigo que obtuvieron el
titulo de doctorado, es por lo que el Observatorio de Persoas Tituladas llevo a cabo este
estudio con el apoyo y colaboracién del Consello Social de la UVigo que representa un
informe de insercion laboral pionero dentro del Sistema Universitario Galego (SUG).
Este trabajo no habria sido posible sin la desinteresada colaboracion de los mas de
quinientos Doctores/s, los cuales defendieron sus Tesis de Doctorado después del
nacimiento de la UVigo y, naturalmente, tras haber realizado previamente los cursos
especificos de doctorado, que comenzaron a impartirse a partir de 1992.

El analisis de los datos que reflejan su desarrollo nos ha permitido comprobar que
estamos ante unos resultados de un innegable esfuerzo humano que, con aciertos y
errores, han contribuido a fomentar unos cimientos sélidos para la consolidacion de
esta Universidade de Vigo.

Con la esperanza y el deseo de que este trabajo contribuya a dotar a la UVigo de
indicadores de medicién de la insercion laboral exigidos por los programas de calidad a
sus estudios de doctorado, los autores de este estudio quedan abiertos a cualquier
consulta o aclaracién adicional.

Luis Espada Recarey

Director del Observatorio
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JUSTIFICACION

La realizacion de este informe de insercion laboral, pionero en el SUG, se produce al
albur del acuerdo del Pleno del Consello Social de la UVigo de 2/2/2022 para dar
respuesta a la peticion, datada a 2/11/2021, del director de la Escola Internacional de
Doutoramento de la UVigo (Eido), D. Antonio Pino Garcia, y del Director del Area de
Calidade de la UVigo, D. Joaquin Collazo Rodriguez, para la elaboracion, por parte del
Observatorio de Persoas Tituladas, de un estudio sobre la inserciéon laboral de las
personas tituladas por la UVigo en estudios de doctorado desde la creacion de la

universidad hasta la promocién de 2019,/2020.

Esta solicitud partia de la necesidad, derivada de la implantacién de los Programas de
Calidad por parte de la Eido, de abordar la medicién de la inserciéon laboral de las
personas tituladas en estudios de doctorado con un sistema de indicadores, de acuerdo
con las directrices marcadas no solo por la Asociaciéon Europea para la Garantia de la
Calidad en la Educacion Superior (ENQA), sus miembros y entidades y que alcanzan
también al Espacio Europeo de Investigacion (EEI), sino también por la legislacion de

referencia’ y la Axencia para a Calidade del Sistema Universitario Galego (ACSUG).

Hasta el momento actual la UVigo carecia de un sistema de mediciéon de la inserciéon
laboral que aportase los indicadores necesarios para conocer la situaciéon laboral de los
doctorados/as, la satisfacciéon sobre la formaciéon recibida o de las partes interesadas

(empresas/entidades) a respecto de su desarrollo profesional.

Con el fin de resolver esta carencia, a partir del ano 2020 por parte del Area de Calidade
de la UVigo se solicité la colaboracién del Observatorio de Persoas Tituladas del
Consello Social para recabar datos sobre la situacion laboral y la satisfaccion de los
doctores/as, una vez completados sus estudios en la UVigo, a fin de que pueda ser

trasladada a la Eido e integrada en sus programas de calidad.

Con ese fin, convocados por el técnico de calidad integrante de la Comisiéon de Calidade
de la Eido, D. José Miguel Dorribo Rivera, el 12 de noviembre de 2020 se produjo una
primera reunién entre el Observatorio y la Vicerreitora de Captacion de Alumnado,

Estudantes y Extensiéon Universitaria, D* Natalia Caparrini Marin, la Directora del Area

! Ley Organica 6/2001 de Universidades (modificada por la Ley Organica 4/2007) y su desarrollo legislativo estatal
(Real Decreto 99/2011) y autonémico (Decreto 222/2011)
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de Empleo y Emprendimiento, D*. Maruxa Alvarez Jiménez, asi como con la direccion

de la Eido y del Servicio y Area de Posgrao.

Dada la operatividad de explotacion de la Base de Datos de Personas Tituladas del
Observatorio, que contaba en ese momento con informacién sobre empleabilidad de
una muestra representativa de 418 personas tituladas en estudios de doctorado de la
UVigo entre 1995 y 2020, se propuso inicialmente someter esa muestra a un analisis
estadistico especifico sobre su insercion laboral. Posteriormente, los registros
inicialmente existentes se incrementaron hasta alcanzar la muestra de 505 personas
tituladas evaluada en este estudio con los datos, recogidos a través del formulario de alta
en la Base de Datos de Personas Tituladas del Observatorio?, a tenor de la colaboracién
del Servicio de Xestion de Estudos de Posgrao consistente en solicitar el registro de las
personas tituladas en doctorado conforme a la regulacion vigente (Real Decreto
99/2011) en requerimientos lanzados consecutivamente en los meses de julio de 2021,
febrero y marzo del ano 2022. Por este motivo, el presente estudio analiza
detalladamente la situacion laboral del titulado/a una vez realizado el titulo de
doctorado, sin entrar a valorar la satisfaccion con la formacioén recibida en el titulo

realizado.

De esta manera, del mismo modo que el Observatorio fue capaz de crear el mapa de la
distribucion geogréfica de todos los egresados/as por el mundo, este estudio permite
visualizar el mapa que refleja la distribucion geografica de los doctorados/as de la
UVigo, asi como acceder a los indicadores de insercion laboral comunes (situacion
socio-laboral, modalidad de contratacion, categoria profesional, sector econémico,
relacion entre el trabajo actual y los estudios realizados, sobrecualificacion...) evaluados
en los informes de insercion laboral publicados por este Observatorio desde su puesta

en marcha en 2016 con el apoyo y colaboracién del Consello Social de la UVigo.

De este modo, la UVigo puede conocer de primera mano aspectos de seguimiento de la
calidad demandados por la ACSUG en lo que respecta a la situacion laboral de los

egresados/as doctores y la satisfaccion con la formacién recibida en la UVigo.

2 http://observatorio.uvigo.gal/observatorio/sumate/
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ESTRUCTURA DEL ESTUDIO

La Introduccion y la Justificacion de este Informe exponen los motivos y antecedentes
sobre la necesidad de su realizacion. Bajo el epigrafe Objetivos del estudio se especifican
tanto el objetivo principal como los especificos que lo completan.

El capitulo “Estudios de doctorado” hace una aproximacién descriptiva de los estudios
universitarios, incluyendo su caracterizacion, alcance y marco normativo general vigente
y pasado que lo ampara.

En el epigrafe Estudios de Doctorado en la UVigo se aborda la organizaciéon académico-
administrativa existente en el seno de la UVigo, la evolucion experimentada por la
oferta formativa desde su creacion hasta el momento actual y el sistema de garantia de
calidad implantado.

A continuacion se describe la Metodologia utilizada que contiene toda la informacién
sobre la operativa implantada en este trabajo. En primer lugar, incluye los
procedimientos seguidos, consistentes en la explotacion de la Base de Datos del
Observatorio de Persoas Tituladas, la seleccion de la muestra, el procesado y el analisis
estadistico de los datos. En segundo lugar, se definen los indicadores de insercién
laboral evaluados, consistentes en indicadores de informacién personal y académica,
situacion socio-laboral, sobre el perfil profesional y de valoracion del empleo.
Posteriormente, se incluye una descripcién de la poblacién y de la muestra evaluada.
Finalmente, en un ultimo apartado, la ficha técnica muestra las caracteristicas técnicas
del Informe.

Los Indicadores de Insercion Laboral de las personas tituladas en doctorado por la
UVigo se evalian a través de 193 tablas, 20 mapas, 53 anexos y multiples comentarios en
funciéon de variables como el género, ambito académico, promocién académica,
regulacion de los estudios de doctorado, programa de doctorado realizado, lugar de
residencia o trabajo.

La presentacion de los resultados de los Indicadores de Inserciéon Laboral se estructura
en cinco partes. La primera y segunda reflejan el perfil de las personas tituladas en
doctorado en funcién de los datos de tipo personal y académico, respectivamente. A
continuacion, la tercera parte analiza detalladamente la situaciéon socio-laboral de la
muestra de doctores/as de la UVigo. Una cuarta parte describe las caracteristicas del
empleo de las personas tituladas en estudios de doctorado en funcién de variables como
el lugar de trabajo, sector de actividad empresarial, modalidad de contrataciéon, rama de
actividad, sector econémico, categoria profesional y el tamano de la empresa/entidad
empleadora. La quinta parte aborda la valoraciéon del empleo en funcién de la
adecuacion temadtica con los estudios realizados y con el nivel académico adquirido en la
UVigo.

Finalmente, a modo de resumen ejecutivo, se reflejan los principales resultados de los
indicadores de insercion laboral.
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OBJETIVOS

1. Objetivo principal

El objetivo principal de este estudio consiste en la determinaciéon de indicadores de

insercion laboral de las personas tituladas en doctorado por la UVigo desde 1995 hasta

el ano 2020.

2. Objetivos especificos
La realizacion de este Informe también contribuye a determinar los siguientes

parametros:

Perfil académico de las personas tituladas en doctorado: Titulacion/es
realizada/s en la UVigo antes de obtener el titulo de doctorado que permita
conocer un itinerario académico, universidades de procedencia para el caso de
antiguos estudiantes que realizaron estudios de primer y segundo ciclo en otras
universidades, asi como titulaciones realizadas en otras universidades y programa
oficial de doctorado.

Situacion socio-laboral: Calcular la tasa de actividad y la modalidad de
contratacion a través del andlisis de variables como el porcentaje de personas que
trabajan por cuenta ajena en la empresa privada o en el sector publico, las que lo
hacen como empresarios/as o trabajadores/as auténomos, aquellas personas
paradas que buscan empleo o evaluar otras situaciones (proporcion de
jubilados/pensionistas o con invalidez, personas que contindan estudios
universitarios, preparan oposiciones, estin en excedencia profesional...).
Caracteristicas del empleo realizado: Conocer variables especificas como el lugar
de trabajo, la modalidad de contratacion, el sector de actividad empresarial, la
rama de actividad, el sector econémico, la categoria profesional o el tamano de
la empresa/entidad en que las personas con titulo de doctorado trabajan.
Localizaciéon: Confeccionar los mapas de la distribucion geografica de las
personas tituladas en doctorado en funcion del lugar de residencia y de trabajo.
Valoracion del empleo: Determinar la relaciéon existente entre el trabajo actual y
los estudios realizados y el nivel académico adquirido en la UVigo a través del
analisis de la situacion profesional.

Analizar todos estos dados en funcion de variables como el género, ambitos
académicos, promocion académica, regulacion de los estudios de doctorado,

lugar de residencia o trabajo y programa oficial de doctorado realizado.
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ESTUDIOS DE DOCTORADO

Los estudios de doctorado constituyen el tercer ciclo de la oferta formativa universitaria
oficial y el titulo o grado académico maximo de la educacién superior concedido por
una universidad u otra institucion autorizada con el propésito de certificar
académicamente la capacidad del candidato/a para desarrollar investigacion en un
determinado campo de conocimiento (en su concepto mas amplio).

1. Caracterizacion y alcance

El doctorado se diferencia del madster universitario y otros programas de posgrado
similares por tener como finalidad la formacién avanzada del candidato/a a doctor/a
(doctorando/a) en las técnicas de investigacion conducentes a la adquisicion de las
competencias y habilidades vinculadas a la investigacion cientifica de calidad.

Los Programas de Doctorado abarcan un conjunto de actividades conducentes a la
adquisicion de las competencias y habilidades necesarias para la obtencion del titulo de
Doctor/a, teniendo por objeto el desarrollo de los distintos aspectos formativos del
doctorando y estableciendo los procedimientos y lineas de investigacion para el
desarrollo de tesis doctorales.

La formacion en doctorado incluye la elaboracion y presentacion, en lectura publica, de
un documento llamado Tesis de Doctorado. Consiste en un trabajo original de
investigacion elaborado individualmente sobre un tema especializado bajo la supervision
de un director de tesis y un tutor’. La superacion del ciclo da derecho a la obtencién del
titulo de doctorado.

El doctorado equivale al nivel 8 de la Clasificaciéon Internacional Normalizada de la
Educacion’ (ISCED) y segun la Declaracién de Bolonia y el nuevo marco de educacion
superior de la Unién Europea corresponde al tercer ciclo de los estudios universitarios.
Para solicitar la admisiéon en un programa de doctorado las personas tituladas deberan
haber conseguido un minimo de 60 créditos en programas oficiales de posgrado el
haber alcanzado el titulo oficial de master, siempre que tenga completado un minimo
de 300 créditos en el conjunto de sus estudios universitarios de grado y posgrado.

El titulo en doctorado deriva del antiguo formalismo licentia docendi (licencia para
ensenar) por lo que en la mayoria de los paises y, especialmente en el Sistema
Universitario Espanol (en adelante SUE), es un diploma de investigacion que cualifica a
su titular para acceder a las labores docentes-investigadoras en la categoria de profesor
titular universitario y catedratico de universidad.

En la medida en que los estudios de tercer ciclo definen y potencian intrinsecamente las
caracteristicas y prestigio de una universidad, en el momento de la creacion de la UVigo
en el curso 1989/90 por segregacion de la Universidade de Santiago de Compostela
(USC), no se tardé6 en poner en marcha cursos de doctorado® impartidos por
departamentos, cumpliendo asi una de las dos principales misiones de la universidad,
que era la potenciacion de estudios de posgrado.

3 En algunos casos la tesis de doctorado puede consistir en un cuerpo coherente de literatura de trabajos de
investigacion publicados, un compendio de obras artisticas, o, dependiendo de la disciplina, la demostracion de
virtuosismo en un instrumento musical.

4 Existen cursos de posdoctorado considerados al mismo nivel ISCED que el doctorado por ser ampliaciones de este.
5 Los programas de doctorado propios de la UVigo comenzaron en el curso 1990-91, impartiéndose sucesivamente
hasta la actualidad.
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2. Marco normativo de los estudios de doctorado

En el momento de la creacion de la UVigo, los estudios de doctorado se regian por el
Real Decreto 185/1985, de 23 de enero, por el que se regulaba el tercer ciclo de los
estudios universitarios. Segin esta norma, los programas de doctorado configuraban los
estudios de tercer ciclo y su superacion, junto con la aprobaciéon de una tesis de
doctorado, era imprescindible para la obtencién del titulo de doctorado, pudiendo
solicitar la admision en un programa de este tipo las personas tituladas en los segundos
ciclos (licenciaturas e ingenierias superiores) por cualquier universidad.

El Real Decreto 185/1985 supone la adaptacion de los estudios superiores de doctorado
al modelo descentralizado y autéonomo en la docencia y en la gestion del SUE de
autonomia universitaria® como desarrollo del art. 31 de la Ley de Reforma Universitaria
(LRU) de 1983. Dicho Decreto regula los estudios universitarios de tercer ciclo, la
obtencién y la expedicion del titulo de doctorado y otros estudios de posgrado’.

2.1 Marco de la Ley de Reforma Universitaria

2.1.1 Real Decreto 185/1985

Segun los criterios del Real Decreto 185/1985 las universidades cuentan con plena
autonomia para organizar los estudios de doctorado, entre ellos (art. 5.1) se mantiene la
relacion de los estudios de tercer ciclo con el curriculo académico previo de la
licenciatura, de arquitectura o de ingenieria, que son las titulaciones que habilitan
profesionalmente. El mismo articulo establece, de manera excepcional, que la Comision
de Doctorado de cada universidad resolvera las peticiones de aquellos aspirantes que
soliciten acceso a un programa de doctorado distinto a sus estudios previos de
licenciatura, arquitectura o ingenieria para la adquisicion de las competencias
investigadoras y de acceso a la docencia en la educacién superior.

La posterior adaptacion de las universidades a las disposiciones del Real Decreto
185/1985 requirié que fuese modificado parcialmente y completado por las siguientes
disposiciones normativas:
— Real Decreto 1591/1985, de 28 de agosto, para aplazar hasta el 1/10/1986 la
aplicacion del Real Decreto 185/1985
— Real Decreto 86/1987, de 16 de enero, sobre la reglamentaciéon de las
condiciones de homologacion de los titulos extranjeros de la educacién superior
— Real Decreto 1397/1987, de 13 de noviembre, sobre la ampliacion de los plazos
para la presentacion de las tesis de doctorado
— Real Decreto 537/1988, de 27 de mayo, sobre la oferta por las universidades de
estudios de doctorado correspondientes a estudios de segundo ciclo que no
impartan y de atribucion a los Institutos Universitarios de las mismas funciones
que a los Departamentos en estudios de doctorado
— Real Decreto 823/1987 de 7 de julio, sobre el reconocimiento de los mismos
efectos al titulo de doctorado del Instituto Universitario Europeo de Florencia
que los expedidos en el SUE.

2.1.2 Real Decreto 778/1998

El Real Decreto 185/1985 es derogado con la aprobacién del Real Decreto 778/1998, de
30 de abril, por el que se regula el tercer ciclo de estudios universitarios, la obtencién y
expedicion del titulo de doctorado y otros estudios de posgrado. Esta normativa

6 Art. 27.10 de la Constitucion espafiola.
7 Articulos 17 y 18 de dicho Real Decreto.
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pretende establecer el marco para alcanzar los grandes objetivos planteados en la LRU,
entre ellos, la formacién de nuevos investigadores y preparar equipos de investigacion
que puedan afrontar con éxito el reto que suponen las nuevas ciencias, técnicas y
metodologias, el impulso de la formacion del profesorado y el perfeccionamiento del
desarrollo profesional, cientifico, técnico y artistico de los titulados superiores.

La evaluacion de los conocimientos adquiridos por los doctorandos en el periodo de
docencia y de investigacion de los estudios de Tercer Ciclo consistia en una exposicion
publica ante un tribunal. La superacion de esta valoracion garantizaba la suficiencia
investigadora del doctorando y permitia la obtenciéon de ese certificado-diploma
acreditativo de los estudios avanzados realizados: el Diploma de Estudios Avanzados
(DEA). Este diploma certificaba la realizacion completa de los estudios de doctorado
independientemente de la realizaciéon de la posterior Tesis Doctoral.

2.2 Marco del Espacio Europeo de Educacion Superior

Con la aprobacion de la Ley Organica 6/2001, de 21 de diciembre, de Universidades
(LOU) se inicia una nueva regulaciéon de la ensenanza universitaria de cara a la
implantaciéon de la nueva estructura de estudios del Espacio Europeo de Educacién
Superior (EEES), conocido como Plan o Reforma de Bolonia, con el horizonte de
armonizar los sistemas europeos de la educacion superior a fin de mejorar la
cualificacion profesional de los titulados/as y de favorecer la movilidad como principal
medio para la empleabilidad. Segin la LOU, los Estudios de Doctorado se corresponden
al ciclo superior de los tres en que se estructura la ensenanza universitaria: Grado,
Master y Doctorado.

2.2.1 Real Decreto 56/2005

La aprobacion del Real Decreto 56/2005, de 21 de enero, por el que se regulan los
estudios universitarios oficiales de Posgrado de la inicio a la reforma del SUE abordando
los estudios de doctorado y master. La nueva norma, de vida efimera, supone la
implantaciéon de los actuales titulos de Master Universitario, colocandose como titulo
oficial intermedio entre el titulo universitario (Licenciatura, Ingenieria Superior y
Grado) y el titulo de Doctorado. En adelante el acceso al nuevo doctorado EEES debe
realizarse al nivel de titulo de master universitario.

Su aprobacion supuso la desaparicion del DEA, cuyo nivel era superior al del actual
master universitario, pues para acceder a él era necesario contar con una licenciatura o
ingenieria superior, cuyos niveles MECES® se corresponden actualmente con el nivel de
master universitario. Por este motivo, aquellas personas tituladas que cuenten con el
antiguo DEA tienen acceso a la redaccion de la tesis doctoral de los actuales estudios de
doctorado, siendo homologable en todo el SUE.

2.2.2 Ley Organica 4/2007

La Ley Organica 4/2007, de 12 de abril, por la que se modifica la LOU, apuesta
decididamente por la armonizacién de los sistemas educativos superiores en el marco
del EEES y asume la necesidad de una profunda reforma en la estructura y organizaciéon
de las ensenanzas, respondiendo a los anhelos de la comunidad universitaria de sentar
los cimientos de un espacio comun, basado en la movilidad, el reconocimiento de
titulaciones y la formacion continua. El nuevo modelo de ensenanzas aporta una
manera diferente de entender la universidad y sus relaciones con la sociedad. Se trata de

8 Acrénimo de Marco Espafiol de Cualificaciones para la Educacién Superior, que tiene su reflejo en el QF-EHEA,
el marco europeo de cualificacion para la educacion superior. Este Gltimo define tres niveles: ciclo corto (ciclos
superiores de formacién profesional), primer ciclo (grados), segundo ciclo (masteres) y tercer ciclo (doctorados).
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ofrecer una formacion de calidad que responda a los retos y desafios del conocimiento y
a las necesidades de la sociedad.

En el contexto de esta adaptacion de la educacion oficial universitaria al EES la Ley
Organica 4/2007 se ha desarrollado con los decretos abordados en los siguientes
apartados.

2.2.3 Real Decreto 1393/2007

El Real Decreto 1393/2007°, de 29 de octubre, por el que se establece la ordenacion de
las ensenanzas universitarias oficiales supone la derogacion del Real Decreto 778/1998.
Esta norma fija la estructura a la que se han de adaptar las ensenanzas universitarias
conducentes a la obtenciéon de titulos de caracter oficial de validez en todo el territorio
estadal y las directrices a seguir por las universidades para la elaboracion de los planes
de estudio de las ensenanzas oficiales de Grado y Master.

Con su aplicacion se transforman las diplomaturas de primer ciclo y las licenciaturas de
segundo ciclo, pasando a estar abierto el mapa de titulaciones oficiales en el seno del
SUE. Las universidades tienen libertad para implantar grados de 180 créditos y de 240 o
mas créditos europeos ECTS', asi como de madsteres entre 60 y 120 créditos ECTS, con
alcance en sus denominaciones. La formacion de Posgrado presenta dos itinerarios
diferenciados: los que otorgan cualificaciones profesionales (profesionalizantes) y los
que otorgan competencias académicas y cientificas para el acceso a los estudios de
doctorado (art. 10.1). Solo el alumnado procedente de estos masteres, denominados
investigadores, podian acceder a programas de doctorado regulados por este Real
Decreto. En relacion a los estudios de doctorado esta norma no adelanta materia al
limitarse (art. 11) a identificarlos con el tercer ciclo.

Dicho Real Decreto sufri6 diversas modificaciones, la primera y mas significativa en
2010, con la aprobacion del Real Decreto 861/2010, de 2 de julio' y, posteriormente, la
aprobacion del Real Decreto 99/2011, de 28 de enero, por el que se regulan las
ensenanzas oficiales de doctorado'. Recientemente ha sido modificado con el Real
Decreto 822/2021, del 28 de septiembre, por el que se establece la organizacion de las
ensenanzas universitarias y del procedimiento de aseguramiento de su calidad.

2.2.4 Real Decreto 861/2010

El Real Decreto 861/2010, por el que se modifica el Real Decreto 1393/2007, introduce
ajustes necesarios para garantizar una mayor fluidez y eficacia en los criterios y
procedimientos establecidos en relacién a la introduccién de nuevas posibilidades en
materia de reconocimiento de créditos por parte de las universidades, a la posibilidad de
que estas completen el diseno de sus titulos de grado con la introduccién de menciones
o itinerarios alusivos a una intensificacion curricular concreta, a la extension de la
habilitaciéon para emitir el preceptivo informe de evaluaciéon en el procedimiento de
verificacion a otros 6rganos de evaluacion de las comunidades auténomas, asi como a la
revision de los procedimientos de verificaciéon, modificacion, seguimiento y renovaciéon
de la acreditacion.

9 El Real Decreto 1393/2007 ha sido derogado recientemente con la aprobacion del Real Decreto 822/2021, del 28 de
septiembre, por el que se establece la organizacion de las ensefianzas universitarias y del procedimiento de
aseguramiento de su calidad.

10 Acrénimo inglés de Sistema Europeo de Transferencia y Acumulacion de Créditos.

11 BOE 3/07/2010.

12 BOE 10/02/2011.
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2.2.5 Real Decreto 99/2011

El articulo 2.1 del Real Decreto 99/2011 por el que se regulan las ensenanzas oficiales
de doctorado define estos estudios como el “tercer ciclo de estudios universitarios
oficiales, conducente a la adquisicion de las competencias y habilidades relacionadas
con la investigacion cientifica de calidad”. Su aprobacion supuso la sustitucion de los
programas de doctorado regulados por normativas anteriores'”. Mds concretamente,
conllevé la derogacién del Capitulo V del Real Decreto 1393/2007 relativo a las
ensenanzas de doctorado.

El Real Decreto 99/2011 establece la estructura (art. 3) y organizacion (art. 4) del
doctorado, las competencias a adquirir (art. 5), las condiciones de acceso (art. 6) y el
desarrollo de la carrera investigadora en su etapa inicial, el fundamental papel de la
supervision y tutela de la formacion investigadora (art. 11).

En su articulo 9 prevé que las universidades puedan crear Escuelas de Doctorado a fin
de organizar, dentro de su ambito de gestion, las ensenanzas y actividades propias del
doctorado, cuyas especiales caracteristicas aconsejan un alto grado de flexibilidad en la
regulacion de los estudios y un modelo de formacién doctoral basada en la universidad,
pero integradora de la colaboracién de otros organismos, entidades e instituciones
implicadas en la I+D+i, tanto nacional como internacional, en el que las escuelas de
doctorado estan llamadas a jugar un papel esencial.

El Real Decreto, actualmente vigente, también determina comisiones académicas de los
programas de doctorado, asi como la figura del coordinador del programa (art. 8).
Ademas, introduce como novedad el Documento de Actividades del Doctorando (DAD),
previendo un régimen de supervision y seguimiento del mismo. Segun prescribe el art.
2, se trata de un registro individualizado de control de actividades de formacién
realizadas por el doctorando. Este documento es regularmente revisado por el tutor y
director de tesis y evaluado anualmente por la comision académica responsable del
programa de doctorado.

En relacién a los estudios, el Real Decreto 99/2011 marca, por primera vez, un plazo
maximo de duracién de los estudios de doctorado, con la posibilidad de dedicacién a
tiempo parcial y a tiempo completo. En el primer caso, se establece el plazo de tres anos
(mas dos prorrogas excepcionales de un ano cada una) y, en el segundo, de cinco anos
(mas dos prérrogas excepcionales, la primera de dos anos y la segunda de un ano).

Aunque, como norma general, existen dos convocatorias'' ordinarias de matricula por
curso académico, cada universidad fija sus plazos especificos de matricula. EI Anexo 1
dispone las actuales condiciones de acceso a doctorado establecidas por la UVigo.

Segun el art. 16 los estudios de doctorado pueden no estar relacionados con los previos
de Grado y Master si, por lo menos, se completan con caracter general 300 ECTS y su
orientacion es netamente investigadora, con la excepcion del titulo de Doctorado con
menciéon Industrial. De este modo, dicho doctorado, regulado por el art. 15 bis del Real
Decreto 195/2016, de 13 de mayo, por el que se regula el Suplemento Europeo al Titulo
de Doctorado es el tnico titulo de doctorado con caracter profesionalizante.

El Real Decreto 99/2011 ha sido modificado ligeramente en tres ocasiones:

13 Planes de estudios de doctorado extintos segun el Real Decreto 1393/2007 y Real Decreto 778/1998
14 Como norma general en octubre y febrero.
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— Real Decreto 534/2013, cuya modificacién’ afecta a la calificacién global
concedida a la tesis y la disposicion transitoria primera, relativa a la adaptacion y
extincion de los programas de doctorado verificados conforme a lo establecido
en el Real Decreto 1393,/2007, de 29 de octubre.

— Real Decreto 43/2015, de 2 de febrero, modifica el apartado relativo a los
requisitos de acceso al doctorado'.

— Real Decreto 195/2016, de 13 de mayo, afecta a diversos articulos e incorpora un
nuevo, el 15bis que regula a mencion industrial en el titulo de doctor.

La entrada en vigor del Real Decreto 99/2011 conllevo el desarrollo por la Xunta de
Galicia de legislacion propia para el Sistema Universitario Galego (SUG). En este
sentido, en 2013, el Decreto 95/2013 de la Xunta de Galicia establece la creacion de las
escuelas de doctorado en las universidades del SUG. Al amparo de esa normativa se hizo
efectiva, en el seno de la UVigo, la creacion de la Escola Internacional de Doutoramento
(Eido). Con posterioridad ha sido notificada la creacion de dicha escuela al Ministerio
de Educacion a través de la Direccion Xeral de Politica Universitaria para los efectos de
su inscripcién en el Registro de Universidades, Centros y Titulos (RUCT)", figurando
con el codigo 36020684.

La UVigo desarroll6 su normativa propia y de aplicacion a su alumnado matriculado.
Entre esta normativa propia destaca el “Regulamento de Estudios de Doutoramento
(RED) en la UVigo”, documento que regula de forma unitaria los aspectos de gestion
académica y el “Regulamento de Réxime Interno da Eido”, aprobado para ordenar las
normas generales que regulan la organizaciéon y la gestion de la Eido de la UVigo
conforme a lo establecido en la legislacion de referencia'®.

2.2.6 Real Decreto 822/2021

Esta norma de reciente aprobacion' deroga el Real Decreto 1393/2007. En general,
modifica los procedimientos de verificaciéon, seguimiento, modificacién y renovacién de
la acreditacion de las titulaciones, establece plazos maximos para dichos procedimientos
y potencia la acreditacion institucional de los centros.

Para mas informacion, el Anexo 2 refleja el marco normativo vigente de los estudios de
doctorado en el SUG y, mas particularmente, en la Universidade de Vigo.

15 Apartado 7 del articulo 14.

16 Modificacion del apartado 1 del articulo 6.

17 https://www.educacion.gob.es/ruct/consultacentros.action?actual=centros

18 Real Decreto 99/2011, Real Decreto 1791/2010, del 30 de diciembre, por el que se aprueba el Estatuto del
Estudiante Universitario, el RED de la UVigo y los Estaditos de la Universidade de Vigo.

19 BOE nim. 233, del 29 de septiembre de 2021.
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ESTUDIOS DE DOCTORADO EN LA UVIGO

Desde su creacion en el curso 1989/90, la Universidade de Vigo ha sido consciente de
que el desarrollo de estudios de doctorado contribuye a potenciar intrinsecamente las
caracteristicas y prestigio de una institucion de la educacion superior.

Este apartado aborda la organizacion académico-administrativa de los estudios de
doctorado en el seno de la UVigo, la evolucion experimentada por la oferta formativa
desde su creacion hasta el momento actual y el sistema de aseguramiento de la calidad
implantado.

1. Organizacion académica

La Escola Internacional de Doutoramento de la UVigo® (conocida como Eido) es un
centro de educacion superior universitaria de la Universidade de Vigo que tiene la
finalidad de organizar, dentro de su ambito de gestion, las ensenanzas y las actividades
propias del doctorado.

El Reglamento de estudios de doctorado de la Universidade de Vigo®', aprobado por el
Consello de Goberno de la UVigo del 20 de julio de 2012, establece en su articulo 4 que
las escuelas de doctorado asumiran la organizacion, planificacion, gestion, supervision y
seguimiento de la oferta global de actividades propias del doctorado. Su finalidad sera
concibir un modelo de formacién doctoral flexible, interdisciplinario y de calidad,
orientado a potenciar las lineas de investigacion de mayor interés y proyeccion de la
universidad. Ademas, se refiere que la estructura y las competencias de las escuelas de
doctorado se definiran en el acuerdo de creacion aprobado por el Consello de Goberno
de la universidad.

De acuerdo con el procedimiento decretado por la Xunta de Galicia, en el Consello de
Goberno del 21 de diciembre de 2012 se aprueba el acuerdo de creacion de la Escola de
doctorado de la Universidade de Vigo. A continuacioén, la creacion de la Escola
Internacional de Doutoramento de la Universidade de Vigo (Eido de la UVigo) se hizo
efectiva con la publicacién del Decreto 95/2013, del 13 de junio, por el que se crean las
escuelas de doctorado en las universidades del SUG*. Con posterioridad, fue notificada
la creacion de la Escola al Ministerio de Educacion a través de la Direccion Xeral de
Politica Universitaria para los efectos de su inscripcion en el RUCT.

Posteriormente, en el Consello de Goberno de la UVigo, del 29 de octubre de 2013, se
aprob6 un reglamento de régimen interno provisional con vigencia para el curso
2013/14 para iniciar de forma efectiva las actividades de la Eido con la creacién de su
Comité de Direccion y el establecimiento de una Comision Permanente. Entre otras
funciones, se indicé la de proponer al Consello de Goberno un reglamento definitivo*
que fijase, en el ambito de la UVigo, las normas generales que regulen la organizacién y
la gestion de la Eido.

Segun el articulo 3 del Reglamento, en la Escola se integran todos los programas de
doctorado® adaptados al Real Decreto 99/2011 que dispongan de un informe favorable

20 https://www.uvigo.gal/estudar/organizacion-academica/eido-escola-internacional-doctoramento

21 Reglamento emanado de un acuerdo entre las tres universidades del SUG con el objeto de regular la organizacion
de los estudios de doctorado conducentes a la obtencidn del titulo de doctor o doctora.

22 DOG de 26/6/2013.

23 Aprobado en su sesion del 14 de octubre de 2014.

24 También quedaran incorporados a la Eido de la UVigo los programas de doctorado adscritos al Campus del Mar
mientras no cuente con una escuela de doctorado propia.
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de verificacién del Consejo de Universidades y de una autorizacién por parte de la
Xunta de Galicia. La Eido cuenta con un érgano de gobierno (Comité de Direccion),
con funciones organizativas y de gestion, compuesto por el equipo de gobierno
(direccion, subdireccion y secretaria académica), coordinadores/as de los programas de
doctorado adscritos, representacion de cada una de las vicerreitorias con competencias
en estudios de doctorado (Ordenacion Académica y Profesorado, Investigacion,
Transferencia e internacionalizacion, designados por la vicerreitoria correspondiente),
las personas responsables del Servicio y del Area de Posgrao y una representacién del
alumnado de doctorado y otra de las entidades colaboradoras.

Finalmente, la Eido de la UVigo se puso en marcha el 2 de diciembre de 2013 con la
celebracion, en la sala de juntas del Consello de Goberno de la UVigo, de la primera
reuniéon de su Comité de Direccidon, comenzando a operar plenamente desde enero de
2014. Segun el Reglamento de Régimen Interno en esta primera reuniéon del Comité de
Direccion se inici6 el procedimiento para la elecciéon de una Comisién Permanente. En
la actualidad este 6rgano esta formado por la direccién de la Eido (director, subdirector
y secretaria académica), siete coordinadores de los programas de doctorado en
representacion de los ambitos de conocimiento, los responsables del Servicio de Posgrao
y del Area de Posgrao y representacion del estudiantado.

2. Organizacion administrativa

Dentro de la organizaciéon administrativa académica de la UVigo, el Servicio de Xestion
de Estudos de Posgrao® tiene como mision impulsar y coordinar las actuaciones
administrativas relacionadas con el alumnado y necesarias para la gestion de los estudios
de posgrado (masteres universitarios, doctorado y titulos propios).

Entre sus funciones, al Servicio de Xestion de Estudos de Posgrao le compete:

— Proponer las instrucciones de matricula y admisién, planificar y coordinar los
procesos y resolver incidencias

— Elaborar propuestas de normas y criterios de aplicaciéon sobre la materia y
resolver incidencias

— Tramitar la elaboraciéon y modificacion de planes de estudios, elaborar y
actualizar el catdlogo de titulos de master y doctorado

— Colaborar y prestar apoyo al sistema de garantia de calidad en los centros,
singularmente en los procesos de verificacion, seguimiento y acreditacion de las
titulaciones oficiales de los centros

— Coordinar la intervencién de las diferentes unidades colaboradoras y asistir
técnicamente al personal de la unidad y de los centros, ambitos y campus en las
tareas especificas de la gestion académica

— Gestionar y expedir los titulos de master, doctorado y otros documentos
relacionados

— Gestionar las propuestas de titulos propios y expedir los titulos y diplomas

— Prestar apoyo, coordinar y gestionar los acuerdos de la Escola Internacional de
Doutoramento

— Elaborar estudios e informes

— Tramitar reclamaciones e impugnaciones y elaborar propuestas de resolucién

— Actuar con criterios de colaboracién y asistencia con otras administraciones y
entidades relacionadas con la universidad

2 https://www.uvigo.gal/universidade/administracion-persoal/organizacion-administrativa/servicio-xestion-estudios-
posgrao
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3. Oferta académica

En el primer bienio de la UVigo (1990-92) la oferta académica de doctorado se limitaba
a once programas: siete del ambito tecnolégico, dos del Juridico-Social y dos del
cientifico.

Tabla n? 1. Oferta formativa de estudios de doctorado de la UVigo en el bienio 1990-92

Ambito académico

Analisis e intervencion Psicosocioeducativa en Entornos Deficitarios Juridico-Social
Aplicaciones Industriales del Laser Tecnoldgico
Economia Industrial Juridico-Social
Fundamentos Metalurgicos, Estructurales y Energéticos para el Disefo de Tecnoldgico
Equipos Mecanicos

Ingenieria de Automatizacion e informatica Industrial Tecnoldgico
Ingenieria Electrdnica Tecnoldgico
Patrimonio Natural y Procesos de Degradacion Medioambiental Cientifico
Quimica Fundamental Cientifico
Tecnologia de la Corrosion y del Medioambiente Tecnoldgico
Tecnologia Eléctrica Tecnoldgico
Tecnologias de las Comunicaciones Tecnoldgico

A continuaciéon la oferta formativa se ha ido ampliando, pasando, en el primer
quinquenio de la UVigo, a 16 en el bienio 199193, 19 en el bienio 1992-94, 15 en el
bienio 1993-95y 33 al poner en marcha la Eido, en diciembre de 2013.

Transcurridos treinta anos de la creacion de la UVigo, en la actualidad la oferta
formativa de la Eido consta de 40 diferentes programas de doctorado® agrupados en los
siguientes ambitos de conocimiento: Campus de excelencia internacional del Mar,
Campus CREA, Campus del Agua, Artes y Humanidades, Cientifico/Ciencias de la
Salud, Tecnolégico y Juridico-Social.

Las siguientes tablas muestran la actual oferta de estudios de los programas de
doctorado de la UVigo segun los referidos ambitos de conocimiento, con indicaciéon de

los campus universitarios donde estan implantados.

Tabla n? 2. Oferta formativa de estudios de doctorado en el Area de Ciencias Sociales y Juridicas

Campus
Andlisis Econémico y Estrategia Empresarial?’ Vigo
Ciencias de la Educacion y del Comportamiento Ourense
Ciencias del Deporte, Educacién Fisica y Actividad Fisica Saludable?® Pontevedra
Creatividad e innovacidn Social y Sustentable Pontevedra
Educacion, Deporte y Salud Pontevedra
Equidad e innovacién en Educaciéon®® Pontevedra
Gestion y Resolucion de Conflictos. Menores, Familia y Justicia Terapéutica Vigo
Ordenacidn Juridica del Mercado Vigo
Turismo*° Ourense

2 https://www.uvigo.gal/estudar/que-estudar/doctoramento

27 programa de doctorado conjunto de la UVigo (coordinadora), UDC y USC.

28 Programa de doctorado conjunto de la UDC (coordinadora) y UVigo.

29 Programa de doctorado conjunto de la UVigo (coordinadora), USC, UDC, Universidad de Oviedo y Universidad de
Cantabria.
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Tabla n? 3. Oferta formativa de estudios de doctorado de la UVigo en el Area de Ciencias

Campus

Agua, Sostenibilidad y Desarrollo Ourense
Biotecnologia Avanzada3! Vigo
Ciencia y Tecnologia Agroalimentaria Ourense
Ciencia y Tecnologia de Coloides e interfaces Vigo
Ciencia y Tecnologia Quimica®? Vigo
Ecosistemas Terrestres, Uso Sostenible e implicaciones Medioambientales Ourense
Estadistica e investigacion Operativa33 Vigo
Fisica Aplicada3* Vigo
Metodologia y Aplicaciones en Ciencias de la Vida Vigo
Quimica Teérica y Modelizacién Computacional®® Vigo
Tabla n? 4. Oferta formativa de estudios de doctorado de la UVigo en el Area de Artes y Humanidades

Campus
Creacion e investigacion en Arte Contemporaneo Pontevedra
Estudios Ingleses Avanzados: Lingiiistica, Literatura y Cultura®® Vigo
Estudios Lingiiisticos®’ Vigo
Estudios Literarios3® Vigo
Traduccion y Paratraduccion Vigo

Tabla n® 5. Oferta formativa de estudios de doctorado de la UVigo en el Area de Ingenieria y Arquitectura

Campus
Eficiencia Energética y Sostenibilidad en Ingenieria y Arquitectura®® Vigo
Ingenieria Quimica Vigo
Investigacion en Tecnologias y Procesos Avanzados en la Industria Vigo
Laser, Foténica y Visién*° Vigo
Métodos Matematicos y Simulacién Numérica en Ingenieria y Ciencias Aplicadas® Vigo
Sistemas de Software Inteligentes y Adaptables Ourense
Tecnologia Aeroespacial: Ingenierias, Electromagnética, Electrénica, Informatica 'y Vigo
Mecénica®
Tecnologias de la Informacidén y las Comunicaciones Vigo
Geotecnologias Aplicadas a la Construccién, Energia e industria*® Vigo

30 programa de doctorado conjunto de la Universidad de Malaga (coordinadora), UVigo y otras diez universidades del
SUE.

31 programa de doctorado conjunto de la UVigo (coordinadora) y Universidade da Corufia.

32 programa de doctorado conjunto de la Universidade de Santiago de Compostela (coordinadora) y UVigo.

33 Programa de doctorado conjunto de la Universidade de Santiago de Compostela (coordinadora), Universidade da
Corufia y UVigo.

34 Programa de doctorado conjunto de la UVigo (coordinadora) y Universidade da Corufia.

35 Programa de doctorado conjunto de la Universidad Auténoma de Madrid, UVigo y otras 11 universidades del SUE
(Theoretical Chemistry and Computacional Modelling)

36 Programa de doctorado conjunto de la Universidade de Santiago de Compostela (coordinadora), UVigo y
Universidade da Corufia.

37 Programa de doctorado conjunto de la UVigo (coordinadora) y Universidade da Corufia.

38 Programa de doctorado conjunto de la UVigo (coordinadora) y Universidade da Coruiia.

3 Programa de doctorado conjunto de la Universidad del Pais Vasco (coordinadora), UVigo y Universidad de
Burgos.

40 Programa de doctorado conjunto de la Universidade de Santiago de Compostela (coordinadora), UVigo y
Universidade da Corufia.

41 Programa de doctorado conjunto de la Universidade de Santiago de Compostela (coordinadora), Universidade da
Corufia y UVigo.

42 programa de doctorado conjunto de la UVigo (coordinadora) y Universidad de Extremadura.

43 Programa de doctorado conjunto de la UVigo (coordinadora) y Universidad de Salamanca.
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Tabla n? 6. Oferta formativa de estudios de doctorado de la UVigo en el Area de Ciencias de la Salud

Campus
Endocrinologia* Vigo
Nanomedicina® Vigo
Neurociencia y Psicologia Clinica®® Vigo
Tabla n? 7. Oferta formativa multidisciplinar de estudios de doctorado de la UVigo

Campus

Area de Ciencias, Area de Ciencias sociales y Juridicas, Area de Ingenieria y Arquitectura
Ciencias Marinas, Tecnologia y Gestion*’ Vigo
Area de Artes y Humanidades, Area de Ciencias sociales y Juridicas
Comunicacion Vigo
Area de Ingenieria y Arquitectura, Area de Artes y Humanidades
Proteccién del Patrimonio Cultural®® Vigo

Tabla n? 8. Nuevos estudios de doctorado de la UVigo en el marco del programa UNISF entre las universidades del
SUG y la Regidn Norte de Portugal

Campus
Ciencias sociales y Envejecimiento?® (Area de las Ciencias sociales y Juridicas) Ourense
Matematicas y Aplicaciones® (Area de Ciencias) Vigo

4. Garantia de calidad

Los criterios y directrices de garantia de la calidad del Espacio Europeo de Educacion
Superior (EEES) establecidos en 2005 por la Asociacion Europea para Garantia de la
Calidad en la Educacion Superior” (ENQA) son aplicables a toda la ensenanza superior.
En su actualizacion de 2015, estas directrices inciden en la conexiéon de la ensenanza y
del aprendizaje con la investigacion y con la innovacion; es decir, con los estandares
europeos de investigacion implantados en el Espacio Europeo de Investigacion™ (EEI).
Por otro lado, la legislacion vigente de la educaciéon universitaria y de doctorado
establece el marco para mejorar la calidad en todas las areas de la actividad universitaria
y para regular los procesos de verificacion, seguimiento y acreditacion de los programas
de doctorado.

En el contexto de este compromiso con esta estrategia integral de aseguramiento de la
calidad™, la Eido estd implantando los siguientes Programas de Calidad:

44 Programa de Doctorado conjunto de la Universidade de Santiago de Compostela (coordinadora) y UVigo.

4 En extincion.

46 Programa de Doctorado conjunto de la Universidade de Santiago de Compostela (coordinadora), UVigo y
Universidade da Corufa.

47 Programa de Doctorado conjunto de la Universidade da Corufia, Universidade de Santiago de Compostela, UVigo,
Universidade de Aveiro (UA) y Universidade de Tras-os-Montes y Alto Douro (UTAD),

48 Programa de Doctorado conjunto de la Universidade da Corufia, Universidade de Santiago de Compostela y
UVigo.

4% Programa de Doctorado conjunto de la UVigo (coordinadora), Universidade de Santiago de Compostela,
Universidade da Corufia, Universidade de Tras-os-Montes e Alto Douro (UTAD) y Universidade del Porto (UPorto).
% Programa de Doctorado conjunto de la Universidade de Santiago de Compostela (coordinadora), UVigo,
Universidade da Corufia, Universidade de Tras-os-Montes e Alto Douro (UTAD), Universidade del Minho (UMinho)
y Universidade del Porto (UPorto).

51 https://www.enga.eu/
S2https://www.ciencia.gob.es/portal/site/MICINN/menuitem.26172fcf4eb029fabec7da6901432ea0/?vgnextoid=a714c
d8da41c1410vVgnVCM1000001d04140aRCRD

53 https://www.uvigo.gal/estudar/organizacion-academica/eido-escola-internacional-doctoramento/calidade
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— Sistema de Garantia de Calidad (SGC): mecanismo creado para gestionar el
desarrollo y los resultados de los programas de doctorado mediante un sistema
de garantia de calidad.

Consta de:

— Manual de Calidad: Documento principal del SGC que define la politica
y los objetivos de calidad, alcance y estructura organizativa y de
responsabilidad en materia de calidad

— Politica y Objetivos de Calidad: Documento en que se formaliza la
estrategia de la Eido

— Manual de procedimientos

— Otra documentacion de calidad

— Registros de calidad

— Seguimiento y acreditaciéon de los programas de doctorado: Programas para
evaluar la implantacion de los programas verificados y renovar su acreditacion a
fin de lograr sus objetivos y responder a las necesidades de las personas
matriculadas y de la sociedad.

— Medicion de la satisfaccion de los programas de doctorado e insercion laboral:
Programa destinado a recoger la percepcion de las personas matriculadas y de
otros grupos de interés de doctorado para analizar y mejorar su satisfaccion y la
calidad de los programas de doctorado

— Programa HRS4R de Excelencia del personal investigador: Programa de la
Comision Europea para implantar los estandares europeos de investigacion en la
fase pre doctoral y en el resto de la carrera investigadora

El desarrollo de estos programas es responsabilidad de la Comision de Calidad de la
Eido, un 6rgano colegiado compuesto por el presidente/director de la Eido, el director
del Area de Calidade (o persona en quien delegue), el coordinador de
calidad/subdirector de la Eido, el jefe del Servicio de Xestion de Estudos de Posgrao (o
persona en quien delegue), representacion del estudiantado de doctorado y de los
responsables de calidad de los programas de doctorado por cada ambito reconocido en
el Reglamento de Régimen Interno de la Eido (Artes y Humanidades, Ingenieria y
Arquitectura, Juridico-Social, Campus del Mar y Ciencias) y por el técnico de calidad.

En octubre de 2019 la Eido se convierte en la primera del SUG en obtener la
certificacion de calidad al diseno del Sistema de Garantia de Calidad, reconocimiento
otorgado por la ACSUG, en base a los European Standards & Guidelines for Quality
Assurance in the European Higher Education Area.

5. Mediciéon de Indicadores de insercion laboral

Segun las directrices de los sistemas de garantia de la calidad en la educacién superior,
entre los Programas de Calidad desarrollados por la Eido se incluye la mediciéon de la
insercion laboral de las personas tituladas en estudios de doctorado de la UVigo. Sin
embargo, hasta el momento el tnico informe™ existente en las fuentes y recursos
disponibles de la UVigo es un extracto estadistico del Sistema Universitario Espanol
(SUE). Este informe incluye informacién sobre algunos indicadores de insercion laboral
de los egresados/as en doctorado del curso 2009-10 en el periodo 2011-14.

Las fuentes existentes aportan informacién sobre los siguientes indicadores:
— Tasa de afiliacién a la Seguridad Social por rama de conocimiento y género

54 https://secretaria.uvigo.gal/uv/web/transparencia/informe/show/5/71/78
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— Tasa de afiliacion a la Seguridad Social por ambito de conocimiento (criterios
ISCED 2) y género

— Tasa de afiliaciéon a la Seguridad Social en el Régimen Especial de Trabajadores
Auténomos (RETA) por ambito de conocimiento (criterios ISCED 2) y género

— Grupo de cotizacion a la Seguridad Social por rama de conocimiento y género

La informacion actualmente existente sobre los indicadores de insercion laboral de las
personas tituladas en doctorado por la UVigo es claramente insuficiente segun los
criterios de garantia de la calidad exigidos por las directrices referidas, pues no
permiten obtener indicadores sobre la situaciéon laboral de los doctorados ni una
valoracion sobre la formacion recibida en lo que respecta a la relacion existente entre el
empleo y los estudios realizados y entre las exigencias del empleo y el nivel académico
adquirido en la UVigo.
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METODOLOGIA

1. Procedimiento

Este apartado describe los pasos dados para el desarrollo de este estudio, el primero
realizado sobre la insercion laboral de las personas tituladas en estudios de doctorado
por la UVigo.

1.1 Explotacion de la Base de Datos del Observatorio

Como proyecto del Consello Social encargado del seguimiento de la insercion laboral de
las personas tituladas por la UVigo, desde su creacién en el ano 2016”, el Observatorio
de Persoas Tituladas elabora de forma periédica estudios y encuestas de seguimiento de
los antiguos estudiantes que permiten conocer la evoluciéon de su empleabilidad.

Especialmente relevante para los fines de este trabajo ha sido la publicacion, en 2018,
del “Estudio sobre la situacion laboral de las personas tituladas por la UVigo (1990-
2015)”, un macro estudio de insercion laboral en que participaron 10.748 antiguos
estudiantes y, mas recientemente, en el ano 2020, el “Estudio sobre el impacto laboral
de la primera oleada de la pandemia de Covid-19 en las personas tituladas por la UVigo.
Marzo-Junio de 2020” y en el ano 2021 del “Estudio sobre el impacto laboral de la
segunda oleada de la pandemia de Covid-19 en las personas tituladas por la UVigo.
Septiembre-Diciembre de 2020” con informaciones actualizadas sobre la inserciéon
laboral de las personas tituladas entre 1990 y 2020.

A tenor de estos estudios, el Observatorio ha conseguido configurar y consolidar una
Base de Datos de Personas Tituladas por la UVigo con informacion de tipo personal,
académica y laboral de los egresados/as de las diferentes titulaciones de la UVigo.
Ademas, esta Base de Datos periédicamente se actualiza no solo con las encuestas
implantadas en dichos informes publicados, sino también con la informacién aportada
por el antiguo alumnado que accede al formulario de alta y actualizacion de datos
hospedado en la pagina Web del Observatorio.

A diferencia de los trabajos anteriores, para los fines de este informe sobre la inserciéon
laboral de las personas tituladas en estudios de doctorado por la UVigo no ha sido
aplicada ninguna encuesta ad hoc a través de un cuestionario especifico, sino que se ha
procedido a extraer los resultados de aquellas variables e indicadores especificos de
empleabilidad de las personas tituladas con perfil de doctorado obtenido en la UVigo
existentes en nuestra Base de Datos. El sistema de indicadores empleado en este estudio
(Cf. Apartado 2 de esta parte), seleccionados segiin los objetivos de esta investigacion,
abarcan aspectos comunes a los informes publicados, lo que permite la integracién y
comparacion de resultados.

1.2 Seleccion de la muestra

Aunque para la realizacion de los informes de inserciéon laboral solo habian sido
contempladas las titulaciones oficiales de la UVigo con egresados/as en el mercado
laboral que realizaron ciclos largos™ y ciclos cortos”™ (ya extinguidos), Grados, Masteres y
Titulos Propios™, en las muestras obtenidas se ha constatado la existencia de una parte

55 Por acuerdo de la Comision de Actividades y Servicios del Consello Social de la UVigo de 3/2/2016 (ratificado
polo Pleno del Consello Social de 29/4/2016).

5 Licenciaturas e Ingenierias Superiores.

57 Diplomaturas e Ingenierfas Técnicas.

% Graduados Superiores, Graduados Universitarios y Titulados Superiores.
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no despreciable de personas tituladas que habian realizado sus estudios de doctorado en
la UVigo.

Asi pues, en el “Estudio sobre la situacion laboral de las personas tituladas por la UVigo
(1990-2015)”, un 5,1% habia obtenido el titulo de doctorado, de los cuales una mayoria
del 73,9% lo habia realizado en la UVigo. Ademads, en los citados estudios de
seguimiento del impacto laboral de la pandemia realizados por el Observatorio en el
periodo 2020-21 también se constaté la participacion de titulados/as en estudios de
doctorado™. La proporcién de personas tituladas en doctorado es congruente con los
datos del Instituto Nacional de Estadistica (INE), que sitia en aproximadamente el 5%
la proporcion de personas tituladas en segundo ciclo en que son admitidas en los
programas de doctorado.

Dichas fuentes, junto con los registros incorporados en el formulario de alta y
actualizacion de datos en el Observatorio realizada con la colaboracion del Servicio de
Xestion de Estudos de Posgrao, permiten contar con la informacién sobre la situacién
laboral de una considerable cantidad de doctores/as titulados por la UVigo. En
consecuencia, una vez procesados los datos de estos titulados/as en doctorado se estara
en condiciones de configurar la muestra final objeto de este estudio.

1.3 Procesado de datos

Seleccionados los datos de las personas tituladas en doctorado por la UVigo a través de
las fuentes referidas, se procedié a su procesado, consistente en su necesaria revision,
verificacién y depuracion.

La revision consisti6 preferentemente en la eliminaciéon de los registros duplicados,
consignando como definitivos aquellos de mds reciente incorporacion. El
procedimiento de verificaciéon consistié6 en integrar en la muestra evaluada aquellos
casos que presentaron la tesis doctoral, descartando los que habian llegado al nivel de la
suficiencia investigadora (DEA) sin realizar la tesis de doctorado. Para ello han sido
utilizadas dos fuentes endoégenas de la UVigo: la colaboracion de los técnicos del
Servicio de Xestion de Estudos de Posgrao e Investigo®, el repositorio institucional de la
UVigo que recoge, difunde y preserva la produccion cientifica de su personal
investigador con registro de las tesis de doctorado leidas en la universidad.

Para confirmar los datos recogidos también se ha recurrido a buscadores de tesis,
principalmente TESEO®', la Base de datos de Tesis Doctorales del Ministerio de
Educacién, Cultura y Deporte y el buscador de tesis de doctorado de la Fundacion
Dialnet®, de la Universidad de La Rioja (UR).

En aquellos casos que ha sido necesario, la informacién recabada ha sido revisada y
codificada para ser traducida en indicaciones cifradas que facilitasen las clasificaciones y
posterior tratamiento informatico.

59 La participacion de personas tituladas en doctorado por la UVigo en los estudios del impacto laboral de la
pandemia ha sido del 5,4% durante la primera oleada de la pandemia (muestra de 3217 sujetos) y del 4,3% en la
segunda oleada (muestra de 2283 sujetos).

60 http://www.investigo.biblioteca.uvigo.es/xmlui?locale-attribute=gl

61 https://www.educacion.gob.es/teseo/irGestionarConsulta.do

62 https://dialnet.unirioja.es/institucion/buv/buscar/tesis?querysDismax. DOCUMENTAL_TODO=
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1.4 Analisis estadistico de datos

El analisis estadistico de los datos ha sido realizado con la version 24 del programa IBM
SPSS Statistics, lo que ha permitido el analisis de frecuencias y de tablas cruzadas
(prueba chi-cuadrado) para determinar la existencia de relaciones de significacion o
dependencia estadistica. Esta prueba compara la distribucion observada de los datos con
la esperada de los mismos, lo que permite determinar si una variable esta asociada a otra
o si el valor observado de una variable depende de otra.

2. Indicadores de insercion laboral

Para la realizacion de este estudio han sido seleccionados los indicadores comunes
usados en los cuestionarios autoaplicados por el Observatorio de Persoas Tituladas y en
el formulario de alta y actualizacion de datos de nuestra Base de Datos de Personas
Tituladas. La informacion recogida se estructura en cinco bloques: informacién
personal, informaciéon académica, informaciéon sobre la situacion socio-laboral,
informacion sobre el perfil profesional y valoraciéon del empleo.

2.1 Informacién socio-demografica
63

Este bloque recoge una serie de datos personales para identificar la persona titulada®,
publicandose solamente el género y lugar de residencia actual.

Los campos asociados al lugar de residencia incluyen informaciéon sobre
municipio/ciudad, cédigo postal, provincia, region/comunidad auténomay pais.

Esta informacién permite determinar los siguientes indicadores:
— % de doctores/as segun el género
— % de doctores/as residentes en Galicia
— % de doctores/as residentes en otras comunidades auténomas
— % de doctores/as residentes en el extranjero

2.2 Informacion académica

Para definir el perfil académico de las personas tituladas en doctorado por la UVigo el
Observatorio cuenta con informacién, facilitada por los propios sujetos evaluados en
este estudio, sobre los siguientes indicadores:

Promocion académica: Ano en que se realiz6 la lectura de la tesis doctoral. A efectos de
andlisis este campo ha sido agrupado en quinquenios de cara a hacer una evaluacion
cualitativa.

Programa oficial de doctorado: La informacién aportada por las personas encuestadas
ha sido revisada con la ayuda de personal del Servicio de Xestion de Estudos de Posgrao.

Ramas de conocimiento: De elaboracion propia a partir de la especialidad del
doctorado. La asignacion, al igual que en los informes publicados con anterioridad, se
realiz6 teniendo en cuenta la distribucion por ambitos académicos definida segun los
criterios de clasificacion de la ACSUG vy de las directrices del Ministerio de Educacion.

Titulaciones obtenidas en la UVigo: Muestra las titulaciones realizadas en la UVigo
previamente al doctorado, abarcando tanto los titulos de ciclo extinguidos™, grados y

63 Relativos a nombre, apellidos y direccion de correo electrénico.
64 Ciclos largos (diplomaturas e ingenierias técnicas) y largos (licenciaturas e ingenierias superiores).
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masteres universitarios. A través de esta informacion han sido elaborados los itinerarios
académicos reflejados en este Informe (Cf. apartado 5 de la Parte II)

Esta informacion ha sido aportada a través de las listas de personas tituladas integrada
en el Sistema de Gestion de la Base de Datos del Observatorio y que ha sido elaborada a
partir de los datos cedidos en 2011 y 2016 por el 6rgano de gobierno autorizado de la
UVigo. Adicionalmente esta informacion se complementa con la directamente aportada
por los sujetos evaluados en este Informe a partir de su participacion en estudios de
insercion laboral realizados por el Observatorio entre los anos 2016 y 2020.

Universidad de procedencia: En el caso de personas tituladas en doctorado por la UVigo
procedentes de otras universidades, en el presente Informe se localiza tanto la
universidad de procedencia como los titulos de primer o segundo ciclo realizados.

2.3 Informacion sobre la situacion socio-laboral
Este bloque refleja la informaciéon sobre la situacién socio-laboral de la muestra de
personas tituladas en doctorado por la UVigo evaluada a través de las siguientes variables
de analisis:

— Trabajo por cuenta ajena en la empresa privada

— Trabajo por cuenta ajena en la administraciéon publica (funcionario/a)

— Trabajador/a auténomo/a (autoempleo)

— Empresario/titular de una empresa

— Desempleado/a buscando empleo

— Jubilado/pensionista o con invalidez

— Continua estudios universitarios

— Prepara oposiciones

— Otras situaciones: excedencia, cuidado familiar, baja laboral...

A través de estas variables se pueden obtener los siguientes indicadores de insercion
laboral:

— % de doctores/as que trabajan por cuenta ajena (tasa de asalarizacién)

— % de doctores/as que trabajan como empleados en la empresa privada

— % de doctores/as que trabajan como empleados en la administracién publica

— % de doctores/as que trabajan por cuenta propia (tasa de emprendimiento)

— % de doctores/as que trabajan en el RETA (trabajadores/a auténomos)

— % de doctores/as que trabajan como empresarios/as

— % de doctores/as ocupados (tasa de ocupacion)

— % de doctores/as desempleados/as (tasa de desempleo)

2.4 Informacion sobre el perfil profesional

Este bloque recopila toda la informacién sobre la situaciéon laboral que ayude a perfilar
la especializacion profesional de la muestra evaluada. De manera sintética, se recaba la
informaciéon mas relevante sobre las circunstancias que concurren en su situacion de
empleo, incorporando las siguientes variables:
— Lugar de trabajo: Localidad, municipio, provincia, regién/comunidad auténoma
y pais donde se ubica la empresa/entidad en que trabaja

8 Listado de personas tituladas entre 2005 y 2010, cedidos por la Vicerreitoria de Alumnado, Docencia e Calidade.
% Listado de personas tituladas entre los cursos académicos 1989-90 y 2004-05, asi como entre los cursos 2009-10 y
2014-15, cedidos por la Vicerreitoria de Estudantes.
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— Sector de actividad empresarial™

— Modalidad de contrataciéon: Régimen de trabajo (por cuenta ajena o por cuenta
propia)

— Rama de actividad: Empresa privada, ambito publico y entidad no lucrativa
(asociacion, fundacion, ONG...)

— Sector econémico del empleo

— Categoria profesional del empleo: Técnico/a cualificado/a, directivo/a, mando
intermedio y empleo no cualificado

— Tamano de la empresa/entidad en que trabaja

A través de estas variables se extraen los siguientes indicadores de insercién laboral:
— % de doctores/as que trabajan en Galicia™
— % de doctores/as que trabajan en otras comunidades auténomas
— % de doctores/as que trabajan en el extranjero

2.5 Valoracion del empleo

Finalmente, para valorar el empleo, un quinto bloque incluye items destinados a
determinar el indice de adecuaciéon tematica y de cualificacion en el empleo; es decir,
parametros que abordan la relacion entre el trabajo desarrollado y los estudios

realizados y entre las exigencias del trabajo realizado y el nivel académico adquirido en
la UVigo.

A través de estas variables se pueden obtener los siguientes indicadores de insercion
laboral:
— % de relacion entre el empleo y los estudios realizados en la UVigo (tasa de
adecuacion tematica del empleo)
— % de sobrecualificacién
— % de infracualificacién

2.6 Esquema de los indicadores aplicados

La Tabla n°9 muestra, de forma esquematica, la estructura de la informacién recopilada
y evaluada en este Informe.

Tabla n2 9. Estructura de las variables evaluadas

Bloques tematicos Variable
Datos personales - Nombre y apellidos
- Género
- Lugar de residencia actual
Datos académicos - Estudios de primer ciclo realizados en la UVigo

- Estudios adicionales de primer ciclo en otras universidades

- Ao de egreso de cada titulacién

- Estudios de segundo ciclo realizados en la UVigo

- Estudios adicionales de segundo ciclo en otras universidades
- Regulacion de los estudios de doctorado

- Programa de doctorado

- Ao de lectura de la Tesis Doctoral

- Universidad de procedencia®

67 Se incluye la clasificacion de la actividad empresarial segin criterios cominmente admitidos y usados por la red
social profesional LinkedIn.
% En la misma comunidad autéonoma de la UVigo.
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- Titulacién/es obtenida/s en la universidad de procedencia
Situacion socio-laboral - Empleo por cuenta ajena en la empresa privada
- Empleo por cuenta ajena en el sector publico
- Trabajador/a auténomo/a
- Empresario/a (titular de una empresa)
- Desempleo
- Otras situaciones: jubilado/pensionista o con invalidez,
prepara oposiciones, continia estudios, excedencia/baja
laboral, cuidado familiar...
Informacidn profesional - Empresa/entidad en que trabaja
- Modalidad de contratacién
- Lugar de trabajo
- Sector de la actividad empresarial
- Rama de actividad
- Sector econémico
- Categoria profesional
- Tamaiio de la empresa/entidad empleadora
Valoracién del empleo - Relacion entre el empleo y los estudios realizados
- Relacion entre el empleo y el nivel académico adquirido en la
UVigo

3. Definicion de la poblacion y muestra

3.1 Poblacion

La poblacion objeto de estudio, segin los datos recabados™, esta constituida por 2.843
personas tituladas en estudios de doctorado por la Universidade de Vigo entre los anos
1990 y 2020, por lo que abarca las personas tituladas que completaron estudios de tercer
ciclo en los treinta primeros anos de esta institucion.

3.2 Muestra

De acuerdo con los criterios definidos en la Metodologia, la muestra evaluada en este
Informe esta conformada por 505 personas tituladas en estudios de doctorado por la
UVigo registradas en el Observatorio en el periodo 1995-2020.

3.3 Evolucion temporal

Las siguientes tablas muestran diferentes datos sobre la configuraciéon de la poblacion
objeto de este estudio y la muestra finalmente recogida, asi como su evolucién temporal.

Analizadas por periodos quinquenales, tal como muestra la Tabla n°10, desde el primer
periodo (1991-94) hasta el ultimo quinquenio de este estudio (2016-20), el namero de
registros ha seguido una tendencia creciente, pasando de 26 entre 1995-2000 (5,1% de
respuestas) a 184 entre 2016-20 (36,7%%) y 155 entre 2011-2015 (30,7%).

69 Aplicable a las personas tituladas en doctorado por la UVigo que realizaron los titulos de primer o segundo ciclo en
otras universidades.

0 A través del buscador de tesis de doctorado de la Fundacion Dialnet vinculada al repositorio Investigo de la
Biblioteca Universitaria de la UVigo.
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Tabla n? 10. Tamaiio de la poblacion y muestra obtenida (numeros absolutos)

Poblacién Muestra % muestra/poblacién

1991-1994 36 0 0,0

1995-2000 273 26 9,5

2000-2005 393 72 18,3
2006-2010 522 68 13,0
2011-2015 815 155 19,0
2016-2020 804 184 22,9
Total 2843 505 17,8

En términos relativos, tal como refleja la Tabla n°l11, la distribucién temporal de la
muestra obtenida presenta algunas desviaciones a respecto de las distribuciones de la
poblacion de personas doctoradas por la UVigo. Asi pues, la desviacion positiva en el
quinquenio 2016-20, sin llegar a la sobrerrepresentacion, supera considerablemente su
peso relativo en la poblacion.

Tabla n? 11. Tamaiio de la poblacion y muestra obtenida (porcentajes)

Poblacion Muestra Desviacion muestra/poblacion
1991-1994 1,3 0,0 -1,3
1995-2000 9,6 5,1 -4,5
2000-2005 13,8 14,3 0,5
2006-2010 18,4 13,5 -4,9
2011-2015 28,7 30,7 2,0
2016-2020 28,3 36,4 8,1

El mayor peso de la muestra obtenida en doctorados/as titulados en el quinquenio
2016-2020 se debe fundamentalmente al esfuerzo realizado en este estudio para
conseguir una muestra suficientemente representativa de personas tituladas en estudios
de doctorado por la UVigo segun la normativa vigente (Real Decreto 99/2011). La tasa
de respuesta obtenida para esta regulacion asciende al 30,28%.

4. Ficha técnica

Ambito del estudio: Universidade de Vigo. La poblaciéon de interés no se puede
enmarcar en un ambito geografico concreto, dado que las personas tituladas en
doctorado por esta instituciéon académica no viven/trabajan en un area especifica.

Poblacion: 2843 personas tituladas que finalizaron sus estudios de doctorado en la
UVigo y obtuvieron el titulo de Doctor/a entre los anos 1990 y 2020.

Muestra evaluada: 505 sujetos.

Estratificacion: A la hora de realizar el analisis se consideraron las siguientes variables de
segmentacion: género, lugar de residencia/trabajo, promociéon académica (quinquenal
y anual), rama de conocimiento, regulacion y programa oficial de doctorado realizado.
Procedimiento de recogida de la informaciéon: A través de registros actualizados de
personas tituladas en doctorado por la UVigo inscritos en la Base de Datos de Personas
Tituladas del Observatorio y de las altas en dicha Base de Datos al amparo de la

colaboracion con el Servizo de Xestion de Estudos de Posgrao.

Error: Para un nivel de confianza del 95%, y p=q, el error real es de +3,955%.
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PARTE I: INFORMACION SOCIO-DEMOGRAFICA

1. Género

La mayoria de personas tituladas en doctorado por la UVigo registradas en la Base de
Datos del Observatorio son mujeres (56,4%) frente a un 43,6% de hombres.

2. Lugar de residencia

La mayoria de doctorados/as por la UVigo entre 1995 y 2020 reside en Galicia (69,4%),
duplicando la proporciéon de los que lo hacen en el extranjero (20,5%) a otras
comunidades auténomas (10,1%).

Por géneros, tal como muestra la Tabla n°12, la emigracion afecta mas a los hombres
(33,0%) que a las mujeres (28,8%). En ambos casos, la emigracion al extranjero es
superior a otras comunidades auténomas (22,9% frente al 10,1% de hombres y el 18,6%
frente al 10,2% de mujeres).

Tabla n? 12. Lugar de residencia

% Hombre Mujer
Galicia 69,4 67,0 71,2
Otras comunidades auténomas 10,1 10,1 10,2
Resto del mundo 20,5 22,9 18,6

2.1 Personas tituladas residentes en Galicia

El 69,4% de las personas tituladas en doctorado por UVigo residen en Galicia,
mostrandose a continuacion su distribucién por provincias y municipios.

2.1.1 Provincias

Mapa n? 1. Lugar de residencia en Galicia por provincias
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La inmensa mayoria de doctores/as residentes en Galicia (89,8%) vive en las provincias
donde se ubican los campus de la UVigo (71,0% en Pontevedray el 18,1% en Ourense),
seguido por A Coruna (8,3%) y, a mas distancia, Lugo (2,6%).

2.1.2 Municipios

La mayoria de personas tituladas en doctorado por la UVigo residentes en Galicia
(63,2%) vive en las ciudades de Vigo (43,5%), Ourense (12,2%) y Pontevedra (7,5%). A
mas distancia se halla la ciudad de A Coruna (3,2%) y municipios como Redondela
(2,0%) y Cangas (1,7%).

> ¢

Mapa n? 2. Lugar de residencia en Galicia por municipios

> Visualizacion de datos

2.2 Personas tituladas residentes en otras comunidades auténomas

El 10,1% de personas tituladas en doctorado por la UVigo vive en otras comunidades
auténomas. A continuaciéon se muestra su distribuciéon porcentual por comunidades
auténomas y provincias.

2.2.1 Comunidades autonomas

En la Comunidad de Madrid reside el 37,3% de las personas tituladas en doctorado por
la UVigo residentes en otras comunidades auténomas, seguida, a mas distancia, por la
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Comunidad Valenciana (13,7%), Cataluna (9,8%), Castila y Leén (7,8%), Andalucia,
Cantabria y Pais Vasco (5,9% cada una).

2,0%

Mapa n? 3. Lugar de residencia en otras comunidades auténomas

> Visualizar datos

2.2.2 Provincias
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Mapa n? 4. Lugar de residencia en otras comunidades autonomas por provincias

> Visualizar datos
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2.3 Personas tituladas residentes en el resto del mundo

El 20,5% de las personas tituladas en doctorado por la UVigo vive esparcida por 28
paises de los cinco continentes segun la siguiente distribucion:

Africa (1): Sudafrica

América del Norte (5): Canadd, Cuba, Estados Unidos, Groenlandia” y México.
América del Sur (5): Argentina, Brasil, Chile, Ecuador y Peru.

Asia (2): Jap6on y Malasia

Europa (15): Alemania, Bélgica, Dinamarca, Francia, Grecia, Irlanda, Italia,
Noruega, Paises Bajos, Portugal, Reino Unido, Republica Checa, Rusia, Serbia y
Suiza.

Oceania (1): Australia,

Los principales paises de residencia de doctores/as por la UVigo son Portugal (37,9%)
seguido, a mas distancia, por Reino Unido (6,8%), Estados Unidos (5,8%), Alemania y
Francia (4,9% ambos), Dinamarca y Ecuador (3,9% ambos).

Mapa n? 5. Lugar de residencia en el resto del mundo por paises

> Visualizar datos

"L Territorio americano integrado en Dinamarca.
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PARTE II: INFORMACION ACADEMICA

1. Rama de conocimiento

Para hacer este andlisis ha sido necesario asociar cada programa de doctorado con
presencia en la muestra evaluada con la correspondiente rama de conocimiento segun
la distribucion reflejada en el Anexo 3.

1.1 Resultados globales y por género
Segun la rama de conocimiento predominan las personas tituladas de la rama Cientifica
(42,8%), seguida, a mas distancia por la Tecnolégica (22,8%) y Juridico-Social (22,6%).
En menor proporcion estan las personas tituladas en el ambito de Artes y Humanidades
(10,3%) y de Ciencias de la Salud (1,6%).

Tabla n? 13. Estudios de doctorado segun la rama de conocimiento

% Hombre Mujer
Artes y Humanidades 10,3 6,8 13,0
Ciencias de la Salud 1,6 1,4 1,8
Cientifico 42,8 33,6 49,8
Juridico-Social 22,6 23,2 22,1
Tecnolégico 22,8 35,0 13,3

Por géneros, segiin muestra la Tabla n°13, casi la mitad de mujeres (49,8%) pertenece a
la rama Cientifica seguida, a mas distancia por la Juridico-Social (22,1%), Tecnologica
(13,1%) y Artes y Humanidades (13,0%). En cambio, entre los hombres predominan en
proporciones similares las ramas Tecnolégica (35,0%) y Cientifica (33,6%), seguidas, a
mas distancia, por la Juridico-Social (23,2%) y Artes y Humanidades (6,8%).

Adicionalmente, conforme la Tabla n°14, existe sobrerrepresentacion femenina en Artes
y Humanidades (71,2%), siendo mayoritarias las mujeres en todas las ramas académicas,

salvo en la Tecnolégica, donde representan el 33,0%.

Tabla n® 14. Distribucion de las ramas de conocimiento por género

Hombre Mujer
Artes y Humanidades 28,8 71,2
Ciencias de la Salud 37,5 62,5
Cientifica 34,3 65,7
Juridico-Social 44,7 55,3
Tecnolégica 67,0 33,0

1.2 Rama académica segun el lugar de residencia

Existen mas residentes fuera de Galicia entre las personas tituladas de la rama Cientifica
(33,2%), Tecnologica (29,6%), Artes y Humanidades (28,8%) y Juridico-Social (28,1%).

Salvo en Ciencias de la Salud, los residentes en el extranjero superan a otras
comunidades auténomas, con un diferencial que oscila entre 15,8 puntos de la Juridico-

Social, el 9,8% de la Cientifica, el 8,7 de la Tecnolégicay el 5,8 de Artes y Humanidades.

La Tabla n°15 muestra la distribucién porcentual del lugar de residencia de las personas
tituladas en doctorado por la UVigo segtiin la rama de conocimiento.
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Tabla n? 15. Lugar de residencia segun la rama de conocimiento

Galicia Otras comunidades autonomas Resto del mundo
Artes y Humanidades 71,2 11,5 17,3
Ciencias de la Salud 75,0 12,5 12,5
Cientifico 66,8 11,7 21,5
Juridico-Social 71,9 6,1 21,9
Tecnoldgico 70,4 10,4 19,1

Adicionalmente, tal como muestra la Tabla n°l6, entre las personas tituladas en
doctorado residentes en Galicia predominan las de la rama Cientifica (41,0%), seguida
por la Juridico-Social (23,5%) y Tecnolégica (23,2%) y, a mas distancia la de Artes y
Humanidades (10,6%) y de Ciencias de la Salud (1,7%). Entre los doctorados residentes
en el resto del mundo es predominante la rama Cientifica (44,7%), seguida por la
Juridico-Social (24,3%) y Tecnolégica (21,4%) y, a mas distancia, Artes y Humanidades
(8,7%). La preponderancia de doctorados del ambito Cientifico es mayor entre los
residentes en otras comunidades auténomas (49,0%), seguido, a mas distancia, por la
Tecnolégica (23,5%), Juridico-Social (13,7%) y de Artes y Humanidades (11,8%).

Tabla n? 16. Ramas de conocimiento segtn el lugar de residencia

Galicia  Otras comunidades auténomas Resto del mundo
Artes y Humanidades 10,6 11,8 8,7
Ciencias de la Salud 1,7 2,0 1,0
Cientifica 41,0 49,0 44,7
Juridico-Social 23,5 13,7 24,3
Tecnolégica 23,2 23,5 21,4

Para mas informacion el Anexo 4 muestra la distribuciéon porcentual de los ambitos
académicos de las personas tituladas en doctorado residentes en Galicia por provincias
(Anexo 4.1) y municipios (Anexo 4.2).

En relaciéon a las personas tituladas en doctorado por la UVigo residentes en otras
comunidades auténomas el Anexo 5 muestra su distribucién porcentual tanto por

comunidades auténomas (Anexo 5.1) como por provincias (Anexo 5.2).

El Anexo 6 muestra la distribuciéon porcentual de las personas tituladas en doctorado
por la UVigo residentes en el resto del mundo por paises.
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2. Promociones académicas

2.1 Evolucion quinquenal

2.1.1 Resultados globales y por género

Distribuida por quinquenios (ver Tabla n°17), la mayoria de la muestra evaluada obtuvo
la titulacién de doctorado en la UVigo en la dltima década (67,1%), decreciendo su
peso relativo en los periodos mas antiguos (5,1% entre 1995-2000).

Tabla n? 17. Evolucion quinquenal

% Hombre Mujer
1995-2000 51 5,5 4,9
2001-2005 14,3 12,7 15,4
2006-2010 13,5 14,5 12,6
2011-2015 30,7 29,5 31,6
2016-2020 36,4 37,7 354

La presencia femenina, tal como muestra la Tabla n°18, es mayoritaria en todos los
periodos evaluados, registrando los valores maximos entre 2001-05 (61,1%) y 2011-15
(58,1%) y el minimo del 52,9% entre 2006-10.

Tabla n? 18. Evolucion quinquenal segun el género

Hombre Mujer
1995-2000 46,2 53,8
2001-2005 38,9 61,1
2006-2010 47,1 52,9
2011-2015 41,9 58,1
2016-2020 45,1 54,9

2.1.2 Evolucion quinquenal segun el lugar de residencia

Segun muestra la Tabla n°19, la proporcién de personas tituladas en doctorado por la
UVigo residentes en Galicia es mas alta en las promociones mas antiguas y mas baja en
las mas recientes (minimo del 59,6% entre 2016-20). En consecuencia, la tasa de
emigracion es mas alta en las ultimas promociones (40,4% entre 2016-20 y 35,0% entre
2011-15). Salvo entre 2001-05, la residencia en el extranjero supera a otras comunidades
auténomas, triplicando las proporciones en el ultimo quinquenio evaluado.

Tabla n? 19. Evolucion quinquenal del lugar de residencia

Galicia Otras comunidades auténomas Resto del mundo
1995-2000 80,8 7,7 11,5
2001-2005 87,5 6,9 5,6
2006-2010 82,4 5,9 11,8
2011-2015 64,9 14,9 20,1
2016-2020 59,6 9,3 31,1

2.1.3 Evoluciéon quinquenal segiin la rama de conocimiento

Segun muestra la Tabla n°20 la rama Cientifica es la predominante en todo el periodo
avaluado, alcanzando la mitad de titulados en estudios de doctorado entre 2001-05, el
48,5% entre 2006-10 y el 46,5% entre 2011-15. La proporciéon de personas doctoradas
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por la UVigo en las ramas Cientifica y Tecnologica experiment6 en la ultima década una
tendencia decreciente, lo que se ha traducido en un incremento significativo del peso
de la Juridico-Social y en Artes y Humanidades.

Tabla n2 20. Evolucion quinquenal de la rama de conocimiento

Artes y Humanidades Ciencias de la Salud Cientifico Jl;:g;:?- Tecnoloégico
1995-2000 19,2 0,0 34,6 19,2 26,9
2001-2005 5,6 1,4 50,0 22,2 20,8
2006-2010 5,9 1,5 48,5 20,6 23,5
2011-2015 10,3 1,9 46,5 16,1 25,2
2016-2020 12,5 1,6 35,9 29,3 20,7

2.2 Evolucion anual

2.2.1 Resultados globales y por género

La muestra evaluada en este estudio abarca el periodo entre 1995, ano en que se registra
en el Observatorio de Persoas Tituladas la primera persona doctorada por la UVigo,
hasta el 2020.

Por géneros, existe sobrerrepresentacion femenina (superior al 60%) en los anos 1998
(87,5%), 2004 (75,0%), 2008 (64,7%), 2005 (63,2%), 2012 (62,5%) y 2013 (61,8%). En
cambio, los hombres constituyen la totalidad de titulados en los aftios 1995 y 1997, asi
como el 61,5% en 2008. En el resto de promociones existe paridad de género.

Para mas informacién, el Anexo 7 muestra la distribucién porcentual de la evolucién
anual de la muestra evaluada, especificando los resultados globales y por género.

2.2.2 Evoluci6n anual segun el lugar de residencia

Tal como muestra el Anexo 8, la residencia fuera de Galicia es mayoritaria entre las
personas tituladas en doctorado en los anos 2020 (53,1%) y 2018 (50,0%), seguida por
los anos 2019 (48,9%), 2013 (44,8%), 2014 (41,2%), 2011 (33,3%), 2015 (30,8%) y 2017
(30,3%). En cambio, residen en Galicia la totalidad de doctores/as en los anos 1995,
1997, 1999, 2001 y 2009. La residencia en el extranjero supera a otras comunidades
auténomas en la mayoria del periodo evaluado, salvo en los anos 2011, 2015 y 2005 en
que se igualan y 1998, 2006, 2003, 2004 y 2012 en que hay mas residentes en otras
comunidades auténomas.

2.2.3 Evolucién anual segiin la rama de conocimiento

Como en la totalidad de la muestra obtenida, la rama académica predominante en la
serie anual evaluada entre las personas tituladas en doctorado por la UVigo es la
Cientifica (periodo 2000-2009, 2011-2019, alcanzando la mayoria en los anos 2002
(60,0%), 2013 (58,6%), 2006 (57,1%), 2007 (55,6%), 2009 (53,8%) y 2005 (52,6%) y
nula en los anos 1995y 1997.

La rama Tecnoldgica es la tnica (100,0%) en los anos 1995 y 1997, predominante (con
un 40,0%) en los anos 1999, 2001 y 2010, siendo significativa en los anos 2009 (30,8%) y
2015 (28,3%). El ambito de Artes y Humanidades solamente es predominante en el afno
1998 (42,9%), alcanzando valores significativos en 2018 (28,6%), 1999 y 2001 (20,0%
ambos). Finalmente, la rama Juridico-Social es predominante en el ano 2020 (31,3%) y
significativa en los anos 2006 (42,9%), 2004 (35,0%), 2019 (34,0%) y en 2017 (33,3%).
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El Anexo 9 muestra la distribucion de las ramas académicas segtin el ano de promocion.

3. Regulacion de los estudios de doctorado

Durante el periodo evaluado (1995-2020) los estudios de doctorado estuvieron
regulados por varias normativas de referencia: Real Decreto 185/1985, Real Decreto
778/1998, Real Decreto 1393/2007 y el actualmente vigente, el Real Decreto 99/2011.

3.1 Resultados globales y por género
Conforme a la normativa de referencia descrita, en la muestra evaluada predominan las
personas tituladas en estudios de doctorado segun el Real Decreto 778/1998 (39,0%),

seguidos por la normativa actualmente vigente (28,1%), el Real Decreto 1393/2007
(23,4%) y, en menor proporcion, el Real Decreto 185/1985 (9,5%).

Tabla n? 21. Normativa de referencia de los estudios de doctorado

% Hombre Mujer
RD 185/1985 9,5 10,5 8,8
RD 778/1998 39,0 36,4 41,1
RD 1393/2007 23,4 24,1 22,8
RD 99/2011 28,1 29,1 27,4

Por géneros, segin refleja la Tabla n°21, no existen diferencias estadisticamente
significativas en la distribuciéon de la regulaciéon. Por otro lado, en cada normativa de
aplicacion (ver Tabla n°22) existe una distribuciéon de género paritaria.

Tabla n? 22. Normativa de referencia segun el género

Hombre Mujer
RD 185/1985 47,9 52,1
RD 778/1998 40,6 59,4
RD 1393/2007 44,9 55,1
RD 99/2011 45,1 54,9

3.2 Regulacion de los estudios de doctorado segiin la rama de conocimiento

Aunque con una tendencia decreciente en las regulaciones mads recientes, los estudios
de doctorado de la rama Cientifica son mas frecuentes en todas las normativas
evaluadas, pasando del maximo del 47,2% en los estudios conforme al Real Decreto
778/1998 al minimo del 37,3% segun el Real Decreto 99/2011. Los estudios de
doctorado del ambito Juridico-Social alcanzan el maximo del 28,2% en la normativa
actualmente vigente frente al minimo del 19,3% durante la vigencia del Real Decreto
778/1998, asi como de Artes y Humanidades, que duplican con la vigencia del Real
Decreto 99/2011 (12,7%) los registros de la regulacién inmediatamente anterior
(6,8%). En cambio, bajo el marco de la normativa actualmente vigente experimentan
una tendencia decreciente los estudios de la rama Tecnolégica (minimo del 20,4%) y
Ciencias de la Salud (1,4%).
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Tabla n? 23. Rama de conocimiento segun la regulacion de los estudios de doctorado

RD 185/1985 RD 778/1998 RD 1393/2007 RD 99/2011

Artes y Humanidades 10,4 10,7 6,8 12,7
Ciencias de la Salud 2,1 0,5 3,4 1,4
Cientifico 41,7 47,2 42,4 37,3
Juridico-Social 20,8 19,3 22,0 28,2
Tecnoldgico 25,0 22,3 25,4 20,4

3.3 Regulacién de los estudios de doctorado segun la evolucién temporal
Conforme al ano de lectura de las tesis de doctorado de la muestra evaluada en este
estudio, a continuacién se muestran los anos de vigencia de las diferentes regulaciones
aplicables:

— Real Decreto 185/2015: 1995-2006

— Real Decreto 778,/1998: 2000-2016

— Real Decreto 1393,/2007: 2011-2019

— Real Decreto 99/2011: 2014-2020

La existencia de periodos coincidentes conlleva la convivencia de varias normativas
aplicables para el mismo periodo. La Tabla n°24 muestra, para cada ano la distribuciéon
de la regulacion aplicable.

Asi pues, en el periodo 1995-99 estuvo tinicamente vigente el Real Decreto 185/1995,
conviviendo con el Real Decreto 778/1998 entre 2000-2006, afio en que se extinguieron
definitivamente los titulos de doctorado segun el Real Decreto 185/1985. Entre 2007-
2010 prevalece de forma exclusiva la aplicacion del Real Decreto 778/1998. Sin
embargo, la entrada en vigor del 1393/2007 comienza a tener efecto en los titulos
emitidos a partir de 2011, convirtiéndose en la mayoritaria en 2014, momento en que se
produce la coexistencia de titulados en doctorado segun tres regulaciones: 67,6% bajo el
Real Decreto 1393/2007, el 29,4% bajo el Real Decreto 778/1998 y el 2,9% conforme el
Real Decreto 99/2011. Las personas tituladas en estudios de doctorado segun la
normativa actualmente vigente son mayoritarios a partir del ano 2017 (57,6%),
convirtiéndose en la inica modalidad en el ultimo ano evaluado.

Tabla n? 24. Evolucién anual de la normativa de referencia

RD 185/1985 RD 778/1998 RD 1393/2007 RD 99/2011
1995 100,0 0,0 0,0 0,0
1997 100,0 0,0 0,0 0,0
1998 100,0 0,0 0,0 0,0
1999 100,0 0,0 0,0 0,0
2000 91,7 8,3 0,0 0,0
2001 60,0 40,0 0,0 0,0
2002 66,7 33,3 0,0 0,0
2003 53,8 46,2 0,0 0,0
2004 5,0 95,0 0,0 0,0
2005 0,0 100,0 0,0 0,0
2006 14,3 85,7 0,0 0,0
2007 0,0 100,0 0,0 0,0
2008 0,0 100,0 0,0 0,0
2009 0,0 100,0 0,0 0,0
2010 0,0 100,0 0,0 0,0
2011 0,0 94,4 5,6 0,0
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2012 0,0 58,3 41,7 0,0
2013 0,0 65,5 34,5 0,0
2014 0,0 29,4 67,6 2,9
2015 0,0 28,3 66,0 5,7
2016 0,0 9,8 58,5 31,7
2017 0,0 0,0 42,4 57,6
2018 0,0 0,0 0,0 100,0
2019 0,0 0,0 2,1 97,9
2020 0,0 0,0 0,0 100,0

4. Programas de doctorado realizados en la UVigo

4.1 Resultados globales y por género

La muestra evaluada esta formada por personas doctoradas por la UVigo en 134
programas oficiales de doctorado distintos a lo largo del periodo evaluado de veinte y
cinco anos. Un total de 15 programas agrupan el 44,0% de la muestra evaluada, siendo
mas frecuentes, segiin refleja la Tabla n°25, los estudios de doctorado en Biologia de los
Organismos y Ecosistemas y en Metodologia y Aplicaciones en Ciencias de la Vida (5,0%
ambos), Ciencia y Tecnologia Agroalimentaria (4,4%), Ciencias Marinas, Tecnologia y
Gestién y en Fisica Aplicada (4,0% ambos), Ingenieria Quimica (3,6%), Tecnologia
Medioambiental (2,8%), Quimica Fundamental (2,4%), Oceanografia y Geologia de
Costas y en Tecnologias de la Informacién y las Comunicaciones (2,2% ambos),
Comunicacion (2,0%), Ciencia y Tecnologia Quimica (1,8%), Ecosistemas Terrestres,
Uso Sostenible e implicaciones Medioambientales (1,8%), Investigaciéon en
Comunicacion y en Gestién y Direcciéon de Empresas (1,6% ambos).

Tabla n® 25. Programas oficiales de doctorado

% Hombre Mujer
Acuicultura 0,4 50,0 50,0
Administracion Integrada de Empresas: Responsabilidad Social Corporativa, 0,2 0,0 100,0
Calidad y Medioambiente
Agrobiologia, Usos Sostenibles e implicaciones Medioambientales 0,2 0,0 100,0
Agua, Sostenibilidad y Desarrollo 0,2 0,0 100,0
Andlisis de Sistemas Mecanicos, Energéticos y de Fluidos 0,2 0,0 100,0
Andlisis Econémico y Estrategia Empresarial 1,2 100,0 0,0
Aplicaciones de Procesado de Sefial en Comunicaciones (SIGMA) 0,2 100,0 0,0
Artes Escénicas 0,4 0,0 100,0
Biodiversidad y Ecosistemas 0,2 100,0 0,0
Biologia de los Organismos y Ecosistemas 5,0 32,0 68,0
Biologia Marina y Acuicultura 1,0 40,0 60,0
Biotecnologia Avanzada 0,4 0,0 100,0
Calidad medioambiental: recursos vegetales y edaficos 0,2 0,0 100,0
Calidad, Seguridad y Tecnologia Alimentaria 0,4 0,0 100,0
Categorias de lo Escultérico 0,2 100,0 0,0
Ciencia de los Alimentos 0,2 0,0 100,0
Ciencia y Tecnologia Agroalimentaria 4,4 22,7 77,3
Ciencia y Tecnologia de Coloides e interfaces 1,0 40,0 60,0
Ciencia y Tecnologia de Materiales 0,2 0,0 100,0
Ciencia y Tecnologia Quimica 1,8 44 .4 55,6
Ciencias de la Educacién y del Comportamiento 1,0 60,0 40,0
Ciencias del Clima: Meteorologia, Oceanografia Fisica y Cambio Climatico 0,2 100,0 0,0
Ciencias del Deporte, Educacion Fisica y Actividad Fisica Saludable 0,8 75,0 25,0
Ciencias del Medioambiente y de los Alimentos: Aspectos Analiticos y 0,4 50,0 50,0
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Biotecnoldgicos

Ciencias del Medioambiente y de los Alimentos: Aspectos Analiticos y 1,0 40,0 60,0
Toxicolégicos

Ciencias Marinas, Tecnologia y Gestion 4,0 30,0 70,0
Comunicacion 2,0 10,0 90,0
Comunicacion, Publicidad y Relaciones Publicas 1,0 20,0 80,0
Creacion e investigacion en Arte Contemporaneo 0,6 66,7 33,3
Cuestiones Actuales en Administracion y Direccion de Empresas 0,4 50,0 50,0
Dibujo: conocimiento individual y colectivo 0,2 0,0 100,0
Dificultades de Aprendizaje y Procesos Cognitivos 0,6 0,0 100,0
Direccion y Planificacion del Turismo 0,6 0,0 100,0
Disefio Mecanico y Materiales 0,4 100,0 0,0
Economia 0,8 50,0 50,0
Economia Aplicada 0,2 100,0 0,0
Economia Industrial 0,4 50,0 50,0
Ecosistemas Terrestres, Uso Sostenible e implicaciones Medioambientales 1,8 55,6 44,4
Educacion, Deporte y Salud 1,0 20,0 80,0
Eficiencia Energética y Sostenibilidad en Ingenieria y Arquitectura 0,2 100,0 0,0
El derecho publico ante los recientes cambios normativos 0,2 0,0 100,0
El lugar actual del cuadro: pensar la pintura 0,2 0,0 100,0
Electroquimica: ciencia y tecnologia 0,2 0,0 100,0
Endocrinologia 0,2 0,0 100,0
Equidad e innovacion en Educacion 1,0 0,0 100,0
Estadistica e investigacion Operativa 0,8 50,0 50,0
Estudios Ingleses Avanzados: Interpretacion Textual y Cultural de las Sociedades 0,2 0,0 100,0
Angléfonas Contemporaneas

Estudios Ingleses Avanzados: Lingiiistica, Literatura y Cultura 0,8 0,0 100,0
Estudios Lingiiisticos 0,8 75,0 25,0
Estudios Literarios 1,0 40,0 60,0
Filologia Espaiiola 0,4 0,0 100,0
Filologia Gallega e identidad Cultural 0,2 0,0 100,0
Filologia Inglesa 0,2 0,0 100,0
Filologia Inglesa, Francesa y Alemana 0,2 0,0 100,0
Fisica Aplicada 4,0 45,0 55,0
Fotdnica y Tecnologias del Laser 0,2 100,0 0,0
Geologia Marina y Medioambiental 0,2 0,0 100,0
Geotecnologias Aplicadas a la Construccion, Energia e industria 1,0 60,0 40,0
Gestion de la informacion: relaciones publicas, informacion y publicidad 0,2 0,0 100,0
Gestion y Direccion de Empresas 1,6 37,5 62,5
Gestion y Resolucion de Conflictos. Menores, Familia y Justicia Terapéutica 0,6 66,7 33,3
Hacia el arte: perfiles de la escultura 0,4 100,0 0,0
Informatica 0,6 100,0 0,0
Informatica Avanzada 0,2 100,0 0,0
Ingenieria de automatizacion e informatica 0,2 100,0 0,0
Ingenieria de automatizacion industrial y sistemas 0,2 100,0 0,0
Ingenieria de Diseiio y Fabricacion 0,4 50,0 50,0
Ingenieria de los Recursos Naturales y del Medioambiente 0,4 50,0 50,0
Ingenieria de software basada en componentes reutilizables, aplicaciones en 0,2 0,0 100,0
interfaces hombre-maquina

Ingenieria Electromagnética: fundamentos y aplicaciones 0,2 100,0 0,0
Ingenieria Electrénica 0,8 50,0 50,0
Ingenieria Quimica 3,6 38,9 61,1
Ingenieria Telematica 0,8 75,0 25,0
Ingenieria Térmica 1,4 85,7 14,3
Intervencion Psicopedagégica en procesos escolares 0,2 100,0 0,0
Intervencion Psicosocioeducativa en Educaciéon Secundaria: hacia una propuesta 0,4 50,0 50,0
de calidad

Investigacion en Actividad Fisica, Deporte y Salud 1,0 40,0 60,0
Investigacion en Comunicacion 1,6 62,5 37,5
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Investigacion en Didacticas Especiales y Educacion Fisica y Deportiva 0,6 66,7 33,3
Investigacidn en Tecnologias y Procesos Avanzados en la Industria 1,2 83,3 16,7
Investigacion Psicosocioeducativa con Adolescentes en Contextos Escolares 0,2 100,0 0,0

Investigaciones en Didacticas Especiales 0,2 0,0 100,0
La calidad educativa en tiempos de cambio 0,2 0,0 100,0
La ciudad de los espejos 0,4 50,0 50,0
La investigacion financiero-contable en el nuevo escenario europeo 0,4 100,0 0,0

Las Categorias de lo Escultérico 0,4 0,0 100,0
Laser, Fotonica y Vision 0,2 100,0 0,0

Lengua inglesa y lingiiistica 0,2 0,0 100,0
Lengua y Sociedad de la Informacidn: la lingliistica y sus aplicaciones 0,2 0,0 100,0
Lengua, literatura y pensamiento: miradas desde el siglo XXI 0,2 0,0 100,0
Lineas de Investigacion en el ambito Financiero-Contable 0,6 100,0 0,0

Lingliistica Gallega 0,2 0,0 100,0
Lingtiistica y sus Aplicaciones 0,4 0,0 100,0
Menores en Situacion de Desproteccion y Conflicto Social 0,4 50,0 50,0
Metodologia y aplicaciones en biologia fundamental 0,8 25,0 75,0
Metodologia y Aplicaciones en Ciencias de la Vida 5,0 36,0 64,0
Métodos Matematicos y Simulacion Numérica en Ingenieria y Ciencias Aplicadas 1,0 60,0 40,0
Modos de conocimiento en la practica artistica contemporanea 0,8 0,0 100,0
Neurociencia 1,0 60,0 40,0
Neurociencia y Psicologia Clinica 0,4 0,0 100,0
Nuevas lineas de investigacion en derecho publico 0,4 50,0 50,0
Oceanografia 1,2 66,7 33,3
Oceanografia y Geologia de Costas 2,2 27,3 72,7
Ordenacion Juridica del Mercado 1,0 60,0 40,0
Patrimonio Natural y Procesos de Degradacion Medioambiental 0,2 100,0 0,0

Problemas actuales de la ciencia juridica 0,4 50,0 50,0
Problemas actuales del derecho de empresa 0,4 50,0 50,0
Problematica actual de las relaciones e instituciones de derecho privado 0,2 0,0 100,0
Proceso de convergencia internacional en el ambito financiero-contable 0,2 100,0 0,0

Proteccion del Patrimonio Cultural 0,2 0,0 100,0
Publicidad, Relaciones Publicas y Comunicacion Audiovisual 0,6 33,3 66,7
Quimica Analitica 0,2 0,0 100,0
Quimica Analitica Aplicada al Medioambiente; Alimentos y Salud 0,2 0,0 100,0
Quimica Fisica 0,2 0,0 100,0
Quimica Fundamental 2,4 25,0 75,0
Quimica Teodrica y Computacional 0,2 100,0 0,0

Quimica Tedrica y Modelizacion Computacional 0,2 0,0 100,0
Quimica: fundamentos y aplicacion 1,2 16,7 83,3
Radiocomunicacion e ingenieria Electromagnética 0,2 100,0 0,0

Recursos vegetales y edaficos 0,4 0,0 100,0
Simulacidén y control de procesos quimicos 0,8 50,0 50,0
Sistemas de Software Inteligentes y Adaptables 0,6 100,0 0,0

Sociedad, poder y cultura en la historia 0,4 50,0 50,0
Tecnologia de las Comunicaciones 0,4 100,0 0,0

Tecnologia Eléctrica 0,6 100,0 0,0

Tecnologia Eléctrica e ingenieria Electrénica 0,4 50,0 50,0
Tecnologia Medioambiental 2,8 50,0 50,0
Tecnologias Avanzadas para el Desarrollo de Software Inteligente 0,6 100,0 0,0

Tecnologias de la Informacion y las Comunicaciones 2,2 63,6 36,4
Tecnologias de las Comunicaciones 0,2 100,0 0,0

Teoria de la Sefal y Comunicaciones 1,2 83,3 16,7
Traduccion 0,4 0,0 100,0
Traduccidn y Lingiiistica 0,2 100,0 0,0

Traduccién y Paratraduccion 0,6 66,7 33,3
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En 45 de los programas de doctorado evaluados la muestra esta formada integramente
por mujeres. Existe sobrerrepresentacion femenina en las personas tituladas en los
programas de doctorado en Comunicaciéon (90,0%), Quimica: fundamentos vy
aplicaciones (83,3%), Comunicacién, Publicidad y Relaciones Publicas y en Educacion,
Deporte y Salud (80,0% ambos), Ciencia y Tecnologia Agroalimentaria (77,3%),
Quimica Fundamental y en Metodologia y aplicaciones en biologia fundamental (75,0%
ambos), Oceanografia y Geologia de Costas (72,7%), Ciencias Marinas, Tecnologia y
Gestion (70,0%), Biologia de los Organismos y Ecosistemas (68,0%), Publicidad,
Relaciones Publicas y Comunicacién Audiovisual (66,7%) y en Metodologia vy
Aplicaciones en Ciencias de la Vida (64,0%).

Un total de 36 programas de doctorado son paritarios (ningin género supera el 60% ni
e inferior al 40%):

— Gestion y Direccion de Empresas

— Ingenieria Quimica

— Biologia Marina y Acuicultura

— Cienciay Tecnologia de Coloides e interfaces

— Ciencias del Medioambiente y de los Alimentos: Aspectos Analiticos y
Toxicologicos

— Estudios Literarios

— Investigacion en Actividad Fisica, Deporte y Salud

— Cienciay Tecnologia Quimica

— Fisica Aplicada

— Tecnologia Medioambiental

— Economia

— Ingenieria Electrénica

— Estadistica e investigaciéon Operativa

— Simulacién y control de procesos quimicos

— La ciudad de los espejos

— Acuicultura

— Ciencias del Medioambiente y de los Alimentos: Aspectos Analiticos y
Biotecnolégicos

— Cuestiones Actuales en Administracion y Direccién de Empresas

— Economia Industrial

— Ingenieria de Diseno y Fabricacion

— Ingenieria de los Recursos Naturales y del Medioambiente

— Intervencion Psicosocioeducativa en Educacion Secundaria: hacia una propuesta
de calidad

— Menores en Situaciéon de Desproteccion y Conflicto Social

— Nuevas lineas de investigacion en derecho publico

— Problemas actuales de la ciencia juridica

— Problemas actuales del derecho de empresa

— Sociedad, podery cultura en la historia

— Tecnologia Eléctrica e ingenieria Electronica

— Ecosistemas Terrestres, Uso Sostenible e implicaciones Medioambientales

— Ciencias de la Educacién y del Comportamiento

— Métodos Matematicos y Simulacién Numérica en Ingenieria y Ciencias Aplicadas

— Neurociencia

— Ordenacioén Juridica del Mercado

— Geotecnologias Aplicadas a la Construccion, Energia e industria

— Investigacion en Comunicacion
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— Tecnologias de la Informacion y las Comunicaciones

En 30 programas de doctorado evaluados la muestra esta formada integramente por
hombres, dandose sobrerrepresentacion masculina en Ingenierfa Térmica (85,7%),
Investigacion en Tecnologias y Procesos Avanzados en la Industria y en Teoria de la
Senal y Comunicaciones (83,3% ambos), Ciencias del Deporte, Educacion Fisica y
Actividad Fisica Saludable, en Ingenieria Telematica y en Estudios Lingtisticos (75,0%
cada uno), Oceanografia, en Creacion e investigacion en Arte Contemporaneo, en
Investigacion en Didacticas Especiales y Educacion Fisica y Deportiva, en Traduccién y
Paratraduccion y en Gestion y Resolucion de Conflictos. Menores, Familia y Justicia
Terapéutica (66,7% cada uno).

4.2 Programas de doctorado segun la rama de conocimiento

4.2.1 Artes y Humanidades

En el periodo evaluado son mas frecuentes los programas de doctorado en Estudios
Literarios (9,6%), Estudios Ingleses Avanzados: Linguistica, Literatura y Cultura, en
Estudios Linguisticos y en Modos de conocimiento en la practica artistica
contemporanea (7,7% cada uno), Creacién e investigaciéon en Arte Contemporaneo y
en Traduccién y Paratraduccion (5,8% ambos).

Tabla n2 26. Programas de doctorado de la rama de Artes y Humanidades

%

Estudios Literarios 9,6
Estudios Ingleses Avanzados: Linglistica, Literatura y Cultura 7,7
Estudios Lingiiisticos 7,7
Modos de conocimiento en la practica artistica contemporanea 7,7
Creacion e investigacion en Arte Contemporaneo 5,8
Traduccion y Paratraduccion 5,8
La ciudad de los espejos 3,8
Artes Escénicas 3,8
Las Categorias de lo Escultérico 3,8
Hacia el arte: perfiles de la escultura 3,8
Filologia Espaiola 3,8
Linglistica y sus Aplicaciones 3,8
Sociedad, poder y cultura en la historia 3,8
Traduccién 3,8
Categorias de lo Escultérico 1,9
Dibujo: conocimiento individual y colectivo 1,9
Estudios Ingleses Avanzados: Interpretacion Textual y Cultural de las Sociedades Angléfonas 1,9
Contemporaneas

Filologia Gallega e identidad Cultural 1,9
Filologia Inglesa 1,9
Filologia Inglesa, Francesa y Alemana 1,9
Lengua y Sociedad de la Informacion: a Lingiiistica y sus Aplicaciones 1,9
Lengua inglesa y lingliistica 1,9
Lengua, literatura y pensamiento: miradas desde el siglo XXI 1,9
Lingiiistica Gallega 1,9
El lugar actual del cuadro: pensar la pintura 1,9
Proteccion del Patrimonio Cultural 1,9
Traduccion y Lingiiistica 1,9
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4.2.2 Ciencias de la Salud

Con una muestra poco significativa, la mayoria realiz6 el programa de doctorado en
Neurociencia (62,5%), seguido por Neurociencia y Psicologia Clinica (25,0%) y en
Endocrinologia (12,5%).

Tabla n? 27. Programas de doctorado de la rama de Ciencias de la Salud

%

Neurociencia 62,5
Neurociencia y Psicologia Clinica 25,0
Endocrinologia 12,5

4.2.3 Cientifica

Los programas de doctorado de esta rama de conocimiento con mas presencia en la
muestra evaluada son Biologia de los Organismos y Ecosistemas y en Metodologia y
Aplicaciones en Ciencias de la Vida (11,6% ambos), Ciencia y Tecnologia
Agroalimentaria (10,2%), Ciencias Marinas, Tecnologia y Gestion y en Fisica Aplicada
(9,3% ambos), Quimica Fundamental (5,6%) y en Oceanografia y Geologia de Costas
(5,1%).

Tabla n2 28. Programas de doctorado de la rama Cientifica

%

Biologia de los Organismos y Ecosistemas 11,6
Metodologia y Aplicaciones en Ciencias de la Vida 11,6
Ciencia y Tecnologia Agroalimentaria 10,2
Ciencias Marinas, Tecnologia y Gestion 9,3
Fisica Aplicada 9,3
Quimica Fundamental 5,6
Oceanografia y Geologia de Costas 5,1
Ciencia y Tecnologia Quimica 4,2
Ecosistemas Terrestres, Uso Sostenible e implicaciones Medioambientales 4,2
Oceanografia 2,8
Quimica: fundamentos y aplicacion 2,8
Biologia Marina y Acuicultura 2,3
Ciencia y Tecnologia de Coloides e interfaces 2,3
Ciencias del Medioambiente y de los Alimentos: Aspectos Analiticos y Toxicoldgicos 2,3
Estadistica e investigacion Operativa 1,9
Metodologia y aplicaciones en biologia fundamental 1,9
Simulacion y control de procesos quimicos 1,9
Acuicultura 0,9
Biotecnologia Avanzada 0,9
Calidad, Seguridad y Tecnologia Alimentaria 0,9
Ciencias del Medioambiente y de los Alimentos: Aspectos Analiticos y Biotecnolégicos 0,9
Recursos vegetales y edaficos 0,9
Agrobiologia, Usos Sostenibles e implicaciones Medioambientales 0,5
Agua, Sostenibilidad y Desarrollo 0,5
Biodiversidad y Ecosistemas 0,5
Calidad medioambiental: recursos vegetales y edaficos 0,5
Ciencia de los Alimentos 0,5
Ciencias del Clima: Meteorologia, Oceanografia Fisica y Cambio Climatico 0,5
Electroquimica: ciencia y tecnologia 0,5
Patrimonio Natural y Procesos de Degradacion Medioambiental 0,5
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Quimica Analitica 0,5
Quimica Analitica Aplicada al Medioambiente; Alimentos y Salud 0,5
Quimica Fisica 0,5
Quimica Tedrica y Computacional 0,5
Quimica Tedrica y Modelizacion Computacional 0,5
Geologia Marina y Medioambiental 0,5

4.2.4 Rama Tecnolégica

En el ambito Tecnolégico los programas de doctorado mas frecuentes en la muestra
fueron Ingenieria Quimica (15,7%), Tecnologia Medioambiental (12,2%), Tecnologias
de la Informacién y las Comunicaciones (9,6%), Ingenierfa Térmica (6,1%)
Investigacion en Tecnologias y Procesos Avanzados en la Industria y en Teoria de la
Senal y Comunicaciones (5,2% ambos).

Tabla n? 29. Programas de doctorado de la rama Tecnoldgica

%

Ingenieria Quimica 15,7
Tecnologia Medioambiental 12,2
Tecnologias de la Informacidn y las Comunicaciones 9,6
Ingenieria Térmica 6,1
Investigacion en Tecnologias y Procesos Avanzados en la Industria 5,2
Teoria de la Sefial y Comunicaciones 5,2
Métodos Matematicos y Simulacion Numérica en Ingenieria y Ciencias Aplicadas 4,3
Geotecnologias Aplicadas a la Construccion, Energia e industria 4,3
Ingenieria Electronica 3,5
Ingenieria Telematica 3,5
Informatica 2,6
Sistemas de Software Inteligentes y Adaptables 2,6
Tecnologia Eléctrica 2,6
Tecnologias Avanzadas para el Desarrollo de Software Inteligente 2,6
Disefio Mecanico y Materiales 1,7
Ingenieria de Disefio y Fabricacién 1,7
Ingenieria de los Recursos Naturales y del Medioambiente 1,7
Tecnologia de las Comunicaciones 1,7
Tecnologia Eléctrica e ingenieria Electronica 1,7
Anadlisis de Sistemas Mecanicos, Energéticos y de Fluidos 0,9
Aplicaciones de Procesado de Sefial en Comunicaciones (SIGMA) 0,9
Ciencia y Tecnologia de Materiales 0,9
Eficiencia Energética y Sostenibilidad en Ingenieria y Arquitectura 0,9
Ingenieria de automatizacién e informatica 0,9
Ingenieria de automatizacion industrial y sistemas 0,9
Ingenieria de software basada en componentes reutilizables, aplicaciones en interfaces 0,9
hombre-maquina

Ingenieria Electromagnética: fundamentos y aplicaciones 0,9
Fotdnica y Tecnologias del Laser 0,9
Informatica Avanzada 0,9
Laser, Fotdnica y Vision 0,9
Radiocomunicacion e ingenieria Electromagnética 0,9
Tecnologias de las Comunicaciones 0,9

4.2.5 Juridico-Social

Los programas de doctorado mas frecuentes de la rama Juridico-Social son los estudios
en Comunicacion (8,0%) y en Investigacion en Comunicacion (7,0%), Gestion y
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Direccion de Empresas (7,0%) y en Analisis Econémico y Estrategia Empresarial (5,3%),
seguidos por Ciencias de la Educacion y del Comportamiento; Comunicacion,
Publicidad y Relaciones Publicas; Educacion, Deporte y Salud; Equidad e Innovacién en
Educacién; en Investigacion en Actividad Fisica, Deporte y Salud y en Ordenacién

Juridica del Mercado (4,4% cada uno).

Tabla n2 30. Programas de doctorado de la rama Juridico-Social

Comunicacion

Investigacion en Comunicacion

Gestion y Direccidon de Empresas

Analisis Econémico y Estrategia Empresarial

Ciencias de la Educacién y del Comportamiento

Comunicacion, Publicidad y Relaciones Publicas

Educacion, Deporte y Salud

Equidad e innovacion en Educacion

Investigacion en Actividad Fisica, Deporte y Salud

Ordenacién Juridica del Mercado

Ciencias del Deporte, Educacion Fisica y Actividad Fisica Saludable
Economia

Dificultades de Aprendizaje y Procesos Cognitivos

Direccion y Planificacion del Turismo

Investigacion en Didacticas Especiales y Educacion Fisica y Deportiva
Lineas de Investigacion en el ambito Financiero-Contable

Publicidad, Relaciones Publicas y Comunicaciéon Audiovisual

Gestion y Resolucion de Conflictos. Menores, Familia y Justicia Terapéutica
La investigacidn financiero-contable en el nuevo escenario europeo
Cuestiones Actuales en Administracién y Direccion de Empresas

Economia Industrial

Intervencion Psicosocioeducativa en Educacion Secundaria: hacia una propuesta de calidad
Menores en Situacion de Desproteccién y Conflicto Social

Nuevas lineas de investigacion en derecho publico

Problemas actuales de la ciencia juridica

Problemas actuales del derecho de empresa

La calidad educativa en tiempos de cambio

Administracion Integrada de Empresas: Responsabilidad Social Corporativa, Calidad y
Medioambiente

Economia Aplicada

Intervencion Psicopedagdgica en procesos escolares

Investigacion Psicosocioeducativa con Adolescentes en Contextos Escolares
Investigaciones en Didacticas Especiales

El derecho publico ante los recientes cambios normativos

Problematica actual de las relaciones e instituciones de derecho privado
Proceso de convergencia internacional en el ambito financiero-contable
Gestion de la informacion: relaciones publicas, informacién y publicidad

4.3 Programas de doctorado segun la regulacién vigente de los estudios

realizados

%
8,8
7,0
7,0
5,3
4,4
4,4
4,4
4,4
4,4
4,4
3,5
3,5
2,6
2,6
2,6
2,6
2,6
2,6
1,8
1,8
1,8
1,8
1,8
1,8
1,8
1,8
0,9
0,9

0,9
0,9
0,9
0,9
0,9
0,9
0,9
0,9
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4.3.1 Real Decreto 185/1985

Los programas de doctorado mas frecuentes son Oceanografia y Geologia de Costas
(8,5%), seguidos por Biologia de los Organismos y Ecosistemas, Lineas de Investigacién
en el ambito Financiero-Contable, Metodologia y aplicaciones en biologia fundamental
y en Simulacién y control de procesos quimicos (6,4% cada uno).

Tabla n2 31. Programas de doctorado segun el Real Decreto 185/1985

%

Oceanografia y Geologia de Costas 8,5
Biologia de los Organismos y Ecosistemas 6,4
Lineas de Investigacion en el ambito Financiero-Contable 6,4
Metodologia y aplicaciones en biologia fundamental 6,4
Simulacion y control de procesos quimicos 6,4
Las Categorias de lo Escultérico 43
Cuestiones Actuales en Administracion y Direccion de Empresas 4,3
Economia Industrial 4,3
Informatica 4,3
Quimica Fundamental 4,3
Tecnologia de las Comunicaciones 4,3
Tecnologia Eléctrica 4,3
Teoria de la Sefial y Comunicaciones 4,3
La investigacion financiero-contable en el nuevo escenario europeo 2,1
Ciencia de los Alimentos 2,1
Dibujo: conocimiento individual y colectivo 2,1
Ingenieria de automatizacion e informatica 2,1
Ingenieria de automatizacion industrial y sistemas 2,1
Ingenieria Electronica 2,1
Ingenieria Telematica 2,1
Filologia Espafola 2,1
Fisica Aplicada 2,1
Metodologia y Aplicaciones en Ciencias de la Vida 2,1
Neurociencia 2,1
El lugar actual del cuadro: pensar la pintura 2,1
Oceanografia 2,1
Patrimonio Natural y Procesos de Degradacion Medioambiental 2,1
Problemas actuales de la ciencia juridica 2,1
Gestion y Direccion de Empresas 2,1

4.3.2 Real Decreto 778/1998

El programa de doctorado mas frecuente de esta regulacion es Biologia de los
Organismos y Ecosistemas (11,2%) seguido, a mas distancia por Fisica Aplicada (5,6%),
Quimica Fundamental y en Ingenierfa Quimica (5,1% ambos), Metodologia y
Aplicaciones en Ciencias de la Vida (4,6%) y en Tecnologia Medioambiental (4,1%).

Tabla n? 32. Programas de doctorado segun el Real Decreto 778/1998

%

Biologia de los Organismos y Ecosistemas 11,2
Fisica Aplicada 5,6
Quimica Fundamental 5,1
Ingenieria Quimica 5,1
Metodologia y Aplicaciones en Ciencias de la Vida 4,6
Tecnologia Medioambiental 4,1
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Oceanografia y Geologia de Costas 3,6
Gestion y Direccion de Empresas 3,6
Quimica: fundamentos y aplicacion 3,0
Biologia Marina y Acuicultura 2,5
Ciencias del Medioambiente y de los Alimentos: Aspectos Analiticos y Toxicoldgicos 2,5
Comunicacion, Publicidad y Relaciones Publicas 2,5
Modos de conocimiento en la practica artistica contemporanea 2,0
Ingenieria Electronica 1,5
Investigacion en Didacticas Especiales y Educacion Fisica y Deportiva 1,5
Publicidad, Relaciones Publicas y Comunicacién Audiovisual 1,5
Tecnologias Avanzadas para el Desarrollo de Software Inteligente 1,5
Teoria de la Sefial y Comunicaciones 1,0
La ciudad de los espejos 1,0
Calidad, Seguridad y Tecnologia Alimentaria 1,0
Hacia el arte: perfiles de la escultura 1,0
Ciencias del Medioambiente y de los Alimentos: Aspectos Analiticos y Biotecnologicos 1,0
Comunicacion 1,0
Disefio Mecdanico y Materiales 1,0
Ingenieria de Disefio y Fabricacion 1,0
Ingenieria de los Recursos Naturales y del Medioambiente 1,0
Ingenieria Térmica 1,0
Intervencion Psicosocioeducativa en Educacidn Secundaria: hacia una propuesta de calidad 1,0
Nuevas lineas de investigacion en derecho publico 1,0
Problemas actuales del derecho de empresa 1,0
Recursos vegetales y edaficos 1,0
Sociedad, poder y cultura en la historia 1,0
Tecnologia Eléctrica e ingenieria Electronica 1,0
Traduccion 1,0
Metodologia y aplicaciones en biologia fundamental 0,5
Simulacion y control de procesos quimicos 0,5
Informatica 0,5
Tecnologia Eléctrica 0,5
La investigacion financiero-contable en el nuevo escenario europeo 0,5
Filologia Espafiola 0,5
Neurociencia 0,5
Problemas actuales de la ciencia juridica 0,5
La calidad educativa en tiempos de cambio 0,5
Agrobiologia, Usos Sostenibles e implicaciones Medioambientales 0,5
Analisis de Sistemas Mecanicos, Energéticos y de Fluidos 0,5
Calidad medioambiental: recursos vegetales y edaficos 0,5
Categorias de lo Escultérico 0,5
Ciencia y Tecnologia de Coloides e interfaces 0,5
Ciencia y Tecnologia de Materiales 0,5
Dificultades de Aprendizaje y Procesos Cognitivos 0,5
Economia Aplicada 0,5
Electroquimica: ciencia y tecnologia 0,5
Ingenieria de software basada en componentes reutilizables, aplicaciones en interfaces 0,5
hombre-maquina

Ingenieria Electromagnética: fundamentos y aplicacion 0,5
Estadistica e investigacion Operativa 0,5
Filologia Gallega e identidad Cultural 0,5
Filologia Inglesa 0,5
Filologia Inglesa, Francesa y Alemana 0,5
Informatica Avanzada 0,5
Intervencion Psicopedagodgica en procesos escolares 0,5
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Investigaciones en Didacticas Especiales 0,5
Lengua y Sociedad de la Informacidn: a Lingiiistica y sus Aplicaciones 0,5
Lengua inglesa y lingliistica 0,5
Lengua, literatura y pensamiento: miradas desde el siglo XXI 0,5
Menores en Situacion de Desproteccién y Conflicto Social 0,5
El derecho publico ante los recientes cambios normativos 0,5
Problematica actual de las relaciones e instituciones de derecho privado 0,5
Proceso de convergencia internacional en el ambito financiero-contable 0,5
Quimica Analitica 0,5
Quimica Analitica Aplicada al Medioambiente; Alimentos y Salud 0,5
Quimica Fisica 0,5
Quimica Teodrica y Computacional 0,5
Tecnologias de las Comunicaciones 0,5
Traduccion y Lingiiistica 0,5
Geologia Marina y Medioambiental 0,5
Gestion de la informacion: relaciones publicas, informacidn y publicidad 0,5

4.3.3 Real Decreto 1393/2007

Los programas mas frecuentes de esta regulacion son Ciencia y Tecnologia
Agroalimentaria (10,2%) y en Metodologia y Aplicaciones en Ciencias de la Vida
(8,5%), seguidos por Investigacion en Comunicaciéon (6,8%), Ciencia y Tecnologia
Quimica (5,9%), Fisica Aplicada y en Tecnologia Medioambiental (5,1% ambos).

Tabla n2 33. Programas de doctorado segtn el Real Decreto 1393/2007

%

Ciencia y Tecnologia Agroalimentaria 10,2
Metodologia y Aplicaciones en Ciencias de la Vida 8,5
Investigacion en Comunicacion 6,8
Ciencia y Tecnologia Quimica 5,9
Fisica Aplicada 5,1
Tecnologia Medioambiental 51
Ingenieria Térmica 4,2
Oceanografia 4,2
Investigacion en Actividad Fisica, Deporte y Salud 4,2
Ingenieria Quimica 3,4
Economia 3,4
Ecosistemas Terrestres, Uso Sostenible e implicaciones Medioambientales 3,4
Investigacion en Tecnologias y Procesos Avanzados en la Industria 3,4
Neurociencia 2,5
Ingenieria Telematica 2,5
Direccion y Planificacion del Turismo 2,5
Teoria de la Sefial y Comunicaciones 1,7
Ciencia y Tecnologia de Coloides e interfaces 1,7
Dificultades de Aprendizaje y Procesos Cognitivos 1,7
Acuicultura 1,7
Artes Escénicas 1,7
Lingiiistica y sus Aplicaciones 1,7
Métodos Matematicos y Simulacion Numeérica en Ingenieria y Ciencias Aplicadas 1,7
Traduccion y Paratraduccion 1,7
Menores en Situacion de Desproteccién y Conflicto Social 0,8
Administracion Integrada de Empresas: Responsabilidad Social Corporativa, Calidad y 0,8
Medioambiente

Aplicaciones de Procesado de Sefal en Comunicaciones (SIGMA) 0,8
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Biodiversidad y Ecosistemas 0,8
Ciencias del Clima: Meteorologia, Oceanografia Fisica y Cambio Climatico 0,8
Endocrinologia 0,8
Estudios Ingleses Avanzados: Interpretacion Textual y Cultural de las Sociedades Angl6fonas 0,8
Contemporaneas

Fotdnica y Tecnologias del Laser 0,8
Investigacion Psicosocioeducativa con Adolescentes en Contextos Escolares 0,8
Lingliistica Gallega 0,8
Ordenacion Juridica del Mercado 0,8
Radiocomunicacidn e ingenieria Electromagnética 0,8
Sistemas de Software Inteligentes y Adaptables 0,8

4.3.4 Real Decreto 99/2011

Los programas mas frecuentes de la muestra evaluada sujetos a la regulacion
actualmente vigente son Ciencias Marinas, Tecnologia y Gestion (14,1%), seguidos por
Tecnologias de la Informacién y las Comunicaciones (7,7%), Ciencia y Tecnologia
Agroalimentaria (7,0%), Comunicacién (5,6%) y en Andlisis Econémico y Estrategia
Empresarial (4,2%).

Tabla n2 34. Programas de doctorado segun el Real Decreto 99/2011

%

Ciencias Marinas, Tecnologia y Gestion 14,1
Tecnologias de la Informacidén y las Comunicaciones 7,7
Ciencia y Tecnologia Agroalimentaria 7,0
Comunicacion 5,6
Andlisis Economico y Estrategia Empresarial 4,2
Metodologia y Aplicaciones en Ciencias de la Vida 3,5
Ecosistemas Terrestres, Uso Sostenible e implicaciones Medioambientales 3,5
Ciencias de la Educacién y del Comportamiento 3,5
Educacion, Deporte y Salud 3,5
Equidad e innovacion en Educacion 3,5
Estudios Literarios 3,5
Geotecnologias Aplicadas a la Construccion, Energia e industria 3,5
Ingenieria Quimica 2,8
Ordenacion Juridica del Mercado 2,8
Ciencias del Deporte, Educacion Fisica y Actividad Fisica Saludable 2,8
Estudios Ingleses Avanzados: Lingiiistica, Literatura y Cultura 2,8
Estudios Lingiiisticos 2,8
Métodos Matematicos y Simulacion Numérica en Ingenieria y Ciencias Aplicadas 2,1
Estadistica e investigacion Operativa 2,1
Creacion e investigacion en Arte Contemporaneo 2,1
Gestion y Resolucion de Conflictos. Menores, Familia y Justicia Terapéutica 2,1
Ciencia y Tecnologia Quimica 1,4
Fisica Aplicada 1,4
Investigacion en Tecnologias y Procesos Avanzados en la Industria 1,4
Ciencia y Tecnologia de Coloides e interfaces 1,4
Sistemas de Software Inteligentes y Adaptables 1,4
Biotecnologia Avanzada 1,4
Neurociencia y Psicologia Clinica 1,4
Traduccion y Paratraduccion 0,7
Agua, Sostenibilidad y Desarrollo 0,7
Eficiencia Energética y Sostenibilidad en Ingenieria y Arquitectura 0,7
Laser, Fotonica y Vision 0,7
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Proteccion del Patrimonio Cultural 0,7
Quimica Tedrica y Modelizacién Computacional 0,7

El Anexo 10 muestra la distribucién de los programas de doctorado segun la regulacion
de referencia aplicada por ramas de conocimiento. A continuacién, el Anexo 11 refleja
la distribucién de los programa de doctorado segun la regulacion de referencia
aplicable por promocién académica.
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5. Itinerarios académicos

Se entiende por itinerario académico la serie de titulaciones realizadas por cada persona
titulada previamente a completar el curso de doctorado en la UVigo. Asi pues, las
titulaciones abarcan todas las tipologias de estudios™ realizadas tanto en la UVigo como
en otras universidades. En funcién de las titulaciones previas, y a efectos de analisis, se
diferenciaron dos segmentos: un primero y mayoritario (89,1%) constituido por
personas tituladas que realizaron estudios universitarios previos en la UVigo y un
restante (10,9% de la muestra evaluada) que realizaron los estudios de doctorado en la
UVigo procedentes integramente de otras universidades.

Segun el programa de doctorado realizado, tal como muestra la Tabla n°35, responden
al primer segmento la totalidad de doctores/as que realizaron 111 de los 134 programas
de doctorado evaluados en este estudio. La realizacion de estudios de doctorado en la
UVigo por parte de estudiantes procedentes de otras universidades es total en dos de los
programas evaluados (Agua, Sostenibilidad y Desarrollo y en Ciencias de la Educacién y
del Comportamiento), asi como en la mayoria en Analisis Econémico y Estrategia
Empresarial (83,3%), Equidad e Innovacion en Educaciéon (80,0%), Estudios
Lingiiisticos (75,0%), Sistemas de Software Inteligentes y Adaptables (66,7%) y la mitad
en Biotecnologia Avanzada, Estadistica e Investigacion Operativa y en Neurociencia y
Psicologia Clinica. Estas personas tituladas en doctorado realizaron sus estudios de
tercer ciclo durante el quinquenio 2016-2020 y segtin el Real Decreto 99/2011.

Tabla n2 35. Programas de doctorado segun la universidad de procedencia

. Otras
UVigo universidades

Acuicultura 100,0 0,0
Administracion Integrada de Empresas: Responsabilidad Social Corporativa, 100,0 0,0
Calidad y Medioambiente
Agrobiologia, Usos Sostenibles e implicaciones Medioambientales 100,0 0,0
Agua, Sostenibilidad y Desarrollo 0,0 100,0
Andlisis de Sistemas Mecanicos, Energéticos y de Fluidos 100,0 0,0
Anadlisis Econdmico y Estrategia Empresarial 16,7 83,3
Aplicaciones de Procesado de Sefial en Comunicaciones (SIGMA) 100,0 0,0
Artes Escénicas 100,0 0,0
Biodiversidad y Ecosistemas 100,0 0,0
Biologia de los Organismos y Ecosistemas 100,0 0,0
Biologia Marina y Acuicultura 100,0 0,0
Biotecnologia Avanzada 50,0 50,0
Calidad medioambiental: recursos vegetales y edaficos 100,0 0,0
Calidad, Seguridad y Tecnologia Alimentaria 100,0 0,0
Categorias de lo Escultérico 100,0 0,0
Ciencia de los Alimentos 100,0 0,0
Ciencia y Tecnologia Agroalimentaria 86,4 13,6
Ciencia y Tecnologia de Coloides e interfaces 80,0 20,0
Ciencia y Tecnologia de Materiales 100,0 0,0
Ciencia y Tecnologia Quimica 100,0 0,0
Ciencias de la Educacién y del Comportamiento 0,0 100,0
Ciencias del Clima: Meteorologia, Oceanografia Fisica y Cambio Climatico 100,0 0,0
Ciencias del Deporte, Educacion Fisica y Actividad Fisica Saludable 75,0 25,0
Ciencias del Medioambiente y de los Alimentos: Aspectos Analiticos y 100,0 0,0
Biotecnolégicos
Ciencias del Medioambiente y de los Alimentos: Aspectos Analiticos y 100,0 0,0
Toxicolégicos
Ciencias Marinas, Tecnologia y Gestion 70,0 30,0

72 Grados, licenciaturas, ingenierias superiores, masteres universitarios, diplomaturas e ingenierias técnicas.
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Comunicacion 60,0 40,0
Comunicacion, Publicidad y Relaciones Publicas 100,0 0,0
Creacion e investigacion en Arte Contemporaneo 100,0 0,0
Cuestiones Actuales en Administracion y Direccion de Empresas 100,0 0,0
Dibujo: conocimiento individual y colectivo 100,0 0,0
Dificultades de Aprendizaje y Procesos Cognitivos 100,0 0,0
Direccion y Planificacion del Turismo 100,0 0,0
Disefio Mecanico y Materiales 100,0 0,0
Economia 100,0 0,0
Economia Aplicada 100,0 0,0
Economia Industrial 100,0 0,0
Ecosistemas Terrestres, Uso Sostenible e implicaciones Medioambientales 100,0 0,0
Educacion, Deporte y Salud 60,0 40,0
Eficiencia Energética y Sostenibilidad en Ingenieria y Arquitectura 100,0 0,0
El derecho publico ante los recientes cambios normativos 100,0 0,0
El lugar actual del cuadro: pensar la pintura 100,0 0,0
Electroquimica: ciencia y tecnologia 100,0 0,0
Endocrinologia 100,0 0,0
Equidad e innovacion en Educacion 20,0 80,0
Estadistica e investigacion Operativa 50,0 50,0
Estudios Ingleses Avanzados: Interpretacion Textual y Cultural de las Sociedades 100,0 0,0
Angléfonas Contemporaneas

Estudios Ingleses Avanzados: Lingiiistica, Literatura y Cultura 100,0 0,0
Estudios Lingiiisticos 25,0 75,0
Estudios Literarios 100,0 0,0
Filologia Espafiola 100,0 0,0
Filologia Gallega e identidad Cultural 100,0 0,0
Filologia Inglesa 100,0 0,0
Filologia Inglesa, Francesa y Alemana 100,0 0,0
Fisica Aplicada 95,0 5,0
Fotdénica y Tecnologias del Laser 100,0 0,0
Geologia Marina y Medioambiental 100,0 0,0
Geotecnologias Aplicadas a la Construccidn, Energia e industria 60,0 40,0
Gestion de la informacion: relaciones publicas, informacion y publicidad 100,0 0,0
Gestion y Direccion de Empresas 100,0 0,0
Gestion y Resolucion de Conflictos. Menores, Familia y Justicia Terapéutica 66,7 33,3
Hacia el arte: perfiles de la escultura 100,0 0,0
Informatica 100,0 0,0
Informatica Avanzada 100,0 0,0
Ingenieria de automatizacion e informatica 100,0 0,0
Ingenieria de automatizacion industrial y sistemas 100,0 0,0
Ingenieria de Disefio y Fabricacion 100,0 0,0
Ingenieria de los Recursos Naturales y del Medioambiente 100,0 0,0
Ingenieria de software basada en componentes reutilizables, aplicaciones en 100,0 0,0
interfaces hombre-maquina

Ingenieria Electromagnética: fundamentos y aplicaciones 100,0 0,0
Ingenieria Electrénica 100,0 0,0
Ingenieria Quimica 88,9 11,1
Ingenieria Telematica 100,0 0,0
Ingenieria Térmica 100,0 0,0
Intervencion Psicopedagoégica en procesos escolares 100,0 0,0
Intervencion Psicosocioeducativa en Educacion Secundaria: hacia una propuesta 100,0 0,0
de calidad

Investigacion en Actividad Fisica, Deporte y Salud 100,0 0,0
Investigacién en Comunicacion 100,0 0,0
Investigacion en Didacticas Especiales y Educacion Fisica y Deportiva 100,0 0,0
Investigacidn en Tecnologias y Procesos Avanzados en la Industria 100,0 0,0
Investigacion Psicosocioeducativa con Adolescentes en Contextos Escolares 100,0 0,0
Investigaciones en Didacticas Especiales 100,0 0,0
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La calidad educativa en tiempos de cambio 100,0 0,0
La ciudad de los espejos 100,0 0,0
La investigacidn financiero-contable en el nuevo escenario europeo 100,0 0,0
Las Categorias de lo Escultérico 100,0 0,0
Laser, Fotonica y Vision 100,0 0,0
Lengua inglesa y lingliistica 100,0 0,0
Lengua y Sociedad de la Informacidn: la linglistica y sus aplicaciones 100,0 0,0
Lengua, literatura y pensamiento: miradas desde el siglo XXI 100,0 0,0
Lineas de Investigacion en el ambito Financiero-Contable 100,0 0,0
Linguistica Gallega 100,0 0,0
Lingliistica y sus Aplicaciones 100,0 0,0
Menores en Situacion de Desproteccion y Conflicto Social 100,0 0,0
Metodologia y aplicaciones en biologia fundamental 100,0 0,0
Metodologia y Aplicaciones en Ciencias de la Vida 96,0 4,0
Métodos Matematicos y Simulacion Numérica en Ingenieria y Ciencias Aplicadas 80,0 20,0
Modos de conocimiento en la practica artistica contemporanea 100,0 0,0
Neurociencia 100,0 0,0
Neurociencia y Psicologia Clinica 50,0 50,0
Nuevas lineas de investigacion en derecho publico 100,0 0,0
Oceanografia 100,0 0,0
Oceanografia y Geologia de Costas 100,0 0,0
Ordenacion Juridica del Mercado 60,0 40,0
Patrimonio Natural y Procesos de Degradacion Medioambiental 100,0 0,0
Problemas actuales de la ciencia juridica 100,0 0,0
Problemas actuales del derecho de empresa 100,0 0,0
Problematica actual de las relaciones e instituciones de derecho privado 100,0 0,0
Proceso de convergencia internacional en el ambito financiero-contable 100,0 0,0
Proteccion del Patrimonio Cultural 100,0 0,0
Publicidad, Relaciones Publicas y Comunicacion Audiovisual 100,0 0,0
Quimica Analitica 100,0 0,0
Quimica Analitica Aplicada al Medioambiente; Alimentos y Salud 100,0 0,0
Quimica Fisica 100,0 0,0
Quimica Fundamental 100,0 0,0
Quimica Teérica y Computacional 100,0 0,0
Quimica Tedrica y Modelizacion Computacional 100,0 0,0
Quimica: fundamentos y aplicaciones 100,0 0,0
Radiocomunicacidn e ingenieria Electromagnética 100,0 0,0
Recursos vegetales y edaficos 100,0 0,0
Simulacidén y control de procesos quimicos 100,0 0,0
Sistemas de Software Inteligentes y Adaptables 33,3 66,7
Sociedad, poder y cultura en la historia 100,0 0,0
Tecnologia de las Comunicaciones 100,0 0,0
Tecnologia Eléctrica 100,0 0,0
Tecnologia Eléctrica e ingenieria Electronica 100,0 0,0
Tecnologia Medioambiental 100,0 0,0
Tecnologias Avanzadas para el Desarrollo de Software Inteligente 100,0 0,0
Tecnologias de la Informacién y las Comunicaciones 63,6 36,4
Tecnologias de las Comunicaciones 100,0 0,0
Teoria de la Seial y Comunicaciones 100,0 0,0
Traduccion 100,0 0,0
Traduccion y Lingiiistica 100,0 0,0
Traduccion y Paratraduccion 100,0 0,0
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5.1 Itinerarios académicos de las personas tituladas en doctorado
procedentes de la UVigo

5.1.1 Resultados globales

Como se puede observar, a nivel global el itinerario mas frecuente ha sido la realizaciéon
de una tnica licenciatura en la UVigo antes de completar el doctorado (28,5%), seguido
por los que, ademas de la licenciatura en la UVigo, realizaron un madster universitario
(12,5%). A mas distancia estan las personas tituladas que tnicamente realizaron una
ingenieria superior (5,5%), una ingenieria superior junto con un master universitario
en la UVigo (4,8%), una licenciatura en la UVigo y un madster en otra universidad
(3,8%), un grado y un master en la UVigo (3,2%) y un master en la UVigo y una
licenciatura en otra universidad (3,0%)

En el total de la muestra evaluada han sido identificados 66 itinerarios académicos
distintos de las personas con titulaciones previas realizadas en la UVigo. La Tabla n°36
muestra la distribucion detallada de los itinerarios segin un orden decreciente de
frecuencias.

Tabla n? 36. Itinerarios académicos de las personas tituladas en doctorado con procedencia de la UVigo

%

Licenciatura en la UVigo 28,5
Licenciatura y master en la UVigo 12,5
Ingenieria superior en la UVigo 5,5
Ingenieria superior y master en la UVigo 4,8
Licenciatura en la UVigo y master en otra universidad 3,8
Grado y master en la UVigo 3,2
Master en la UVigo y licenciatura en otra universidad 3,0
Master en la UVigo 2,6
Licenciatura y dos masteres en la UVigo 1,8
Diplomatura y licenciatura en la UVigo 1,6
Ingenieria técnica, licenciatura y master en la UVigo 1,2
Ingenieria técnica en la UVigo e ingenieria superior en otra universidad 1,2
Licenciatura en la UVigo y licenciatura en otra universidad 1,2
Diplomatura, licenciatura y master en la UVigo 1,0
Ingenieria técnica y master en la UVigo 1,0
Dos licenciaturas en la UVigo 1,0
Master en la UVigo, licenciatura y master en otra universidad 1,0
Ingenieria superior y dos masteres en la UVigo 0,8
Master en la UVigo e ingenieria superior en otra universidad 0,8
Diplomatura y master en la UVigo 0,6
Ingenieria técnica y master en la UVigo e ingenieria superior en otra universidad 0,6
Diplomatura, master y grado en la UVigo 0,4
Diplomatura en la UVigo y licenciatura en otra universidad 0,4
Ingenieria superior en la UVigo y master en otra universidad 0,4
Ingenieria técnica, ingenieria superior y master en la UVigo 0,4
Ingenieria técnica e ingenieria superior en la UVigo 0,4
Ingenieria técnica y dos masteres en la UVigo 0,4
Grado en la UVigo 0,4
Licenciatura y master en la UVigo e ingenieria superior en otra universidad 0,4
Licenciatura y master en la UVigo y licenciatura en otra universidad 0,4
Licenciatura en la UVigo y grado en otra universidad 0,4
Licenciatura en la UVigo y licenciatura y master en otra universidad 0,4
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Dos masteres en la UVigo y licenciatura en otra universidad

Master en la UVigo y grado en otra universidad

Master en la UVigo y master en otra universidad

Dos diplomaturas en la UVigo y un master en otra universidad
Diplomatura, grao y master en la UVigo

Diplomatura y licenciatura en la UVigo y master en otra universidad
Diplomatura y dos masteres en la UVigo

Diplomatura y master en la UVigo y licenciatura en otra universidad
Diplomatura, master en la UVigo y titulacion superior externa
Diplomatura en la UVigo

Ingenieria superior en la UVigo y grado en otra universidad

Ingenieria técnica, ingenieria superior y dos masteres en la UVigo
Ingenieria técnica, ingenieria superior en la UVigo y grado en otra universidad
Ingenieria técnica, grado y master en la UVigo

Ingenieria técnica y licenciatura en la UVigo

Ingenieria técnica, master e ingenieria superior en la UVigo

Ingenieria técnica y dos masteres en la UVigo e ingenieria superior en otra universidad
Ingenieria técnica en la UVigo y licenciatura en otra universidad

Grado y master en la UVigo y master en otra universidad

Licenciatura, diplomatura y dos masteres en la UVigo

Licenciatura y diplomatura en la UVigo y licenciatura en otra universidad
Licenciatura y diplomatura en la UVigo

Dos licenciaturas y dos masteres en la UVigo

Licenciatura, master y licenciatura en la UVigo

Licenciatura y dos masteres en la UVigo y licenciatura en otra universidad
Licenciatura y dos masteres en la UVigo y master en otra universidad
Licenciatura y master en la UVigo y grado en otra universidad
Licenciatura y master en la UVigo y master en otra universidad
Licenciatura, titulo propio, grado y master en la UVigo

Dos masteres en la UVigo e ingenieria superior en otra universidad

Dos masteres en la UVigo

Master en la UVigo y diplomatura en otra universidad

Master en la UVigo, ingenieria superior y master en otra universidad
Master en la UVigo, grado y master en otra universidad

5.1.2 Itinerarios académicos segin la rama de conocimiento

5.1.2.1 Artes y Humanidades

0,4
0,4
0,4
0,2
0,2
0,2
0,2
0,2
0,2
0,2
0,2
0,2
0,2
0,2
0,2
0,2
0,2
0,2
0,2
0,2
0,2
0,2
0,2
0,2
0,2
0,2
0,2
0,2
0,2
0,2
0,2
0,2
0,2
0,2

El itinerario mas frecuente de las personas tituladas en estudios doctorado de la rama de
Artes y Humanidades es la realizacion de una unica licenciatura en la UVigo (38,8%),
seguido por una licenciatura y master en la UVigo (18,4%) y, a mas distancia, una

licenciatura de la UVigo y un master en otra universidad (8,2%).

Tabla n2 37. Itinerarios académicos de Artes y Humanidades

Licenciatura de la UVigo

Licenciatura y master de la UVigo

Licenciatura de la UVigo y master en otra universidad
Master en la UVigo

Grado y master en la UVigo

%
38,8
18,4

8,2
8,2
6,1
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5.1.2.2 Ciencias de la Salud

El itinerario mas frecuente de las personas tituladas en estudios de doctorado de la rama
de Ciencias de la Salud ha sido la realizacion de una licenciatura y master en la UVigo
(42,9%), seguida a mas distancia, por aquellos que cursaron en la UVigo, o bien una
licenciatura, una diplomatura y dos masteres y una diplomatura y un master, o bien una
licenciatura y master de la UVigo y una licenciatura en otra universidad (14,3% cada
uno).

Tabla n? 38. Itinerarios académicos de Ciencias de la Salud

%

Licenciatura y master de la UVigo 42,9
Licenciatura de la UVigo 14,3
Diplomatura y dos masteres de la UVigo 14,3
Diplomatura y master de la UVigo 14,3
Licenciatura y master de la UVigo y licenciatura en otra universidad 14,3

5.1.2.3 Cientifica

El itinerario mas frecuente (45,5%) ha sido la realizaciéon de una tnica licenciatura en la
UVigo antes de obtener el doctorado seguido, a mas distancia, por la obtenciéon de una
licenciatura y un master de la UVigo (19,0%), asi como una licenciatura de la UVigo y
un master en otra universidad (5,0%), master de la UVigo y licenciatura en otra
universidad (4,5%), licenciatura y dos masteres de la UVigo (4,0%) e ingenieria técnica,
licenciatura y master en la UVigo (3,0%).

Tabla n? 39. Itinerarios académicos de Ciencias

%

Licenciatura de la UVigo 45,5
Licenciatura y master de la UVigo 19,0
Licenciatura de la UVigo y master en otra universidad 5,0
Master de la UVigo y licenciatura en otra universidad 4,5
Licenciatura y dos masteres de la UVigo 4,0
Ingenieria técnica, licenciatura y master de la UVigo 3,0

5.1.2.4 Tecnolégica

En el ambito Tecnolégico los itinerarios académicos mas frecuentes previos a la
obtencion del doctorado han sido la obtenciéon de una ingenieria superior de la UVigo
(26,0%) y la realizacion de una ingenieria superior y un master de la UVigo (23,1%). A
mas distancia, la realizacion tanto de una licenciatura (7,7%) como de una licenciatura 'y
master de la UVigo (6,7%), una ingenieria técnica de la UVigo y una ingenieria superior
en otra universidad (4,8%) y un master de la UVigo y una ingenieria superior en otra
universidad (3,8%).

Tabla n? 40. Itinerarios académicos de Ingenieria y Arquitectura

%

Ingenieria superior de la UVigo 26,0
Ingenieria superior y master de la UVigo 23,1
Licenciatura de la UVigo 7,7
Licenciatura y master de la UVigo 6,7
Ingenieria técnica de la UVigo e ingenieria Superior en otra universidad 4,8
Master de la UVigo e ingenieria superior en otra universidad 3,8
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5.1.2.5 Juridico-Social

Entre las personas tituladas de la UVigo en doctorado de la rama Juridico-Social
predomina el itinerario académico formado por una tunica licenciatura de la UVigo
(2,78%) seguido, a mas distancia, por la realizacién de una diplomatura y licenciatura
de la UVigo (8,9%) y una licenciatura y master de la UVigo (6,7% ambos). Otros
itinerarios significativos son la obtenciéon de una licenciatura de la UVigo y master en
otra universidad, un master de la UVigo y licenciatura en otra universidad y un grado y
master de la UVigo (5,6% cada uno).

Tabla n2 41. Itinerarios académicos de Ciencias Sociales y Juridicas

%

Licenciatura de la UVigo 27,8
Diplomatura y licenciatura de la UVigo 8,9
Licenciatura y master de la UVigo 6,7
Licenciatura de la UVigo y master en otra universidad 5,6
Master de la UVigo y licenciatura en otra universidad 5,6
Grado y master de la UVigo 5,6

5.1.3 Itinerarios académicos segun la promocion académica

El perfil de los itinerarios académicos seguin la promocioén académica esta muy asociado
a las regulaciones vigentes de los estudios de doctorado, produciéndose en algunos casos
solapamientos de diferentes regulaciones en el mismo periodo.

Ui u ’ uinquenios, .. . L.
Las siguientes tablas muestran, por inquenios, los itinerarios académicos de las
personas tituladas en estudios de doctorado seguin la promocién académica.

Tabla n2 42. Itinerarios académicos en el periodo 1995-2000

%

Licenciatura de la UVigo 65,4
Ingenieria superior de la UVigo 23,1
Dos licenciaturas de la UVigo 3,8
Licenciatura de la UVigo y licenciatura y master en otra universidad 3,8
Licenciatura de la UVigo y licenciatura en otra universidad 3,8

Tabla n? 43. Itinerarios académicos en el periodo 2001-2005

%

Licenciatura de la UVigo 61,1
Ingenieria superior de la UVigo 8,3
Diplomatura y licenciatura de la UVigo 6,9
Licenciatura y master de la UVigo 5,6
Licenciatura de la UVigo y master en otra universidad 4,2
Ingenieria superior de la UVigo y master en otra universidad 2,8
Ingenieria técnica de la UVigo e ingenieria superior en otra universidad 2,8

Tabla n? 44. Itinerarios académicos en el periodo 2006-2010

%

Licenciatura de la UVigo 44,1
Licenciatura y master de la UVigo 8,8
Ingenieria de la UVigo 7,4
Licenciatura de la UVigo y master en otra universidad 5,9
Dos licenciaturas de la UVigo 4,4
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Ingenieria técnica de la UVigo e ingenieria superior en otra universidad 2,9
Diplomatura, licenciatura y master de la UVigo 2,9
Ingenieria técnica e ingenieria superior de la UVigo 2,9

Tabla n? 45. Itinerarios académicos en el periodo 2011-2015

%

Licenciatura de la UVigo 26,5
Licenciatura y master de la UVigo 13,5
Ingenieria superior y master de la UVigo 8,4
Master de la UVigo y licenciatura en otra universidad 7,1
Licenciatura de la UVigo y master en otra universidad 5,8
Licenciatura y dos masteres de la UVigo 3,9
Ingenieria técnica, licenciatura y master de la UVigo 3,9

Tabla n? 46. Itinerarios académicos en el periodo 2016-2020

%

Licenciatura y master de la UVigo 24,8
Grado y master de la UVigo 12,4
Licenciatura de la UVigo 9,3
Ingenieria superior y master de la UVigo 7,0
Master de la UVigo 6,2
Ingenieria superior de la UVigo 5,4
Master de la UVigo y licenciatura en otra universidad 3,1

Al amparo de los datos se puede constatar que durante veinte anos, entre 1995y 2015,
aunque con una tendencia decreciente, el itinerario académico predominante de las
personas que realizaron estudios de doctorado en la UVigo ha sido la obtencién de una
Unica licenciatura (65,4% entre 1995-2000, el 61,1% entre 2001-05, el 44,1% entre 2006-
10 y el 26,5% entre 2011-15) hasta alcanzar el 9,3% entre 2016-2020. La obtencién de
una licenciatura y un master de la UVigo experimenta una tendencia creciente a partir
del ano 2000, pasando del 5,6% y del 8,8% en los quinquenios 2001-05 y 2006-10,
respectivamente, a un 13,5% entre 2011-15 y al maximo del 24,8% entre 2016-20.

En segundo lugar se encuentra el itinerario de los que han obtenido una ingenieria
superior, oscilando entre el maximo del 23,1% entre 1995-2000, el 8,3% entre 2001-05 y
el 7,4% entre 2006-10 hasta el 5,4% entre 2016-20.

Finalmente, el itinerario constituido por una titulacién de grado y master universitario
de la UVigo solamente presenta porcentajes significativos en el quinquenio mas reciente

(12,4%).

5.1.4 Itinerarios académicos segun la regulacion de los estudios de doctorado

En la medida en que la normativa aplicable establece las condiciones de acceso a los
estudios de doctorado, el perfil de los itinerarios académicos de los doctores/as salidos
de las aulas de la UVigo esta condicionado por la regulacion vigente en cada momento.

5.1.4.1 Real Decreto 185/1985

LLa mayoria de las primeras promociones de personas tituladas en estudios de doctorado
de la UVigo realiz6 una unica licenciatura (58,3%) seguido por una ingenieria superior
(18,8%) y, a mas distancia, una ingenieria técnica de la UVigo y una ingenieria superior
en otra universidad, dos licenciaturas de la UVigo y una licenciatura y un master de la
UVigo (4,2% cada uno).

73



Observatorio de Persoas Tituladas | Consello Social

Tabla n2 47. Itinerarios académicos segun el Real Decreto 185/1985

%

Licenciatura de la UVigo 58,3
Ingenieria superior de la UVigo 18,8
Ingenieria técnica de la UVigo e ingenieria superior en otra universidad 4,2
Dos licenciaturas de la UVigo 4,2
Licenciatura y master de la UVigo 4,2

5.1.4.2 Real Decreto 778/1998

La mayoria de personas tituladas en estudios de doctorado por la UVigo segun la
regulacion del Real Decreto 778/1998 realiz6 una licenciatura de la UVigo (52,8%)
seguido, a mas distancia, por la realizacion de una licenciatura y un master de la UVigo
(7,6%), una ingenieria superior de la UVigo, asi como una licenciatura de la UVigo y un
master en otra universidad (6,1% ambos) y una diplomatura y licenciatura de la UVigo

(3,6%).
Tabla n2 48. Itinerarios académicos segun el Real Decreto 778/1998

%

Licenciatura de la UVigo 52,8
Licenciatura y master de la UVigo 7,6
Ingenieria superior de la UVigo 6,1
Licenciatura de la UVigo y master en otra universidad 6,1
Diplomatura y licenciatura de la UVigo 3,6

5.1.4.3 Real Decreto 1393/2007

El itinerario mas frecuente, es la realizacion de una licenciatura y master de la UVigo
(24,6%) seguido, a mas distancia, por una ingenieria superior y master de la UVigo
(11,9%), un master de la UVigo y una licenciatura en otra universidad (8,5%), una
ingenieria técnica, una licenciatura y master de la UVigo (5,1%), una licenciatura y dos
masteres de la UVigo asi como un master de la UVigo y una licenciatura y un master en
otra universidad (4,2% ambos).

Tabla n2 49. Itinerarios académicos segun el Real Decreto 1393/2007

%

Licenciatura y master de la UVigo 24,6
Ingenieria superior y master de la UVigo 11,9
Master de la UVigo y licenciatura en otra universidad 8,5
Ingenieria técnica, licenciatura y master de la UVigo 5,1
Licenciatura y dos masteres de la UVigo 4,2
Master de la UVigo y licenciatura y master en otra universidad 4,2
Licenciatura de la UVigo 3,4
Master de la UVigo e ingenieria superior en otra universidad 3,4

5.1.4.4 Real Decreto 99/2011

Con una mayor dispersion, predominan los itinerarios académicos conformados por la
realizacion de una licenciatura y un master de la UVigo (19,5%) y un grado y master de
la UVigo (18,4%) seguidos, a mas distancia, por una ingenieria superior de la UVigo
(8,0%), ingenieria superior y master de la UVigo (5,7%) y un master de la UVigo y
licenciatura en otra universidad (4,6%).
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Tabla n2 50. Itinerarios académicos segun el Real Decreto 99/2011

%

Licenciatura y master de la UVigo 19,5
Grado y master de la UVigo 18,4
Licenciatura de la UVigo 9,2
Master de la UVigo 9,2
Ingenieria superior de la UVigo 8,0
Ingenieria superior y master de la UVigo 5,7
Master de la UVigo y licenciatura en otra universidad 4,6
Licenciatura de la UVigo y master en otra universidad 3,4
Ingenieria técnica y master de la UVigo 3,4

5.1.5. Formacién adicional en otras universidades

En el analisis de los itinerarios académicos se ha constatado la existencia de un 20,9% de
personas tituladas en doctorado con itinerario académico previo en la UVigo y que
completaron su curriculo con por lo menos una titulacién en otras universidades. Una
parte mas baja del 2,0% de personas tituladas con itinerario previo en la UVigo ha
cursado dos titulaciones en otra universidad.

5.1.5.1 Universidad de procedencia

La Tabla n°51 muestra la distribucién porcentual de las universidades registradas en la
Base de Datos del Observatorio.

El 37,1% de las personas tituladas por la UVigo con doctorado ha realizado previamente
estudios en otra universidad gallega (30,3% en la USC y el 6,7% en la UDC). A
continuaciéon se halla otra universidad espanola (47,2%), destacando, entre las 29
registradas, la UNED (5,6%), la Universidad Complutense de Madrid (3,4%), la
Universidad de Navarra, Universidad de Valencia, Universidad Rey Juan Carlos,
Universitat de Barcelona, Universidad de Castilla-.a Mancha, Universidad de Leén y
Universidad Internacional Menéndez Pelayo (2,2%). Finalmente, el 15,7% realiz6
estudios en doce universidades extranjeras, entre las que destaca, por su proximidad, la
Universidade del Porto (3,4%).

Tabla n2 51. Localizacion de las universidades de procedencia

Sigla Localizacién %
Universidad de Comillas COMILLAS Comunidad de Madrid 1,1
Danish Technical University DTU Dinamarca 1,1
Universidad del Pais Vasco EHU-UPV Pais Vasco 1,1
University of Wales WALES Reino Unido 1,1
Universidad de Alcala de Henares UAH Comunidad de Madrid 1,1
Universidad Auténoma de Madrid UAM Comunidad de Madrid 1,1
Universitat de Barcelona UB Cataluia 2,2
Universidad de Burgos UBU Castillay Ledn 1,1
Universidad Carlos IlI uc3 Comunidad de Madrid 1,1
Universidad Camilo José Cela uclJc Comunidad de Madrid 1,1
Universidad de Castilla-La Mancha UCLM Castilla-La Mancha 2,2
Universidad Complutense de Madrid ucv Comunidad de Madrid 3,4
Universidade da Coruiia ubC Galicia 6,7
Universidad Europea de Madrid UEMC Comunidad de Madrid 1,1
Universidad Europea de Madrid UEMC Canarias 1,1
Universidad de Extremadura UEX Extremadura 1,1
Universidad Internacional Menéndez Pelayo UIMP Cantabria 2,2
Universidad de La Laguna ULL Canarias 1,1
Universidad Miguel Hernandez UMH Comunidad Valenciana 1,1
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Universidad de Navarra UNAV Navarra 2,2
Universidad Nacional de Educacion a Distancia UNED Comunidad de Madrid 5,6
Universidad Internacional de Andalucia UNIA Andalucia 1,1
Universidad de Ledn UNILEON Castillay Ledn 2,2
Universidad de Oviedo UNIOVI Asturias 1,1
Universidad Austral de Chile UACH Chile 1,1
Universidad Central de Venezuela ucv Venezuela 1,1
Universidad de Bogota Jorge Tadeo Lozano UJTL Colombia 1,1
Universidad de La Habana UH Cuba 1,1
Universidad del Valle UNIVALLE Colombia 1,1
Universidad Nacional de San Martin UNSAM Argentina 1,1
Universidad Nacional Santiago Anttinez de Mayolo UNASAM Peru 1,1
Universidade del Minho UMinho Portugal 1,1
Universidade del Porto UPorto Portugal 3,4
Universidade Federal del Ceara UFC Brasil 1,1
University of Ulster ULSTER Reino Unido 1,1
Universidad de Zaragoza UNIZAR Aragdn 1,1
Universidad Pontificia de Salamanca UPSAL Castillay Ledn 1,1
Universidad Rey Juan Carlos URJC Comunidad de Madrid 2,2
Universitat Rovira i Virgili URV Cataluina 1,1
Universidad de Salamanca USAL Castillay Ledn 1,1
Universidade de Santiago de Compostela usc Galicia 30,3
Universidade del Alto Douro e Tras-os-Montes UTAD Portugal 1,1
Universitat de Valencia uv Comunidad Valenciana 2,2

5.1.5.2 Estudios realizados en las universidades de procedencia

El Anexo 12 muestra la frecuencia (expresada en términos absolutos) de las titulaciones
realizadas en las universidades de procedencia por las personas tituladas en doctorado
por la UVigo.

5.2 Itinerarios académicos de las personas tituladas en doctorado

procedentes de otras universidades

Este apartado aborda los itinerarios académicos del 10,9% de la muestra evaluada que
ha realizado los estudios de doctorado en la UVigo con titulaciones previas cursadas
integramente en otras universidades.

5.2.1 Resultados globales

El perfil mas frecuente, segiin muestra la Tabla n°52 es la realizacion de una licenciatura
y un master (38,9%) seguido, a mas distancia, por una licenciatura (25,9%) y un grado y
master (14,8%).

Tabla n2 52. Itinerarios académicos de las personas tituladas procedentes de otras universidades

%

Licenciatura y master 38,9
Licenciatura 25,9
Grado y master 14,8
Ingenieria superior 9,3
Grado 5,6
Master universitario 3,7
Ingenieria superior y master 1,9
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5.2.2 Itinerarios académicos segin la rama de conocimiento

La realizacion de una licenciatura en otra universidad alcanza a la totalidad de personas
tituladas en estudios de doctorado de la rama de Ciencias de la Salud, la realizacion de
una licenciatura y master es mayoritaria en Artes y Humanidades (66,7%) vy
predominante en las ramas Cientifica (34,8%) y Juridico-Social (43,5%). Por otro lado,
el itinerario académico de los doctores/as de la rama Tecnolégica se distribuye entre
aquellos que realizaron una ingenieria superior (27,3%), un grado y master, una
licenciatura y un master y una licenciatura (18,2% cada uno).

Tabla n2 53. Itinerarios académicos de las personas tituladas procedentes de otras universidades segun la rama de
conocimiento

Artesy Ciencias de Juridico-

Humanidades la Salud Cientifico Social Tecnoldgico
Grado 0,0 0,0 0,0 8,7 9,1
Grado y master 0,0 0,0 12,5 17,4 18,2
Ingenieria superior 0,0 0,0 6,3 4,3 27,3
Ingenieria superior y master 0,0 0,0 6,3 0,0 0,0
Licenciatura 33,3 100,0 25,0 26,1 18,2
Licenciatura y master 66,7 0,0 43,8 43,5 18,2
Master 0,0 0,0 6,3 0,0 9,1

5.2.3 Universidad de procedencia

La Tabla n°54 muestra la localizacion de la universidad de procedencia de los
estudiantes de doctorado de la UVigo procedentes de otras universidades. LLa mayoria
(56,4%) se ha formado previamente en una universidad extranjera. De los 11 paises
identificados, predominan, segin muestra la Tabla n°55, estudiantes de doctorado
procedentes de Portugal (61,3%), seguidos a mas distancia por Ecuador (9,7%).

A continuacién, un 29,1% realizé estudios previos al doctorado en la UVigo en otra
universidad gallega, con predominio de la USC (80,0%) sobre la UDC (20,0%).

Finalmente, un 14,5% procede de otra universidad espanola, destacando, segiin muestra
la Tabla n°56, la UNED y la Universidad Complutense de Madrid entre las 6 registradas.

Tabla n2 54. Procedencia de las personas tituladas procedentes de otras universidades

%

Universidad extranjera 56,4
Universidad gallega 29,1
Universidad espaiola 14,5

La Tabla n°55 muestra la distribucion porcentual, por paises, de las universidades de
procedencia de las personas que realizaron estudios de doctorado en la UVigo.

Tabla n2 55. Localizacion de las universidades extranjeras de las personas tituladas procedentes de otras
universidades

Localizacion %
Universidad Gaston Dachary Argentina 3,2
Universidade Estadual de Campinas Brasil 3,2
Universidad Politécnica Salesiana de Ecuador (2) Ecuador 9,7
Universidad de Cuenca
Escuela Politécnica Nacional
Islamic Azad University Irédn 3,2
Université Abdelmalek Essaadi Tétouan Marruecos 3,2
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Universidad Nacional Autonoma de México México
University of Montenegro Montenegro
Universidad Nacional San Antonio Abad del Cusco Peru
Instituto Superior Pacos de Brandagao (ISPAB) Portugal

Universidade del Porto (4)

Universidade del Minho (2)

Universidade Lusiada (2)

Escola Superior de Saude — Instituto Politécnico del Porto (4)

Instituto Superior de Contabilidade y Administragdo del Porto — Instituto Politécnico del

Porto

Universidade de Coimbra

Universidade de Aveiro

Instituto Superior Técnico

Instituto Superior Politécnico Gaya

HSE University Rusia
University of Novi Sad Serbia

3,2
3,2
3,2
61,3

3,2
3,2

La Tabla n°56 muestra la distribucién porcentual, por comunidades autébnomas, de las
universidades de procedencia de las personas que realizaron estudios de doctorado en la

UVigo.

Tabla n2 56. Localizacion de las universidades espafiolas de procedencia

Sigla Localizacion
Universidad Complutense de Madrid UCM Comunidad de Madrid
Universidad de Granada UGR Andalucia
Universidad de Malaga UMA Andalucia
Universidad Nacional de Educacion a Distancia UNED  Comunidad de Madrid
Universidad Pontificia de Salamanca UPSAL Castillay Ledn
Universidad de Salamanca USAL Castillay Ledn

5.2.4 Titulaciones realizadas en las universidades de procedencia

%
25,0
12,5
12,5
25,0
12,5
12,5

El Anexo 13 muestra la frecuencia (expresada en términos absolutos) de las titulaciones
realizadas en las universidades de procedencia por las personas tituladas en doctorado

de la UVigo.
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PARTE III: SITUACION SOCIO-LABORAL

En esta parte se aborda la situacion del mercado laboral y la actividad socio-laboral
realizada por las personas tituladas en doctorado por la Universidade de Vigo en el
periodo de 1995-2020.

1. Actividad de las personas tituladas en doctorado

1.1 Resultados globales y por género

Segun la informacién que figura en la Base de Datos de Personas Tituladas del
Observatorio y que se plasma en la Tabla n°57, la inmensa mayoria de doctores/as de la
UVigo (95,0%) trabaja, el 3,6% estin desempleados y el 1,4% en situacion de
inactividad, sin existir diferencias estadisticamente significativas (p-valor>0,05) entre
hombres y mujeres.

Tabla n? 57. Situacion del mercado laboral

% Hombre Mujer
Empleo 95,0 95,5 94,7
Desempleo 3,6 2,7 4,2
Inactividad 1,4 1,8 1,1

Segin muestra la Tabla n°5G8, entre las personas empleadas, sin diferencias
estadisticamente significativas por géneros, predominan los empleos en el sector publico
(66,1%) sobre la empresa privada (23,0%) y, a mas distancia, trabajadores/as
autéonomos/as (5,0%) y empresarios/as o titulares de una empresa (1,0%), duplicando
en este caso la proporciéon de hombres (1,4%) a la de mujeres (0,7%).

Un 3,6% de las personas tituladas en doctorado por la UVigo buscaban empleo, siendo
superior la tasa de desempleo femenina (4,2%) a la masculina (2,7%).

Finalmente, en una situacién de inactividad se halla el 1,4% de la muestra evaluada, ya
sea por estar preparando oposiciones (0,8%), por estar jubilado/pensionista (0,4%), o

por cursar estudios universitarios (0,2%).

Tabla n2 58. Situacion socio-laboral

% Hombre  Mujer
Empleo en el sector publico 66,1 64,1 67,7
Empleo en la empresa privada 23,0 25,0 21,4
Trabajador/a auténomo/a 5,0 5,0 49
Empresario/a (titular de una empresa) 1,0 1,4 0,7
Desempleado/a, buscando empleo 3,6 2,7 4,2
Cursa estudios universitarios 0,2 0,0 0,4
Prepara oposiciones 0,8 0,9 0,7
Jubilado/pensionista 0,4 0,9 0,0

Conforme a su peso relativo en el seno de la muestra, tal como muestra la Tabla n°59,
las mujeres estan sobrerrepresentadas entre las personas que contintan estudios
(100,0%), desempleadas (66,7%), constituyendo la mayoria de empleadas en el sector
publico (57,8%), trabajadoras auténomas (56,0%) y empleadas en la empresa privada
(52,6%). En cambio, los hombres constituyen la totalidad de jubilados/pensionistas.
Existe una paridad de género total en el caso de empresarios/as y personas que
preparan oposiciones.
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Tabla n2 59. Situacion socio-laboral por género

Hombre Mujer
Empleo por cuenta ajena en el sector publico 42,2 57,8
Empleo por cuenta ajena en la empresa privada 47,4 52,6
Trabajador/a auténomo/a 44,0 56,0
Empresario/a (titular de una empresa) 60,0 40,0
Desempleado/a, buscando empleo 33,3 66,7
Cursa estudios universitarios 0,0 100,0
Prepara oposiciones 50,0 50,0
Jubilado/pensionista 100,0 0,0

1.2 Actividad segun el lugar de residencia
No existen diferencias estadisticamente significativas en la situacion de actividad de las
personas tituladas en doctorado por la UVigo residentes en las tres dreas geograficas
evaluadas. Sin embargo, entre los residentes en Galicia es ligeramente mas baja la tasa
de ocupacion (95,1% frente al 96,1% en el extranjero y en otras comunidades
auténomas) y mas alta la de desempleo (3,4%).

Tabla n? 60. Situacion del mercado laboral segtn el lugar de residencia

Galicia Otras comunidades auténomas Resto del mundo
Empleo 95,1 96,1 96,1
Desempleo 3,4 2,0 2,9
Inactividad 1,4 2,0 1,0

Al amparo de los datos aportados por la Tabla n°61, existen relaciones de dependencia
estadistica al desagregar las diferentes categorias socio-laborales. Asi pues, entre las
personas residentes en Galicia es mas alta la proporciéon de doctorados/as que trabajan
en el sector publico (68,2%) lo que se traduce en una menor frecuencia de empleo en
la empresa privada (20,3%).

El emprendimiento es mas alto en otras comunidades auténomas debido a la mayor
frecuencia tanto de doctores que trabajan en el régimen de trabajadores auténomos
(5,9% frente al 5,4% en Galicia y el 2,9% en el extranjero) y de empresarios/titulares de
empresa (2,0% en otras comunidades auténomas frente al 1,1% en Galicia y nulo en el
extranjero).

En lo que respecta a la situacion de inactividad, sin diferencias significativas la
frecuencia de personas que opositan en otras comunidades auténomas es mayor a la
existente en Galicia. La presencia de jubilados/pensionistas se da entre los doctores/as
residentes en el extranjero (1,0%) y en Galicia (0,3%).

Tabla n? 61. Situacion socio-laboral segtn el lugar de residencia

Galicia Otras comunidades auténomas Resto del mundo

Empleo en el sector publico 68,2 60,8 63,1
Empleo en la empresa privada 20,3 27,5 30,1
Trabajador/a auténomo/a 5,4 5,9 2,9
Empresario/a (titular de una empresa) 1,1 2,0 0,0
Desempleado/a, buscando empleo 3,4 2,0 2,9
Cursa estudios universitarios 0,3 0,0 0,0
Prepara oposiciones 0,9 2,0 0,0
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Jubilado/pensionista 0,3 0,0 1,0

1.2.1 Residentes en Galicia

A continuacién se evalia la actividad de las personas tituladas en doctorado por la
UVigo residentes en Galicia por provincias y municipios.

1.2.1.1 Provincias

Salvo en los residentes en Pontevedra, con una tasa de desempleo del 4,9%, el empleo es
total entre los titulados/as en doctorado residentes en otras provincias.

Tabla n2 62. Situacion del mercado laboral en Galicia por provincias

Empleo Desempleo Inactividad
A Coruiia 100,0 0,0 0,0
Lugo 100,0 0,0 0,0
Ourense 100,0 0,0 0,0
Pontevedra 93,9 49 1,2

Mas particularmente, la Tabla n°63 muestra la situacién socio-laboral de las personas
tituladas en estudios de doctorado por la UVigo residentes en Galicia por provincias.

Tabla n2 63. Situacion socio-laboral en Galicia por provincias

A Coruiia Lugo  Ourense Pontevedra

Empleo en el sector publico 58,6 44,4 79,4 67,6
Empleo en la empresa privada 37,9 33,3 14,3 19,4
Trabajador/a auténomo/a 3,4 22,2 6,3 4,9
Empresario/a (titular de una empresa) 0,0 0,0 0,0 1,6
Desempleado/a, buscando empleo 0,0 0,0 0,0 4,9
Cursa estudios universitarios 0,0 0,0 0,0 0,4
Prepara oposiciones 0,0 0,0 0,0 0,8
Jubilado/pensionista 0,0 0,0 0,0 0,4

1.2.1.2 Municipios

El Anexo 14 muestra la tabla de datos de la distribuciéon porcentual de la situacion del
mercado laboral de las personas tituladas por la UVigo en estudios de doctorado
residentes en 61 municipios gallegos. A continuacién, el Anexo 15 muestra la situacion
socio-laboral de este segmento de la muestra desagregada en las categorias evaluadas.

1.2.2 Residentes en otras comunidades autonomas

Este apartado analiza la situacion socio-laboral de las personas tituladas en doctorado
por la UVigo residentes en otras comunidades auténomas tanto a nivel de comunidades
auténomas como de provincias.

1.2.2.1 Comunidades auténomas

El estado de empleo, tal como muestra la Tabla n°64, es total en las personas tituladas en
11 de las 13 comunidades auténomas con presencia de doctores/as por la UVigo, salvo
en Aragén, con un desempleo del 50%, y Comunidad Valenciana, con una inactividad
del 14,3%.
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Tabla n2 64. Situacion del mercado laboral en otras comunidades auténomas

Empleo Desempleo Inactividad
Andalucia 100,0 0,0 0,0
Aragén 50,0 50,0 0,0
Asturias 100,0 0,0 0,0
Canarias 100,0 0,0 0,0
Cantabria 100,0 0,0 0,0
Castilla y Ledn 100,0 0,0 0,0
Castilla-La Mancha 100,0 0,0 0,0
Cataluna 100,0 0,0 0,0
Comunidad de Madrid 100,0 0,0 0,0
Comunidad Valenciana 85,7 0,0 14,3
Extremadura 100,0 0,0 0,0
Islas Baleares 100,0 0,0 0,0
Pais Vasco 100,0 0,0 0,0

Mas detalladamente, el Anexo 16 muestra la situacion socio-laboral de las personas
tituladas en estudios de doctorado por la UVigo residentes en otras comunidades
auténomas.

1.2.2.2 Provincias

El Anexo 17 muestra la tabla de datos de la distribucién porcentual de la situacién del
mercado laboral de las personas tituladas por la UVigo en doctorado residentes en otras
comunidades autéonomas por provincias. El Anexo 18 muestra la desagregacion por
categorias de la situacion socio-laboral de este segmento de personas tituladas.

1.2.3 Residentes en el resto del mundo

Por paises, segin muestra la Tabla n°65, la situacion de empleo es total en los
doctores/as residentes en 24 de los 28 paises con presencia de titulados/as por la UVigo
en estudios de doctorado, salvo en Brasil y México, donde el desempleo afecta a la mitad
de doctores/as, asi como en Ecuador, con un desempleo del 25,0%. En Portugal la
inactividad afecta al 2,6% de personas encuestadas.

Tabla n? 65. Situacion del mercado laboral en el resto del mundo

Empleo Desempleo Inactividad
Alemania 100,0 0,0 0,0
Argentina 100,0 0,0 0,0
Australia 100,0 0,0 0,0
Bélgica 100,0 0,0 0,0
Brasil 50,0 50,0 0,0
Canada 100,0 0,0 0,0
Chile 100,0 0,0 0,0
Cuba 100,0 0,0 0,0
Dinamarca 100,0 0,0 0,0
Ecuador 75,0 25,0 0,0
EEUU 100,0 0,0 0,0
Francia 100,0 0,0 0,0
Grecia 100,0 0,0 0,0
Irlanda 100,0 0,0 0,0
Italia 100,0 0,0 0,0
Japoén 100,0 0,0 0,0
Malasia 100,0 0,0 0,0
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México 50,0 50,0 0,0
Noruega 100,0 0,0 0,0
Paises Bajos 100,0 0,0 0,0
Peru 100,0 0,0 0,0
Portugal 97,4 0,0 2,6
Reino Unido 100,0 0,0 0,0
Republica Checa 100,0 0,0 0,0
Rusia 100,0 0,0 0,0
Serbia 100,0 0,0 0,0
Sudafrica 100,0 0,0 0,0
Suiza 100,0 0,0 0,0

Para mas informacién, el Anexo 19 refleja la desagregaciéon por categorias de la
situacion socio-laboral de las personas tituladas en doctorado por la UVigo residentes en
el resto del mundo por paises.

1.3 Actividad segun la rama de conocimiento

La tasa de ocupacion, segin muestra la Tabla n°66, es total entre las personas tituladas
en estudios de doctorado de la rama de Ciencias de la Salud, superando el 85% en el
resto de las ramas: Tecnolégica (99,1%), Juridico-Social (95,6%), Cientifica (94,0%) y
de Artes y Humanidades (88,5%).

El paro es nulo entre los doctorados/as de las ramas de Ciencias de la Salud vy
Tecnoloégica, registrando una tasa de desempleo del 7,7% en Artes y Humanidades, el

4,6% en la Cientificay el 3,5% en la Juridico-Social.

La inactividad oscila entre el maximo del 3,8% de Artes y Humanidades, el 1,4% de la
Cientifica, el 0,9% de la Tecnolégica y Juridico-Social y la nula de Ciencias de la Salud.

Tabla n? 66. Situacion del mercado laboral segun la rama de conocimiento

Hur::;eisc‘j:des Cllt:nsc;?::e Cientifico Juridico-Social Tecnolégico
Empleo 88,5 100,0 94,0 95,6 99,1
Desempleo 7,7 0,0 4,6 3,5 0,0
Inactividad 3,8 0,0 1,4 0,9 0,9

Un analisis de las categorias socio-laborales permite detectar relaciones de dependencia
estadistica (p-valor<0,05). Asi pues, el empleo en el sector publico oscila entre el
maximo del 75% en Ciencias de la Salud y el minimo del 59,6% de Artes y
Humanidades. El empleo en la empresa privada es mas frecuente entre los doctores/as
de la rama Tecnolégica (30,4%), Ciencias de la Salud (25,0%) y Cientifica (23,1%) que
en Artes y Humanidades (17,3%) y Juridico-Social (17,5%).

El emprendimiento es mas frecuente en los doctores/as de la rama de Artes y
Humanidades (11,5%) y Juridico-Social (11,4%) debido al mayor peso del trabajo
autéonomo (11,5% y 9,6%, respectivamente) frente al nulo en Ciencias de la Salud, el
2,4% de la Cientifica y el 5,2% de la Tecnolégica. La titularidad de una empresa es mas
frecuente en las ramas Juridico-Social (1,8%) y Tecnolégica (1,7%).

En lo que respecta a la situacion de inactividad, la continuacion de estudios

universitarios solamente se ha dado entre los titulados/as de la rama Cientifica (0,5%),
la presencia de personas jubiladas/pensionistas en Artes y Humanidades (1,9%) vy
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Juridico-Social (0,9%) y la preparaciéon de oposiciones en Artes y Humanidades (1,9%),
Cientifica y Tecnolégica (0,9% ambas).

Tabla n2 67. Situacion socio-laboral segun la rama de conocimiento

Artes 'y Ciencias Juridico-

Humanidades de la Salud Cientifico Social Tecnolégico

Empleo en el sector publico 59,6 75,0 68,5 66,7 63,5
Empleo en la empresa 17,3 25,0 23,1 17,5 30,4
privada

Trabajador/a auténomo/a 11,5 0,0 1,9 9,6 3,5
Empresario/a 0,0 0,0 0,5 1,8 1,7
Desempleo 7,7 0,0 4,6 3,5 0,0
Cursa estudios universitarios 0,0 0,0 0,5 0,0 0,0
Oposita 1,9 0,0 0,9 0,0 0,9
Jubilado/pensionista 1,9 0,0 0,0 0,9 0,0

1.4 Actividad segtn la promocién académica

La tasa de ocupacion es total en los doctores/as de la UVigo titulados entre 2001-2005,
oscilando, a continuaciéon, entre el maximo del 98,5% entre 2006-10 al minimo del
91,3% en el quinquenio mas reciente, promocion en que la tasa de desempleo (6,5%) es
significativamente superior a la registrada entre 2006-10 (1,5%). Las situaciones de
inactividad solo se dan en los quinquenios mas recientes.

Tabla n? 68. Situacion del mercado laboral segtn la promocion académica

Empleo Desempleo Inactividad
1995-2000 96,2 3,8 0,0
2001-2005 100,0 0,0 0,0
2006-2010 98,5 1,5 0,0
2011-2015 96,1 2,6 1,3
2016-2020 91,3 6,5 2,2

El empleo en la empresa privada, tal como muestra la Tabla n°69, es mas frecuente en
las promociones mas recientes (28,4% entre 2011-15 y el 26,1% entre 2016-20) que en
las mas antiguas, donde alcanza el minimo del 7,7% entre 1995-2000 y el 9,7% entre
2001-05. En cambio, el empleo en el sector publico es mayor en las promociones mas
antiguas (90,3% entre 2001-05 y el 88,5% entre 1995-2000) frente al minimo del 55,4%
en la mas reciente. La presencia de trabajadores/as autbnomos y empresarios solamente
se da a partir de la promociéon de 2006-10, con una tendencia creciente del autoempleo
y decreciente del emprendimiento (titularidad de una empresa).

Finalmente, en el estado de inactividad, la preparacién de oposiciones solo se registra
entre los doctores/as de los udltimos quinquenios (1,6% entre 2016-20 y el 0,6% entre
2011-15) y la continuacién de estudios entre los titulados en el quinquenio 2016-2020.

Tabla n? 69. Situacion socio-laboral segun la promocion académica

1995- 2001- 2006- 2011- 2016-

2000 2005 2010 2015 2020
Empleo en el sector publico 88,5 90,3 72,1 61,3 55,4
Empleo en la empresa privada 7,7 9,7 20,6 28,4 26,1
Trabajador/a auténomo/a 0,0 0,0 2,9 5,8 7,6
Empresario/a (titular de una 0,0 0,0 2,9 0,6 1,1

empresa)
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Desempleado/a, buscando empleo 3,8 0,0 1,5 2,6 7,1
Prepara oposiciones 0,0 0,0 0,0 0,6 1,6
Cursa estudios universitarios 0,0 0,0 0,0 0,0 0,5
Jubilado/pensionista 0,0 0,0 0,0 0,6 0,5

Para mas informacion sobre la evolucion anual, los Anexos 20 y 21 reflejan, por anos, la
tabla de datos de la distribuciéon porcentual de la situacion del mercado laboral y de la
situacion socio-laboral, respectivamente.

1.5 Actividad segtn la regulacion de los estudios de doctorado

La situaciéon de empleo es mas frecuente en los doctorados/as conforme a las normas
del Real Decreto 778/1998 (98,5%) y Real Decreto 185/1985 (97,9%) que en la
normativa vigente (90,8%), los cuales presentan la mayor tasa de desempleo (6,3%
frente a la minima del 1,0% del Real Decreto 778/1998) y de inactividad (2,8%).

Tabla n? 70. Situacion del mercado laboral segun la regulacion de los estudios de doctorado

Empleo Desempleo Inactividad
Real Decreto 185/1985 97,9 2,1 0,0
Real Decreto 778/1998 98,5 1,0 0,5
Real Decreto 1393/2007 94,1 5,1 0,8
Real Decreto 99/2011 90,8 6,3 2,8

Mas concretamente, a partir de los datos reflejados en la Tabla n°71, se puede concluir,
de forma paralela a la evolucion segun la promocion, que el empleo en el sector publico
es mas frecuente en las regulaciones mas antiguas, tendencia inversa observada en el
empleo en la empresa privada.

Tabla n? 71. Situacion socio-laboral segun la regulacion de los estudios de doctorado

RD 185/1985 RD 778/1998 RD 1393/2007 RD 99/2011

Empleo en el sector publico 85,4 74,6 58,5 54,2
Empleo en la empresa privada 10,4 18,8 29,7 26,8
Trabajador/a auténomo/a 0,0 4,6 4,2 7,7
Empresario/a (titular de una empresa) 2,1 0,5 1,7 0,7
Desempleado/a, buscando empleo 2,1 1,0 5,1 7,0
Cursa estudios universitarios 0,0 0,0 0,0 0,7
Prepara oposiciones 0,0 0,0 0,8 2,1
Jubilado/pensionista 0,0 0,5 0,0 0,7

1.6 Actividad segun el programa de doctorado

Seguin muestra la Tabla n°72, la situacion de empleo es total en las personas doctoradas
en 116 de los 134 programas oficiales de doctorado evaluados en este estudio. La
situacion de inactividad alcanza a la mitad de doctorados/as en Sociedad, poder y
cultura en la historia, el 20,0% en Métodos Matematicos y Simulaciéon Numérica en
Ingenieria y Ciencias Aplicadas, el 11,1% en Ecosistemas Terrestres, Uso Sostenible e
Implicaciones Medioambientales, el 10,0% en Comunicacion, el 4,5% en Ciencia y
Tecnologia Agroalimentaria y el 4,0% en Metodologia y Aplicaciones en Ciencias de la
Vida.
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Tabla n2 72. Situacion del mercado laboral segun el programa de doctorado

Empleo Desempleo Inactividad
Acuicultura 50,0 50,0 0,0
Administracion Integrada de Empresas: Responsabilidad Social 100,0 0,0 0,0
Corporativa, Calidad y Medioambiente
Agrobiologia, Usos Sostenibles e implicaciones Medioambientales 100,0 0,0 0,0
Agua, Sostenibilidad y Desarrollo 100,0 0,0 0,0
Andlisis de Sistemas Mecanicos, Energéticos y de Fluidos 100,0 0,0 0,0
Andlisis Econémico y Estrategia Empresarial 100,0 0,0 0,0
Aplicaciones de Procesado de Sefial en Comunicaciones (SIGMA) 100,0 0,0 0,0
Artes Escénicas 0,0 100,0 0,0
Biodiversidad y Ecosistemas 100,0 0,0 0,0
Biologia de los Organismos y Ecosistemas 100,0 0,0 0,0
Biologia Marina y Acuicultura 100,0 0,0 0,0
Biotecnologia Avanzada 100,0 0,0 0,0
Calidad medioambiental: recursos vegetales y edaficos 100,0 0,0 0,0
Calidad, Seguridad y Tecnologia Alimentaria 100,0 0,0 0,0
Categorias de lo Escultérico 100,0 0,0 0,0
Ciencia de los Alimentos 100,0 0,0 0,0
Ciencia y Tecnologia Agroalimentaria 90,9 4,5 4,5
Ciencia y Tecnologia de Coloides e interfaces 80,0 20,0 0,0
Ciencia y Tecnologia de Materiales 100,0 0,0 0,0
Ciencia y Tecnologia Quimica 100,0 0,0 0,0
Ciencias de la Educacion y del Comportamiento 100,0 0,0 0,0
Ciencias del Clima: Meteorologia, Oceanografia Fisica y Cambio 100,0 0,0 0,0
Climatico
Ciencias del Deporte, Educacion Fisica y Actividad Fisica Saludable 100,0 0,0 0,0
Ciencias del Medioambiente y de los Alimentos: Aspectos 100,0 0,0 0,0
Analiticos y Biotecnoldgicos
Ciencias del Medioambiente y de los Alimentos: Aspectos 100,0 0,0 0,0
Analiticos y Toxicolégicos
Ciencias Marinas, Tecnologia y Gestion 95,0 5,0 0,0
Comunicacion 80,0 10,0 10,0
Comunicacion, Publicidad y Relaciones Publicas 100,0 0,0 0,0
Creacion e investigacion en Arte Contemporaneo 66,7 33,3 0,0
Cuestiones Actuales en Administracion y Direccion de Empresas 100,0 0,0 0,0
Dibujo: conocimiento individual y colectivo 100,0 0,0 0,0
Dificultades de Aprendizaje y Procesos Cognitivos 100,0 0,0 0,0
Direccion y Planificacion del Turismo 100,0 0,0 0,0
Disefio Mecanico y Materiales 100,0 0,0 0,0
Economia 100,0 0,0 0,0
Economia Aplicada 100,0 0,0 0,0
Economia Industrial 100,0 0,0 0,0
Ecosistemas Terrestres, Uso Sostenible e implicaciones 88,9 0,0 11,1
Medioambientales
Educaciéon, Deporte y Salud 80,0 20,0 0,0
Eficiencia Energética y Sostenibilidad en Ingenieria y Arquitectura 100,0 0,0 0,0
El derecho publico ante los recientes cambios normativos 100,0 0,0 0,0
El lugar actual del cuadro: pensar la pintura 100,0 0,0 0,0
Electroquimica: ciencia y tecnologia 100,0 0,0 0,0
Endocrinologia 100,0 0,0 0,0
Equidad e innovacion en Educacion 80,0 20,0 0,0
Estadistica e investigacion Operativa 100,0 0,0 0,0
Estudios Ingleses Avanzados: Interpretacion Textual y Cultural de 100,0 0,0 0,0
las Sociedades Angl6fonas Contemporaneas
Estudios Ingleses Avanzados: Lingiiistica, Literatura y Cultura 100,0 0,0 0,0
Estudios Linglisticos 100,0 0,0 0,0
Estudios Literarios 80,0 20,0 0,0
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Filologia Espafiola 100,0 0,0 0,0
Filologia Gallega e identidad Cultural 100,0 0,0 0,0
Filologia Inglesa 100,0 0,0 0,0
Filologia Inglesa, Francesa y Alemana 100,0 0,0 0,0
Fisica Aplicada 90,0 10,0 0,0
Fotdnica y Tecnologias del Laser 100,0 0,0 0,0
Geologia Marina y Medioambiental 100,0 0,0 0,0
Geotecnologias Aplicadas a la Construccion, Energia e industria 100,0 0,0 0,0
Gestion de la informacion: relaciones publicas, informacion y 100,0 0,0 0,0
publicidad

Gestion y Direccion de Empresas 100,0 0,0 0,0
Gestion y Resolucion de Conflictos. Menores, Familia y Justicia 66,7 33,3 0,0
Terapéutica

Hacia el arte: perfiles de la escultura 100,0 0,0 0,0
Informatica 100,0 0,0 0,0
Informatica Avanzada 100,0 0,0 0,0
Ingenieria de automatizacion e informatica 100,0 0,0 0,0
Ingenieria de automatizacion industrial y sistemas 100,0 0,0 0,0
Ingenieria de Disefio y Fabricacion 100,0 0,0 0,0
Ingenieria de los Recursos Naturales y del Medioambiente 100,0 0,0 0,0
Ingenieria de software basada en componentes reutilizables, 100,0 0,0 0,0
aplicaciones en interfaces hombre-maquina

Ingenieria Electromagnética: fundamentos y aplicaciones 100,0 0,0 0,0
Ingenieria Electrénica 100,0 0,0 0,0
Ingenieria Quimica 100,0 0,0 0,0
Ingenieria Telematica 100,0 0,0 0,0
Ingenieria Térmica 100,0 0,0 0,0
Intervencion Psicopedagdgica en procesos escolares 100,0 0,0 0,0
Intervencion Psicosocioeducativa en Educacién Secundaria: hacia 100,0 0,0 0,0
una propuesta de calidad

Investigacion en Actividad Fisica, Deporte y Salud 100,0 0,0 0,0
Investigacion en Comunicacién 100,0 0,0 0,0
Investigacion en Didacticas Especiales y Educacidn Fisica y 100,0 0,0 0,0
Deportiva

Investigacion en Tecnologias y Procesos Avanzados en la Industria 100,0 0,0 0,0
Investigacion Psicosocioeducativa con Adolescentes en Contextos 100,0 0,0 0,0
Escolares

Investigaciones en Didacticas Especiales 100,0 0,0 0,0
La calidad educativa en tiempos de cambio 100,0 0,0 0,0
La ciudad de los espejos 100,0 0,0 0,0
La investigacion financiero-contable en el nuevo escenario 100,0 0,0 0,0
europeo

Las Categorias de lo Escultérico 100,0 0,0 0,0
Laser, Fotdnica y Vision 100,0 0,0 0,0
Lengua inglesa y lingiiistica 100,0 0,0 0,0
Lengua y Sociedad de la Informacidn: la lingliistica y sus 100,0 0,0 0,0
aplicaciones

Lengua, literatura y pensamiento: miradas desde el siglo XXI 100,0 0,0 0,0
Lineas de Investigacion en el ambito Financiero-Contable 100,0 0,0 0,0
Linguistica Gallega 100,0 0,0 0,0
Linguistica y sus Aplicaciones 100,0 0,0 0,0
Menores en Situacion de Desproteccion y Conflicto Social 100,0 0,0 0,0
Metodologia y aplicaciones en biologia fundamental 100,0 0,0 0,0
Metodologia y Aplicaciones en Ciencias de la Vida 88,0 8,0 4,0
Métodos Matematicos y Simulacion Numérica en Ingenieria y 80,0 0,0 20,0
Ciencias Aplicadas

Modos de conocimiento en la practica artistica contemporanea 100,0 0,0 0,0
Neurociencia 100,0 0,0 0,0
Neurociencia y Psicologia Clinica 100,0 0,0 0,0
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Nuevas lineas de investigacion en derecho publico 100,0 0,0 0,0
Oceanografia 83,3 16,7 0,0
Oceanografia y Geologia de Costas 100,0 0,0 0,0
Ordenacion Juridica del Mercado 100,0 0,0 0,0
Patrimonio Natural y Procesos de Degradacion Medioambiental 100,0 0,0 0,0
Problemas actuales de la ciencia juridica 100,0 0,0 0,0
Problemas actuales del derecho de empresa 100,0 0,0 0,0
Problematica actual de las relaciones e instituciones de derecho 100,0 0,0 0,0
privado

Proceso de convergencia internacional en el ambito financiero- 100,0 0,0 0,0
contable

Proteccion del Patrimonio Cultural 100,0 0,0 0,0
Publicidad, Relaciones Publicas y Comunicacion Audiovisual 100,0 0,0 0,0
Quimica Analitica 100,0 0,0 0,0
Quimica Analitica Aplicada al Medioambiente; Alimentos y Salud 100,0 0,0 0,0
Quimica Fisica 100,0 0,0 0,0
Quimica Fundamental 100,0 0,0 0,0
Quimica Tedrica y Computacional 100,0 0,0 0,0
Quimica Tedrica y Modelizacion Computacional 100,0 0,0 0,0
Quimica: fundamentos y aplicacion 100,0 0,0 0,0
Radiocomunicacion e ingenieria Electromagnética 100,0 0,0 0,0
Recursos vegetales y edaficos 100,0 0,0 0,0
Simulacidén y control de procesos quimicos 75,0 25,0 0,0
Sistemas de Software Inteligentes y Adaptables 100,0 0,0 0,0
Sociedad, poder y cultura en la historia 50,0 0,0 50,0
Tecnologia de las Comunicaciones 100,0 0,0 0,0
Tecnologia Eléctrica 100,0 0,0 0,0
Tecnologia Eléctrica e ingenieria Electronica 100,0 0,0 0,0
Tecnologia Medioambiental 100,0 0,0 0,0
Tecnologias Avanzadas para el Desarrollo de Software Inteligente 100,0 0,0 0,0
Tecnologias de la Informacion y las Comunicaciones 100,0 0,0 0,0
Tecnologias de las Comunicaciones 100,0 0,0 0,0
Teoria de la Sefal y Comunicaciones 100,0 0,0 0,0
Traduccion 100,0 0,0 0,0
Traduccién y Lingiiistica 100,0 0,0 0,0
Traduccion y Paratraduccion 100,0 0,0 0,0

Para mas informacion, el Anexo 22 muestra la distribucién porcentual de la situaciéon
socio-laboral de las personas tituladas segun los estudios de doctorado realizados en la
UVigo.
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2. Tasa de ocupacion

2.1 Resultados globales y por género

La inmensa mayoria de las personas tituladas en doctorado por la UVigo registradas en
la Base de Datos del Observatorio estd ocupada (95,0%). Aunque sin diferencias
estadisticamente significativas (p-valor>0,05) es ligeramente superior la tasa de
ocupacién masculina (95,5%) a la femenina (94,7%).

Tabla n? 73. Tasa de ocupacion

% Hombre Mujer
Trabaja 95,0 95,5 94,7
No trabaja 5,0 4,5 5,3

Tal como muestra la Tabla n°74, debido al su peso relativo en la muestra evaluada, las
mujeres son mayoria entre las personas que trabajan (56,0%) frente a los hombres
(44,0%). Sin embargo, estan sobrerrepresentadas entre las personas desocupadas
(64,0%).

Tabla n2 74. Tasa de ocupacion por género

Hombre Mujer
Trabaja 44,0 56,0
No trabaja 36,0 64,0

2.2 Tasa de ocupacion segun el lugar de residencia

La tasa de ocupacion de los doctores/as de la UVigo que viven en Galicia (95,1%) es
ligeramente menor que en otras comunidades auténomas y en el extranjero (96,1%
ambas). Salvo en el extranjero, donde la ocupacion femenina supera ligeramente a la
masculina, la ocupacion de los hombres es mayor que las mujeres.

Tabla n? 75. Tasa de ocupacion segun el lugar de residencia

% Hombre Mujer
Galicia 95,1 96,6 94,6
Otras comunidades autonomas 96,1 100,0 93,1
Resto del mundo 96,1 96,0 96,2

2.2.1 Residentes en Galicia

Este apartado analiza la tasa de ocupacion de las personas tituladas en doctorado por la
UVigo residentes en Galicia por provincias y municipios.

2.2.1.1 Provincias

La tasa de ocupacién es total en todas las provincias gallegas, salvo en Pontevedra
(93,9%).
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2.2.1.2 Municipios

Mapa n2 6. Tasa de ocupacién en Galicia por provincias

En 55 de los 61 municipios evaluados la tasa de ocupacion es total, salvo en Vilagarcia de
Arousa, O Rosal, Ponteareas, Marin, Vigo y Pontevedra.
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> Visualizar datos

Mapa n? 7. Tasa de ocupacion en Galicia por municipios
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2.2.2 Residentes en otras comunidades autonomas

2.2.2.1 Comunidades auténomas
La tasa de ocupacion es total en todas las comunidades auténomas, salvo en Aragén

(50,0%) y en la Comunidad Valenciana (85,7%).

Mapa n? 8. Tasa de ocupacion en otras comunidades auténomas

2.2.2.2 Provincias
La tasa de ocupacién es total en 17 de las 19 provincias con personas tituladas en
estudios de doctorado por la UVigo, salvo en Zaragoza (0,0%) y Valencia (83,3%).
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Mapa n? 9. Tasa de ocupacion en otras comunidades auténomas por provincias
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2.2.3 Residentes en el resto del mundo

La tasa de ocupacion es total en 24 de los 28 paises evaluados, salvo en México y Brasil
(50,0% ambos), Ecuador (75,0%) y Portugal (97,4%).

B

Mapa n? 10. Tasa de ocupacion en el resto del mundo por paises

> Visualizar datos

2.3 Tasa de ocupacién segin la rama de conocimiento

Segun la rama de conocimiento la tasa de ocupacion es total en las personas tituladas en
estudios de doctorado de la rama de Ciencias de la Salud, seguido por la Tecnolégica
(99,1%), Juridico-Social (95,6%), Cientifica (94,0%) y de Artes y Humanidades (88,5%).
Segun muestra la Tabla n°76 por género, mientras que la tasa de ocupaciéon femenina
supera ligeramente a la masculina en las ramas de Artes y Humanidades y Cientifica, en
las ramas Tecnolégica y Juridico-Social la ocupacion de los hombres es
significativamente mas alta.

Tabla n? 76. Tasa de ocupacion segun la rama de conocimiento

% Hombre Mujer
Artes y Humanidades 88,5 80,0 94,6
Ciencias de la Salud 100,0 100,0 100,0
Cientifico 94,0 93,2 94,4
Juridico-Social 95,6 98,0 93,7
Tecnolodgico 99,1 100,0 97,4

2.4 Tasa de ocupacion segun la promocion académica

La tasa de ocupacion es total en las personas tituladas en estudios de doctorado por la
UVigo en el quinquenio 2001-05, del 98,5% entre 2006-10, el 96,2% entre 1995-2000, el
96,1% entre 2011-15y el 91,3% entre 2016-2020. Por género, mientras que la ocupaciéon
masculina es total en los doctorados titulados entre 1995-2010, la femenina solo se
produce entre 2001-2005 y superando a la masculina entre 2011-15.

Tabla n? 77. Tasa de ocupacion segun la promocion académica

% Hombre Mujer
1995-2000 96,2 100,0 92,9
2001-2005 100,0 100,0 100,0
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2006-2010 98,5 100,0 97,2
2011-2015 96,1 95,4 96,7
2016-2020 91,3 92,8 90,1

Mas particularmente, el Anexo 23 muestra la tabla de datos de la evolucién anual de la
tasa de ocupacion de las personas tituladas en doctorado por la UVigo.

2.5 Tasa de ocupacion segun la regulacion de los estudios de doctorado
La tasa de ocupacion es significativamente mas alta en los estudios de doctorado
correspondientes a las regulaciones mas antiguas, pasando de un maximo del 98,5% en

los doctores/as titulados segun estudios regulados por el Real Decreto 778/1998 al
minimo del 90,8% conforme al Real Decreto 99/2011.

Tabla n? 78. Tasa de ocupacion segun la regulacion de los estudios de doctorado

% Hombre Mujer
RD 185/1985 97,9 100,0 96,0
RD 778/1998 98,5 97,5 99,1
RD 1393/2007 94,1 98,1 90,8
RD 99/2011 90,8 90,6 91,0

Por género, segin muestra la Tabla n°78, la tasa de ocupacion masculina es total en los
doctores titulados conforme al Real Decreto 185/1985 y supera a la femenina en la
regulacién del Real Decreto 1393/2007. En cambio, sin diferencias significativas, la
ocupacion de las mujeres supera a la de los hombres en el resto de regulaciones.

2.6 Tasa de ocupacién segun el programa de doctorado

La tasa de ocupacion es total en 116 de los 134 programas de doctorado evaluados en
este estudio, superando el 80% entre los titulados/as en Ciencias Marinas, Tecnologia y
Gestion (95,0%), Ciencia y Tecnologia Agroalimentaria (90,9%), Fisica Aplicada
(90,0%), Ecosistemas Terrestres, Uso Sostenible e Implicaciones Medioambientales
(88,9%), Metodologia y Aplicaciones en Ciencias de la Vida (88,0%) y en Oceanografia
(83,3%).

Tabla n? 79. Tasa de ocupacion segun el programa de doctorado
%

Acuicultura 50,0
Administracion Integrada de Empresas: Responsabilidad Social Corporativa, Calidad y 100,0
Medioambiente

Agrobiologia, Usos Sostenibles e implicaciones Medioambientales 100,0
Agua, Sostenibilidad y Desarrollo 100,0
Andlisis de Sistemas Mecanicos, Energéticos y de Fluidos 100,0
Analisis Economico y Estrategia Empresarial 100,0
Aplicaciones de Procesado de Sefial en Comunicaciones (SIGMA) 100,0
Artes Escénicas 0,0
Biodiversidad y Ecosistemas 100,0
Biologia de los Organismos y Ecosistemas 100,0
Biologia Marina y Acuicultura 100,0
Biotecnologia Avanzada 100,0
Calidad medioambiental: recursos vegetales y edaficos 100,0
Calidad, Seguridad y Tecnologia Alimentaria 100,0
Categorias de lo Escultérico 100,0
Ciencia de los Alimentos 100,0
Ciencia y Tecnologia Agroalimentaria 90,9
Ciencia y Tecnologia de Coloides e interfaces 80,0
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Ciencia y Tecnologia de Materiales 100,0
Ciencia y Tecnologia Quimica 100,0
Ciencias de la Educacién y del Comportamiento 100,0
Ciencias del Clima: Meteorologia, Oceanografia Fisica y Cambio Climatico 100,0
Ciencias del Deporte, Educacion Fisica y Actividad Fisica Saludable 100,0
Ciencias del Medioambiente y de los Alimentos: Aspectos Analiticos y Biotecnolégicos 100,0
Ciencias del Medioambiente y de los Alimentos: Aspectos Analiticos y Toxicolégicos 100,0
Ciencias Marinas, Tecnologia y Gestion 95,0
Comunicacion 80,0
Comunicacion, Publicidad y Relaciones Publicas 100,0
Creacion e investigacion en Arte Contemporaneo 66,7
Cuestiones Actuales en Administracion y Direccién de Empresas 100,0
Dibujo: conocimiento individual y colectivo 100,0
Dificultades de Aprendizaje y Procesos Cognitivos 100,0
Direccion y Planificacion del Turismo 100,0
Disefio Mecanico y Materiales 100,0
Economia 100,0
Economia Aplicada 100,0
Economia Industrial 100,0
Ecosistemas Terrestres, Uso Sostenible e implicaciones Medioambientales 88,9
Educacion, Deporte y Salud 80,0
Eficiencia Energética y Sostenibilidad en Ingenieria y Arquitectura 100,0
El derecho publico ante los recientes cambios normativos 100,0
El lugar actual del cuadro: pensar la pintura 100,0
Electroquimica: ciencia y tecnologia 100,0
Endocrinologia 100,0
Equidad e innovacion en Educacion 80,0
Estadistica e investigacion Operativa 100,0
Estudios Ingleses Avanzados: Interpretacion Textual y Cultural de las Sociedades Angléfonas 100,0
Contemporaneas

Estudios Ingleses Avanzados: Lingiiistica, Literatura y Cultura 100,0
Estudios Lingiiisticos 100,0
Estudios Literarios 80,0
Filologia Espaiiola 100,0
Filologia Gallega e identidad Cultural 100,0
Filologia Inglesa 100,0
Filologia Inglesa, Francesa y Alemana 100,0
Fisica Aplicada 90,0
Fotdénica y Tecnologias del Laser 100,0
Geologia Marina y Medioambiental 100,0
Geotecnologias Aplicadas a la Construccidn, Energia e industria 100,0
Gestion de la informacion: relaciones publicas, informacién y publicidad 100,0
Gestion y Direccion de Empresas 100,0
Gestion y Resolucion de Conflictos. Menores, Familia y Justicia Terapéutica 66,7
Hacia el arte: perfiles de la escultura 100,0
Informatica 100,0
Informatica Avanzada 100,0
Ingenieria de automatizacion e informatica 100,0
Ingenieria de automatizacion industrial y sistemas 100,0
Ingenieria de Diseio y Fabricacion 100,0
Ingenieria de los Recursos Naturales y del Medioambiente 100,0
Ingenieria de software basada en componentes reutilizables, aplicaciones en interfaces hombre- 100,0
maquina

Ingenieria Electromagnética: fundamentos y aplicacion 100,0
Ingenieria Electrénica 100,0
Ingenieria Quimica 100,0
Ingenieria Telematica 100,0
Ingenieria Térmica 100,0
Intervencion Psicopedagdgica en procesos escolares 100,0
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Intervencion Psicosocioeducativa en Educacion Secundaria: hacia una propuesta de calidad 100,0
Investigacion en Actividad Fisica, Deporte y Salud 100,0
Investigacion en Comunicacion 100,0
Investigacion en Didacticas Especiales y Educacion Fisica y Deportiva 100,0
Investigacion en Tecnologias y Procesos Avanzados en la Industria 100,0
Investigacion Psicosocioeducativa con Adolescentes en Contextos Escolares 100,0
Investigaciones en Didacticas Especiales 100,0
La calidad educativa en tiempos de cambio 100,0
La ciudad de los espejos 100,0
La investigacion financiero-contable en el nuevo escenario europeo 100,0
Las Categorias de lo Escultérico 100,0
Laser, Fotonica y Vision 100,0
Lengua inglesa y lingliistica 100,0
Lengua y Sociedad de la Informacidn: a Lingtiistica y sus Aplicaciones 100,0
Lengua, literatura y pensamiento: miradas desde el siglo XXI 100,0
Lineas de Investigacion en el ambito Financiero-Contable 100,0
Lingliistica Gallega 100,0
Linguistica y sus Aplicaciones 100,0
Menores en Situacion de Desproteccion y Conflicto Social 100,0
Metodologia y aplicaciones en biologia fundamental 100,0
Metodologia y Aplicaciones en Ciencias de la Vida 88,0
Métodos Matematicos y Simulacion Numérica en Ingenieria y Ciencias Aplicadas 80,0
Modos de conocimiento en la practica artistica contemporanea 100,0
Neurociencia 100,0
Neurociencia y Psicologia Clinica 100,0
Nuevas lineas de investigacion en derecho publico 100,0
Oceanografia 83,3
Oceanografia y Geologia de Costas 100,0
Ordenacion Juridica del Mercado 100,0
Patrimonio Natural y Procesos de Degradacion Medioambiental 100,0
Problemas actuales de la ciencia juridica 100,0
Problemas actuales del derecho de empresa 100,0
Problematica actual de las relaciones e instituciones de derecho privado 100,0
Proceso de convergencia internacional en el ambito financiero-contable 100,0
Proteccion del Patrimonio Cultural 100,0
Publicidad, Relaciones Publicas y Comunicacion Audiovisual 100,0
Quimica Analitica 100,0
Quimica Analitica Aplicada al Medioambiente; Alimentos y Salud 100,0
Quimica Fisica 100,0
Quimica Fundamental 100,0
Quimica Teérica y Computacional 100,0
Quimica Tedrica y Modelizacion Computacional 100,0
Quimica: fundamentos y aplicacion 100,0
Radiocomunicacion e ingenieria Electromagnética 100,0
Recursos vegetales y edaficos 100,0
Simulacidn y control de procesos quimicos 75,0
Sistemas de Software Inteligentes y Adaptables 100,0
Sociedad, poder y cultura en la historia 50,0
Tecnologia de las Comunicaciones 100,0
Tecnologia Eléctrica 100,0
Tecnologia Eléctrica e ingenieria Electrénica 100,0
Tecnologia Medioambiental 100,0
Tecnologias Avanzadas para el Desarrollo de Software Inteligente 100,0
Tecnologias de la Informacion y las Comunicaciones 100,0
Tecnologias de las Comunicaciones 100,0
Teoria de la Sefal y Comunicaciones 100,0
Traduccion 100,0
Traduccidn y Lingiiistica 100,0
Traduccién y Paratraduccion 100,0
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3. Tasa de desempleo

3.1 Resultados globales y por género

La tasa de desempleo de la muestra evaluada es del 3,6%, siendo mas frecuente entre las
mujeres (5,2%) que en los hombres (2,7%).

Tabla n? 80. Tasa de desempleo

%

Global 3,6
Hombre 2,7
Mujer 4,2

3.2 Tasa de desempleo segun el lugar de residencia

Sin diferencias estadisticamente significativas (p-valor>0,05), la tasa de paro de
doctorados/as residentes en Galicia (3,4%) y en el extranjero (2,9%) supera a la
registrada en otras comunidades auténomas (2,0%). Por género, en las tres dreas
geograficas evaluadas el paro femenino supera al masculino, llegando a duplicarlo entre
las residentes en Galicia (4,4% frente al 2,1%).

Tabla n® 81. Tasa de desempleo segun el lugar de residencia

% Hombre Mujer
Galicia 3,4 2,1 4,4
Otras comunidades autonomas 2,0 0,0 3,4
Resto del mundo 2,9 2,0 3,8

3.2.1 Personas tituladas residentes en Galicia

3.2.1.1 Provincias
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Mapa n? 11. Tasa de desempleo en Galicia por provincias

3.2.1.2 Municipios
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Mapa n? 12. Tasa de desempleo en Galicia por municipios

> Visualizar datos

3.2.2 Personas tituladas residentes en otras comunidades auténomas
3.2.2.1 Comunidades auténomas
Solamente se registr6 desempleo entre los titulados/as residentes en Aragon.
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Mapa n? 13. Tasa de desempleo en otras comunidades auténomas
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3.2.2.2 Provincias
Solamente se ha registrado desempleo en los doctorados/as residentes en Zaragoza.

Mapa n? 14. Tasa de desempleo en otras comunidades autonomas por provincias

3.2.3 Personas tituladas residentes en el resto del mundo
Solamente se ha registrado paro entre los doctores/as residentes en Brasil, México y
Ecuador.

Mapa n? 15. Tasa de desempleo en el resto del mundo por paises
> Visualizar datos
3.3 Tasa de desempleo segun la rama de conocimiento

Existe dependencia estadistica entre la tasa de desempleo y la rama de conocimiento.
Asi pues, el desempleo es significativamente mas alto en los doctorados/as de la rama de
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Artes y Humanidades (7,7%), Cientifica (4,6%) y Juridico-Social (3,5%) frente a su
inexistencia en Ciencias de la Salud y Tecnolégica. Por género el desempleo masculino
casi triplica al femenino en la rama de Artes y Humanidades (13,3% frente al 5,4%), lo
supera ligeramente en la Cientifica (5,4% frente al 4,2%) y es inexistente en la Juridico-
Social, ambito en que solo existe desempleo femenino (6,3%).

Tabla n2 82. Tasa de desempleo segun la rama de conocimiento

% Hombre Mujer
Artes y Humanidades 7,7 13,3 5,4
Ciencias de la Salud 0,0 0,0 0,0
Cientifico 4,6 5,4 4,2
Juridico-Social 3,5 0,0 6,3
Tecnolégico 0,0 0,0 0,0

3.4 Tasa de desempleo segin la promocion académica

Con una evolucion irregular en el periodo evaluado, el desempleo es mas alto en las
promociones mas recientes (6,5% entre 2016-2020) frente a su ausencia en los
doctorados/as entre 2001-05. Por género solo existe desempleo femenino entre 1995-
2000 (7,1%) y 2006-2010 (2,8%), superando al masculino entre 2016-2020 (7,9% frente
al 4,8%). El desempleo masculino supera al femenino entre 2011-15.

Tabla n2 83. Tasa de desempleo segun la promocion académica

% Hombre Mujer
1995-2000 3,8 0,0 7,1
2001-2005 0,0 0,0 0,0
2006-2010 1,5 0,0 2,8
2011-2015 2,6 3,1 2,2
2016-2020 6,5 4,8 7,9

Mas particularmente, el Anexo 24 muestra la tabla de datos de la evolucion anual de la
tasa de desempleo de las personas tituladas en doctorado por la UVigo.

3.5 Tasa de desempleo segun la regulacion de los estudios de doctorado

Salvo en la regulacion inicial, la tasa de desempleo es creciente a menor antigiedad de
la vigencia de las normativas, alcanzando un maximo del 6,3% en los titulados conforme
al Real Decreto 99/2011 y el 5,1% segun el Real Decreto 1393/2007. Segtin muestra la
Tabla n°84, mientras que esta tendencia presenta un perfil regular en la evolucion del
desempleo masculino, entre las mujeres la evolucion es mas irregular.

Tabla n2 84. Tasa de desempleo segun la regulacion de los estudios de doctorado

Desempleo Hombre Mujer
RD 185/1985 2,1 0,0 4,0
RD 778/1998 1,0 1,3 0,9
RD 1393/2007 51 1,9 7,7
RD 99/2011 6,3 6,3 6,4

2.6 Tasa de desempleo segun el programa de doctorado

Segun muestra la Tabla n°85, solo se ha registrado desempleo en 15 de los 134
programas de doctorado evaluados, destacando el registrado en los doctorados/as en
Artes Escénicas (100,0%), Acuicultura (50,0%), Creacion e Investigaciéon en Arte
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Contemporaneo y en Gestion y Resolucion de Conflictos. Menores, Familia y Justicia
Terapéutica (33,3% ambos) y en Simulacién y control de procesos quimicos (25,0%).

Tabla n2 85. Tasa de desempleo segun el programa de doctorado

%

Acuicultura 50,0
Administracion Integrada de Empresas: Responsabilidad Social Corporativa, Calidad y Medioambiente 0,0
Agrobiologia, Usos Sostenibles e implicaciones Medioambientales 0,0
Agua, Sostenibilidad y Desarrollo 0,0
Andlisis de Sistemas Mecanicos, Energéticos y de Fluidos 0,0
Andlisis Econémico y Estrategia Empresarial 0,0
Aplicaciones de Procesado de Sefial en Comunicaciones (SIGMA) 0,0
Artes Escénicas 100,0
Biodiversidad y Ecosistemas 0,0
Biologia de los Organismos y Ecosistemas 0,0
Biologia Marina y Acuicultura 0,0
Biotecnologia Avanzada 0,0
Calidad medioambiental: recursos vegetales y edaficos 0,0
Calidad, Seguridad y Tecnologia Alimentaria 0,0
Categorias de lo Escultérico 0,0
Ciencia de los Alimentos 0,0
Ciencia y Tecnologia Agroalimentaria 4,5
Ciencia y Tecnologia de Coloides e interfaces 20,0
Ciencia y Tecnologia de Materiales 0,0
Ciencia y Tecnologia Quimica 0,0
Ciencias de la Educacion y del Comportamiento 0,0
Ciencias del Clima: Meteorologia, Oceanografia Fisica y Cambio Climatico 0,0
Ciencias del Deporte, Educacion Fisica y Actividad Fisica Saludable 0,0
Ciencias del Medioambiente y de los Alimentos: Aspectos Analiticos y Biotecnolégicos 0,0
Ciencias del Medioambiente y de los Alimentos: Aspectos Analiticos y Toxicolégicos 0,0
Ciencias Marinas, Tecnologia y Gestion 5,0
Comunicacion 10,0
Comunicacion, Publicidad y Relaciones Publicas 0,0
Creacion e investigacion en Arte Contemporaneo 33,3
Cuestiones Actuales en Administracion y Direccion de Empresas 0,0
Dibujo: conocimiento individual y colectivo 0,0
Dificultades de Aprendizaje y Procesos Cognitivos 0,0
Direccion y Planificacion del Turismo 0,0
Disefio Mecanico y Materiales 0,0
Economia 0,0
Economia Aplicada 0,0
Economia Industrial 0,0
Ecosistemas Terrestres, Uso Sostenible e implicaciones Medioambientales 0,0
Educacion, Deporte y Salud 20,0
Eficiencia Energética y Sostenibilidad en Ingenieria y Arquitectura 0,0
El derecho publico ante los recientes cambios normativos 0,0
El lugar actual del cuadro: pensar la pintura 0,0
Electroquimica: ciencia y tecnologia 0,0
Endocrinologia 0,0
Equidad e innovacion en Educacion 20,0
Estadistica e investigacion Operativa 0,0
Estudios Ingleses Avanzados: Interpretacion Textual y Cultural de las Sociedades Angléfonas 0,0
Contemporaneas

Estudios Ingleses Avanzados: Lingiiistica, Literatura y Cultura 0,0
Estudios Linglisticos 0,0
Estudios Literarios 20,0
Filologia Espafiola 0,0
Filologia Gallega e identidad Cultural 0,0
Filologia Inglesa 0,0
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Filologia Inglesa, Francesa y Alemana 0,0
Fisica Aplicada 10,0
Fotdnica y Tecnologias del Laser 0,0
Geologia Marina y Medioambiental 0,0
Geotecnologias Aplicadas a la Construccidn, Energia e industria 0,0
Gestion de la informacion: relaciones publicas, informacion y publicidad 0,0
Gestion y Direccion de Empresas 0,0
Gestion y Resolucion de Conflictos. Menores, Familia y Justicia Terapéutica 33,3
Hacia el arte: perfiles de la escultura 0,0
Informatica 0,0
Informatica Avanzada 0,0
Ingenieria de automatizacion e informatica 0,0
Ingenieria de automatizacion industrial y sistemas 0,0
Ingenieria de Disefio y Fabricacion 0,0
Ingenieria de los Recursos Naturales y del Medioambiente 0,0
Ingenieria de software basada en componentes reutilizables, aplicaciones en interfaces hombre- 0,0
maquina

Ingenieria Electromagnética: fundamentos y aplicaciones 0,0
Ingenieria Electrénica 0,0
Ingenieria Quimica 0,0
Ingenieria Telematica 0,0
Ingenieria Térmica 0,0
Intervencion Psicopedagdgica en procesos escolares 0,0
Intervencion Psicosocioeducativa en Educacion Secundaria: hacia una propuesta de calidad 0,0
Investigacion en Actividad Fisica, Deporte y Salud 0,0
Investigacion en Comunicacion 0,0
Investigacion en Didacticas Especiales y Educacion Fisica y Deportiva 0,0
Investigacidn en Tecnologias y Procesos Avanzados en la Industria 0,0
Investigacion Psicosocioeducativa con Adolescentes en Contextos Escolares 0,0
Investigaciones en Didacticas Especiales 0,0
La calidad educativa en tiempos de cambio 0,0
La ciudad de los espejos 0,0
La investigacion financiero-contable en el nuevo escenario europeo 0,0
Las Categorias de lo Escultérico 0,0
Laser, Fotonica y Vision 0,0
Lengua inglesa y lingiiistica 0,0
Lengua y Sociedad de la Informacidn: a Lingiiistica y sus Aplicaciones 0,0
Lengua, literatura y pensamiento: miradas desde el siglo XXI 0,0
Lineas de Investigacion en el ambito Financiero-Contable 0,0
Linguistica Gallega 0,0
Linguistica y sus Aplicaciones 0,0
Menores en Situacion de Desproteccion y Conflicto Social 0,0
Metodologia y aplicaciones en biologia fundamental 0,0
Metodologia y Aplicaciones en Ciencias de la Vida 8,0
Métodos Matematicos y Simulacién Numérica en Ingenieria y Ciencias Aplicadas 0,0
Modos de conocimiento en la practica artistica contemporanea 0,0
Neurociencia 0,0
Neurociencia y Psicologia Clinica 0,0
Nuevas lineas de investigacion en derecho publico 0,0
Oceanografia 16,7
Oceanografia y Geologia de Costas 0,0
Ordenacion Juridica del Mercado 0,0
Patrimonio Natural y Procesos de Degradacion Medioambiental 0,0
Problemas actuales de la ciencia juridica 0,0
Problemas actuales del derecho de empresa 0,0
Problematica actual de las relaciones e instituciones de derecho privado 0,0
Proceso de convergencia internacional en el ambito financiero-contable 0,0
Proteccion del Patrimonio Cultural 0,0
Publicidad, Relaciones Publicas y Comunicacion Audiovisual 0,0
Quimica Analitica 0,0
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Quimica Analitica Aplicada al Medioambiente; Alimentos y Salud 0,0
Quimica Fisica 0,0
Quimica Fundamental 0,0
Quimica Teédrica y Computacional 0,0
Quimica Tedrica y Modelizacion Computacional 0,0
Quimica: fundamentos y aplicaciones 0,0
Radiocomunicacion e ingenieria Electromagnética 0,0
Recursos vegetales y edaficos 0,0
Simulacion y control de procesos quimicos 25,0
Sistemas de Software Inteligentes y Adaptables 0,0
Sociedad, poder y cultura en la historia 0,0
Tecnologia de las Comunicaciones 0,0
Tecnologia Eléctrica 0,0
Tecnologia Eléctrica e ingenieria Electrénica 0,0
Tecnologia Medioambiental 0,0
Tecnologias Avanzadas para el Desarrollo de Software Inteligente 0,0
Tecnologias de la Informacion y las Comunicaciones 0,0
Tecnologias de las Comunicaciones 0,0
Teoria de la Sefal y Comunicaciones 0,0
Traduccion 0,0
Traduccion y Lingiiistica 0,0
Traduccién y Paratraduccion 0,0
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PARTE IV: CARACTERISTICAS DEL EMPLEO

1. Lugar de trabajo

1.1 Resultados globales y por género

La mayoria de las personas tituladas en doctorado por la UVigo (64,6%) trabaja en
Galicia frente al 35,4% que lo hace fuera de la comunidad donde se ubica esta
universidad, duplicando el empleo en el extranjero (23,4%) a otras comunidades
auténomas (11,9%).

El empleo masculino fuera de Galicia (35,9%) supera ligeramente al femenino (34,4%),
duplicando, en ambos géneros el empleo en el extranjero el existente en otras

comunidades autonomas.

Tabla n2 86. Lugar de trabajo

% Hombre Mujer
Galicia 64,6 62,1 66,7
Otras comunidades autonomas 11,9 13,3 10,9
Resto del mundo 23,4 24,6 22,5

1.2 Personas tituladas que trabajan en Galicia

Este apartado analiza el lugar de trabajo de las personas tituladas en doctorado por la
UVigo que trabajan en Galicia por provincias y municipios.

1.2.1 Provincias

La inmensa mayoria de doctores/as de la UVigo (79,0%) trabaja en Pontevedra y
Ourense, seguidos por A Coruna (9,7%) y Lugo (1,3%).

9,7%

1.3%

20,4%

Mapa n? 16. Lugar de trabajo en Galicia por provincias
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1.2.2 Municipios

De los 35 municipios gallegos en que trabajan los doctores/as titulados/as por la UVigo
de la muestra evaluada, casi la mitad (46,9%) trabaja en Vigo, seguidos por Ourense
(17,5%) y Pontevedra (9,7%). En total, estas tres ciudades en que estan asentados los
campus de la UVigo trabajan casi tres cuartas partes de los doctores/as (74,1%). A mas
distancia, se hallan los municipios de A Coruna (4,2%), O Porrino y Santiago de
Compostela (3,9% ambos). En los restantes 29 de municipios trabaja los 13,9% de
doctores/as salidos de la UVigo.

Mapa n? 17. Lugar de trabajo en Galicia por municipios

> Visualizar datos

1.3 Personas tituladas que trabajan en otras comunidades auténomas

1.3.1 Comunidades autonomas

De las 13 comunidades auténomas con presencia de doctores/as de la UVigo, la
Comunidad de Madrid es el lugar de trabajo del 40,4%, destino seguido, a mas distancia
por Cataluna (10,5%), Castilla y Leon y Comunidad Valenciana (8,8% ambas),
Cantabria (7,0), Aragén y Pais Vasco (5,3% ambas).
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Mapa n? 18. Lugar de trabajo en otras comunidades auténomas

1.3.2 Provincias

De las 20 provincias en que se localiz6 el lugar de trabajo de los doctorados/as por la
UVigo destaca la Comunidad de Madrid (40,4%), seguida por Barcelona (8,8%),
Cantabria y Valencia (7,0% ambas), Burgos, Caceres, Guiptzcoa y Salamanca (3,5%
cada una). Las 12 restantes provincias con presencia de doctores/as son destino laboral
del 21,1% de la muestra.

18% 0% 1.8% 59,

3,5%
e

3,5% Py
=1 8% W 1,8%
-
3,5% 1,8%
7,0%
1,8%
1,8%

18% 1.8%

1,8%

Mapa n? 19. Lugar de trabajo en otras comunidades auténomas por provincias

1.4 Personas tituladas que trabajan en el resto del mundo
Las personas tituladas en doctorado por la UVigo trabajan esparcidos por 30 paises de
los cinco continentes:
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—  Africa (1): Sudafrica.

— América del Norte (5): Canada, Cuba, Estados Unidos, Groenlandia y México.

— América del Sul (5): Argentina, Brasil, Chile, Ecuador y Peru.

— Asia (2): Jap6on y Malasia.

— Europa (16): Alemania, Austria, Bélgica, Dinamarca, Francia, Grecia, Irlanda,
Italia, Noruega, Paises Bajos, Portugal, Reino Unido, Republica Checa, Rusia,
Serbia y Suiza

—  Oceania (1): Australia.

Por continentes, la mayoria (75,0%) trabaja en Europa (59,8% en la UE), seguido por
Ameérica (19,6%, distribuidos a partes iguales de 9,8% entre a América del Norte y del
Sur) seguidos, a mas distancia, por Asia (2,7%), Oceania (1,8%) y Africa (0,9%).

Por paises, Portugal es el principal pais receptor de doctorados/as de la UVigo (38,4%)
seguido, a mas distancia, por Reino Unido (10,7%). A continuacién se hallan los Estados
Unidos y Alemania (5,4% ambos), Francia (3,6%), Argentina, Ecuador, Bélgica y
Dinamarca (2,7% cada uno).

Mapa n? 20. Lugar de trabajo en el resto del mundo por paises

> Visualizar datos

1.5 Lugar de trabajo segtin la rama de conocimiento

Existen relaciones de dependencia estadistica entre el lugar de trabajo y la rama de
conocimiento. Asi pues, el trabajo fuera de Galicia, tal como muestra la Tabla n°87, es
mayoritario en los doctores/as de Ciencias de la Salud (50,0%), y significativamente mas
alto en la Cientifica (40,8%) que en la Juridico-Social (29,4%), Artes y Humanidades
(29,8%) y Tecnologica (32,7%).

El empleo en el extranjero duplica a otras comunidades auténomas entre las personas
tituladas de las ramas Cientifica (28,4% frente al 12,4%), Tecnolégica (21,2% frente al
11,5%) y Juridico-Social (19,3% frente al 10,1%).
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Tabla n2 87. Lugar de trabajo segun la rama de conocimiento

Galicia Otras comunidades auténomas Resto del mundo
Artes y Humanidades 70,2 12,8 17,0
Ciencias de la Salud 50,0 25,0 25,0
Cientifica 59,2 12,4 28,4
Juridico-Social 70,6 10,1 19,3
Tecnoldgica 67,3 11,5 21,2

Por otro lado, segiin muestra la Tabla n°88, entre las personas tituladas en doctorado
por la UVigo que trabajan en Galicia, predominan las pertenecientes al area Cientifica
(38,5%), seguida por la Juridico-Social (24,9%) y Tecnolégica (24,6%). A mas distancia,
Ciencias de la Salud (1,7%) y Artes y Humanidades (10,7%).

En el extranjero y en otras comunidades autébnomas es mas frecuente el trabajo de
doctores/as de la rama Cientifica (50,9% y 43,9%, respectivamente), seguidas por la
Tecnologica (21,4% y 22,8%, respectivamente) y Juridico-Social (18,8% vy 19,3%,
respectivamente).

Tabla n2 88. Rama de conocimiento segun el lugar de trabajo

Galicia Otras comunidades auténomas Resto del mundo
Artes y Humanidades 10,7 10,5 7,1
Ciencias de la Salud 1,3 3,5 1,8
Cientifico 38,5 43,9 50,9
Juridico-Social 24,9 19,3 18,8
Tecnolégico 24,6 22,8 21,4

Para mas informacion el Anexo 25 muestra las tablas de la distribucién porcentual de las
ramas académicas de las personas tituladas que trabajan en Galicia por provincias (25.1)

y municipios (25.2).

En relacion a los doctorados/as que trabajan en otras comunidades auténomas el Anexo
26 muestra las tablas de la distribucion porcentual de las ramas académicas por
comunidades auténomas (26.1) y provincias (26.2).

Finalmente, en lo que respecta a las personas tituladas que trabajan en el extranjero, el
Anexo 27 muestra las tablas de la distribucién porcentual de las ramas académicas por
paises.

1.6 Lugar de trabajo segtin la promocién académica

La evolucion de la proporcion de personas tituladas en doctorado de la UVigo que
trabajan en Galicia muestra una evolucion decreciente, pasando del nivel mas alto en las
promociones mas antiguas (84,0% entre 1995-2005 y el 86,1% entre 2001-2005) a la mas
baja en las mas recientes (55,4% entre 2011-20). El porcentaje de doctorados/as que
trabajan en el extranjero es creciente, partiendo de un nivel mas bajo en las
promociones mas antiguas (6,9% entre 2001-05) al maximo del 34,3% entre 2016-20 y el
25,7% entre 2011-2015. Entre 1995-2000 el trabajo en otras comunidades auténomas
presenta la misma evoluciéon que en el extranjero, con una tendencia creciente hasta
alcanzar el 18,9% en 2011-15, retrocediendo hasta el 10,2% en el quinquenio mas
reciente.
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Tabla n2 89. Evolucion quinquenal del lugar de trabajo

Galicia Otras comunidades autonomas Resto del mundo
1995-2000 84,0 8,0 8,0
2001-2005 86,1 6,9 6,9
2006-2010 78,8 7,6 13,6
2011-2015 55,4 18,9 25,7
2016-2020 55,4 10,2 34,3

Para mas informacion, el Anexo 28 muestra la evolucion anual del lugar de trabajo de
las personas tituladas en doctorado por la UVigo.

1.7 Lugar del trabajo segtin la regulacion de los estudios de doctorado

Segun muestra la Tabla n°90, el trabajo en Galicia presenta una tendencia
continuamente descendiente, partiendo del maximo del 87,2% en los doctorados/as
conforme el Real Decreto 185/1985 hasta el minimo del 48,0% en las personas tituladas
al amparo de la normativa actualmente vigente. En cambio, el trabajo en el extranjero
muestra una tendencia creciente, pasando del 8,5% en los doctorados/as segun el Real
Decreto 185/1985 al maximo del 40,2% en las personas tituladas conforme a la
normativa vigente.

Tabla n2 90. Lugar de trabajo segun la regulacion de los estudios de doctorado

Galicia Otras comunidades auténomas  Resto del mundo
RD 185/1985 87,2 4,3 8,5
RD 778/1998 74,1 11,9 14,0
RD 1393/2007 58,2 15,5 26,4
RD 99/2011 48,0 11,8 40,2

1.8 Lugar de trabajo segtn el programa de doctorado en la UVigo

Galicia es el lugar de trabajo de la totalidad de doctorados/as titulados en 64 de los 133
programas de doctorado evaluados entre 1995 y 2020. En cambio, tal como refleja la
Tabla n°91, la emigracion es total entre los titulados/as en 17 programas de doctorado,
superando el 75% en los titulados/as en Ecosistemas Terrestres, Uso Sostenible e
Implicaciones Medioambientales; Analisis Econémico y Estrategia Empresarial, Ciencia'y
Tecnologia Quimica, Ciencia y Tecnologia de Coloides e Interfaces, Ingenieria
Telematica; Estudios Ingleses Avanzados: Lingtistica, Literatura y Cultura, asi como en
Estudios Lingtiisticos.

El trabajo en el extranjero es total entre las personas tituladas en 12 titulos (Acuicultura,
Aplicaciones de Procesado de Senal en Comunicaciones; Agua, Sostenibilidad vy
Desarrollo, Ciencia y Tecnologia de Materiales; Ciencias del Clima: Meteorologia,
Oceanografia Fisica y Cambio Climatico; Ingenieria Electromagnética: fundamentos y
aplicaciones; Lengua y Sociedad de la Informacion: la Lingtistica y sus Aplicaciones;
Protecciéon del Patrimonio Cultural; Quimica Analitica Aplicada al Medioambiente:
Alimentos y Salud; Quimica Fisica, Quimica Teérica y Modelizacion Computacional y en
Geologia Marina y Medioambiental), asi como en la mayoria en Ecosistemas Terrestres,
Uso Sostenible e Implicaciones Medioambientales (87,5%), Ciencias de la Educaciéon y
del Comportamiento y en Analisis Econémico y Estrategia Empresarial (80,0% ambos).
El empleo en otras comunidades autonomas alcanza a la totalidad de doctorados/as en
cuatro programas de doctorado: Biodiversidad y Ecosistemas, Filologia Inglesa,
Neurociencia y Psicologia Clinica y en Proceso de convergencia internacional en el
ambito financiero-contable.
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Tabla n2 91. Lugar de trabajo segun el programa de doctorado

Otras

Galicia comunidades Resto del
. mundo
auténomas
Acuicultura 0,0 0,0 100,0
Administracion Integrada de Empresas: Responsabilidad Social 100,0 0,0 0,0
Corporativa, Calidad y Medioambiente
Agrobiologia, Usos Sostenibles e implicaciones Medioambientales 100,0 0,0 0,0
Agua, Sostenibilidad y Desarrollo 0,0 0,0 100,0
Andlisis de Sistemas Mecanicos, Energéticos y de Fluidos 100,0 0,0 0,0
Andlisis Econémico y Estrategia Empresarial 20,0 0,0 80,0
Aplicaciones de Procesado de Sefial en Comunicaciones (SIGMA) 0,0 0,0 100,0
Biodiversidad y Ecosistemas 0,0 100,0 0,0
Biologia de los Organismos y Ecosistemas 68,0 4,0 28,0
Biologia Marina y Acuicultura 80,0 0,0 20,0
Biotecnologia Avanzada 50,0 0,0 50,0
Calidad medioambiental: recursos vegetales y edaficos 100,0 0,0 0,0
Calidad, Seguridad y Tecnologia Alimentaria 100,0 0,0 0,0
Categorias de lo Escultérico 100,0 0,0 0,0
Ciencia de los Alimentos 100,0 0,0 0,0
Ciencia y Tecnologia Agroalimentaria 80,0 5,0 15,0
Ciencia y Tecnologia de Coloides e interfaces 25,0 50,0 25,0
Ciencia y Tecnologia de Materiales 0,0 0,0 100,0
Ciencia y Tecnologia Quimica 22,2 33,3 44,4
Ciencias de la Educacién y del Comportamiento 0,0 20,0 80,0
Ciencias del Clima: Meteorologia, Oceanografia Fisica y Cambio 0,0 0,0 100,0
Climatico
Ciencias del Deporte, Educacion Fisica y Actividad Fisica Saludable 50,0 50,0 0,0
Ciencias del Medioambiente y de los Alimentos: Aspectos Analiticos y 100,0 0,0 0,0
Biotecnoldgicos
Ciencias del Medioambiente y de los Alimentos: Aspectos Analiticos y 80,0 20,0 0,0
Toxicolégicos
Ciencias Marinas, Tecnologia y Gestion 57,9 5,3 36,8
Comunicacién 62,5 0,0 37,5
Comunicacion, Publicidad y Relaciones Publicas 80,0 20,0 0,0
Creacidn e investigacion en Arte Contemporaneo 50,0 50,0 0,0
Cuestiones Actuales en Administracion y Direccion de Empresas 100,0 0,0 0,0
Dibujo: conocimiento individual y colectivo 100,0 0,0 0,0
Dificultades de Aprendizaje y Procesos Cognitivos 100,0 0,0 0,0
Direccion y Planificacion del Turismo 100,0 0,0 0,0
Disefio Mecdanico y Materiales 100,0 0,0 0,0
Economia 75,0 0,0 25,0
Economia Aplicada 100,0 0,0 0,0
Economia Industrial 100,0 0,0 0,0
Ecosistemas Terrestres, Uso Sostenible e implicaciones 12,5 0,0 87,5
Medioambientales
Educacidn, Deporte y Salud 50,0 0,0 50,0
Eficiencia Energética y Sostenibilidad en Ingenieria y Arquitectura 100,0 0,0 0,0
El derecho publico ante los recientes cambios normativos 100,0 0,0 0,0
El lugar actual del cuadro: pensar la pintura 100,0 0,0 0,0
Electroquimica: ciencia y tecnologia 100,0 0,0 0,0
Endocrinologia 100,0 0,0 0,0
Equidad e innovacion en Educacion 75,0 0,0 25,0
Estadistica e investigacion Operativa 50,0 0,0 50,0
Estudios Ingleses Avanzados: Interpretacion Textual y Cultural de las 100,0 0,0 0,0
Sociedades Angléfonas Contemporaneas
Estudios Ingleses Avanzados: Lingiiistica, Literatura y Cultura 25,0 50,0 25,0
Estudios Lingiiisticos 25,0 25,0 50,0
Estudios Literarios 75,0 0,0 25,0
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Filologia Espaiiola 100,0 0,0 0,0
Filologia Gallega e identidad Cultural 100,0 0,0 0,0
Filologia Inglesa 0,0 100,0 0,0
Filologia Inglesa, Francesa y Alemana 100,0 0,0 0,0
Fisica Aplicada 55,6 27,8 16,7
Fotdnica y Tecnologias del Laser 100,0 0,0 0,0
Geologia Marina y Medioambiental 0,0 0,0 100,0
Geotecnologias Aplicadas a la Construccidn, Energia e industria 60,0 20,0 20,0
Gestion de la informacion: relaciones publicas, informacion y publicidad 100,0 0,0 0,0
Gestion y Direccion de Empresas 100,0 0,0 0,0
Gestion y Resolucion de Conflictos. Menores, Familia y Justicia 50,0 50,0 0,0
Terapéutica

Hacia el arte: perfiles de la escultura 100,0 0,0 0,0
Informatica 100,0 0,0 0,0
Informatica Avanzada 100,0 0,0 0,0
Ingenieria de automatizacion e informatica 100,0 0,0 0,0
Ingenieria de automatizacion industrial y sistemas 100,0 0,0 0,0
Ingenieria de Diseio y Fabricacion 100,0 0,0 0,0
Ingenieria de los Recursos Naturales y del Medioambiente 100,0 0,0 0,0
Ingenieria de software basada en componentes reutilizables, 100,0 0,0 0,0
aplicaciones en interfaces hombre-maquina

Ingenieria Electromagnética: fundamentos y aplicaciones 0,0 0,0 100,0
Ingenieria Electrénica 100,0 0,0 0,0
Ingenieria Quimica 66,7 16,7 16,7
Ingenieria Telematica 25,0 25,0 50,0
Ingenieria Térmica 85,7 14,3 0,0
Intervencion Psicopedagdgica en procesos escolares 100,0 0,0 0,0
Intervencion Psicosocioeducativa en Educacion Secundaria: hacia una 100,0 0,0 0,0
propuesta de calidad

Investigacion en Actividad Fisica, Deporte y Salud 60,0 20,0 20,0
Investigacion en Comunicacion 75,0 12,5 12,5
Investigacion en Didacticas Especiales y Educacion Fisica y Deportiva 33,3 33,3 33,3
Investigacidn en Tecnologias y Procesos Avanzados en la Industria 50,0 0,0 50,0
Investigacion Psicosocioeducativa con Adolescentes en Contextos 100,0 0,0 0,0
Escolares

Investigaciones en Didacticas Especiales 100,0 0,0 0,0
La calidad educativa en tiempos de cambio 100,0 0,0 0,0
La ciudad de los espejos 50,0 0,0 50,0
La investigacion financiero-contable en el nuevo escenario europeo 100,0 0,0 0,0
Las Categorias de lo Escultérico 50,0 50,0 0,0
Laser, Fotdnica y Vision 100,0 0,0 0,0
Lengua inglesa y lingiiistica 100,0 0,0 0,0
Lengua y Sociedad de la Informacidn: a Lingiiistica y sus Aplicaciones 0,0 0,0 100,0
Lengua, literatura y pensamiento: miradas desde el siglo XXI 100,0 0,0 0,0
Lineas de Investigacion en el ambito Financiero-Contable 100,0 0,0 0,0
Lingliistica Gallega 100,0 0,0 0,0
Lingiiistica y sus Aplicaciones 100,0 0,0 0,0
Menores en Situacion de Desproteccion y Conflicto Social 50,0 0,0 50,0
Metodologia y aplicaciones en biologia fundamental 50,0 25,0 25,0
Metodologia y Aplicaciones en Ciencias de la Vida 42,9 28,6 28,6
Métodos Matematicos y Simulacion Numérica en Ingenieria y Ciencias 75,0 0,0 25,0
Aplicadas

Modos de conocimiento en la practica artistica contemporanea 100,0 0,0 0,0
Neurociencia 60,0 0,0 40,0
Neurociencia y Psicologia Clinica 0,0 100,0 0,0
Nuevas lineas de investigacion en derecho publico 50,0 50,0 0,0
Oceanografia 60,0 0,0 40,0
Oceanografia y Geologia de Costas 60,0 20,0 20,0
Ordenacion Juridica del Mercado 80,0 0,0 20,0
Patrimonio Natural y Procesos de Degradacion Medioambiental 100,0 0,0 0,0
Problemas actuales de la ciencia juridica 100,0 0,0 0,0
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Problemas actuales del derecho de empresa 100,0 0,0 0,0
Problematica actual de las relaciones e instituciones de derecho privado 100,0 0,0 0,0
Proceso de convergencia internacional en el ambito financiero-contable 0,0 100,0 0,0
Proteccion del Patrimonio Cultural 0,0 0,0 100,0
Publicidad, Relaciones Publicas y Comunicacion Audiovisual 66,7 33,3 0,0
Quimica Analitica 100,0 0,0 0,0
Quimica Analitica Aplicada al Medioambiente; Alimentos y Salud 0,0 0,0 100,0
Quimica Fisica 0,0 0,0 100,0
Quimica Fundamental 91,7 8,3 0,0
Quimica Teodrica y Computacional 100,0 0,0 0,0
Quimica Teorica y Modelizacion Computacional 0,0 0,0 100,0
Quimica: fundamentos y aplicacién 66,7 0,0 33,3
Radiocomunicacion e ingenieria Electromagnética 100,0 0,0 0,0
Recursos vegetales y edaficos 50,0 0,0 50,0
Simulacién y control de procesos quimicos 100,0 0,0 0,0
Sistemas de Software Inteligentes y Adaptables 33,3 33,3 33,3
Sociedad, poder y cultura en la historia 100,0 0,0 0,0
Tecnologia de las Comunicaciones 100,0 0,0 0,0
Tecnologia Eléctrica 66,7 33,3 0,0
Tecnologia Eléctrica e ingenieria Electrénica 100,0 0,0 0,0
Tecnologia Medioambiental 50,0 28,6 21,4
Tecnologias Avanzadas para el Desarrollo de Software Inteligente 100,0 0,0 0,0
Tecnologias de la Informacién y las Comunicaciones 50,0 0,0 50,0
Tecnologias de las Comunicaciones 100,0 0,0 0,0
Teoria de la Seial y Comunicaciones 50,0 16,7 33,3
Traduccion 100,0 0,0 0,0
Traducciodn y Lingiiistica 100,0 0,0 0,0
Traduccién y Paratraduccion 66,7 0,0 33,3
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2. Modalidad de contratacion

2.1 Resultados globales y por género

La inmensa mayoria de doctorados/as por la UVigo (93,8%) trabaja por cuenta ajena
frente al 6,3% por cuenta propia, sin darse diferencias significativas por género.

Tabla n2 92. Modalidad de contratacion

% Hombre Mujer
Cuenta ajena 93,8 93,3 94,1
Cuenta propia 6,3 6,7 5,9

2.2 Modalidad de contratacion segun el lugar de trabajo

Existen diferencias estadisticamente significativas (p-valor<0,05). Asi pues, la modalidad
de contrataciéon por cuenta propia es mas frecuente en los doctores/as que trabajan en
otras comunidades auténomas (8,8%) y en Galicia (7,1%) que en el extranjero (1,8%).

Tabla n? 93. Modalidad de contratacion segun el lugar de trabajo

Cuenta ajena Cuenta propia
Galicia 92,9 7,1
Otras comunidades auténomas 91,2 8,8
Resto del mundo 98,2 1,8

2.2.1 Personas tituladas que trabajan en Galicia

2.2.1.1 Provincias

El trabajo por cuenta propia es significativamente mas elevado en los doctorados/as que
trabajan en Lugo (25,0%) frente al minimo del 3,3% en A Coruna.

Tabla n2 94. Modalidad de contratacion en Galicia por provincias

Cuenta ajena Cuenta propia
A Coruia 96,7 3,3
Lugo 75,0 25,0
Ourense 92,1 7,9
Pontevedra 92,9 7,1

2.2.1.2 Municipios
Para mas informacion, el Anexo 29 muestra la modalidad de contratacion de los
doctorados/as por la UVigo que trabajan en Galicia por municipios.

2.2.2 Personas tituladas que trabajan en otras comunidades auténomas

2.2.2.1 Comunidades auténomas
El empleo por cuenta ajena es total en los doctorados/as por la UVigo que trabajan en
10 de las 13 comunidades auténomas evaluadas en este estudio, con proporciones
destacadas de trabajo por cuenta propia en Andalucia (50,0%), Aragon (33,3%) y
Comunidad de Madrid (13,0%).
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Tabla n2 95. Modalidad de contratacion en otras comunidades auténomas

Cuenta ajena Cuenta propia
Andalucia 50,0 50,0
Aragén 66,7 33,3
Asturias 100,0 0,0
Canarias 100,0 0,0
Cantabria 100,0 0,0
Castilla y Ledn 100,0 0,0
Castilla-La Mancha 100,0 0,0
Cataluna 100,0 0,0
Comunidad de Madrid 87,0 13,0
Comunidad Valenciana 100,0 0,0
Extremadura 100,0 0,0
Islas Baleares 100,0 0,0
Pais Vasco 100,0 0,0

2.2.2.2 Provincias
El Anexo 30 muestra la modalidad de contratacion de los doctorados/as por la UVigo
que trabajan en otras comunidades autébnomas por provincias.

2.2.3 Personas tituladas que trabajan en el resto del mundo

Solamente se ha registrado trabajo por cuenta propia en Portugal, con un 4,8%. En los
restantes paises todos los doctorados/as por la UVigo trabajan conforme el régimen de
trabajo por cuenta ajena.

2.3 Modalidad de contratacion segin la rama de conocimiento

Es significativa la mayor frecuencia del empleo por cuenta propia entre los doctores/as
de las ramas de Artes y Humanidades (13,0%) y Juridico-Social (11,9%) frente al nulo
de Ciencias de la Salud, 2,5% de la Cientificay 5,3% de la Tecnoldgica.

Tabla n2 96. Modalidad de contratacion segun la rama de conocimiento

Cuenta ajena Cuenta propia
Artes y Humanidades 87,0 13,0
Ciencias de la Salud 100,0 0,0
Cientifico 97,5 2,5
Juridico-Social 88,1 11,9
Tecnolégico 94,7 5,3

2.4 Modalidad de contratacién segin la promocién académica

Existe una relaciéon de dependencia estadistica entre el régimen de contrataciéon por
cuenta propia y la promocién académica, siendo mas frecuente en las promociones mas

recientes (el 9,6% entre 2016-2020) y nula en el periodo 1995-2005.

Tabla n2 97. Modalidad de contratacion segun la promocion académica

Cuenta ajena Cuenta propia
1995-2000 100,0 0,0
2001-2005 100,0 0,0
2006-2010 94,0 6,0
2011-2015 93,3 6,7
2016-2020 90,4 9,6
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Para mas informacion, el Anexo 31 muestra la evolucion anual de la distribucién de la
modalidad de contratacion de los doctorados/as por la UVigo entre 1995 y 2020.

2.5 Modalidad de contratacion segun la regulacion de los estudios de

doctorado

El trabajo por cuenta propia es mas frecuente en la regulaciéon actualmente vigente
(9,4%), decreciendo en las normativas precedentes hasta alcanzar el minimo de 2,1% en
los doctorados/as conforme el Real Decreto 185/1985.

Tabla n? 98. Modalidad de contratacion segun la regulacion de los estudios de doctorado

Cuenta ajena Cuenta propia
RD 185/1985 97,9 2,1
RD 778/1998 94,8 5,2
RD 1393/2007 93,7 6,3
RD 99/2011 90,6 9,4

2.6 Modalidad de contratacion segun el programa de doctorado

Segun muestra la Tabla n°99, hay doctorados/as que trabajan en régimen de trabajo por
cuenta propia en 24 de los 134 programas de doctorado evaluados en este estudio,
abarcando a la totalidad de la muestra obtenida en Ingenieria de software basada en
componentes reutilizables, Aplicaciones en interfaces hombre-maquina y en Filologia
Gallega e Identidad Cultural, asi como la mitad en La ciudad de los espejos, Ingenieria
de los Recursos Naturales y del Medioambiente, Traduccion; Gestion y Resolucion de
Conflictos. Menores, Familia y Justicia Terapéutica, seguidos por Investigacion en
Comunicacion (37,5%) y en Traduccion y Paratraduccion (33,3%).

Tabla n2 99. Modalidad de contratacion segun el programa de doctorado

Cuenta ajena Cuenta propia

Acuicultura 100,0 0,0
Administracion Integrada de Empresas: Responsabilidad Social Corporativa, 100,0 0,0
Calidad y Medioambiente

Agrobiologia, Usos Sostenibles e implicaciones Medioambientales 100,0 0,0
Agua, Sostenibilidad y Desarrollo 100,0 0,0
Andlisis de Sistemas Mecanicos, Energéticos y de Fluidos 100,0 0,0
Anadlisis Econdmico y Estrategia Empresarial 83,3 16,7
Aplicaciones de Procesado de Sefial en Comunicaciones (SIGMA) 100,0 0,0
Biodiversidad y Ecosistemas 100,0 0,0
Biologia de los Organismos y Ecosistemas 100,0 0,0
Biologia Marina y Acuicultura 100,0 0,0
Biotecnologia Avanzada 100,0 0,0
Calidad medioambiental: recursos vegetales y edaficos 100,0 0,0
Calidad, Seguridad y Tecnologia Alimentaria 100,0 0,0
Categorias de lo Escultérico 100,0 0,0
Ciencia de los Alimentos 100,0 0,0
Ciencia y Tecnologia Agroalimentaria 95,0 5,0
Ciencia y Tecnologia de Coloides e interfaces 100,0 0,0
Ciencia y Tecnologia de Materiales 100,0 0,0
Ciencia y Tecnologia Quimica 100,0 0,0
Ciencias de la Educacién y del Comportamiento 80,0 20,0
Ciencias del Clima: Meteorologia, Oceanografia Fisica y Cambio Climatico 100,0 0,0
Ciencias del Deporte, Educacion Fisica y Actividad Fisica Saludable 75,0 25,0
Ciencias del Medioambiente y de los Alimentos: Aspectos Analiticos y 100,0 0,0
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Biotecnoldgicos

Ciencias del Medioambiente y de los Alimentos: Aspectos Analiticos y 100,0 0,0
Toxicologicos

Ciencias Marinas, Tecnologia y Gestion 94,7 5,3
Comunicacion 75,0 25,0
Comunicacion, Publicidad y Relaciones Publicas 80,0 20,0
Creacion e investigacion en Arte Contemporaneo 100,0 0,0
Cuestiones Actuales en Administracion y Direccion de Empresas 100,0 0,0
Dibujo: conocimiento individual y colectivo 100,0 0,0
Dificultades de Aprendizaje y Procesos Cognitivos 100,0 0,0
Direccion y Planificacion del Turismo 100,0 0,0
Disefio Mecanico y Materiales 100,0 0,0
Economia 100,0 0,0
Economia Aplicada 100,0 0,0
Economia Industrial 100,0 0,0
Ecosistemas Terrestres, Uso Sostenible e implicaciones Medioambientales 100,0 0,0
Educacion, Deporte y Salud 100,0 0,0
Eficiencia Energética y Sostenibilidad en Ingenieria y Arquitectura 100,0 0,0
El derecho publico ante los recientes cambios normativos 100,0 0,0
El lugar actual del cuadro: pensar la pintura 100,0 0,0
Electroquimica: ciencia y tecnologia 100,0 0,0
Endocrinologia 100,0 0,0
Equidad e innovacion en Educacion 100,0 0,0
Estadistica e investigacion Operativa 100,0 0,0
Estudios Ingleses Avanzados: Interpretacion Textual y Cultural de las 100,0 0,0
Sociedades Angléfonas Contemporaneas

Estudios Ingleses Avanzados: Lingiiistica, Literatura y Cultura 75,0 25,0
Estudios Linglisticos 100,0 0,0
Estudios Literarios 100,0 0,0
Filologia Espaiiola 100,0 0,0
Filologia Gallega e identidad Cultural 0,0 100,0
Filologia Inglesa 100,0 0,0
Filologia Inglesa, Francesa y Alemana 100,0 0,0
Fisica Aplicada 83,3 16,7
Fotdnica y Tecnologias del Laser 100,0 0,0
Geologia Marina y Medioambiental 100,0 0,0
Geotecnologias Aplicadas a la Construccidn, Energia e industria 80,0 20,0
Gestion de la informacion: relaciones publicas, informacion y publicidad 100,0 0,0
Gestion y Direccion de Empresas 87,5 12,5
Gestion y Resolucion de Conflictos. Menores, Familia y Justicia Terapéutica 50,0 50,0
Hacia el arte: perfiles de la escultura 100,0 0,0
Informatica 100,0 0,0
Informatica Avanzada 100,0 0,0
Ingenieria de automatizacion e informatica 100,0 0,0
Ingenieria de automatizacion industrial y sistemas 100,0 0,0
Ingenieria de Disefio y Fabricacion 100,0 0,0
Ingenieria de los Recursos Naturales y del Medioambiente 50,0 50,0
Ingenieria de software basada en componentes reutilizables, aplicaciones 0,0 100,0
en interfaces hombre-maquina

Ingenieria Electromagnética: fundamentos y aplicaciones 100,0 0,0
Ingenieria Electrénica 100,0 0,0
Ingenieria Quimica 100,0 0,0
Ingenieria Telematica 100,0 0,0
Ingenieria Térmica 100,0 0,0
Intervencion Psicopedagdgica en procesos escolares 100,0 0,0
Intervencion Psicosocioeducativa en Educacion Secundaria: hacia una 100,0 0,0
propuesta de calidad

Investigacion en Actividad Fisica, Deporte y Salud 80,0 20,0
Investigacion en Comunicacion 62,5 37,5
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Investigacion en Didacticas Especiales y Educacion Fisica y Deportiva 100,0 0,0
Investigacion en Tecnologias y Procesos Avanzados en la Industria 100,0 0,0
Investigacion Psicosocioeducativa con Adolescentes en Contextos Escolares 100,0 0,0
Investigaciones en Didacticas Especiales 100,0 0,0
La calidad educativa en tiempos de cambio 100,0 0,0
La ciudad de los espejos 50,0 50,0
La investigacion financiero-contable en el nuevo escenario europeo 100,0 0,0
Las Categorias de lo Escultérico 100,0 0,0
Laser, Fotonica y Vision 100,0 0,0
Lengua inglesa y lingiiistica 100,0 0,0
Lengua y Sociedad de la Informacidn: a Lingiiistica y sus Aplicaciones 100,0 0,0
Lengua, literatura y pensamiento: miradas desde el siglo XXI 100,0 0,0
Lineas de Investigacion en el ambito Financiero-Contable 100,0 0,0
Lingliistica Gallega 100,0 0,0
Lingiiistica y sus Aplicaciones 100,0 0,0
Menores en Situacion de Desproteccion y Conflicto Social 100,0 0,0
Metodologia y aplicaciones en biologia fundamental 100,0 0,0
Metodologia y Aplicaciones en Ciencias de la Vida 100,0 0,0
Métodos Matematicos y Simulacion Numérica en Ingenieria y Ciencias 100,0 0,0
Aplicadas

Modos de conocimiento en la practica artistica contemporanea 75,0 25,0
Neurociencia 100,0 0,0
Neurociencia y Psicologia Clinica 100,0 0,0
Nuevas lineas de investigacion en derecho publico 100,0 0,0
Oceanografia 100,0 0,0
Oceanografia y Geologia de Costas 100,0 0,0
Ordenacion Juridica del Mercado 80,0 20,0
Patrimonio Natural y Procesos de Degradacién Medioambiental 100,0 0,0
Problemas actuales de la ciencia juridica 100,0 0,0
Problemas actuales del derecho de empresa 100,0 0,0
Problematica actual de las relaciones e instituciones de derecho privado 100,0 0,0
Proceso de convergencia internacional en el ambito financiero-contable 100,0 0,0
Proteccion del Patrimonio Cultural 100,0 0,0
Publicidad, Relaciones Publicas y Comunicaciéon Audiovisual 100,0 0,0
Quimica Analitica 100,0 0,0
Quimica Analitica Aplicada al Medioambiente; Alimentos y Salud 100,0 0,0
Quimica Fisica 100,0 0,0
Quimica Fundamental 100,0 0,0
Quimica Tedrica y Computacional 100,0 0,0
Quimica Teorica y Modelizacion Computacional 100,0 0,0
Quimica: fundamentos y aplicaciones 100,0 0,0
Radiocomunicacién e ingenieria Electromagnética 100,0 0,0
Recursos vegetales y edaficos 100,0 0,0
Simulacién y control de procesos quimicos 100,0 0,0
Sistemas de Software Inteligentes y Adaptables 100,0 0,0
Sociedad, poder y cultura en la historia 100,0 0,0
Tecnologia de las Comunicaciones 100,0 0,0
Tecnologia Eléctrica 100,0 0,0
Tecnologia Eléctrica e ingenieria Electrénica 100,0 0,0
Tecnologia Medioambiental 85,7 14,3
Tecnologias Avanzadas para el Desarrollo de Software Inteligente 100,0 0,0
Tecnologias de la Informacién y las Comunicaciones 90,0 10,0
Tecnologias de las Comunicaciones 100,0 0,0
Teoria de la Sefial y Comunicaciones 100,0 0,0
Traduccion 50,0 50,0
Traduccion y Lingiiistica 100,0 0,0
Traduccién y Paratraduccion 66,7 33,3
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3. Sector de actividad empresarial

A través de los datos aportados por las personas tituladas sobre la empresa/entidad en
que trabajan, a efectos del presente andlisis, cada una de estas entidades ha sido adscrita
a un sector de actividad empresarial siguiendo criterios de clasificacion cominmente
admitidos” referidos no al sector econémico del empleo de la persona encuestada, sino
el sector de actividad asociado a la empresa/entidad empleadora. Asi pues, esta variable
de analisis es complementaria del parametro “sector econémico” abordado en el quinto
apartado de esta parte del presente informe.

3.1 Resultados globales y por género

Segin refleja la Tabla n°l100, la ensenanza/docencia concentra la mayoria de
doctores/as titulados por la UVigo (51,7%) seguido, a mas distancia, por servicios de
investigacion (18,1%) y ensenanza no universitaria (9,7%). Con mucha menor
frecuencia se hallan sectores como los servicios y tecnologias de la informacién (3,1%),
servicios a empresas (2,6%), industria farmacéutica (1,8%), servicios medioambientales
(1,8%) y alimentacién y bebidas (1,5%).

Entre los hombres es mas frecuente el trabajo en la educacion superior (53,0% frente al
50,6% de mujeres), servicios y tecnologias de la informaciéon (5,0% frente al 1,6%),
servicios a empresas (4,0% frente al 1,6%), asi como, de forma exclusiva en
telecomunicaciones, servicios publicos y fabricacion de vehiculos motorizados. En
cambio, las mujeres solamente trabajan en mayor proporciéon en servicios de
investigacion (20,9% frente al 14,5% de hombres) y, de manera exclusiva, en la industria
farmacéutica, alimentacion y bebidas, museos e instituciones culturales, medios de
difusion, mineria y en transporte, logistica y almacenamiento.

Tabla n? 100. Sector de actividad empresarial de las empresas/entidades empleadoras de las personas tituladas en
doctorado por la UVigo

% Hombre Mujer
Administracion local 1,3 2,0 0,8
Alimentacion y bebidas 1,5 0,0 2,8
Deportes y espectaculos 0,4 0,5 0,4
Educacion no universitaria 9,7 9,0 10,3
Educacion superior 51,7 53,0 50,6
Electricidad y electrénica 0,7 1,0 0,4
Fabricacion de vehiculos motorizados 0,4 1,0 0,0
Industria farmacéutica 1,8 0,0 3,2
Medios de difusion 0,2 0,0 0,4
Mineria 0,2 0,0 0,4
Museos e instituciones culturales 0,4 0,0 0,8
Organizacion civica y social 0,9 0,5 1,2
Quimica/Fabricacién de productos quimicos 1,1 2,0 0,4
Salud publica 1,5 1,0 2,0
Servicios a empresas 2,6 4,0 1,6
Servicios de investigacion 18,1 14,5 20,9
Servicios medioambientales 1,8 1,5 2,0
Servicios publicos 0,9 2,0 0,0
Servicios y tecnologias de la informacién 3,1 5,0 1,6
Telecomunicaciones 1,3 3,0 0,0
Transporte, logistica y almacenamiento 0,2 0,0 0,4

73 Criterios de clasificacion de actividades empresariales recogido en la red profesional LinkedIn.
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3.2 Sector de actividad empresarial segun el lugar de trabajo

Entre los doctorados/as que trabajan en Galicia es mas frecuente el trabajo en
empresas/entidades con actividades vinculadas a la educacion no universitaria (12,7%
frente al 1,9% en otras comunidades auténomas), industria farmacéutica (2,1% frente al
0,9% en el extranjero), siendo exclusivos los empleos en alimentacion y bebidas (2,4%),
organizaciones civico-sociales (1,4%), fabricacion de vehiculos motorizados (0,7%) y
mineria (0,3%).

En el extranjero predomina mas el trabajo en la educacién superior (55,1% frente al
40,7% en otras comunidades auténomas), servicios y tecnologias de la informacién
(3,7% frente al 2,7% en Galicia), siendo exclusivos los empleos en electricidad y
electronica (2,8%).

Entre las personas que trabajan en otras comunidades auténomas es mas frecuente que
en Galicia el empleo en servicios de investigacion (31,5% frente al 14,4%), servicios
medioambientales (5,6% frente al 1,0%) y en quimica o fabricacién de productos
quimicos (3,7% frente al 0,3%), presentando mds trabajo que en el extranjero en
sectores de actividad empresarial como salud publica (3,7% frente al 0,0%) y servicios a
empresas (3,7% frente al 1,9%), siendo exclusivo el trabajo en transporte, logistica y
almacenamiento (1,9%) y en medios de difusion (1,9%).

Tabla n? 101. Sector de actividad empresarial segun el lugar de trabajo

.. Otras comunidades Resto del
Galicia ,
auténomas mundo
Administracion local 1,7 0,0 0,9
Alimentacion y bebidas 2,4 0,0 0,0
Deportes y espectaculos 0,3 0,0 0,9
Educacién no universitaria 12,7 1,9 5,6
Educacidn superior 52,4 40,7 55,1
Electricidad y electrénica 0,0 0,0 2,8
Fabricacion de vehiculos motorizados 0,7 0,0 0,0
Industria farmacéutica 2,1 1,9 0,9
Medios de difusion 0,0 1,9 0,0
Mineria 0,3 0,0 0,0
Museos e instituciones culturales 0,3 0,0 0,9
Organizacion civica y social 1,4 0,0 0,0
Quimica/Fabricacion de productos quimicos 0,3 3,7 1,9
Salud publica 1,7 3,7 0,0
Servicios a empresas 2,7 3,7 1,9
Servicios de investigacion 14,4 31,5 21,5
Servicios medioambientales 1,0 5,6 1,9
Servicios publicos 1,4 0,0 0,0
Servicios y tecnologias de la informacién 2,7 3,7 3,7
Telecomunicaciones 1,4 0,0 1,9
Transporte, logistica y almacenamiento 0,0 1,9 0,0

3.2.1 Personas tituladas que trabajan en Galicia

Este apartado aborda los sectores de actividad empresarial de las personas tituladas que
trabajan en Galicia por provincias y municipios.
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3.2.1.1 Provincias

El empleo en entidades de educacion superior es mayoritario entre los doctores/as que
trabajan en Ourense (57,6%) y Pontevedra (55,0%) frente al minimo del 25,0% en
Lugo. En lo que respecta a los servicios de investigacion es significativa la mayor
frecuencia de doctores/as por la UVigo empleados en A Coruna (31,0%), casi el doble
que en Pontevedra (16,0%) y frente a su nula presencia en Lugo u Ourense (1,7%). La
mitad de doctorados/as empleados en Lugo trabaja en la educacién no universitaria
frente al minimo de Pontevedra (11,5%), Ourense (13,6%) y A Coruna (13,8%).

Mientras que entre los doctores que trabajan en Pontevedra es significativo el empleo en
la industria farmacéutica (3,0%), telecomunicaciones (2,0%), deportes y espectaculos y
en mineria (0,6% ambos), en Ourense son mas frecuentes los empleos en
empresas/entidades asociadas a la alimentacién y bebidas y en servicios publicos (5,1%
ambos), administracion local (3,4%), organizaciones civico-sociales, fabricacién de
vehiculos motorizados, museos e instituciones culturales y en fabricacion de productos
quimicos (1,7% cada uno).

Tabla n2 102. Sector de actividad empresarial en Galicia por provincias

A Coruia Lugo Ourense Pontevedra
Administracion local 0,0 0,0 3,4 1,5
Alimentacidén y bebidas 0,0 0,0 5,1 2,0
Deportes y espectaculos 0,0 0,0 0,0 0,5
Educacidon no universitaria 13,8 50,0 13,6 11,5
Educacidn superior 27,6 25,0 57,6 55,0
Fabricacion de vehiculos motorizados 0,0 0,0 1,7 0,5
Industria farmacéutica 0,0 0,0 0,0 3,0
Mineria 0,0 0,0 0,0 0,5
Museos e instituciones culturales 0,0 0,0 1,7 0,0
Organizacion civica y social 0,0 0,0 1,7 1,5
Quimica/Fabricacion de productos quimicos 0,0 0,0 1,7 0,0
Salud publica 3,4 0,0 3,4 1,0
Servicios a empresas 10,3 0,0 0,0 2,5
Servicios de investigacion 31,0 0,0 1,7 16,0
Servicios medioambientales 3,4 25,0 0,0 0,5
Servicios publicos 0,0 0,0 5,1 0,5
Servicios y tecnologias de la informacién 10,3 0,0 3,4 1,5
Telecomunicaciones 0,0 0,0 0,0 2,0

3.2.1.2 Municipios

El Anexo 32 refleja la tabla de datos de la distribuciéon porcentual de los sectores de
actividad empresarial de las personas tituladas en doctorado por la UVigo que trabajan
en los municipios gallegos mas representativos de la muestra evaluada; es decir, A
Coruna, O Porrino, Ourense, Pontevedra, Santiago de Compostela y Vigo.

3.2.2 Personas tituladas que trabajan en otras comunidades auténomas

El Anexo 33 muestra la tabla de datos de la distribuciéon porcentual de los sectores de
actividad empresarial de las personas tituladas en doctorado por la UVigo que trabajan
en otras comunidades autobnomas.
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3.2.3 Personas tituladas que trabajan en el resto del mundo

El Anexo 34 refleja la tabla de datos de la distribucién porcentual de los sectores de
actividad empresarial de las personas tituladas en doctorado por la UVigo que trabajan
en el resto del mundo por paises.
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4. Rama de actividad

4.1 Resultados globales y por género
La mayoria de personas tituladas en doctorado trabajan en el ambito publico (70,1%),
seguido, a mas distancia, por la empresa privada (22,4%) y entidades no lucrativas

(7,5%).

Por géneros, es estadisticamente significativa la mayor frecuencia femenina en el sector
publico (72,3% frente al 67,3% de hombres), lo que se traduce en una mayor presencia
masculina en la empresa privada (25,1% frente al 20,2% de mujeres). No existen
diferencias significativas en la proporciéon de hombres y mujeres empleadas en entidades
sin animo de lucro (fundaciones, asociaciones, ONGs...).

Tabla n? 103. Rama de actividad

% Hombre Mujer
Ambito publico 70,1 67,3 72,3
Empresa privada 22,4 25,1 20,2
Entidad no lucrativa 7,5 7,6 7,5

4.2 Rama de actividad segun el lugar de trabajo

Segun el lugar de trabajo existen diferencias estadisticamente significativas (p-
valor<0,05). Asi pues, aunque mayoritario en las tres variables geograficas evaluadas, el
trabajo en el ambito publico es mas frecuente en Galicia (71,8%) y en el extranjero
(68,8%) que en otras comunidades auténomas (63,2%), donde es mas frecuente el
empleo en la empresa privada (31,6%) frente al minimo registrado en Galicia (20,1%).
El peso del empleo en entidades no lucrativas es mas alto en Galicia (8,1%) y en el
extranjero (7,1%) que en otras comunidades auténomas (5,3%).

Tabla n? 104. Rama de actividad segun el lugar de trabajo

Galicia Otras comunidades autonomas Resto del mundo
Ambito publico 71,8 63,2 68,8
Empresa privada 20,1 31,6 24,1
Entidad no lucrativa 8,1 5,3 7,1

4.2.1 Personas tituladas que trabajan en Galicia

Este apartado evaluia la rama de actividad de las personas tituladas que trabajan en
Galicia por provincias y municipios.

4.2.1.1 Provincias

El ambito publico es mayoritario en todas las provincias gallegas, oscilando entre un
maximo del 76,2% en Ourense y el minimo del 50,0% en Lugo, la tinica que no registra
empleo en entidades no lucrativas.

Tabla n? 105. Rama de actividad en Galicia por provincias

Ambito publico Empresa privada Entidad no lucrativa
A Coruna 53,3 40,0 6,7
Lugo 50,0 50,0 0,0
Ourense 76,2 15,9 7,9
Pontevedra 73,6 17,9 8,5
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4.2.1.2 Municipios

El Anexo 35 muestra la tabla de la distribucién porcentual de la rama de actividad de las
personas tituladas que trabajan en Galicia por municipios.

4.2.2 Personas tituladas que trabajan en otras comunidades auténomas

A continuacion se evalia la rama de actividad de las personas tituladas que trabajan en
otras comunidades auténomas a nivel autonémico y provincial.

4.2.2.1 Comunidades auténomas

El ambito publico emplea a la totalidad de doctorados/as por la UVigo en 4 de las 13
comunidades auténomas evaluadas (Canarias, Castilla-LLa Mancha, Extremadura e Islas
Baleares), seguido por la Comunidad de Madrid (73,9%), Aragén, Cataluna y Pais Vasco
(66,7% cada una). El trabajo en la empresa privada es total en Asturias, asi como en la
mayoria de Castilla y Leén (80,0%), Comunidad Valenciana (60,0%) y la mitad en
Andalucia y Cantabria.

Tabla n2 106. Rama de actividad en otras comunidades auténomas

Ambito publico Empresa privada Entidad no lucrativa
Andalucia 50,0 50,0 0,0
Aragén 66,7 33,3 0,0
Asturias 0,0 100,0 0,0
Canarias 100,0 0,0 0,0
Cantabria 50,0 50,0 0,0
Castillay Ledn 20,0 80,0 0,0
Castilla-La Mancha 100,0 0,0 0,0
Cataluia 66,7 16,7 16,7
Comunidad de Madrid 73,9 21,7 4,3
Comunidad Valenciana 40,0 60,0 0,0
Extremadura 100,0 0,0 0,0
Islas Baleares 100,0 0,0 0,0
Pais Vasco 66,7 0,0 33,3

4.2.2.2 Provincias

El Anexo 36 refleja la distribucion porcentual de la rama de actividad de las personas
tituladas en doctorado por la UVigo que trabajan en otras comunidades autbnomas por
provincias.

4.2.3 Personas tituladas que trabajan en el resto del mundo

El empleo en el ambito publico es total entre las personas doctoradas que trabajan en 13
de los 29 paises evaluados, siendo predominante en Portugal (81,0%), Dinamarca
(75,0%), Alemania, Argentina, Bélgica y Ecuador (66,7% cada uno). El empleo en la
empresa privada emplea a la totalidad de doctores/as en Irlanda, Malasia y Serbia, asi
como a la mayoria en Francia (75,0%) y la mitad en Chile, Estados Unidos, Suiza y
Japon. El peso de las entidades no lucrativas es significativo solamente en Australia
(50,0%), Reino Unido (25,0%) y Portugal (9,5%).
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Tabla n? 107. Rama de actividad en el resto del mundo por paises

Ambito publico Empresa privada Entidad no lucrativa
Alemania 66,7 33,3 0,0
Argentina 66,7 33,3 0,0
Australia 50,0 0,0 50,0
Austria 100,0 0,0 0,0
Bélgica 66,7 33,3 0,0
Brasil 100,0 0,0 0,0
Canada 100,0 0,0 0,0
Chile 50,0 50,0 0,0
Cuba 100,0 0,0 0,0
Dinamarca 75,0 25,0 0,0
Ecuador 66,7 33,3 0,0
EEUU 50,0 50,0 0,0
Francia 25,0 75,0 0,0
Grecia 100,0 0,0 0,0
Irlanda 0,0 100,0 0,0
Italia 100,0 0,0 0,0
Japon 50,0 50,0 0,0
Malasia 0,0 100,0 0,0
México 100,0 0,0 0,0
Noruega 100,0 0,0 0,0
Paises Bajos 100,0 0,0 0,0
Peru 100,0 0,0 0,0
Portugal 81,0 9,5 9,5
Reino Unido 41,7 33,3 25,0
Republica Checa 100,0 0,0 0,0
Rusia 100,0 0,0 0,0
Serbia 0,0 100,0 0,0
Sudafrica 100,0 0,0 0,0
Suiza 50,0 50,0 0,0

4.3 Rama de actividad segun la rama de conocimiento

La mayoria de personas tituladas en doctorado por la UVigo, de todas las ramas
académicas, trabajan en el ambito publico, oscilando entre el maximo del 75,0% de
Ciencias de la Salud, el 71,6% de la Cientificay el 70,6% de la Juridico-Social, al minimo
de la Tecnolégica (67,3%) y Artes y Humanidades (68,1%). El empleo en la empresa
privada es mas frecuente en los ambitos de Artes y Humanidades (27,7%) y Tecnolégico
(26,5%) que en Ciencias de la Salud (0,0%) y Cientifica (18,4%). Finalmente, es
significativamente elevada la proporcién de personas tituladas de la rama de Ciencias de
la Salud (25,0%) y Cientifica (10,0%) que trabajan en entidades no lucrativas frente al
minimo de Artes y Humanidades (4,3%) y Juridico-Social (4,6%).

Tabla n2 108. Rama de actividad segun la rama de conocimiento

Ambito publico Empresa privada Entidad no lucrativa
Artes y Humanidades 68,1 27,7 4,3
Ciencias de la Salud 75,0 0,0 25,0
Cientifico 71,6 18,4 10,0
Juridico-Social 70,6 24,8 4,6
Tecnoloégico 67,3 26,5 6,2
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4.4 Rama de actividad segun la promocién académica

Por quinquenios, las personas tituladas en doctorado que trabajan en el ambito publico,
aunque mayoritaria en todo el periodo de treinta anos evaluado, experimenta una
tendencia continuamente decreciente, pasando del maximo del 92,0% entre 1995-2000
al minimo del 61,4% entre 2016-2020. En cambio, la proporcién de las que trabajan en
la empresa privada evoluciona desde un minimo del 4,0% en el quinquenio mas antiguo
al maximo del 31,9% entre 2016-2020. La evolucién del empleo en entidades no
lucrativas presenta una evoluciéon temporal mas irregular.

Tabla n2 109. Evolucién quinquenal de la rama de actividad

Ambito publico Empresa privada Entidad no lucrativa
1995-2000 92,0 4,0 4,0
2001-2005 87,5 5,6 6,9
2006-2010 75,8 12,1 12,1
2011-2015 65,5 27,0 7,4
2016-2020 61,4 31,9 6,6

Para mas informacién, el Anexo 37 muestra la tabla de datos de la distribucién
porcentual de la evolucién anual de la rama de actividad en que trabajan las personas
tituladas en doctorado por la UVigo.

4.5 Rama de actividad segun la regulacién de los estudios de doctorado

Con una evolucién similar a la experimentada por la rama de actividad segin la
promocion académica, el empleo en el ambito publico es mas frecuente en los
doctorados/as conforme a la mayor antigiiedad de la regulaciéon (87,2% bajo el Real
Decreto 185/1985), decayendo progresivamente hasta alcanzar el minimo del 61,4%
bajo la normativa vigente y el 61,8% bajo el Real Decreto 1393/2007. En cambio, el
trabajo en la empresa privada presenta una evolucién inversamente proporcional a la
antigiiedad de la regulacion de aplicacion en los estudios de doctorado (maximo del
32,3% conforme el Real Decreto 99/2011 y minimo del 8,5% bajo el Real Decreto
185/1985).

Tabla n? 110. Rama de actividad segun la regulacion de los estudios de doctorado

Ambito publico Empresa privada Entidad no lucrativa
RD 185/1985 87,2 8,5 4,3
RD 778/1998 76,7 15,5 7,8
RD 1393/2007 61,8 28,2 10,0
RD 99/2011 61,4 32,3 6,3

4.6 Rama de actividad segundo los estudios de doctorado

Segun muestra la Tabla n°111, el empleo en el ambito publico es total en 69 de los 134
programas oficiales de doctorado evaluados, superando el 80% entre los doctorados/as
en Ingenieria Quimica (88,9%), Gestion y Direccién de Empresas (87,5%), Biologia de
los Organismos y Ecosistemas (84,0%), Biologia Marina y Acuicultura y en Ordenacién
Juridica del Mercado (80,0% ambos). El empleo en la empresa privada alcanza a la
totalidad de doctorados/as en 16 estudios de doctorado, registrando frecuencias
mayoritarias en Analisis Econémico y Estrategia Empresarial (80,0%), Ciencias del
Deporte, Educacion Fisica y Actividad Fisica Saludable y en Ingenieria Telematica
(75,0% ambos), Dificultades de Aprendizaje y Procesos Cognitivos y en Investigaciéon en
Didacticas Especiales y Educacion Fisica y Deportiva (66,7% ambos). Las entidades no
lucrativas emplean a la totalidad de doctorados/as en Quimica Analitica, en Sociedad,
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poder y cultura en la historia y en Tecnologias de las Comunicaciones, asi como a la
mitad en Tecnologia Eléctrica e Ingenieria Electrénica y en Teoria de la Senal y
Comunicaciones.

Tabla n® 111. Rama de actividad segtn el programa de doctorado

Ambito Empresa Entidad no

publico privada lucrativa
Acuicultura 100,0 0,0 0,0
Administracion Integrada de Empresas: Responsabilidad Social 0,0 100,0 0,0
Corporativa, Calidad y Medioambiente
Agrobiologia, Usos Sostenibles e implicaciones Medioambientales 0,0 100,0 0,0
Agua, Sostenibilidad y Desarrollo 100,0 0,0 0,0
Andlisis de Sistemas Mecanicos, Energéticos y de Fluidos 100,0 0,0 0,0
Analisis Econémico y Estrategia Empresarial 20,0 80,0 0,0
Aplicaciones de Procesado de Seiial en Comunicaciones (SIGMA) 0,0 100,0 0,0
Biodiversidad y Ecosistemas 0,0 100,0 0,0
Biologia de los Organismos y Ecosistemas 84,0 8,0 8,0
Biologia Marina y Acuicultura 80,0 0,0 20,0
Biotecnologia Avanzada 100,0 0,0 0,0
Calidad medioambiental: recursos vegetales y edaficos 100,0 0,0 0,0
Calidad, Seguridad y Tecnologia Alimentaria 100,0 0,0 0,0
Categorias de lo Escultérico 100,0 0,0 0,0
Ciencia de los Alimentos 0,0 100,0 0,0
Ciencia y Tecnologia Agroalimentaria 50,0 25,0 25,0
Ciencia y Tecnologia de Coloides e interfaces 50,0 25,0 25,0
Ciencia y Tecnologia de Materiales 0,0 100,0 0,0
Ciencia y Tecnologia Quimica 77,8 11,1 11,1
Ciencias de la Educacién y del Comportamiento 100,0 0,0 0,0
Ciencias del Clima: Meteorologia, Oceanografia Fisica y Cambio 0,0 100,0 0,0
Climatico
Ciencias del Deporte, Educacion Fisica y Actividad Fisica Saludable 25,0 75,0 0,0
Ciencias del Medioambiente y de los Alimentos: Aspectos Analiticos y 100,0 0,0 0,0
Biotecnoldgicos
Ciencias del Medioambiente y de los Alimentos: Aspectos Analiticos y 40,0 40,0 20,0
Toxicolégicos
Ciencias Marinas, Tecnologia y Gestion 68,4 26,3 5,3
Comunicacion 62,5 37,5 0,0
Comunicacion, Publicidad y Relaciones Publicas 100,0 0,0 0,0
Creacidn e investigacion en Arte Contemporaneo 0,0 100,0 0,0
Cuestiones Actuales en Administracion y Direccion de Empresas 100,0 0,0 0,0
Dibujo: conocimiento individual y colectivo 100,0 0,0 0,0
Dificultades de Aprendizaje y Procesos Cognitivos 33,3 66,7 0,0
Direccion y Planificacion del Turismo 100,0 0,0 0,0
Disefio Mecanico y Materiales 100,0 0,0 0,0
Economia 100,0 0,0 0,0
Economia Aplicada 100,0 0,0 0,0
Economia Industrial 100,0 0,0 0,0
Ecosistemas Terrestres, Uso Sostenible e implicaciones 62,5 12,5 25,0
Medioambientales
Educacién, Deporte y Salud 50,0 25,0 25,0
Eficiencia Energética y Sostenibilidad en Ingenieria y Arquitectura 0,0 100,0 0,0
El derecho publico ante los recientes cambios normativos 100,0 0,0 0,0
El lugar actual del cuadro: pensar la pintura 100,0 0,0 0,0
Electroquimica: ciencia y tecnologia 100,0 0,0 0,0
Endocrinologia 100,0 0,0 0,0
Equidad e innovacion en Educacion 75,0 0,0 25,0
Estadistica e investigacion Operativa 100,0 0,0 0,0
Estudios Ingleses Avanzados: Interpretacion Textual y Cultural de las 100,0 0,0 0,0
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Sociedades Angléfonas Contemporaneas

Estudios Ingleses Avanzados: Lingiiistica, Literatura y Cultura 75,0 25,0 0,0
Estudios Linglisticos 75,0 25,0 0,0
Estudios Literarios 75,0 25,0 0,0
Filologia Espafiola 100,0 0,0 0,0
Filologia Gallega e identidad Cultural 0,0 100,0 0,0
Filologia Inglesa 100,0 0,0 0,0
Filologia Inglesa, Francesa y Alemana 100,0 0,0 0,0
Fisica Aplicada 72,2 22,2 5,6
Fotdnica y Tecnologias del Laser 100,0 0,0 0,0
Geologia Marina y Medioambiental 100,0 0,0 0,0
Geotecnologias Aplicadas a la Construccidn, Energia e industria 60,0 40,0 0,0
Gestion de la informacion: relaciones publicas, informacion y 100,0 0,0 0,0
publicidad

Gestion y Direccion de Empresas 87,5 12,5 0,0
Gestion y Resolucion de Conflictos. Menores, Familia y Justicia 0,0 100,0 0,0
Terapéutica

Hacia el arte: perfiles de la escultura 100,0 0,0 0,0
Informatica 100,0 0,0 0,0
Informatica Avanzada 100,0 0,0 0,0
Ingenieria de automatizacion e informatica 100,0 0,0 0,0
Ingenieria de automatizacion industrial y sistemas 100,0 0,0 0,0
Ingenieria de Disefio y Fabricacion 100,0 0,0 0,0
Ingenieria de los Recursos Naturales y del Medioambiente 50,0 50,0 0,0
Ingenieria de software basada en componentes reutilizables, 0,0 100,0 0,0
aplicaciones en interfaces hombre-maquina

Ingenieria Electromagnética: fundamentos y aplicaciones 0,0 100,0 0,0
Ingenieria Electrénica 100,0 0,0 0,0
Ingenieria Quimica 88,9 11,1 0,0
Ingenieria Telematica 25,0 75,0 0,0
Ingenieria Térmica 100,0 0,0 0,0
Intervencién Psicopedagégica en procesos escolares 100,0 0,0 0,0
Intervencion Psicosocioeducativa en Educacion Secundaria: hacia una 100,0 0,0 0,0
propuesta de calidad

Investigacion en Actividad Fisica, Deporte y Salud 60,0 20,0 20,0
Investigacion en Comunicacion 25,0 50,0 25,0
Investigacion en Didacticas Especiales y Educacion Fisica y Deportiva 33,3 66,7 0,0
Investigacidn en Tecnologias y Procesos Avanzados en la Industria 50,0 50,0 0,0
Investigacion Psicosocioeducativa con Adolescentes en Contextos 100,0 0,0 0,0
Escolares

Investigaciones en Didacticas Especiales 100,0 0,0 0,0
La calidad educativa en tiempos de cambio 100,0 0,0 0,0
La ciudad de los espejos 50,0 50,0 0,0
La investigacion financiero-contable en el nuevo escenario europeo 100,0 0,0 0,0
Las Categorias de lo Escultérico 100,0 0,0 0,0
Laser, Fotdnica y Vision 0,0 100,0 0,0
Lengua inglesa y lingiiistica 100,0 0,0 0,0
Lengua y Sociedad de la Informacién: a Lingiiistica y sus Aplicaciones 100,0 0,0 0,0
Lengua, literatura y pensamiento: miradas desde el siglo XXI 100,0 0,0 0,0
Lineas de Investigacion en el ambito Financiero-Contable 100,0 0,0 0,0
Lingliistica Gallega 100,0 0,0 0,0
Linguistica y sus Aplicaciones 0,0 100,0 0,0
Menores en Situacion de Desproteccion y Conflicto Social 100,0 0,0 0,0
Metodologia y aplicaciones en biologia fundamental 75,0 25,0 0,0
Metodologia y Aplicaciones en Ciencias de la Vida 66,7 28,6 4,8
Métodos Matematicos y Simulacion Numérica en Ingenieria y Ciencias 75,0 25,0 0,0
Aplicadas

Modos de conocimiento en la practica artistica contemporanea 50,0 50,0 0,0
Neurociencia 60,0 0,0 40,0
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Neurociencia y Psicologia Clinica 100,0 0,0 0,0
Nuevas lineas de investigacion en derecho publico 100,0 0,0 0,0
Oceanografia 60,0 20,0 20,0
Oceanografia y Geologia de Costas 70,0 10,0 20,0
Ordenacion Juridica del Mercado 80,0 20,0 0,0
Patrimonio Natural y Procesos de Degradacion Medioambiental 100,0 0,0 0,0
Problemas actuales de la ciencia juridica 100,0 0,0 0,0
Problemas actuales del derecho de empresa 100,0 0,0 0,0
Problematica actual de las relaciones e instituciones de derecho 100,0 0,0 0,0
privado

Proceso de convergencia internacional en el ambito financiero- 100,0 0,0 0,0
contable

Proteccion del Patrimonio Cultural 100,0 0,0 0,0
Publicidad, Relaciones Publicas y Comunicacion Audiovisual 66,7 33,3 0,0
Quimica Analitica 0,0 0,0 100,0
Quimica Analitica Aplicada al Medioambiente; Alimentos y Salud 100,0 0,0 0,0
Quimica Fisica 100,0 0,0 0,0
Quimica Fundamental 75,0 25,0 0,0
Quimica Teodrica y Computacional 100,0 0,0 0,0
Quimica Teodrica y Modelizacion Computacional 100,0 0,0 0,0
Quimica: fundamentos y aplicaciones 100,0 0,0 0,0
Radiocomunicacion e ingenieria Electromagnética 0,0 100,0 0,0
Recursos vegetales y edaficos 100,0 0,0 0,0
Simulacion y control de procesos quimicos 100,0 0,0 0,0
Sistemas de Software Inteligentes y Adaptables 100,0 0,0 0,0
Sociedad, poder y cultura en la historia 0,0 0,0 100,0
Tecnologia de las Comunicaciones 100,0 0,0 0,0
Tecnologia Eléctrica 100,0 0,0 0,0
Tecnologia Eléctrica e ingenieria Electronica 50,0 0,0 50,0
Tecnologia Medioambiental 64,3 35,7 0,0
Tecnologias Avanzadas para el Desarrollo de Software Inteligente 66,7 33,3 0,0
Tecnologias de la Informacién y las Comunicaciones 30,0 50,0 20,0
Tecnologias de las Comunicaciones 0,0 0,0 100,0
Teoria de la Seial y Comunicaciones 50,0 0,0 50,0
Traduccion 50,0 50,0 0,0
Traduccion y Lingiiistica 100,0 0,0 0,0
Traduccion y Paratraduccion 33,3 33,3 33,3

4.7 Rama de actividad segun la modalidad de contratacion

Segun muestra la Tabla n°112, trabajan por cuenta ajena casi la totalidad de empleados
en el ambito publico (99,1%), seguidos por el 97,2% de doctorados/as que trabajan en
entidades no lucrativas y el 76,4% en la empresa privada, siendo el empleo por cuenta
propia significativamente mas elevado en la empresa privada (23,6%)

Tabla n® 112. Modalidad de contratacion segun la rama de actividad

Ambito publico Empresa privada Entidad no lucrativa
Cuenta ajena 99,1 76,4 97,2
Cuenta propia 0,9 23,6 2,8

Adicionalmente, segun refleja la Tabla n°113, mientras que la empresa privada es la
rama de actividad predominante de las personas que trabajan por cuenta propia
(86,2%) entre los empleados por cuenta ajena predomina el empleo en el ambito
publico (74,0%).

Tabla n® 113. Rama de actividad segun la modalidad de contratacion
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Ambito putblico Empresa privada  Entidad no lucrativa
Cuenta ajena 74,0 18,1 7,8
Cuenta propia 10,3 86,2 3,4

4.8 Rama de actividad segun el sector de actividad empresarial

Un andlisis de la rama de actividad en funciéon del sector de actividad empresarial es
pertinente para conocer el peso de la economia publica y privada en las actividades
desarrolladas por las personas tituladas en doctorado por la UVigo.

Ademas de su exclusividad en la administracion local, salud publica, servicios publicos y
medios de difusion, el sector publico es mayoritario en los sectores de actividad
empresarial asociados a la educacién superior (91,5%), educacién no universitaria
(84,1%) y servicios de investigacion (70,7%),

La empresa privada es exclusiva en 7 de los 21 sectores empresariales evaluados™,
combinandose de forma mayoritaria con el sector publico en servicios
medioambientales (75,0%) y paritaria con las entidades no lucrativas en deporte y
espectaculos y fabricaciéon de vehiculos motorizados.

Las entidades no lucrativas abarcan la totalidad del sector de actividad empresarial
asociado a las organizaciones civico-sociales, asi como a la mayoria en
telecomunicaciones (83,3%), alimentacion y bebidas (57,1%) y la mitad en deportes y
espectaculos, fabricacion de vehiculos motorizados y museos e instituciones culturales.

Tabla n? 114. Rama de actividad segun el sector de actividad empresarial

Ambito Empresa Entidad no
publico privada lucrativa

Administracion local 100,0 0,0 0,0
Alimentacion y bebidas 14,3 28,6 57,1
Deportes y espectaculos 0,0 50,0 50,0
Educacién no universitaria 84,1 13,6 2,3
Educacidn superior 91,5 8,1 0,4
Electricidad y electrénica 0,0 100,0 0,0
Fabricacion de vehiculos motorizados 0,0 50,0 50,0
Industria farmacéutica 0,0 100,0 0,0
Medios de difusion 100,0 0,0 0,0
Mineria 0,0 100,0 0,0
Museos e instituciones culturales 50,0 0,0 50,0
Organizacion civica y social 0,0 0,0 100,0
Quimica/Fabricacion de productos 0,0 100,0 0,0
quimicos

Salud publica 100,0 0,0 0,0
Servicios a empresas 0,0 100,0 0,0
Servicios de investigacion 70,7 7,3 22,0
Servicios medioambientales 25,0 75,0 0,0
Servicios publicos 100,0 0,0 0,0
Servicios y tecnologias de la informacion 0,0 100,0 0,0
Telecomunicaciones 0,0 16,7 83,3
Transporte, logistica y almacenamiento 0,0 100,0 0,0

" Electricidad y electronica, industria farmacéutica, mineria, quimica/fabricacion de productos quimicos, servicios a
empresas, servicios y tecnologias de la informacion y en transporte, logistica y almacenamiento.
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5. Sector econ6mico

5.1 Resultados globales y por género

Dos sectores definen el sector econémico del empleo del 83,3% de los doctorados/as
por la UVigo entre 1995 y 2020: investigacion/actividades cientificas (42,7%) vy la
ensenanza/docencia (40,6%). A mas distancia, estin los empleados en consultoria
(3,8%), informatica y tecnologia (3,3%), servicios de la administracién puablica (1,9%) y
actividades profesionales (1,7%).

Por géneros, tal como muestra la Tabla n°l115, los hombres trabajan mas en
ensenanza/docencia (43,3% frente al 38,4% de mujeres), consultoria (4,8% frente al
3,0%), informdtica y tecnologia (5,2% frente al 1,9%), servicios de la administracién
publica (2,9% frente al 1,1%). Entre las mujeres es mads frecuente el empleo en sectores
como la investigacion/actividades cientificas (47,0% frente al 37,1% de hombres),
actividades profesionales (1,9% frente al 1,4%) y sanitario/salud (1,5% frente al 1,0%).
Mientras que el empleo masculino es exclusivo en sectores como la automocion,
ingenieria, industria quimica y otras actividades sociales, la exclusividad femenina se ha
dado en el farmacéutico; agricultura, ganaderia, caza, pesca, silvicultura y forestal;
cultura y entretenimiento, metalirgico y eléctrico y en gestion medioambiental.

Tabla n2 115. Sector econémico del empleo

% Hombre Mujer

Actividad profesional 1,7 1,4 1,9
Agricultura, ganaderia, caza, pesca, silvicultura y forestal 0,6 0,0 1,1
Automocion 0,4 1,0 0,0
Construccion 0,4 0,5 0,4
Consultoria 3,8 4,8 3,0
Cultura y entretenimiento 0,2 0,0 0,4
Deportes/actividades deportivas 0,4 0,5 0,4
Ensefianza/docencia 40,6 43,3 38,4
Farmacéutico 0,8 0,0 1,5
Gestion medioambiental 0,2 0,0 0,4
Industria quimica, plasticos, vidrio y envases 0,2 0,5 0,0
Informatica y tecnologia 3,3 5,2 1,9
Ingenieria 0,2 0,5 0,0
Investigacion/actividades cientificas 42,7 37,1 47,0
Metalurgico y eléctrico 0,2 0,0 0,4
Mineria 0,4 0,5 0,4
Otras actividades sociales 0,2 0,5 0,0
Sanitario/salud 1,3 1,0 1,5
Servicios de la administracién publica 1,9 2,9 1,1
Servicios sociales 0,4 0,5 0,4

5.2 Sector econémico segun el lugar de trabajo

Entre los doctores/as que trabajan en Galicia predominan los sectores de
ensenanza/docencia (46,0% frente al 31,1% en otras comunidades auténomas y 30,6%
en el extranjero). El empleo en investigacion/actividades cientificas, no obstante, es
mayoritario en el extranjero (58,6%) y en otras comunidades auténomas (50,9%) frente
al 35,3% en Galicia. En otras comunidades auténomas es mas frecuente el empleo en
consultoria (7,0% frente al 1,8% en el extranjero y el 3,9% en Galicia)
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Son exclusivos de Galicia los empleos en sectores como sanitario/salud (1,9%),
automocion y servicios sociales (0,6% ambos), cultura y entretenimiento, ingenieria y
otras actividades sociales (0,3% cada uno). Mientras que en el extranjero es exclusivo el
trabajo en el sector metalurgico y eléctrico (0,9%), en otras comunidades auténomas se
da en industria quimica, plasticos, vidrio y envases y en gestion medioambiental (1,8%
ambos).

Tabla n2 116. Sector econémico del empleo segtn el lugar de trabajo

Otras comunidades  Resto del

Galicia .
auténomas mundo

Actividad profesional 2,3 1,8 0,0
Agricultura, ganaderia, caza, pesca, silviculturay 0,6 1,8 0,0
forestal

Automocion 0,6 0,0 0,0
Construccion 0,3 0,0 0,9
Consultoria 3,9 7,0 1,8
Cultura y entretenimiento 0,3 0,0 0,0
Deportes/actividades deportivas 0,3 0,0 0,9
Ensefianza/docencia 46,0 31,6 30,6
Farmacéutico 1,0 0,0 0,9
Gestion medioambiental 0,0 1,8 0,0
Industria quimica, plasticos, vidrio y envases 0,0 1,8 0,0
Informatica y tecnologia 3,9 1,8 2,7
Ingenieria 0,3 0,0 0,0
Investigacién/actividades cientificas 35,3 50,9 58,6
Metalurgico y eléctrico 0,0 0,0 0,9
Mineria 0,3 0,0 0,9
Otras actividades sociales 0,3 0,0 0,0
Sanitario/salud 1,9 0,0 0,0
Servicios de la administracién publica 1,9 1,8 1,8
Servicios sociales 0,6 0,0 0,0

5.2.1 Personas tituladas que trabajan en Galicia

El empleo en ensenanza/docencia es mayoritario entre los doctorados/as que trabajan
en Lugo (75,0%) y Ourense (54,0%), seguido por Pontevedra (44,8%) y A Coruna
(33,3%). Los puestos de trabajo asociados a la investigacién/actividades cientificas son
mas frecuentes en A Coruna (40,0%) y Pontevedra (38,7%) frente al minimo de
Ourense (22,2%) y Lugo (25,0%).

Es significativa la mayor proporcién de doctorados/as en A Coruna con empleos en
informdtica y tecnologia (16,7%) y consultoria (6,7%), asi como de empleos en

actividades profesionales y en el sanitario/salud en Ourense (3,2% ambos).

Tabla n? 117. Sector econémico del empleo en Galicia por provincias
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Actividad profesional 0,0 0,0 3,2 2,4
Agricultura, ganaderia, caza, pesca, silvicultura y forestal 0,0 0,0 1,6 0,5
Automocion 0,0 0,0 1,6 0,5
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Construccion 0,0 0,0 1,6 0,0
Consultoria 6,7 0,0 3,2 3,8
Cultura y entretenimiento 0,0 0,0 1,6 0,0
Deportes/actividades deportivas 0,0 0,0 0,0 0,5
Ensefianza/docencia 33,3 75,0 54,0 44,8
Farmacéutico 0,0 0,0 0,0 1,4
Informatica y tecnologia 16,7 0,0 3,2 2,4
Ingenieria 0,0 0,0 0,0 0,5
Investigacion/actividades cientificas 40,0 25,0 22,2 38,7
Mineria 0,0 0,0 0,0 0,5
Otras actividades sociales 0,0 0,0 0,0 0,5
Sanitario/salud 0,0 0,0 3,2 1,9
Servicios de la administracion publica 3,3 0,0 3,2 1,4
Servicios sociales 0,0 0,0 1,6 0,5

Para mas informacién, el Anexo 38 muestra la distribucién porcentual de los sectores
econémicos de trabajo de las personas tituladas en estudios de doctorado que trabajan
en los municipios representativos de Galicia.

5.2.2 Personas tituladas que trabajan en otras comunidades auténomas

El empleo en ensenanza/docencia alcanza a la totalidad de doctores/as por la UVigo
que trabajan en Castilla-La Mancha e Islas Baleares, asi como a la mayoria en Castilla y
Leon (80,0%), Cantabria (75,0%) y Aragén (66,7%). La investigacién y actividades
cientificas ocupan a la totalidad de doctorados/as en las Canarias y Pais Vasco, asi como
a la mayoria en Cataluna (83,3%), Comunidad Valenciana (60,0%) y Comunidad de
Madrid (56,5%). Ademas, entre los otros sectores destaca la consultoria (100,0% en
Asturias y 50,0% en Andalucia), el sector primario en Cataluna (16,7%), industria
quimica e informatica y tecnologia en la Comunidad Valenciana (20,0% ambos).

Tabla n? 118. Sector econémico del empleo en otras comunidades auténomas
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Actwnd.ad 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 43 0,0 0,0 0,0 0,0
profesional
Consultoria 50,0 0,0 100,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0, 8,7 0,0 0,0 0,0 0,0
Eir;senanza/docen 500 667 00 00 750 800 1000 0,0 21,7 00 50,0 100,0 0,0
Gestion 00 0,0 0,0 00 00 00 0,0 00 43 00 00 0,0 0,0
medioambiental
Industria quimica 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 20,0 0,0 0,0 0,0
Informdtica y 00 00 00 00 00 00 00 00 00 20 00 00 0,0
tecnologia
Investigacion 100,
00 333 00 0 250 20,0 00 833 565 60,0 500 0,0 100,0
Sector primario 00 0,0 0,0 00 00 00 0,0 16,7 00 00 0,0 0,0 0,0
Servicios de la
administracion 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 4,3 0,0 0,0 0,0 0,0
publica
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5.2.3 Personas tituladas que trabajan en el resto del mundo

El Anexo 39 refleja la tabla de datos de la distribucion porcentual de los sectores
econoémicos de las personas tituladas en doctorado por la UVigo que trabajan en el resto
del mundo por paises.

5.3 Sector econ6mico segtn la rama de conocimiento

Existen relaciones de dependencia estadistica entre el sector econémico del trabajo y la
rama de conocimiento de los estudios de doctorado realizados. Asi pues, el empleo en el
sector de la ensenanza/docencia es mayoritario entre los doctorados/as de las ramas de
Artes y Humanidades (72,3%) y Juridico-Social (72,2%) frente al minimo de la
Cientifica (21,3%) y de Ciencias de la Salud (25,0%), seguido por la Tecnoldgica
(32,7%). El empleo en investigacion y actividades cientificas es mayoritario entre los
doctores/as de las ramas Cientifica (65,3%) y de Ciencias de la Salud (62,5%), seguido
por la Tecnolégica (44,2%) y, a mas distancia, Juridico-Social (12,0%) y Artes y
Humanidades (8,5%).

Ademas, es significativa la mayor proporcion de doctorados empleados en servicios de la
administraciéon puablica en la rama de Ciencias de la Salud (12,5%), actividades
profesionales en estudios de Artes y Humanidades (10,6%), informatica y tecnologia en
la Tecnoldgica (9,7%), consultoria en la Cientifica (4,5%), Juridico-Social (3,7%) y
Tecnologica (3,5%).

Tabla n2 119. Sector econémico del empleo segtn la rama de conocimiento
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Actividad profesional 10,6 0,0 0,0 2,8 0,0
Agricultura, ganaderia, caza, pesca, silvicultura y forestal 0,0 0,0 1,5 0,0 0,0
Automocion 0,0 0,0 0,0 0,9 0,9
Construccion 0,0 0,0 0,0 0,0 1,8
Consultoria 2,1 0,0 4,5 3,7 3,5
Cultura y entretenimiento 2,1 0,0 0,0 0,0 0,0
Deportes/actividades deportivas 0,0 0,0 0,0 1,9 0,0
Ensefianza/docencia 72,3 250 21,3 72,2 32,7
Farmacéutico 0,0 0,0 1,5 0,0 0,9
Gestion medioambiental 0,0 0,0 0,5 0,0 0,0
Industria quimica, plasticos, vidrio y envases 2,1 0,0 0,0 0,0 0,0
Informatica y tecnologia 2,1 0,0 2,0 0,0 9,7
Ingenieria 0,0 0,0 0,0 0,0 0,9
Investigacién/actividades cientificas 8,5 62,5 65,3 12,0 44,2
Metalurgico y eléctrico 0,0 0,0 0,0 0,0 0,9
Mineria 0,0 0,0 0,0 0,0 1,8
Otras actividades sociales 0,0 0,0 0,0 0,9 0,0
Sanitario/salud 0,0 0,0 2,0 1,9 0,0
Servicios de la administracién publica 0,0 12,5 1,5 1,9 2,7
Servicios sociales 0,0 0,0 0,0 1,9 0,0
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5.4 Sector econdmico segun la promocion académica

A lo largo del periodo de veinte y cinco anos evaluado, el sector de la
ensenanza/docencia experimenta una tendencia continuamente decreciente, pasando
de un maximo del 68,0% entre los doctorados/as entre 1995-2000 al minimo del 31,5%
entre 2011-15 y el 38,6% en el ultimo quinquenio. La investigacién y actividades
cientificas, empero, muestra una evolucién creciente, pasando del minimo del 28,0%
entre 1995-2000, estancado alrededor del 40% entre 2001-10 y 2016-20, alcanzando el
maximo del 51,0% entre 2011-15 para retroceder hasta el 39,8% entre 2016-2020. Los
restantes sectores econémicos, con un peso relativo dentro de la muestra mas reducido,
manifiestan una evolucion irregular en el periodo evaluado.

Tabla n2 120. Evolucion quinquenal del sector economico del empleo

1995- 2001- 2006- 2011- 2016-

2000 2005 2010 2015 2020
Actividad profesional 0,0 0,0 1,5 2,0 2,4
Agricultura, ganaderia, caza, pesca, 0,0 0,0 1,5 0,7 0,6
silvicultura y forestal
Automocion 0,0 0,0 0,0 0,7 0,6
Construccion 0,0 0,0 0,0 0,7 0,6
Consultoria 0,0 1,4 7,6 2,0 5,4
Cultura y entretenimiento 0,0 1,4 0,0 0,0 0,0
Deportes/actividades deportivas 0,0 0,0 0,0 0,7 0,6
Ensefianza/docencia 68,0 52,8 42,4 31,5 38,6
Farmacéutico 4,0 1,4 0,0 0,7 0,6
Gestion medioambiental 0,0 0,0 0,0 0,7 0,0
Industria quimica, plasticos, vidrio y envases 0,0 0,0 0,0 0,0 0,6
Informatica y tecnologia 0,0 1,4 6,1 2,7 4,2
Ingenieria 0,0 0,0 0,0 0,0 0,6
Investigacién/actividades cientificas 28,0 40,3 39,4 51,0 39,8
Metalurgico y eléctrico 0,0 0,0 0,0 0,0 0,6
Mineria 0,0 0,0 0,0 1,3 0,0
Otras actividades sociales 0,0 0,0 0,0 0,0 0,6
Sanitario/salud 0,0 0,0 1,5 0,7 2,4
Servicios de la administracién publica 0,0 1,4 0,0 4,0 1,2
Servicios sociales 0,0 0,0 0,0 0,7 0,6

5.5 Sector econémico segtn la regulacion de los estudios de doctorado

De forma similar a la evolucién temporal evaluada en el apartado anterior, el empleo en
el sector de la ensenanza/docencia solamente es mayoritario entre los doctores/as que
obtuvieron el titulo conforme al Real Decreto 185/1985 (59,6%), seguido por los
titulados regulados por el Real Decreto 778/1998 (42,5%), 1393/2007 (31,5%) hasta
llegar al 38,6% entre los doctorados/as con la normativa actualmente vigente. El empleo
en el sector de la investigacion/actividades cientificas muestra una tendencia creciente,
pues partiendo del minimo del 34,0% bajo la regulaciéon del Real Decreto 185,/1985,
alcanza un maximo del 47,7% en los doctorados/as segun el Real Decreto 1393,/2007,
bajando hasta el 40,9% en la normativa actualmente vigente.
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Tabla n? 121. Sector econémico segun la regulacion de los estudios de doctorado

RD 185/1985 RD 778/1998  RD 1393/2007 RD 99/2011

Actividad profesional 2,1 1,6 0,9 2,4
Agricultura, ganaderia, caza, pesca, 0,0 0,5 0,9 0,8
silvicultura y forestal

Automocion 0,0 0,0 1,8 0,0
Construccion 0,0 0,0 0,9 0,8
Consultoria 2,1 2,6 6,3 3,9
Cultura y entretenimiento 0,0 0,5 0,0 0,0
Deportes/actividades deportivas 0,0 0,5 0,9 0,0
Ensefianza/docencia 59,6 42,5 31,5 38,6
Farmacéutico 2,1 1,0 0,9 0,0
Gestion medioambiental 0,0 0,0 0,9 0,0
Industria quimica, plasticos, vidrio y 0,0 0,0 0,0 0,8
envases

Informatica y tecnologia 0,0 3,1 2,7 5,5
Ingenieria 0,0 0,0 0,0 0,8
Investigacion/actividades cientificas 34,0 43,0 47,7 40,9
Metalurgico y eléctrico 0,0 0,0 0,0 0,8
Mineria 0,0 1,0 0,0 0,0
Otras actividades sociales 0,0 0,0 0,9 0,0
Sanitario/salud 0,0 1,0 0,9 2,4
Servicios de la administracion publica 0,0 2,1 2,7 1,6
Servicios sociales 0,0 0,5 0,0 0,8

5.6 Sector econdmico segun el programa de doctorado

Al amparo de los datos reflejados en la Tabla n°122, los sectores de ensenanza/docencia
e investigacion/actividades cientificas ocupan agregadamente a la totalidad de los
doctorados/as por la UVigo en 110 de los 133 programas de doctorado evaluados en
este estudio.

Mais concretamente, la ensenanza/docencia es el sector econémico vinculado al empleo
de la totalidad de doctores/as en 45 de los 133 programas de doctorado evaluados,
seguido por Gestiéon y Direccion de Empresas (87,5%), Ingenieria Térmica (85,7%),
Investigacion en Actividad Fisica, Deporte y Salud (80,0%), Ingenieria Electrénica,
Equidad e Innovaciéon en Educacion; Estudios Ingleses Avanzados: Linguistica,
Literatura y Cultura; Estudios Linguisticos y en Estudios Literarios (75,0% cada uno),
Dificultades de Aprendizaje y Procesos Cognitivos, Direcciéon y Planificacion del
Turismo, Investigacion en Didacticas Especiales y Educacién Fisica y Deportiva y en
Traduccion y Paratraduccion (66,7% cada uno).

Los empleos asociados a la investigacion/actividades cientificas ocupan a la totalidad de
doctores/as que realizaron 24 de los 133 programas de doctorado evaluados, asi como a
la mayoria en Ciencia y Tecnologia Quimica (88,9%); Quimica: fundamentos y
aplicaciones (83,3%), Neurociencia y en Oceanografia (80,0% ambos), Economia y en
Métodos Matematicos y Simulacién Numérica en Ingenieria y Ciencias Aplicadas (75,0%
ambos), Metodologia y Aplicaciones en Ciencias de la Vida (72,7%), Ingenieria Quimica
y en Fisica Aplicada (72,2% ambos), Oceanografia y Geologia de Costas (70,0%),
Ciencias Marinas, Tecnologia y Gestion (68,4%), Biologia de los Organismos y
Ecosistemas (68,0%), Investigacién en Tecnologias y Procesos Avanzados en la Industria
y en Teoria de la Senal y Comunicaciones (66,7% ambos).

La columna “otros” de la Tabla n°122 refleja el porcentaje de personas tituladas en
estudios de doctorado por la UVigo empleadas en otros sectores econémicos evaluados
en este estudio.
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Tabla n? 122. Sector economico segun el programa de doctorado

Ensefianza/ Investigacion/ Otros
Docencia actividades
cientificas
Acuicultura 0,0 100,0
Administracion Integrada de 100,0 0,0
Empresas: Responsabilidad Social
Corporativa, Calidad y
Medioambiente
Agrobiologia, Usos Sostenibles e 0,0 100,0
implicaciones Medioambientales
Agua, Sostenibilidad y Desarrollo 100,0 0,0
Anilisis de Sistemas Mecanicos, 100,0 0,0
Energéticos y de Fluidos
Analisis Economico y Estrategia 60,0 40,0
Empresarial
Aplicaciones de Procesado de Sefial 0,0 100,0
en Comunicaciones (SIGMA)
Biodiversidad y Ecosistemas 0,0 100,0
Biologia de los Organismos y 24,0 68,0 Consultoria y Servicios de la
Ecosistemas administracion publica (4,0%
ambas)
Biologia Marina y Acuicultura 20,0 60,0 Consultoria (2%)
Biotecnologia Avanzada 50,0 50,0
Calidad medioambiental: recursos 0,0 100,0
vegetales y edaficos
Calidad, Seguridad y Tecnologia 0,0 50,0 Sanitario/salud (5%)
Alimentaria
Categorias de lo Escultérico 100,0 0,0
Ciencia de los Alimentos 0,0 100,0
Ciencia y Tecnologia Agroalimentaria 25,0 50,0 Automocidn, consultoria,
sanitario/salud, servicios de la
administracion publica y gestion
medioambiental (5,0% cada uno)
Ciencia y Tecnologia de Coloides e 0,0 100,0
interfaces
Ciencia y Tecnologia de Materiales 0,0 100,0
Ciencia y Tecnologia Quimica 11,1 88,9
Ciencias de la Educacion y del 100,0 0,0
Comportamiento
Ciencias del Clima: Meteorologia, 0,0 100,0
Oceanografia Fisica y Cambio
Climatico
Ciencias del Deporte, Educacion Fisica 50,0 50,0
y Actividad Fisica Saludable
Ciencias del Medioambiente y de los 100,0 0,0

Alimentos: Aspectos Analiticos y
Biotecnoldégicos

Ciencias del Medioambiente y de los 40,0 20,0 Sector primario y farmacéutico
Alimentos: Aspectos Analiticos y (2%ambos)

Toxicolégicos

Ciencias Marinas, Tecnologia y 10,5 68,4 Informatica y tecnologia (15,8%)
Gestion

Comunicacion 62,5 0,0 Actividades profesionales,

consultoria y servicios de la
administracion publica (12,5%

cada uno)
Comunicacion, Publicidad y 60,0 20,0 Servicios de la administracion
Relaciones Publicas publica (2%)
Creacion e investigacion en Arte 0,0 0,0 Industria quimica e informatica y
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Contemporaneo tecnologia (5% ambos)

Cuestiones Actuales en 100,0 0,0

Administracion y Direccion de

Empresas

Dibujo: conocimiento individual y 100,0 0,0

colectivo

Dificultades de Aprendizaje y 66,7 33,3

Procesos Cognitivos

Direccion y Planificacion del Turismo 66,7 33,3

Disefio Mecanico y Materiales 100,0 0,0

Economia 25,0 75,0

Economia Aplicada 100,0 0,0

Economia Industrial 100,0 0,0

Ecosistemas Terrestres, Uso 37,5 62,5

Sostenible e implicaciones

Medioambientales

Educacidn, Deporte y Salud 50,0 0,0 Sanitario/salud (5%)

Eficiencia Energética y Sostenibilidad 0,0 100,0

en Ingenieria y Arquitectura

El derecho publico ante los recientes 100,0 0,0

cambios normativos

El lugar actual del cuadro: pensar la 100,0 0,0

pintura

Electroquimica: ciencia y tecnologia 0,0 100,0

Endocrinologia 0,0 0,0 Servicios de la administracion
publica (10%)

Equidad e innovacion en Educacion 75,0 0,0 Servicios sociales (25,0%)

Estadistica e investigacion Operativa 50,0 50,0

Estudios Ingleses Avanzados: 100,0 0,0

Interpretacion Textual y Cultural de

las Sociedades Angléfonas

Contemporaneas

Estudios Ingleses Avanzados: 75,0 0,0 Actividades profesionales (25,0%)

Linguistica, Literatura y Cultura

Estudios Lingiiisticos 75,0 0,0 Consultoria (25,0%)

Estudios Literarios 75,0 25,0

Filologia Espaiiola 100,0 0,0

Filologia Gallega e identidad Cultural 0,0 0,0 Actividades profesionales (10%)

Filologia Inglesa 100,0 0,0

Filologia Inglesa, Francesa y Alemana 100,0 0,0

Fisica Aplicada 11,1 72,2 Consultoria (11,1%)

Fotdnica y Tecnologias del Laser 0,0 100,0

Geologia Marina y Medioambiental 0,0 100,0

Geotecnologias Aplicadas a la 20,0 40,0 Construccion e ingenieria (2%

Construccion, Energia e industria ambos)

Gestion de la informacidn: relaciones 100,0 0,0

publicas, informacion y publicidad

Gestion y Direccion de Empresas 87,5 0,0 Actividades profesionales (12,5%)

Gestion y Resolucion de Conflictos. 50,0 0,0 Actividades profesionales (5%)

Menores, Familia y Justicia

Terapéutica

Hacia el arte: perfiles de la escultura 100,0 0,0

Informatica 100,0 0,0

Informatica Avanzada 0,0 0,0 Informatica y tecnologia (10%)

Ingenieria de automatizacion e 100,0 0,0

informatica

Ingenieria de automatizacion 100,0 0,0

industrial y sistemas

Ingenieria de Diseio y Fabricacion 100,0 0,0

Ingenieria de los Recursos Naturales y 0,0 100,0

del Medioambiente
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Ingenieria de software basada en 0,0 0,0 Consultoria (10%)
componentes reutilizables,
aplicaciones en interfaces hombre-

maquina

Ingenieria Electromagnética: 0,0 0,0 Informatica y tecnologia (10%)

fundamentos y aplicaciones

Ingenieria Electrénica 75,0 25,0

Ingenieria Quimica 22,2 72,2 Farmacéutico (5,6%)

Ingenieria Telematica 25,0 25,0 Consultoria e informatica y
tecnologia (25,0%ambos)

Ingenieria Térmica 85,7 0,0 Servicios de la administracion
publica (14,3%)

Intervencion Psicopedagdgica en 100,0 0,0

procesos escolares

Intervencion Psicosocioeducativa en 50,0 0,0 Servicios sociales (5%)

Educacidn Secundaria: hacia una
propuesta de calidad

Investigacion en Actividad Fisica, 80,0 0,0 Deportes (2%)

Deporte y Salud

Investigacion en Comunicacion 37,5 12,5 Consultoria (25,0%)

Investigacion en Didacticas Especiales 66,7 0,0 Deportes (33,3%)

y Educacion Fisica y Deportiva

Investigacion en Tecnologias y 16,7 66,7 Automocion (16,7%)

Procesos Avanzados en la Industria

Investigacion Psicosocioeducativa con 100,0 0,0

Adolescentes en Contextos Escolares

Investigaciones en Didacticas 100,0 0,0

Especiales

La calidad educativa en tiempos de 100,0 0,0

cambio

La ciudad de los espejos 0,0 50,0 Actividades profesionales (5%)

La investigacidn financiero-contable 100,0 0,0

en el nuevo escenario europeo

Las Categorias de lo Escultérico 100,0 0,0

Laser, Fotonica y Vision 0,0 100,0

Lengua inglesa y lingiiistica 100,0 0,0

Lengua y Sociedad de la Informacidn: 100,0 0,0

a Lingiiistica y sus Aplicaciones

Lengua, literatura y pensamiento: 0,0 100,0

miradas desde el siglo XXI

Lineas de Investigacion en el ambito 100,0 0,0

Financiero-Contable

Linguistica Gallega 100,0 0,0

Linguistica y sus Aplicaciones 100,0 0,0

Menores en Situacion de 50,0 50,0

Desproteccion y Conflicto Social

Metodologia y aplicaciones en 25,0 50,0 Farmacéutico (25,0%)

biologia fundamental

Metodologia y Aplicaciones en 9,1 72,7 Sector primario, consultoria,

Ciencias de la Vida sanitario/salud y servicios de la
administracion publica (4,5% cada
uno)

Métodos Matematicos y Simulacion 25,0 75,0

Numérica en Ingenieria y Ciencias

Aplicadas

Modos de conocimiento en la practica 100,0 0,0

artistica contemporanea

Neurociencia 20,0 80,0

Neurociencia y Psicologia Clinica 50,0 50,0

Nuevas lineas de investigacion en 100,0 0,0

derecho publico

Oceanografia 0,0 80,0 Consultoria (2%)
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Oceanografia y Geologia de Costas 20,0 70,0 Consultoria (1%)

Ordenacion Juridica del Mercado 60,0 20,0 Consultoria (2%)

Patrimonio Natural y Procesos de 100,0 0,0

Degradacion Medioambiental

Problemas actuales de la ciencia 100,0 0,0

juridica

Problemas actuales del derecho de 100,0 0,0

empresa

Problematica actual de las relaciones 100,0 0,0

e instituciones de derecho privado

Proceso de convergencia 100,0 0,0

internacional en el ambito financiero-

contable

Proteccion del Patrimonio Cultural 0,0 100,0

Publicidad, Relaciones Publicas y 100,0 0,0

Comunicacién Audiovisual

Quimica Analitica 100,0 0,0

Quimica Analitica Aplicada al 0,0 100,0

Medioambiente; Alimentos y Salud

Quimica Fisica 0,0 100,0

Quimica Fundamental 33,3 50,0 Farmacéutico e informatica 'y
tecnologia (8,3% ambos)

Quimica Tedrica y Computacional 0,0 100,0

Quimica Teérica y Modelizacion 0,0 100,0

Computacional

Quimica: fundamentos y aplicacion 16,7 83,3

Radiocomunicacion e ingenieria 0,0 0,0 Informatica y tecnologia (10%)

Electromagnética

Recursos vegetales y edaficos 0,0 100,0

Simulacién y control de procesos 100,0 0,0

quimicos

Sistemas de Software Inteligentes y 33,3 33,3 Informatica y tecnologia (33,3%)

Adaptables

Sociedad, poder y cultura en la 0,0 0,0 Cultura y entretenimiento (10%)

historia

Tecnologia de las Comunicaciones 0,0 100,0

Tecnologia Eléctrica 0,0 100,0

Tecnologia Eléctrica e ingenieria 50,0 50,0

Electronica

Tecnologia Medioambiental 35,7 21,4 Consultoria y mineria (14,3%
ambos)

Tecnologias Avanzadas para el 33,3 33,3 Informatica y tecnologia (33,3%)

Desarrollo de Software Inteligente

Tecnologias de la Informacién y las 10,0 40,0 Informatica y tecnologia (3%)

Comunicaciones

Tecnologias de las Comunicaciones 0,0 0,0 Informatica y tecnologia (10%)

Teoria de la Seial y Comunicaciones 16,7 66,7 Informatica y tecnologia (16,7%)

Traduccion 50,0 0,0 Actividades profesionales (5%)

Traduccién y Lingiiistica 100,0 0,0

Traduccién y Paratraduccion 66,7 0,0 Actividades profesionales (33,3%)

5.7 Sector econdmico segun la modalidad de contratacion

El empleo por cuenta propia abarca a la totalidad de doctorados/as empleados en
actividades profesionales y en ingenieria, asi como a la mayoria con puestos de trabajo
vinculados a la consultoria (55,6%), la mitad en construccién y deportes/actividades
deportivas y al 16,7% en el sanitario/salud. El trabajo por cuenta ajena es total en la
mitad de los sectores evaluados, asi como en la inmensa mayoria de doctorados
empleados en investigacion/actividades cientificas (99,0%) y en ensenanza/docencia

(98,4%).
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Tabla n2 123. Modalidad de contratacion segtn el sector economico

Cuenta ajena Cuenta propia

Actividad profesional 0,0 100,0
Agricultura, ganaderia, caza, pesca, silvicultura y forestal 100,0 0,0
Automocion 100,0 0,0
Construccion 50,0 50,0
Consultoria 44,4 55,6
Cultura y entretenimiento 100,0 0,0
Deportes/actividades deportivas 50,0 50,0
Ensefianza/docencia 98,4 1,6
Farmacéutico 100,0 0,0
Gestion medioambiental 100,0 0,0
Industria quimica, plasticos, vidrio y envases 100,0 0,0
Informatica y tecnologia 93,8 6,3
Ingenieria 0,0 100,0
Investigacion/actividades cientificas 99,0 1,0
Metalurgico y eléctrico 100,0 0,0
Mineria 100,0 0,0
Otras actividades sociales 100,0 0,0
Sanitario/salud 83,3 16,7
Servicios de la administracion publica 88,9 11,1
Servicios sociales 100,0 0,0

5.8 Sector econ6mico segtn la rama de actividad

El empleo en el ambito publico es total entre los doctorados empleados en servicios de
la administraciéon publica y en gestion medioambiental, asi como en la mayoria con
puestos de trabajo asociados a la ensenanza,/docencia (86,1%),
investigacion/actividades cientificas (73,4%), sanitario/salud (66,7%) y la mitad en
construccion y servicios sociales.

El empleo en entidades sin animo de lucro es total en los doctores/as empleados en los
sectores de cultura y entretenimiento y otras actividades sociales, asi como en la mitad
de servicios sociales, automocion y deportes/actividades deportivas, un tercio en
agricultura, ganaderia, caza, pesca, silvicultura y forestal.

El empleo en la empresa privada alcanza a la totalidad de doctores/as empleados en 6
de los 20 sectores econdémicos evaluados (actividades profesionales, ingenieria,
farmacéutico, industria quimica, metalirgica y eléctrica y en mineria), asi como en la
mayoria de puestos de trabajo asociados a la consultoria (88,9%), informatica y
tecnologia  (68,8%), sector primario (66,7%) y la mitad en automocién y
deportes/actividades deportivas.

Tabla n? 124. Rama de actividad segun el sector econémico

Ambito Empresa Entidad no

publico privada lucrativa
Actividad profesional 0,0 100,0 0,0
Agricultura, ganaderia, caza, pesca, silviculturay 0,0 66,7 33,3
forestal
Automocion 0,0 50,0 50,0
Construccion 50,0 50,0 0,0
Consultoria 5,6 88,9 5,6
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Cultura y entretenimiento 0,0 0,0 100,0
Deportes/actividades deportivas 0,0 50,0 50,0
Ensefianza/docencia 86,1 12,9 1,0
Farmacéutico 0,0 100,0 0,0
Gestion medioambiental 100,0 0,0 0,0
Industria quimica, plasticos, vidrio y envases 0,0 100,0 0,0
Informatica y tecnologia 12,5 68,8 18,8
Ingenieria 0,0 100,0 0,0
Investigacion/actividades cientificas 73,4 15,3 11,3
Metalurgico y eléctrico 0,0 100,0 0,0
Mineria 0,0 100,0 0,0
Otras actividades sociales 0,0 0,0 100,0
Sanitario/salud 66,7 16,7 16,7
Servicios de la administracién publica 100,0 0,0 0,0
Servicios sociales 50,0 0,0 50,0

Adicionalmente, la Tabla n°125 refleja la distribuciéon porcentual de los sectores
econémicos segun la rama de actividad, mostrando cada rama de actividad un perfil de
sectores economicos distintos. Asi pues, la mitad del empleo en el sector publico esta
vinculado a la ensenanza/docencia (49,9%) seguido por la investigacién/actividades
cientificas (44,5%), sector en que, sin embargo, trabaja la mayoria de doctores/as
empleados en entidades no lucrativas (63,9%). Entre los doctorados/as por la UVigo
que trabajan en la empresa privada destacan los empleos en investigacion/actividades
cientificas (29,2%) seguido por la ensenanza/docencia (23,6%) y, a mas distancia,
consultoria (15,1%), informatica y tecnologia (10,4%) y actividades profesionales

(7,5%).

Tabla n® 125. Sector econémico segun la rama de actividad

Ambito Empresa Entidad no
publico privada lucrativa

Actividad profesional 0,0 7,5 0,0
Agricultura, ganaderia, caza, pesca, silviculturay 0,0 1,9 2,8
forestal

Automocion 0,0 0,9 2,8
Construccion 0,3 0,9 0,0
Consultoria 0,3 15,1 2,8
Cultura y entretenimiento 0,0 0,0 2,8
Deportes/actividades deportivas 0,0 0,9 2,8
Ensefianza/docencia 49,9 23,6 5,6
Farmacéutico 0,0 3,8 0,0
Gestion medioambiental 0,3 0,0 0,0
Industria quimica, plasticos, vidrio y envases 0,0 0,9 0,0
Informatica y tecnologia 0,6 10,4 8,3
Ingenieria 0,0 0,9 0,0
Investigaciéon/actividades cientificas 44,5 29,2 63,9
Metalurgico y eléctrico 0,0 0,9 0,0
Mineria 0,0 1,9 0,0
Otras actividades sociales 0,0 0,0 2,8
Sanitario/salud 1,2 0,9 2,8
Servicios de la administracion publica 2,7 0,0 0,0
Servicios sociales 0,3 0,0 2,8
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6. Categoria profesional

6.1 Resultados globales y por género

LLa mayoria de personas tituladas en doctorado por la UVigo desarrolla funciones en su
empleo actual como técnicos/as cualificados/as (75,2%). A mas distancia se hallan las
que trabajan como mandos intermedios (18,2%) y directivos/as (6,1%). Un 0,6% ejerce
empleos que no necesitan cualificaciones de nivel superior.

Por géneros, segin muestra la Tabla n°126, es mayor la proporcion de hombres que
trabajan como directivos (8,5% frente al 4,1% de mujeres), lo que se traduce en la
mayor presencia de mujeres que trabajan como técnicas cualificadas (77,2% frente al
72,5% de hombres). No existen diferencias significativas en la proporciéon de mandos
intermedios.

Tabla n2 126. Categoria profesional

% Hombre Mujer
Directivo/a 6,1 8,5 4,1
Empleado/a no cualificado/a 0,6 0,9 0,4
Mando intermedio 18,2 18,0 18,3
Técnico/a cualificado/a 75,2 72,5 77,2

6.2 Categoria profesional segtn el lugar de trabajo

Existen relaciones de dependencia estadistica (p-valor<0,05) entre categoria profesional
y el lugar de trabajo de la muestra evaluada de personas tituladas en estudios de
doctorado por la UVigo.

Asl pues, existen mas directivos entre las personas que trabajan en Galicia (7,1%) que en
otras comunidades auténomas (3,5%) y en el resto del mundo (4,5%), siendo mas
frecuente la categoria de mandos intermedios en otras comunidades auténomas
(21,1%) que en Galicia (17,8%) y el extranjero (17,9%). Sin diferencias significativas,
los técnicos/as cualificados/as predominan en las dreas geograficas evaluadas, oscilando
desde el minimo en Galicia (74,1%) al maximo en el extranjero (77,7%). Finalmente, la
existencia de empleos no cualificados se limita al 1,0% de personas tituladas que
trabajan en Galicia.

Tabla n? 127. Categoria profesional segun el lugar de trabajo

Galicia Otras comunidades auténomas Resto del mundo
Directivo/a 7,1 3,5 4,5
Empleo no cualificado 1,0 0,0 0,0
Mando intermedio 17,8 21,1 17,9
Técnico/a cualificado/a 74,1 75,4 77,7

6.2.1 Personas tituladas que trabajan en Galicia

Este apartado aborda el analisis de la categoria profesional de las personas tituladas en
doctorado por la UVigo que trabajan en Galicia por provincias y municipios.

6.2.1.1 Provincias

Por provincias, la categoria directiva es mas frecuente en A Coruna (10,0%), Pontevedra
(7,1%) y Ourense (6,3%) que en Lugo (0,0%), donde, en cambio, es notable la
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proporcion de mandos intermedios (25,0%). Los empleos no cualificados alcanzan al
3,3% en a Coruna, el 1,6% en Ourense y el 0,56% en Pontevedra.

Tabla n? 128. Categoria profesional en Galicia por provincias

Directivo/a Empleado/a no Mando Técnico/a
cualificado/a intermedio cualificado/a
A Coruia 10,0 3,3 10,0 76,7
Lugo 0,0 0,0 25,0 75,0
Ourense 6,3 1,6 17,5 74,6
Pontevedra 7,1 0,5 18,9 73,6

6.2.1.2 Municipios
El Anexo 40 refleja la categoria profesional de las personas tituladas en doctorado por la
UVigo que trabajan en Galicia por municipios.

6.2.2 Personas tituladas que trabajan en otras comunidades autonomas

6.2.2.1 Comunidades auténomas

La totalidad de doctores/as que trabajan en 6 de las 13 comunidades auténomas
evaluadas desarrolla funciones de técnico/a cualificado/a (Aragon, Asturias, Castilla-La
Mancha, Comunidad Valenciana, Islas Baleares y Canarias), asi como la mayoria en
Castilla y Leén (80,0%), Comunidad de Madrid (78,3%) y Pais Vasco (66,7%). La
presencia de directivos se limita a Extremadura (50,0%) y Comunidad de Madrid
(4,3%), siendo mas frecuentes los mandos intermedios en Andalucia, Cantabria y
Cataluna (50,0% cada una), Pais Vasco (33,3%) y Castillay Leon (20,0%).

Tabla n? 129. Categoria profesional en otras comunidades auténomas

Directivo/a Mando intermedio Técnico/a cualificado/a
Andalucia 0,0 50,0 50,0
Aragoén 0,0 0,0 100,0
Asturias 0,0 0,0 100,0
Canarias 0,0 0,0 100,0
Cantabria 0,0 50,0 50,0
Castilla y Ledn 0,0 20,0 80,0
Castilla-La Mancha 0,0 0,0 100,0
Cataluna 0,0 50,0 50,0
Comunidad de Madrid 4,3 17,4 78,3
Comunidad Valenciana 0,0 0,0 100,0
Extremadura 50,0 0,0 50,0
Islas Baleares 0,0 0,0 100,0
Pais Vasco 0,0 33,3 66,7

6.2.2.2 Provincias

El Anexo 41 refleja la tabla de distribucion porcentual de la categoria profesional de las
personas tituladas que trabajan en otras comunidades autébnomas por provincias.

6.2.3 Personas tituladas que trabajan en el resto del mundo

En 14 de los 29 paises con presencia de doctorados/as por la UVigo la totalidad de
doctorados/as de la muestra evaluada trabajan como técnicos/as cualificados/as. La
presencia de directivos/as se limita a la Federaciéon Rusa (100,0%), Argentina (66,7%) y
Portugal (4,2%). Los mandos intermedios alcanzan a la totalidad en Cuba y Ecuador, asi
como a la mitad en Australia, Republica Checa, Chile, Francia, México, Pert y Suiza.
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Tabla n2 130. Categoria profesional en el resto del mundo por paises

Directivo/a Mando intermedio Técnico/a cualificado/a

Alemania 0,0 16,7 83,3
Argentina 66,7 0,0 33,3
Australia 0,0 50,0 50,0
Austria 0,0 0,0 100,0
Bélgica 0,0 0,0 100,0
Brasil 0,0 0,0 100,0
Canada 0,0 0,0 100,0
Chile 0,0 50,0 50,0
Cuba 0,0 100,0 0,0

Dinamarca 0,0 25,0 75,0
Ecuador 0,0 100,0 0,0

EEUU 0,0 0,0 100,0
Francia 0,0 50,0 50,0
Grecia 0,0 0,0 100,0
Irlanda 0,0 0,0 100,0
Italia 0,0 0,0 100,0
Japon 0,0 0,0 100,0
Malasia 0,0 0,0 100,0
México 0,0 50,0 50,0
Noruega 0,0 0,0 100,0
Paises Bajos 0,0 0,0 100,0
Peru 0,0 50,0 50,0
Portugal 2,4 9,5 88,1
Reino Unido 0,0 16,7 83,3
Republica Checa 0,0 50,0 50,0
Rusia 100,0 0,0 0,0

Serbia 0,0 0,0 100,0
Sudafrica 0,0 0,0 100,0
Suiza 0,0 50,0 50,0

6.3 Categoria profesional segtin la rama de conocimiento

La totalidad de doctores/as por la UVigo, salvo una pequena parte de las ramas
académicas de Artes y Humanidades (4,3%) y Juridico-Social (0,9%), desarrollan
funciones profesionales conforme a categorias propias de titulados universitarios (ver
Tabla n°131).

La mayoria de personas tituladas, en una proporcion que va del 80,9% en Artes y
Humanidades al 50,0% en Ciencias de la Salud trabajan como técnicos/as
cualificados/as. Es significativa la proporcion de directivos/as entre los doctores/as de la
rama Tecnolégica (10,6%), Juridico-Social (8,3%) y Artes y Humanidades (6,4%) frente
a Ciencias de la Salud (0,0%) y Cientifica (2,5%). La mitad de doctores/as de Ciencias
de la Salud ejerce funciones de mandos intermedios, asi como una parte significativa de
la Cientifica (21,3%), Tecnolégica (16,8%) y Juridico-Social (15,6%) frente a la minima
en Artes y Humanidades (8,5%).
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Tabla n? 131. Categoria profesional segun la rama de conocimiento

Artesy Ciencias de Cientifico Juridico- Tecnolégico
Humanidades la Salud Social J
Directivo/a 6,4 0,0 2,5 8,3 10,6
Empleo no 43 0,0 0,0 0,9 0,0
cualificado
Mando intermedio 8,5 50,0 21,3 15,6 16,8
Técnico/a 80,9 50,0 76,2 75,2 72,6

cualificado/a

6.4 Categoria profesional segun la promocion académica

La presencia de técnicos/as cualificados/as es mayoritaria en todos los periodos
evaluados, oscilando del maximo del 82,6% entre 2011-15 al minimo del 68,1% entre
2001-05. La presencia de directivos/as y mandos intermedios, sin seguir una tendencia
definida, es mas frecuente en las promociones mas antiguas. Finalmente, los empleos no
cualificados (1,8%) son exclusivos entre los titulados/as del ultimo quinquenio
evaluado, por lo que depende de la permanencia en el mercado laboral.

Tabla n? 132. Evolucion quinquenal de la categoria profesional

Directivo/a  Empleado/a no cualificado/a inxfr:(:?:lio CJ;:;CI:Z/:/E’
1995-2000 20,0 0,0 16,0 64,0
2001-2005 4,2 0,0 27,8 68,1
2006-2010 12,1 0,0 15,2 72,7
2011-2015 3,4 0,0 14,1 82,6
2016-2020 4,2 1,8 19,3 74,7

Para mas informacion, el Anexo 42 refleja la tabla de datos de la evolucion anual de la
categoria profesional de las personas tituladas en doctorado por la UVigo.

6.5 Categoria profesional segtn la regulacion de los estudios de doctorado
Seguin muestra la Tabla n°133, la presencia de doctorados/as por la UVigo con
funciones directivas es significativamente mas frecuente bajo la regulacion del Real
Decreto 185/1985 (17,0%) frente a la minima del 1,8% de titulados/as segun el Real
Decreto 1393/2007. La existencia de doctores/as con empleos que no necesitan
formacion universitaria solamente se ha registrado entre las personas tituladas segun la
normativa vigente (1,6%) y la precedente (0,9%).

Tabla n? 133. Categoria profesional segun la regulacion de los estudios de doctorado

Directivo/a Empleado/a no Mando Técnico/a
cualificado/a intermedio cualificado/a
RD 185/1985 17,0 0,0 23,4 59,6
RD 778/1998 6,2 0,0 17,6 76,2
RD 1393/2007 1,8 0,9 16,2 81,1
RD 99/2011 4,7 1,6 18,9 74,8

6.6 Categoria profesional segtin el programa de doctorado

La categoria de técnico/a cualificado/a ocupa a la totalidad de doctores/as en 66 de los
133 programas de doctorado evaluados. Las funciones directivas son ejercidas por la
totalidad de doctorados/as en Analisis de Sistemas Mecanicos, Energéticos y de Fluidos;
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Dibujo: conocimiento individual y colectivo, Ingenieria de automatizaciéon e informatica;
Ingenieria de software basada en componentes reutilizables, aplicaciones en interfaces
hombre-maquina; Investigacion Psicosocioeducativa con Adolescentes en Contextos
Escolares y en El lugar actual del cuadro: pensar la pintura, asi como en la mitad en
Ciencias del Medioambiente y de los Alimentos: Aspectos Analiticos y Biotecnolégicos,
40,0% en Anilisis Econémico y Estrategia Empresarial y un tercio de los doctorados/as
en Publicidad, Relaciones Publicas y Comunicacién Audiovisual; Tecnologia Eléctrica y
en Teoria de la Senal y Comunicaciones. Trabajan como mandos intermedios la
totalidad de titulados en 14 programas de doctorado, asi como la mayoria en
Dificultades de Aprendizaje y Procesos Cognitivos (66,7%), Ecosistemas Terrestres, Uso
Sostenible e Implicaciones Medioambientales (62,5%); Comunicacién, Publicidad y
Relaciones Publicas y en Oceanografia (60,0% ambos). La presencia de personas con
empleos no cualificados se ha registrado en la mitad de titulados/as en Creacién e
investigacion en Arte Contemporaneo, un tercio en Traduccién y Paratraduccion y un
20,0% en Ordenacion Juridica del Mercado.

Tabla n2 134. Categoria profesional segun el programa de doctorado
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Acuicultura 0,0 0,0 0,0 100,0
Administracion Integrada de Empresas: Responsabilidad Social Corporativa, 0,0 0,0 0,0 100,0
Calidad y Medioambiente
Agrobiologia, Usos Sostenibles e implicaciones Medioambientales 0,0 0,0 100,0 0,0
Agua, Sostenibilidad y Desarrollo 0,0 0,0 0,0 100,0
Andlisis de Sistemas Mecanicos, Energéticos y de Fluidos 100,0 0,0 0,0 0,0
Anadlisis Econémico y Estrategia Empresarial 40,0 0,0 0,0 60,0
Aplicaciones de Procesado de Sefial en Comunicaciones (SIGMA) 0,0 0,0 0,0 100,0
Biodiversidad y Ecosistemas 0,0 0,0 0,0 100,0
Biologia de los Organismos y Ecosistemas 0,0 0,0 24,0 76,0
Biologia Marina y Acuicultura 0,0 0,0 0,0 100,0
Biotecnologia Avanzada 0,0 0,0 0,0 100,0
Calidad medioambiental: recursos vegetales y edaficos 0,0 0,0 0,0 100,0
Calidad, Seguridad y Tecnologia Alimentaria 0,0 0,0 0,0 100,0
Categorias de lo Escultérico 0,0 0,0 0,0 100,0
Ciencia de los Alimentos 0,0 0,0 100,0 0,0
Ciencia y Tecnologia Agroalimentaria 0,0 0,0 5,0 95,0
Ciencia y Tecnologia de Coloides e interfaces 0,0 0,0 25,0 75,0
Ciencia y Tecnologia de Materiales 0,0 0,0 100,0 0,0
Ciencia y Tecnologia Quimica 0,0 0,0 22,2 77,8
Ciencias de la Educacién y del Comportamiento 0,0 0,0 0,0 100,0
Ciencias del Clima: Meteorologia, Oceanografia Fisica y Cambio Climatico 0,0 0,0 0,0 100,0
Ciencias del Deporte, Educacion Fisica y Actividad Fisica Saludable 0,0 0,0 50,0 50,0
Ciencias del Medioambiente y de los Alimentos: Aspectos Analiticos y 50,0 0,0 0,0 50,0
Biotecnoldégicos
Ciencias del Medioambiente y de los Alimentos: Aspectos Analiticos y 0,0 0,0 0,0 100,0
Toxicolégicos
Ciencias Marinas, Tecnologia y Gestion 0,0 0,0 15,8 84,2
Comunicacion 12,5 0,0 0,0 87,5
Comunicacion, Publicidad y Relaciones Publicas 0,0 0,0 60,0 40,0
Creacion e investigacion en Arte Contemporaneo 0,0 50,0 0,0 50,0
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Cuestiones Actuales en Administracion y Direccion de Empresas 0,0 0,0 0,0 100,0
Dibujo: conocimiento individual y colectivo 100,0 0,0 0,0 0,0
Dificultades de Aprendizaje y Procesos Cognitivos 0,0 0,0 66,7 33,3
Direccion y Planificacion del Turismo 0,0 0,0 0,0 100,0
Disefio Mecanico y Materiales 0,0 0,0 0,0 100,0
Economia 0,0 0,0 0,0 100,0
Economia Aplicada 0,0 0,0 0,0 100,0
Economia Industrial 0,0 0,0 0,0 100,0
Ecosistemas Terrestres, Uso Sostenible e implicaciones Medioambientales 0,0 0,0 62,5 37,5
Educacidn, Deporte y Salud 0,0 0,0 0,0 100,0
Eficiencia Energética y Sostenibilidad en Ingenieria y Arquitectura 0,0 0,0 100,0 0,0
El derecho publico ante los recientes cambios normativos 0,0 0,0 0,0 100,0
El lugar actual del cuadro: pensar la pintura 100,0 0,0 0,0 0,0
Electroquimica: ciencia y tecnologia 0,0 0,0 0,0 100,0
Endocrinologia 0,0 0,0 0,0 100,0
Equidad e innovacion en Educacion 0,0 0,0 25,0 75,0
Estadistica e investigacion Operativa 0,0 0,0 50,0 50,0
Estudios Ingleses Avanzados: Interpretacion Textual y Cultural de las Sociedades 0,0 0,0 0,0 100,0
Angléfonas Contemporaneas

Estudios Ingleses Avanzados: Lingiiistica, Literatura y Cultura 0,0 0,0 0,0 100,0
Estudios Lingtiisticos 0,0 0,0 25,0 75,0
Estudios Literarios 0,0 0,0 0,0 100,0
Filologia Espaiiola 0,0 0,0 50,0 50,0
Filologia Gallega e identidad Cultural 0,0 0,0 0,0 100,0
Filologia Inglesa 0,0 0,0 0,0 100,0
Filologia Inglesa, Francesa y Alemana 0,0 0,0 0,0 100,0
Fisica Aplicada 11,1 0,0 11,1 77,8
Fotdnica y Tecnologias del Laser 0,0 0,0 0,0 100,0
Geologia Marina y Medioambiental 0,0 0,0 0,0 100,0
Geotecnologias Aplicadas a la Construccidn, Energia e industria 0,0 0,0 20,0 80,0
Gestion de la informacion: relaciones publicas, informacion y publicidad 0,0 0,0 0,0 100,0
Gestion y Direccion de Empresas 12,5 0,0 0,0 87,5
Gestion y Resolucion de Conflictos. Menores, Familia y Justicia Terapéutica 0,0 0,0 0,0 100,0
Hacia el arte: perfiles de la escultura 0,0 0,0 0,0 100,0
Informatica 0,0 0,0 0,0 100,0
Informatica Avanzada 0,0 0,0 100,0 0,0
Ingenieria de automatizacion e informatica 100,0 0,0 0,0 0,0
Ingenieria de automatizacion industrial y sistemas 0,0 0,0 0,0 100,0
Ingenieria de Disefio y Fabricacion 0,0 0,0 50,0 50,0
Ingenieria de los Recursos Naturales y del Medioambiente 0,0 0,0 50,0 50,0
Ingenieria de software basada en componentes reutilizables, aplicaciones en 100,0 0,0 0,0 0,0
interfaces hombre-maquina

Ingenieria Electromagnética: fundamentos y aplicacion 0,0 0,0 0,0 100,0
Ingenieria Electrénica 25,0 0,0 0,0 75,0
Ingenieria Quimica 5,6 0,0 11,1 83,3
Ingenieria Telematica 0,0 0,0 0,0 100,0
Ingenieria Térmica 14,3 0,0 0,0 85,7
Intervenciéon Psicopedagdgica en procesos escolares 0,0 0,0 100,0 0,0
Intervencion Psicosocioeducativa en Educacion Secundaria: hacia una 0,0 0,0 0,0 100,0
propuesta de calidad

Investigacion en Actividad Fisica, Deporte y Salud 0,0 0,0 20,0 80,0
Investigacion en Comunicacion 12,5 0,0 25,0 62,5
Investigacion en Didacticas Especiales y Educacion Fisica y Deportiva 0,0 0,0 0,0 100,0
Investigacion en Tecnologias y Procesos Avanzados en la Industria 0,0 0,0 50,0 50,0
Investigacion Psicosocioeducativa con Adolescentes en Contextos Escolares 100,0 0,0 0,0 0,0
Investigaciones en Didacticas Especiales 0,0 0,0 100,0 0,0
La calidad educativa en tiempos de cambio 0,0 0,0 100,0 0,0
La ciudad de los espejos 0,0 0,0 0,0 100,0
La investigacidn financiero-contable en el nuevo escenario europeo 0,0 0,0 100,0 0,0
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Las Categorias de lo Escultérico 0,0 0,0 0,0 100,0
Laser, Fotonica y Vision 0,0 0,0 0,0 100,0
Lengua inglesa y lingiiistica 0,0 0,0 100,0 0,0
Lengua y Sociedad de la Informacidn: a Lingiiistica y sus Aplicaciones 0,0 0,0 0,0 100,0
Lengua, literatura y pensamiento: miradas desde el siglo XXI 0,0 0,0 0,0 100,0
Lineas de Investigacion en el ambito Financiero-Contable 0,0 0,0 0,0 100,0
Linguistica Gallega 0,0 0,0 0,0 100,0
Lingtiistica y sus Aplicaciones 0,0 0,0 0,0 100,0
Menores en Situacion de Desproteccion y Conflicto Social 0,0 0,0 0,0 100,0
Metodologia y aplicaciones en biologia fundamental 25,0 0,0 25,0 50,0
Metodologia y Aplicaciones en Ciencias de la Vida 0,0 0,0 27,3 72,7
Métodos Matematicos y Simulacion Numérica en Ingenieria y Ciencias 0,0 0,0 25,0 75,0
Aplicadas

Modos de conocimiento en la practica artistica contemporanea 25,0 0,0 0,0 75,0
Neurociencia 0,0 0,0 40,0 60,0
Neurociencia y Psicologia Clinica 0,0 0,0 100,0 0,0
Nuevas lineas de investigacion en derecho publico 0,0 0,0 0,0 100,0
Oceanografia 0,0 0,0 60,0 40,0
Oceanografia y Geologia de Costas 10,0 0,0 10,0 80,0
Ordenacion Juridica del Mercado 20,0 20,0 20,0 40,0
Patrimonio Natural y Procesos de Degradacion Medioambiental 0,0 0,0 100,0 0,0
Problemas actuales de la ciencia juridica 0,0 0,0 0,0 100,0
Problemas actuales del derecho de empresa 0,0 0,0 0,0 100,0
Problematica actual de las relaciones e instituciones de derecho privado 0,0 0,0 0,0 100,0
Proceso de convergencia internacional en el ambito financiero-contable 0,0 0,0 0,0 100,0
Proteccion del Patrimonio Cultural 0,0 0,0 0,0 100,0
Publicidad, Relaciones Publicas y Comunicacion Audiovisual 33,3 0,0 0,0 66,7
Quimica Analitica 0,0 0,0 0,0 100,0
Quimica Analitica Aplicada al Medioambiente; Alimentos y Salud 0,0 0,0 0,0 100,0
Quimica Fisica 0,0 0,0 100,0 0,0
Quimica Fundamental 0,0 0,0 33,3 66,7
Quimica Tedrica y Computacional 0,0 0,0 0,0 100,0
Quimica Teodrica y Modelizacion Computacional 0,0 0,0 0,0 100,0
Quimica: fundamentos y aplicacion 0,0 0,0 16,7 83,3
Radiocomunicacidn e ingenieria Electromagnética 0,0 0,0 0,0 100,0
Recursos vegetales y edaficos 0,0 0,0 0,0 100,0
Simulacion y control de procesos quimicos 0,0 0,0 33,3 66,7
Sistemas de Software Inteligentes y Adaptables 0,0 0,0 0,0 100,0
Sociedad, poder y cultura en la historia 0,0 0,0 0,0 100,0
Tecnologia de las Comunicaciones 0,0 0,0 50,0 50,0
Tecnologia Eléctrica 33,3 0,0 0,0 66,7
Tecnologia Eléctrica e ingenieria Electrénica 0,0 0,0 0,0 100,0
Tecnologia Medioambiental 7,1 0,0 21,4 71,4
Tecnologias Avanzadas para el Desarrollo de Software Inteligente 0,0 0,0 0,0 100,0
Tecnologias de la Informacién y las Comunicaciones 20,0 0,0 20,0 60,0
Tecnologias de las Comunicaciones 0,0 0,0 100,0 0,0
Teoria de la Seial y Comunicaciones 33,3 0,0 0,0 66,7
Traduccion 0,0 0,0 50,0 50,0
Traduccién y Lingiiistica 0,0 0,0 0,0 100,0
Traduccion y Paratraduccion 0,0 33,3 0,0 66,7

6.7 Categoria profesional segtin la modalidad de contrataciéon

Existe una relacion de dependencia estadistica entre la categoria profesional y la
modalidad de contrataciéon (p-valor<0,05). Asi pues, entre los doctorados/as empleados
por cuenta ajena son mas frecuentes las funciones de técnico cualificado y de mando
intermedio, identificindose un 0,7% con empleos no cualificados. Por otro lado, es
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significativa la mayor frecuencia de directivos/as entre los empleados por cuenta propia
(27,6% frente al 4,5% por cuenta ajena).

Tabla n? 135. Categoria profesional segun la modalidad de contratacion

Cuenta ajena Cuenta propia
Directivo/a 4,5 27,6
Empleado/a no cualificado/a 0,7 0,0
Mando intermedio 19,2 3,4
Técnico/a cualificado/a 75,7 69,0

6.8 Categoria profesional segtin la rama de actividad

Existe una relacion de dependencia estadistica entre categoria profesional y la rama de
actividad. Asi pues, a categoria directiva es mas frecuente en la empresa privada (9,4%)
que en el ambito publico (5,1%) y en las entidades no lucrativas (2,8%). Hay mas
presencia de mandos intermedios en las entidades sin animo de lucro (30,6%) que en el
ambito publico (18,8%) y empresa privada (12,3%). La empresa privada (77,4%) y
ambito publico (75,8%) presentan mas proporcién de técnicos/as cualificados/as que
las entidades no lucrativas (63,9%). La presencia de empleados/as no cualificados/as es
mayor en las entidades no lucrativas (2,8%) que en la empresa privada (0,9%) y en el
ambito publico (0,3%)

Tabla n? 136. Categoria profesional segun la rama de actividad

Ambito publico Empresa privada Entidad no lucrativa
Directivo/a 5,1 9,4 2,8
Empleo no cualificado 0,3 0,9 2,8
Mando intermedio 18,8 12,3 30,6
Técnico/a cualificado/a 75,8 77,4 63,9

6.9 Categoria profesional segtn el sector econémico

La presencia de directivos/as, tal como muestra la Tabla n°137, es significativa entre los
doctores/as que trabajan en mineria (50,0%), asi como en actividades profesionales
(25,0%), consultoria y en servicios de la administracion publica (22,2% ambos),
informdtica y tecnologia (12,5%), alcanzando solamente al 2,5% en los empleos
vinculados a la investigacion vy actividades cientificas y al 62% en Ila
ensenanza/docencia. Los mandos intermedios ocupan a la totalidad de empleados en
automocion y otras actividades sociales, asi como a la mitad en construccién, un tercio
en el sector primario y una cuarta parte en el farmacéutico. En 7 de los 20 sectores
evaluados la totalidad de doctorados/as por la UVigo trabajan como técnicos/as
cualificados, superando el 75% en las actividades asociadas al sector sanitario/salud
(72,2%), consultoria (77,8%), ensenanza/docencia (76,8%), farmacéutico e
investigacion/actividades cientificas (75,0% ambos). Finalmente, solamente se
registraron doctores/as con empleos no cualificados en informatica y tecnologia (6,3%)
y ensenanza/docencia (1,0%).

Tabla n? 137. Categoria profesional segtn el sector econémico

Directivo/ Empleado/a no Mando Técnico/a
a cualificado/a intermedio cualificado/a
Actividad profesional 25,0 0,0 0,0 75,0
Agricultura, ganaderia, caza, pesca, 0,0 0,0 33,3 66,7
silvicultura y forestal
Automocion 0,0 0,0 100,0 0,0
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Construccion 0,0 0,0 50,0 50,0
Consultoria 22,2 0,0 0,0 77,8
Cultura y entretenimiento 0,0 0,0 0,0 100,0
Deportes/actividades deportivas 0,0 0,0 0,0 100,0
Ensefianza/docencia 6,2 1,0 16,0 76,8
Farmacéutico 0,0 0,0 25,0 75,0
Gestion medioambiental 0,0 0,0 0,0 100,0
Industria quimica, plasticos, vidrio y 0,0 0,0 0,0 100,0
envases

Informatica y tecnologia 12,5 6,3 12,5 68,8
Ingenieria 0,0 0,0 0,0 100,0
Investigacion/actividades cientificas 2,5 0,0 22,5 75,0
Metalurgico y eléctrico 0,0 0,0 0,0 100,0
Mineria 50,0 0,0 0,0 50,0
Otras actividades sociales 0,0 0,0 100,0 0,0
Sanitario/salud 0,0 0,0 16,7 83,3
Servicios de la administracion 22,2 0,0 11,1 66,7
publica

Servicios sociales 0,0 0,0 0,0 100,0
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7. Tamafo de la empresa

7.1 Resultados globales y por género

Segun el tamano de la empresa/ entidad™, la mayoria de doctores/as titulados por la
UVigo trabajan en grandes empresas (76,7%) seguido, a mas distancia, por empresas de
tamano medio (9,5%) y pequenio (6,7%). Un 7,2% de doctorados/as esta empleado en
empresas/entidades con menos de diez empleados.

Por géneros, tal como muestra la Tabla n°138, es significativa la mayor proporcion de
mujeres empleadas en grandes empresas (79,3% frente al 73,3% de hombres), lo que se
traduce en la mayor presencia masculina en empresas de tamano mediano (12,9%
frente al 6,8% de mujeres).

Tabla n2 138. Tamario de la empresa/entidad empleadora

Personal % Hombre Mujer
Empresa individual 1 empleado/a 3,6 3,8 3,4
Microempresa 2-9 empleados/as 3,6 3,3 3,8
Pequefia empresa 10-49 empleados/as 6,7 6,7 6,8
Mediana empresa 50-249 empleados/as 9,5 12,9 6,8
Gran empresa Mas de 250 empleados/as 76,7 73,3 79,3

7.2 Tamafio de la empresa segun el lugar de trabajo

El empleo en grandes empresas es mas frecuente entre los doctores/as que trabajan en
el extranjero (85,7% frente al 67,9% en otras comunidades auténomas), donde el peso
de las medianas empresas (25,0%) es muy superior al de Galicia (6,5%). El peso de las
empresas/entidades de menor tamano en la generaciéon de empleo es mas elevado en
Galicia, especialmente las pequenias empresas (9,7%) y empresas individuales (4,5%)
frente al 0,9% en el extranjero en ambos casos, asi como las microempresas (4,2% frente
al 1,8% en otras comunidades auténomas).

Tabla n2 139. Tamaiio de la empresa segun el lugar de trabajo

Galicia Otras comunidades autonomas Resto del mundo
Empresa individual 4,5 3,6 0,9
Microempresa 4,2 1,8 2,7
Pequefia empresa 9,7 1,8 0,9
Mediana empresa 6,5 25,0 9,8
Gran empresa 75,0 67,9 85,7

7.2.1 Personas tituladas que trabajan en Galicia

7.2.1.1 Provincias

La presencia de grandes empresas es mas alta en las provincias de Ourense (76,2%) y
Pontevedra (76,4%) que en A Coruna (65,5%) y Lugo (50,0%), donde el peso de las
empresas medianas e individuales (25,0% ambas) es muy superior al resto.

75 Clasificacion segn la Recomendacion de la Comisién de las Comunidades Europeas de 6/5/2003 (DOCE L 124 de
20/5/2003), vigente a partir del 1/1/2005, incluyendo la definicion de microempresas, pequefias, medianas y grandes
empresas adoptadas por la Comision.
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Tabla n? 140. Tamaiio de la empresa en Galicia por provincias

A Coruna Lugo Ourense Pontevedra
Empresa individual 0,0 25,0 6,3 4,2
Microempresa 6,9 0,0 3,2 4,2
Pequefia empresa 17,2 0,0 11,1 8,5
Mediana empresa 10,3 25,0 3,2 6,6
Gran empresa 65,5 50,0 76,2 76,4

7.2.1.2 Municipios

El Anexo 43 muestra la tabla de datos de la distribucién porcentual del tamano de la
empresa en que trabajan las personas tituladas en doctorado por la UVigo en Galicia por
municipios.

7.2.2 Personas tituladas que trabajan en otras comunidades auténomas

7.2.2.1 Comunidades auténomas
Las grandes empresas son el lugar de trabajo de la totalidad de doctores/as por la UVigo
que trabajan en Andalucia, Asturias, Castilla-La Mancha, Extremadura, Islas Baleares y

Canarias, asi como de la mayoria de los empleados en la Comunidad de Madrid
(82,6%), Aragon (66,7%), Castillay Leén (60,0%) y Cataluna (50,0%).

Tabla n? 141. Tamarfio de la empresa en otras comunidades autonomas

Empresa . Pequeiia Mediana Gran

C . Microempresa

individual empresa empresa empresa
Andalucia 0,0 0,0 0,0 0,0 100,0
Aragoén 33,3 0,0 0,0 0,0 66,7
Asturias 0,0 0,0 0,0 0,0 100,0
Canarias 0,0 0,0 0,0 0,0 100,0
Cantabria 0,0 0,0 0,0 50,0 50,0
Castilla y Ledn 0,0 0,0 0,0 40,0 60,0
Castilla-La Mancha 0,0 0,0 0,0 0,0 100,0
Cataluna 0,0 16,7 0,0 33,3 50,0
Comunidad de
Madrid 4,3 0,0 0,0 13,0 82,6
Comun.ldad 0,0 0,0 0,0 60,0 40,0
Valenciana
Extremadura 0,0 0,0 0,0 0,0 100,0
Islas Baleares 0,0 0,0 0,0 0,0 100,0
Pais Vasco 0,0 0,0 33,3 66,7 0,0

7.2.2.2 Provincias

El Anexo 44 muestra la tabla de datos de la distribucién porcentual del tamano de la
empresa/entidad en que trabajan las personas tituladas en doctorado por la UVigo en
otras comunidades autbnomas por provincias.

7.2.3 Personas tituladas que trabajan en el resto del mundo

Segun muestra la Tabla n°142 las grandes empresas son el lugar de trabajo de la
totalidad de personas tituladas en 19 de los 29 paises evaluados, superando el 75% en
Portugal (90,5%), Alemania (83,3%) y Dinamarca (75,0%). Portugal es el tnico pais
con doctorados/as por la UVigo que trabajan en empresas individuales (2,4%),
registrandose empleo en microempresas en Bélgica (33,3%) y en Reino Unido (16,7%).
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Tabla n? 142. Tamaiio de la empresa en el resto del mundo por paises

Empresa . Pequeia Mediana Grande

R Microempresa

individual empresa empresa empresa
Alemania 0,0 0,0 0,0 16,7 83,3
Argentina 0,0 0,0 0,0 33,3 66,7
Australia 0,0 0,0 0,0 0,0 100,0
Austria 0,0 0,0 0,0 0,0 100,0
Bélgica 0,0 33,3 0,0 0,0 66,7
Brasil 0,0 0,0 0,0 0,0 100,0
Canada 0,0 0,0 0,0 0,0 100,0
Chile 0,0 0,0 0,0 0,0 100,0
Cuba 0,0 0,0 0,0 0,0 100,0
Dinamarca 0,0 0,0 0,0 25,0 75,0
Ecuador 0,0 0,0 0,0 33,3 66,7
EEUU 0,0 0,0 0,0 0,0 100,0
Francia 0,0 0,0 0,0 0,0 100,0
Grecia 0,0 0,0 0,0 0,0 100,0
Irlanda 0,0 0,0 0,0 100,0 0,0
Italia 0,0 0,0 0,0 0,0 100,0
Japon 0,0 0,0 0,0 50,0 50,0
Malasia 0,0 0,0 0,0 0,0 100,0
México 0,0 0,0 0,0 0,0 100,0
Noruega 0,0 0,0 0,0 0,0 100,0
Paises Bajos 0,0 0,0 0,0 0,0 100,0
Peru 0,0 0,0 0,0 50,0 50,0
Portugal 2,4 0,0 0,0 7,1 90,5
Reino Unido 0,0 16,7 8,3 8,3 66,7
Republica 0,0 0,0 0,0 0,0 100,0
Checa
Rusia 0,0 0,0 0,0 0,0 100,0
Serbia 0,0 0,0 0,0 0,0 100,0
Sudafrica 0,0 0,0 0,0 0,0 100,0
Suiza 0,0 0,0 0,0 0,0 100,0

7.3 Tamafio de la empresa segun la rama de conocimiento

Por ambitos académicos, segun refleja la Tabla n°143, la mayoria de personas tituladas
en doctorado por la UVigo trabajan en grandes empresas, en un rango que va del
maximo del 87,5% de doctores/as de la rama de Ciencias de la Salud, 78,7% de la
Juridico-Social, 76,56% de la Cientifica, 76,1% de Artes y Humanidades y 74,3% de la
Tecnologica. Sin embargo, es significativa la mayor proporcién de doctores/as de la
UVigo que trabajan en empresas individuales de las ramas de Artes y Humanidades
(10,9%) vy Juridico-Social (7,7%), frente a la ausencia de estas entidades en Ciencias de
la Salud y minimas en la Cientifica (1,0%) y Tecnoldgica (1,8%). Estos ambitos
académicos también presentan el mayor porcentaje de personas tituladas en doctorado
que trabajan en microempresas: el 4,4% de la Tecnolégica, el 4,3% de Artes y
Humanidades, el 3,5% de la Cientificay el 2,8% de la Juridico-Social.

Tabla n? 143. Tamario de la empresa segun la rama de conocimiento

Artesy Ciencias de la Cientifico Juridico- Tecnolégico
Humanidades Salud Social
Empresa individual 10,9 0,0 1,0 7,4 1,8
Microempresa 4,3 0,0 3,5 2,8 4,4
Pequeiia empresa 4,3 0,0 8,5 2,8 8,8
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Mediana empresa 4,3 12,5 10,5 8,3 10,6
Grande empresa 76,1 87,5 76,5 78,7 74,3

7.4 Tamafio de la empresa segin la promocién académica

Existe una relacion de dependencia estadistica entre la promocién académica y el
tamano de la empresa/entidad empleadora de los doctorados/as salidos de la UVigo.
Asi pues, mientras que a frecuencia de empleo en grandes empresas es mas alta en las
promociones mas antiguas y decreciente en las mas recientes (100,0% entre 1995-200
hasta el minimo del 67,3% entre 2016-2020), el resto de tipologias de empresas
presentan una tendencia inversa, con mas frecuencia en el quinquenio 2016-2020 que
en los mas antiguos.

Tabla n2 144. Evolucion quinquenal del tamaiio de la empresa

Empresa . Pequeiia Mediana

. Microempresa Gran empresa

individual empresa empresa
1995-2000 0,0 0,0 0,0 0,0 100,0
2001-2005 0,0 2,8 5,6 4,2 87,5
2006-2010 1,5 4,5 7,6 4,5 81,8
2011-2015 3,4 3,4 7,5 10,2 75,5
2016-2020 6,7 4,2 7,3 14,5 67,3

Mas detalladamente, el Anexo 45 muestra la evolucion anual del tamano de la empresa
en que trabajan las personas tituladas en doctorado por la UVigo.

7.5 Tamafio de la empresa seguin la regulacion de los estudios de doctorado

De forma similar al observado con la variable temporal, existe una relacion de
dependencia estadistica entre el tamano de la empresa empleadora de los
doctorados/as por la UVigo y la regulacion de los estudios realizados. Asi pues, el
empleo en grandes empresas es mas alto conforme el Real Decreto 185/1985 (91,5%),
decreciendo a lo largo de las sucesivas normativas hasta alcanzar un minimo del 66,7%
en la actualmente vigente. En cambio, el empleo tanto en empresas individuales como
en medianas empresas sigue una tendencia inversa, con minimos registros en los
estudios regidos por el Real Decreto 185/1985 frente a los maximos en la normativa
vigente.

Tabla n2 145. Tamariio de la empresa segun la requlacion de los estudios de doctorado

Empresa . Pequeiia Mediana
L Microempresa Gran empresa
individual empresa empresa

RD 185/1985 0,0 4,3 2,1 2,1 91,5

RD 778/1998 2,6 3,6 4,7 7,8 81,3

RD 1393/2007 3,7 2,8 11,9 8,3 73,4

RD 99/2011 6,3 4,0 7,1 15,9 66,7

7.6 Tamafio de la empresa segun el programa de doctorado

El empleo en empresas/entidades de gran tamano abarca a la totalidad de
doctorados/as en 78 de los 133 programas oficiales de doctorado evaluados, superando
el 75% entre los titulados/as en Quimica Fundamental (91,7%), Ingenieria Quimica
(88,9%), Gestion y Direccion de Empresas (87,5%), Biologia de los Organismos y
Ecosistemas (84,0%), Teoria de la Senial y Comunicaciones (83,3%), Biologia Marina y
Acuicultura (80,0%), Ciencias del Medioambiente y de los Alimentos: Aspectos
Analiticos y Toxicolégicos; Investigacion en Actividad Fisica, Deporte y Salud;
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Neurociencia, Oceanografia y en Ordenacion Juridica del Mercado (80,0% cada uno),
Ciencia y Tecnologia Quimica (77,8%) y en Metodologia y Aplicaciones en Ciencias de
la Vida (76,2%). El empleo en empresas individuales (autoempleo) solamente se ha
producido entre los doctorados/as en 15 titulos, abarcando a la totalidad de
doctorados/as en Filologia Gallega e identidad Cultural, la mitad en La ciudad de los
espejos, Ingenieria de los Recursos Naturales y del Medioambiente, Traducciéon y en
Gestion y en Resolucion de Conflictos. Menores, Familia y Justicia Terapéutica y un

tercio en Traduccién y Paratraduccion.

Tabla n® 146. Tamario de la empresa segun el programa de doctorado

2 3 s S ®
S g E g g
— o (] (] S
o £ 2 g £
g o s 2 c
2 S = ° G
i = & s 5
Acuicultura 0,0 0,0 0,0 0,0 100,0
Administracion Integrada de Empresas: Responsabilidad Social 0,0 0,0 0,0 100,0 0,0
Corporativa, Calidad y Medioambiente
Agrobiologia, Usos Sostenibles e implicaciones Medioambientales 0,0 100,0 0,0 0,0 0,0
Agua, Sostenibilidad y Desarrollo 0,0 0,0 0,0 0,0 100,0
Anilisis de Sistemas Mecanicos, Energéticos y de Fluidos 0,0 0,0 0,0 0,0 100,0
Andlisis Econémico y Estrategia Empresarial 0,0 0,0 0,0 40,0 60,0
Aplicaciones de Procesado de Senal en Comunicaciones (SIGMA) 0,0 0,0 0,0 0,0 100,0
Biodiversidad y Ecosistemas 0,0 0,0 0,0 100,0 0,0
Biologia de los Organismos y Ecosistemas 0,0 0,0 12,0 4,0 84,0
Biologia Marina y Acuicultura 0,0 0,0 0,0 20,0 80,0
Biotecnologia Avanzada 0,0 0,0 0,0 0,0 100,0
Calidad medioambiental: recursos vegetales y edaficos 0,0 0,0 0,0 0,0 100,0
Calidad, Seguridad y Tecnologia Alimentaria 0,0 0,0 0,0 0,0 100,0
Categorias de lo Escultérico 0,0 0,0 0,0 0,0 100,0
Ciencia de los Alimentos 0,0 0,0 100,0 0,0 0,0
Ciencia y Tecnologia Agroalimentaria 0,0 5,0 25,0 20,0 50,0
Ciencia y Tecnologia de Coloides e interfaces 0,0 0,0 0,0 50,0 50,0
Ciencia y Tecnologia de Materiales 0,0 0,0 0,0 0,0 100,0
Ciencia y Tecnologia Quimica 0,0 11,1 0,0 11,1 77,8
Ciencias de la Educacién y del Comportamiento 0,0 0,0 0,0 0,0 100,0
Ciencias del Clima: Meteorologia, Oceanografia Fisica y Cambio 0,0 0,0 0,0 0,0 100,0
Climatico
Ciencias del Deporte, Educacion Fisica y Actividad Fisica Saludable 25,0 0,0 0,0 25,0 50,0
Ciencias del Medioambiente y de los Alimentos: Aspectos Analiticos 0,0 0,0 0,0 0,0 100,0
y Biotecnoldgicos
Ciencias del Medioambiente y de los Alimentos: Aspectos Analiticos 0,0 0,0 20,0 0,0 80,0
y Toxicolégicos
Ciencias Marinas, Tecnologia y Gestion 5,3 5,3 10,5 15,8 63,2
Comunicacion 25,0 0,0 12,5 0,0 62,5
Comunicacion, Publicidad y Relaciones Publicas 0,0 0,0 0,0 0,0 100,0
Creacion e investigacion en Arte Contemporaneo 0,0 0,0 0,0 100,0 0,0
Cuestiones Actuales en Administracion y Direccion de Empresas 0,0 0,0 0,0 0,0 100,0
Dibujo: conocimiento individual y colectivo 0,0 0,0 0,0 0,0 100,0
Dificultades de Aprendizaje y Procesos Cognitivos 0,0 0,0 33,3 0,0 66,7
Direccion y Planificacion del Turismo 0,0 0,0 0,0 0,0 100,0
Disefio Mecanico y Materiales 0,0 0,0 0,0 0,0 100,0
Economia 0,0 0,0 0,0 0,0 100,0
Economia Aplicada 0,0 0,0 0,0 0,0 100,0
Economia Industrial 0,0 0,0 0,0 0,0 100,0
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Ecosistemas Terrestres, Uso Sostenible e implicaciones 0,0 0,0 0,0 0,0 100,0
Medioambientales

Educacidn, Deporte y Salud 0,0 0,0 0,0 50,0 50,0
Eficiencia Energética y Sostenibilidad en Ingenieria y Arquitectura 0,0 0,0 100,0 0,0 0,0
El derecho publico ante los recientes cambios normativos 0,0 0,0 0,0 0,0 100,0
El lugar actual del cuadro: pensar la pintura 0,0 0,0 0,0 0,0 100,0
Electroquimica: ciencia y tecnologia 0,0 0,0 0,0 0,0 100,0
Endocrinologia 0,0 0,0 0,0 0,0 100,0
Equidad e innovacion en Educacion 0,0 0,0 0,0 25,0 75,0
Estadistica e investigacion Operativa 0,0 0,0 0,0 0,0 100,0
Estudios Ingleses Avanzados: Interpretacion Textual y Cultural de las 0,0 0,0 0,0 0,0 100,0
Sociedades Angl6fonas Contemporaneas

Estudios Ingleses Avanzados: Lingiiistica, Literatura y Cultura 25,0 0,0 0,0 0,0 75,0
Estudios Linglisticos 0,0 0,0 0,0 0,0 100,0
Estudios Literarios 0,0 0,0 0,0 0,0 100,0
Filologia Espaiiola 0,0 0,0 0,0 0,0 100,0
Filologia Gallega e identidad Cultural 100,0 0,0 0,0 0,0 0,0
Filologia Inglesa 0,0 0,0 0,0 0,0 100,0
Filologia Inglesa, Francesa y Alemana 0,0 0,0 0,0 0,0 100,0
Fisica Aplicada 5,9 5,9 17,6 5,9 64,7
Fotdnica y Tecnologias del Laser 0,0 0,0 0,0 0,0 100,0
Geologia Marina y Medioambiental 0,0 0,0 0,0 0,0 100,0
Geotecnologias Aplicadas a la Construccidn, Energia e industria 20,0 0,0 0,0 20,0 60,0
Gestion de la informacion: relaciones publicas, informacién y 0,0 0,0 0,0 0,0 100,0
publicidad

Gestion y Direccion de Empresas 0,0 12,5 0,0 0,0 87,5
Gestion y Resolucion de Conflictos. Menores, Familia y Justicia 50,0 0,0 0,0 50,0 0,0
Terapéutica

Hacia el arte: perfiles de la escultura 0,0 0,0 0,0 0,0 100,0
Informatica 0,0 0,0 0,0 0,0 100,0
Informatica Avanzada 0,0 0,0 0,0 0,0 100,0
Ingenieria de automatizacion e informatica 0,0 0,0 0,0 0,0 100,0
Ingenieria de automatizacion industrial y sistemas 0,0 0,0 0,0 0,0 100,0
Ingenieria de Disefio y Fabricacion 0,0 0,0 0,0 0,0 100,0
Ingenieria de los Recursos Naturales y del Medioambiente 50,0 0,0 0,0 0,0 50,0
Ingenieria de software basada en componentes reutilizables, 0,0 100,0 0,0 0,0 0,0
aplicaciones en interfaces hombre-maquina

Ingenieria Electromagnética: fundamentos y aplicaciones 0,0 0,0 0,0 100,0 0,0
Ingenieria Electrénica 0,0 0,0 0,0 0,0 100,0
Ingenieria Quimica 0,0 0,0 5,6 5,6 88,9
Ingenieria Telematica 0,0 0,0 25,0 0,0 75,0
Ingenieria Térmica 0,0 0,0 28,6 0,0 71,4
Intervenciéon Psicopedagdgica en procesos escolares 0,0 0,0 0,0 0,0 100,0
Intervencion Psicosocioeducativa en Educacion Secundaria: hacia 0,0 0,0 0,0 0,0 100,0
una propuesta de calidad

Investigacion en Actividad Fisica, Deporte y Salud 20,0 0,0 0,0 0,0 80,0
Investigacion en Comunicacion 25,0 25,0 12,5 0,0 37,5
Investigacidn en Didacticas Especiales y Educacidn Fisica y Deportiva 0,0 0,0 0,0 0,0 100,0
Investigacion en Tecnologias y Procesos Avanzados en la Industria 0,0 0,0 33,3 0,0 66,7
Investigacion Psicosocioeducativa con Adolescentes en Contextos 0,0 0,0 0,0 0,0 100,0
Escolares

Investigaciones en Didacticas Especiales 0,0 0,0 0,0 0,0 100,0
La calidad educativa en tiempos de cambio 0,0 0,0 0,0 0,0 100,0
La ciudad de los espejos 50,0 0,0 0,0 0,0 50,0
La investigacion financiero-contable en el nuevo escenario europeo 0,0 0,0 0,0 0,0 100,0
Las Categorias de lo Escultérico 0,0 0,0 0,0 0,0 100,0
Laser, Fotdnica y Vision 0,0 0,0 100,0 0,0 0,0
Lengua inglesa y lingiiistica 0,0 0,0 0,0 0,0 100,0
Lengua y Sociedad de la Informacién: a Lingiiistica y sus Aplicaciones 0,0 0,0 0,0 0,0 100,0
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Lengua, literatura y pensamiento: miradas desde el siglo XXI 0,0 0,0 0,0 0,0 100,0
Lineas de Investigacion en el ambito Financiero-Contable 0,0 0,0 0,0 0,0 100,0
Lingliistica Gallega 0,0 0,0 0,0 0,0 100,0
Linguistica y sus Aplicaciones 0,0 0,0 50,0 0,0 50,0
Menores en Situacion de Desproteccion y Conflicto Social 0,0 0,0 0,0 0,0 100,0
Metodologia y aplicaciones en biologia fundamental 0,0 0,0 0,0 25,0 75,0
Metodologia y Aplicaciones en Ciencias de la Vida 0,0 4,8 4,8 14,3 76,2
Métodos Matematicos y Simulacion Numérica en Ingenieria y 0,0 0,0 0,0 25,0 75,0
Ciencias Aplicadas

Modos de conocimiento en la practica artistica contemporanea 0,0 25,0 0,0 25,0 50,0
Neurociencia 0,0 0,0 0,0 20,0 80,0
Neurociencia y Psicologia Clinica 0,0 0,0 0,0 0,0 100,0
Nuevas lineas de investigacion en derecho publico 0,0 0,0 0,0 0,0 100,0
Oceanografia 0,0 0,0 0,0 20,0 80,0
Oceanografia y Geologia de Costas 0,0 10,0 10,0 10,0 70,0
Ordenacion Juridica del Mercado 20,0 0,0 0,0 0,0 80,0
Patrimonio Natural y Procesos de Degradacion Medioambiental 0,0 0,0 0,0 0,0 100,0
Problemas actuales de la ciencia juridica 0,0 0,0 0,0 0,0 100,0
Problemas actuales del derecho de empresa 0,0 0,0 0,0 0,0 100,0
Problematica actual de las relaciones e instituciones de derecho 0,0 0,0 0,0 0,0 100,0
privado

Proceso de convergencia internacional en el ambito financiero- 0,0 0,0 0,0 0,0 100,0
contable

Proteccion del Patrimonio Cultural 0,0 0,0 0,0 0,0 100,0
Publicidad, Relaciones Publicas y Comunicacion Audiovisual 0,0 0,0 0,0 33,3 66,7
Quimica Analitica 0,0 0,0 0,0 0,0 100,0
Quimica Analitica Aplicada al Medioambiente; Alimentos y Salud 0,0 0,0 0,0 0,0 100,0
Quimica Fisica 0,0 0,0 0,0 0,0 100,0
Quimica Fundamental 0,0 0,0 0,0 8,3 91,7
Quimica Tedrica y Computacional 0,0 0,0 0,0 0,0 100,0
Quimica Teorica y Modelizacion Computacional 0,0 0,0 0,0 0,0 100,0
Quimica: fundamentos y aplicacion 0,0 0,0 0,0 0,0 100,0
Radiocomunicacidn e ingenieria Electromagnética 0,0 0,0 100,0 0,0 0,0
Recursos vegetales y edaficos 0,0 0,0 0,0 0,0 100,0
Simulacion y control de procesos quimicos 0,0 0,0 0,0 0,0 100,0
Sistemas de Software Inteligentes y Adaptables 0,0 0,0 0,0 0,0 100,0
Sociedad, poder y cultura en la historia 0,0 100,0 0,0 0,0 0,0
Tecnologia de las Comunicaciones 0,0 0,0 0,0 0,0 100,0
Tecnologia Eléctrica 0,0 0,0 0,0 0,0 100,0
Tecnologia Eléctrica e ingenieria Electrénica 0,0 0,0 0,0 0,0 100,0
Tecnologia Medioambiental 0,0 14,3 7,1 21,4 57,1
Tecnologias Avanzadas para el Desarrollo de Software Inteligente 0,0 0,0 0,0 0,0 100,0
Tecnologias de la Informacién y las Comunicaciones 0,0 20,0 0,0 30,0 50,0
Tecnologias de las Comunicaciones 0,0 0,0 0,0 100,0 0,0
Teoria de la Seial y Comunicaciones 0,0 0,0 0,0 16,7 83,3
Traduccion 50,0 0,0 0,0 0,0 50,0
Traduccién y Lingiiistica 0,0 0,0 0,0 0,0 100,0
Traduccion y Paratraduccion 33,3 0,0 33,3 0,0 33,3

7.7 Tamano de la empresa segin la modalidad de contratacion

El empleo por cuenta propia abarca a la totalidad de empleados/as en las empresas
individuales, a casi la mitad (47,1%) en las microempresas y al 0,8% en grandes

empresas.

156



Insercion laboral de las personas tituladas por la UVigo en estudios de doctorado | 1995-2020

Tabla n? 147. Modalidad de contraccion segun el tamafio de la empresa

Cuenta ajena Cuenta propia
Empresa individual 0,0 100,0
Microempresa 52,9 47,1
Pequefia empresa 100,0 0,0
Mediana empresa 100,0 0,0
Gran empresa 99,2 0,8

7.8 Tamafio de la empresa segun el sector de actividad empresarial

Segun la Tabla n°148, las entidades de mayor tamano son mayoritarias en 9 de los 21
sectores de actividad empresarial evaluados en este estudio, abarcando a la totalidad en
tres de ellos (medios de difusion, salud publica y en servicios publicos), superando las
tres cuartas partes en educacion superior (93,6%), educacién no universitaria (84,1%),
servicios de investigacion (76,8%) e industria farmacéutica (75,0%). Las entidades
medianas solamente son mayoritarias en tres sectores: transporte, logistica vy
almacenamiento (100,0%), fabricacion de productos quimicos (80,0%) y en
telecomunicaciones (66,7%), alcanzando porcentajes considerables en servicios
medioambientales (37,5%) y en organizaciones civico-sociales (25,0%). Las pequenas
empresas son mayoritarias en las actividades empresariales vinculadas a la alimentaciéon y
bebidas (71,4%), asi como a la mitad en fabricaciéon de vehiculos motorizados. Las
microempresas emplean a la totalidad de doctores/as que trabajan en mineria, la mitad
en museos e instituciones culturales y al 40,0% en servicios a empresas. Finalmente, las
empresas individuales alcanzan registros considerables en las actividades asociadas a los
deportes y espectaculos, servicios a empresas (20,0%) y en educacién superior (0,4%).

Tabla n? 148. Tamaiio de la empresa segun el sector de actividad empresarial

Empresa i Pequeia Mediana Gran

. Microempresa

individual empresa empresa empresa
Administracion local 0,0 0,0 16,7 16,7 66,7
Alimentacion y bebidas 0,0 0,0 71,4 14,3 14,3
Deportes y espectaculos 50,0 0,0 0,0 0,0 50,0
Educacidn no universitaria 0,0 0,0 6,8 9,1 84,1
Educacion superior 0,4 0,0 2,6 3,4 93,6
Electricidad y electrdnica 0,0 33,3 0,0 0,0 66,7
Fabricacion de vehiculos motorizados 0,0 0,0 50,0 0,0 50,0
Industria farmacéutica 0,0 0,0 0,0 25,0 75,0
Medios de difusién 0,0 0,0 0,0 0,0 100,0
Mineria 0,0 100,0 0,0 0,0 0,0
Museos e instituciones culturales 0,0 50,0 0,0 0,0 50,0
Organizacion civica y social 0,0 25,0 25,0 25,0 25,0
Quimica/Fabricacion de productos 0,0 20,0 0,0 80,0 0,0
quimicos
Salud publica 0,0 0,0 0,0 0,0 100,0
Servicios a empresas 20,0 40,0 30,0 10,0 0,0
Servicios de investigacion 0,0 0,0 8,5 14,6 76,8
Servicios medioambientales 0,0 25,0 0,0 37,5 37,5
Servicios publicos 0,0 0,0 0,0 0,0 100,0
Servicios y tecnologias de la informacion 0,0 14,3 28,6 21,4 35,7
Telecomunicaciones 0,0 0,0 0,0 66,7 33,3
Transporte, logistica y almacenamiento 0,0 0,0 0,0 100,0 0,0

7.9 Tamafio de la empresa segun la rama de actividad

Existen relaciones de dependencia estadistica (p-valor<0,05) entre el tamano de la
empresa/entidad y la rama de actividad. Asi pues, las empresas/entidades de gran
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tamano emplean a la inmensa mayoria de doctorados/as que trabajan en el sector
publico (94,9%), y predominan, con menor proporcién, tanto en entidades no
lucrativas (38,9%) y empresa privada (38,0%). Las empresas/entidades con plantilla
inferior a 50 empleados ocupan a casi la mitad de doctorados/as que trabajan en la
empresa privada (44,2%), un tercio en entidades no lucrativas y un no despreciable
2,4% en el ambito publico.

Tabla n? 149. Tamaiio de la empresa segun la rama de actividad

Ambito publico Empresa privada Entidad no lucrativa
Empresa individual 0,0 15,4 2,8
Microempresa 0,0 14,4 5,6
Pequefia empresa 2,4 14,4 25,0
Mediana empresa 2,7 25,0 27,8
Gran empresa 94,9 30,8 38,9

7.10 Tamafio de la empresa segun el sector econémico

Las empresas/entidades de gran tamano emplean a la totalidad de doctorados cuyo
puesto de trabajo estd asociado al sector farmacéutico, servicios sociales y gestion
medioambiental. En relacién a los sectores econémicos mas representativos, las grandes
empresas/entidades ocupan a la inmensa mayoria de doctores/as con empleos
vinculados a la ensenanza/docencia (88,1%) e investigacion/actividades cientificas
(80,8%). Trabajan en empresas individuales la totalidad de doctores/as empleados en
ingenieria, el 87,5% en actividades profesionales, la mitad en deportes/actividades
deportivas, el 29,4% en consultoria, el 1,0% en investigacion/actividades cientificas y un
0,5% en ensenanza/docencia.

Tabla n2 150. Tamaiio de la empresa segun el sector econémico

Empresa . Pequeia Mediana Gran

. Microempresa

individual empresa empresa empresa
Actividad profesional 87,5 12,5 0,0 0,0 0,0
Agricultura, ganaderia, caza, pesca, 0,0 33,3 66,7 0,0 0,0
silvicultura y forestal
Automocion 0,0 0,0 50,0 0,0 50,0
Construccion 0,0 0,0 0,0 50,0 50,0
Consultoria 29,4 29,4 11,8 11,8 17,6
Cultura y entretenimiento 0,0 100,0 0,0 0,0 0,0
Deportes/actividades deportivas 50,0 0,0 0,0 0,0 50,0
Ensefianza/docencia 0,5 0,5 4,6 6,2 88,1
Farmacéutico 0,0 0,0 0,0 0,0 100,0
Gestion medioambiental 0,0 0,0 0,0 0,0 100,0
Industria quimica, plasticos, vidrio y 0,0 0,0 0,0 100,0 0,0
envases
Informatica y tecnologia 0,0 13,3 13,3 40,0 33,3
Ingenieria 100,0 0,0 0,0 0,0 0,0
Investigacién/actividades cientificas 1,0 1,0 7,4 9,9 80,8
Metalurgico y eléctrico 0,0 100,0 0,0 0,0 0,0
Mineria 0,0 50,0 0,0 50,0 0,0
Otras actividades sociales 0,0 100,0 0,0 0,0 0,0
Sanitario/salud 0,0 16,7 0,0 16,7 66,7
Servicios de la administracion publica 0,0 0,0 11,1 11,1 77,8
Servicios sociales 0,0 0,0 0,0 0,0 100,0
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7.11 Tamanfo de la empresa segun la categoria profesional

Existen relaciones de dependencia estadistica entre el tamano de la empresa y la
categoria profesional. Asi pues, los directivos/as son mas frecuentes en las
microempresas (29,4%) y empresas individuales (17,6%) frente a su nula presencia en
empresas de tamano pequeno y grande (4,7%). Excluidas las empresas individuales, la
presencia de mandos intermedios no depende del tamano de la empresa/entidad. Los
técnicos/as cualificados oscilan entre el maximo de las empresas individuales (82,4%) y
pequenas empresas (81,6%) y el minimo del 52,9% de empleados/as en microempresas.
Los empleos no cualificados son mas frecuentes en las pequenas empresas (3,1%) que
en las medianas o con menos de 10 empleados, en las que no se ha registrado esta
categoria.

Tabla n? 151. Categoria profesional segun el tamafio de la empresa

Empresa . Pequeiia Mediana Gran

e Microempresa

individual empresa empresa empresa
Directivo/a 17,6 29,4 0,0 6,7 4,7
Empleado/a no cualificado/a 0,0 0,0 3,1 0,0 0,3
Mando intermedio 0,0 17,6 15,6 17,8 19,5
Técnico/a cualificado/a 82,4 52,9 81,3 75,6 75,5
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PARTE V: VALORACION DEL EMPLEO

1. Relacién entre el trabajo y los estudios realizados en la UVigo

1.1 Resultados globales y por género

En la inmensa mayoria de casos (92,5%), el empleo de los/as doctores/as por la UVigo
registrados en la Base de Datos del Observatorio esta relacionado con los estudios
realizados en la UVigo; es decir, estas personas tituladas desarrollan un trabajo afin a los
sus estudios. Para el 4,5% existe poca relacién entre el empleo y sus estudios. Sin
embargo, el porcentaje de personas doctoradas por la UVigo que desarrollan una
profesion sin relacién con los estudios de doctorado es del 2,9%. No existen diferencias
estadisticamente significativas (p-valor>0,05) entre hombres y mujeres, tal como muestra
la Tabla n°152.

Tabla n? 152. Relacion entre el trabajo y los estudios realizados en la UVigo

Global Hombre Mujer
Poco relacionados 4,5 4,3 4,8
Relacionados 92,5 92,9 92,3
Sin relacion 2,9 2,9 3,0

1.2 Relacion entre el trabajo y los estudios segun el lugar de trabajo

Como refleja la Tabla n°153, las personas tituladas que trabajan en otras comunidades
auténomas (94,6%) y en Galicia (93,3%) manifestaron mas adecuacién tematica que en
el extranjero (88,5%). Esta valoracion se traduce en la proporciéon mas alta (11,5%) de
doctorados/as que trabajan en el resto del mundo cuyo empleo estd poco o nada
relacionado con sus estudios frente al 5,4% en otras comunidades auténomas y el 6,7%
en Galicia.

Tabla n? 153. Relacion entre el empleo y los estudios realizados segtn el lugar de trabajo

Galicia Otras comunidades autonomas Resto del mundo
Poco relacionados 3,8 5,4 6,6
Relacionados 93,3 94,6 88,5
Sin relacién 2,9 0,0 4,9

1.2.1 Personas tituladas que trabajan en Galicia

1.2.1.1 Provincias

Como muestra la Tabla n°154, la relacioén entre el trabajo y los estudios realizados oscila
entre los maximos de Pontevedra (95,2%) y Ourense (93,2%) y el minimo del 50,0% en
Lugo.

Tabla n2 154. Relacion entre el trabajo y los estudios realizados en Galicia por provincias

Poco relacionados Relacionados Sin relacion
A Coruiia 12,5 81,3 6,3
Lugo 50,0 50,0 0,0
Ourense 2,3 93,2 4,5
Pontevedra 2,7 95,2 2,0
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1.2.1.2 Municipios
El Anexo 46 refleja la relaciéon entre el empleo y los estudios realizados de las personas
tituladas en doctorado por la UVigo que trabajan en Galicia por municipios.

1.2.2 Personas tituladas que trabajan en otras comunidades auténomas

1.2.2.1 Comunidades autonomas

Segin muestra la Tabla n°155, las personas tituladas que trabajan en 11 de las 13
comunidades auténomas evaluadas mostraron una adecuacién tematica total entre su
puesto de trabajo y los estudios realizados en la UVigo, alcanzando el 94,1% y el 75,0%
en las comunidades de Madrid y Valenciana, respectivamente.

Tabla n2 155. Relacion entre el trabajo y los estudios realizados en otras comunidades auténomas

Poco relacionados Relacionados
Andalucia 0,0 100,0
Aragon 0,0 100,0
Asturias 0,0 100,0
Canarias 0,0 100,0
Cantabria 0,0 100,0
Castillay Ledn 0,0 100,0
Castilla-La Mancha 0,0 100,0
Cataluna 0,0 100,0
Comunidad de Madrid 5,9 94,1
Comunidad Valenciana 25,0 75,0
Extremadura 0,0 100,0
Islas Baleares 0,0 100,0
Pais Vasco 0,0 100,0

1.2.2.2 Provincias

El Anexo 47 muestra la relacién entre el empleo y los estudios realizados de las personas
tituladas en doctorado por la UVigo que trabajan en otras comunidades autbnomas por
provincias.

1.2.3 Personas tituladas que trabajan en el resto del mundo

En 20 de los 24 paises evaluados la relacion entre el trabajo y los estudios realizados en
la UVigo, como muestra la Tabla n°156, es total, salvo en Portugal (82,6%), Francia y
Australia (50,0% ambos) y Serbia, donde no existe ningun tipo de afinidad tematica
entre el puesto de trabajo y los estudios.

Tabla n2 156. Relacion entre el trabajo y los estudios realizados en el resto del mundo por paises

Poco relacionados Relacionados Sin relacién
Alemania 0,0 100,0 0,0
Argentina 0,0 100,0 0,0
Australia 50,0 50,0 0,0
Bélgica 0,0 100,0 0,0
Brasil 0,0 100,0 0,0
Canada 0,0 100,0 0,0
Chile 0,0 100,0 0,0
Cuba 0,0 100,0 0,0
Dinamarca 0,0 100,0 0,0
Ecuador 0,0 100,0 0,0
EEUU 0,0 100,0 0,0
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Espaia 4,1 93,5 2,4
Francia 0,0 50,0 50,0
Grecia 0,0 100,0 0,0
Irlanda 0,0 100,0 0,0
Japon 0,0 100,0 0,0
Malasia 0,0 100,0 0,0
Meéxico 0,0 100,0 0,0
Noruega 0,0 100,0 0,0
Portugal 13,0 82,6 4,3
Reino Unido 0,0 100,0 0,0
Republica Checa 0,0 100,0 0,0
Rusia 0,0 100,0 0,0
Serbia 0,0 0,0 100,0
Suiza 0,0 100,0 0,0

1.3 Relacidn entre el trabajo y los estudios segiin la rama de conocimiento

La mayoria de personas tituladas en doctorado por la UVigo afirmé (ver Tabla n°157)
que existe afinidad tematica entre su puesto de trabajo y los estudios de doctorado
realizados, en una proporcion que va desde el 93,5% de la rama Cientifica, el 93,3% de
Artes y Humanidades y el 93,2% de la Tecnolégica al 85,7% de Ciencias de la Salud y el
90,4% de la Juridico-Social. En cambio, afirmé existir poca o ninguna relacién el 14,3%
de personas tituladas en Ciencias de la Salud, el 9,6% de la Juridico-Social, el 6,8% de la
Tecnolodgica, el 6,6% de Artes y Humanidades y el 6,4% de la Cientifica.

Tabla n2 157. Relacion entre el trabajo y los estudios realizados segtn las ramas de conocimiento

Artesy Ciencias de la Juridico-

Humanidades Salud Clentifico Social Tecnologico
Poco relacionados 3,3 14,3 3,2 55 5,4
Relacionados 93,3 85,7 93,5 90,4 93,2
Sin relacion 3,3 0,0 3,2 4,1 1,4

1.4 Relacidn entre el trabajo y los estudios segun la promocion académica

Como se observa en la Tabla n°158, la adecuaciéon temadtica entre el empleo y estudios
realizados oscila entre un maximo del 95,8% de las personas que completaron sus
estudios en el quinquenio 2011-15 y el minimo del 89,3% los titulados/as mas recientes.

Tabla n2 158. Evolucién quinquenal de la relacion entre el trabajo y los estudios realizados

Poco relacionados Relacionados Sin relacién
1995-2000 0,0 94,7 5,3
2001-2005 4,5 92,4 3,0
2006-2010 9,6 90,4 0,0
2011-2015 2,1 95,8 2,1
2016-2020 5,3 89,3 5,3

Mas detalladamente, el Anexo 48 muestra la evolucion anual de la relaciéon entre el
empleo y los estudios realizados de las personas tituladas en doctorado por la UVigo.
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1.5 Relacién entre el trabajo y los estudios seguin la regulacién de los

estudios de doctorado

Segun muestra la Tabla n°159 es mayor la adecuaciéon tematica de los doctorados/as
titulados conforme a las regulaciones de los Real Decretos 185/1985 (94,7%) vy
778/1998 (93,9%) que en los Reales Decretos 1393,/2007 (89,9%) y 99/2011 (90,6%).

Tabla n2 159. Relacion entre el trabajo y los estudios realizados segtn la regulacion de los estudios de doctorado

Poco relacionados Relacionados Sin relacion
RD 185/1985 2,6 94,7 2,6
RD 778/1998 4,7 93,9 1,4
RD 1393/2007 4,3 89,9 5,8
RD 99/2011 5,7 90,6 3,8

1.6 Relacién entre el trabajo y los estudios segun el programa de doctorado

La adecuacion temadtica entre el puesto de trabajo y los estudios realizados en la UVigo
es total entre los doctorados/as en 96 de los 114 titulos con datos disponibles sobre esta
variable, superando el 80,0% en Biologia de los Organismos y Ecosistemas (88,9%),
Quimica Fundamental (83,3%), Ciencia y Tecnologia Agroalimentaria, Neurociencia y
en Tecnologia Medioambiental (80,0% cada uno).

Tabla n® 160. Relacion entre el trabajo y los estudios realizados segun el programa de doctorado

Poco . Sin
. Relacionados ..
relacionados relacion

Agrobiologia, Usos Sostenibles e implicaciones Medioambientales 0,0 100,0 0,0
Agua, Sostenibilidad y Desarrollo 0,0 100,0 0,0
Andlisis de Sistemas Mecanicos, Energéticos y de Fluidos 0,0 100,0 0,0
Anadlisis Econémico y Estrategia Empresarial 0,0 50,0 50,0
Aplicaciones de Procesado de Sefial en Comunicaciones (SIGMA) 0,0 100,0 0,0
Biologia de los Organismos y Ecosistemas 5,6 88,9 5,6
Biologia Marina y Acuicultura 25,0 75,0 0,0
Biotecnologia Avanzada 0,0 100,0 0,0
Calidad medioambiental: recursos vegetales y edaficos 0,0 100,0 0,0
Calidad, Seguridad y Tecnologia Alimentaria 0,0 100,0 0,0
Categorias de lo Escultérico 0,0 100,0 0,0
Ciencia de los Alimentos 0,0 100,0 0,0
Ciencia y Tecnologia Agroalimentaria 0,0 80,0 20,0
Ciencia y Tecnologia de Coloides e interfaces 0,0 100,0 0,0
Ciencia y Tecnologia Quimica 0,0 100,0 0,0
Ciencias de la Educacién y del Comportamiento 0,0 100,0 0,0
Ciencias del Deporte, Educacion Fisica y Actividad Fisica Saludable 0,0 100,0 0,0
Ciencias del Medioambiente y de los Alimentos: Aspectos 0,0 100,0 0,0
Analiticos y Biotecnoldgicos
Ciencias del Medioambiente y de los Alimentos: Aspectos 50,0 50,0 0,0
Analiticos y Toxicolégicos
Ciencias Marinas, Tecnologia y Gestién 0,0 100,0 0,0
Comunicacion 0,0 100,0 0,0
Comunicacion, Publicidad y Relaciones Publicas 0,0 100,0 0,0
Creacion e investigacion en Arte Contemporaneo 50,0 0,0 50,0
Cuestiones Actuales en Administracion y Direccion de Empresas 0,0 100,0 0,0
Dibujo: conocimiento individual y colectivo 0,0 100,0 0,0
Dificultades de Aprendizaje y Procesos Cognitivos 0,0 100,0 0,0
Direccion y Planificacion del Turismo 0,0 100,0 0,0
Disefio Mecanico y Materiales 0,0 100,0 0,0
Economia 0,0 100,0 0,0
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Economia Aplicada 0,0 100,0 0,0
Ecosistemas Terrestres, Uso Sostenible e implicaciones 0,0 100,0 0,0
Medioambientales

Educacidn, Deporte y Salud 33,3 66,7 0,0
El derecho publico ante los recientes cambios normativos 0,0 100,0 0,0
El lugar actual del cuadro: pensar la pintura 0,0 100,0 0,0
Electroquimica: ciencia y tecnologia 0,0 100,0 0,0
Endocrinologia 0,0 100,0 0,0
Equidad e innovacion en Educacion 0,0 100,0 0,0
Estadistica e investigacion Operativa 0,0 100,0 0,0
Estudios Ingleses Avanzados: Interpretacion Textual y Cultural de 0,0 100,0 0,0
las Sociedades Angléfonas Contemporaneas

Estudios Ingleses Avanzados: Lingiiistica, Literatura y Cultura 0,0 100,0 0,0
Estudios Linglisticos 0,0 100,0 0,0
Estudios Literarios 0,0 100,0 0,0
Filologia Espaiiola 0,0 100,0 0,0
Filologia Gallega e identidad Cultural 0,0 100,0 0,0
Filologia Inglesa 0,0 100,0 0,0
Filologia Inglesa, Francesa y Alemana 0,0 100,0 0,0
Fisica Aplicada 0,0 100,0 0,0
Fotdnica y Tecnologias del Laser 0,0 100,0 0,0
Geologia Marina y Medioambiental 0,0 100,0 0,0
Geotecnologias Aplicadas a la Construccidn, Energia e industria 0,0 100,0 0,0
Gestion y Direccion de Empresas 0,0 100,0 0,0
Gestion y Resolucion de Conflictos. Menores, Familia y Justicia 0,0 100,0 0,0
Terapéutica

Hacia el arte: perfiles de la escultura 0,0 100,0 0,0
Informatica 0,0 100,0 0,0
Informatica Avanzada 0,0 100,0 0,0
Ingenieria de automatizacion e informatica 0,0 100,0 0,0
Ingenieria de automatizacion industrial y sistemas 0,0 100,0 0,0
Ingenieria de Disefio y Fabricacion 0,0 100,0 0,0
Ingenieria de los Recursos Naturales y del Medioambiente 0,0 100,0 0,0
Ingenieria de software basada en componentes reutilizables, 0,0 100,0 0,0
aplicaciones en interfaces hombre-maquina

Ingenieria Electromagnética: fundamentos y aplicaciones 0,0 100,0 0,0
Ingenieria Electrénica 0,0 100,0 0,0
Ingenieria Quimica 0,0 100,0 0,0
Ingenieria Telematica 0,0 100,0 0,0
Ingenieria Térmica 0,0 100,0 0,0
Intervencidn Psicosocioeducativa en Educacion Secundaria: hacia 0,0 100,0 0,0
una propuesta de calidad

Investigacion en Actividad Fisica, Deporte y Salud 25,0 75,0 0,0
Investigacién en Comunicacion 14,3 71,4 14,3
Investigacion en Didacticas Especiales y Educacion Fisica y 0,0 100,0 0,0
Deportiva

Investigacidn en Tecnologias y Procesos Avanzados en la Industria 0,0 100,0 0,0
Investigaciones en Didacticas Especiales 0,0 100,0 0,0
La calidad educativa en tiempos de cambio 0,0 100,0 0,0
La ciudad de los espejos 0,0 100,0 0,0
La investigacidn financiero-contable en el nuevo escenario europeo 50,0 50,0 0,0
Las Categorias de lo Escultérico 0,0 100,0 0,0
Lengua inglesa y lingiiistica 0,0 100,0 0,0
Lengua y Sociedad de la Informacidn: la lingliistica y sus 0,0 100,0 0,0
aplicaciones

Lineas de Investigacion en el ambito Financiero-Contable 0,0 100,0 0,0
Lingtiistica y sus Aplicaciones 0,0 100,0 0,0
Menores en Situacidn de Desproteccion y Conflicto Social 0,0 100,0 0,0
Metodologia y aplicaciones en biologia fundamental 0,0 75,0 25,0
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Metodologia y Aplicaciones en Ciencias de la Vida 0,0 100,0 0,0
Métodos Matematicos y Simulacion Numérica en Ingenieria y 33,3 66,7 0,0
Ciencias Aplicadas

Modos de conocimiento en la practica artistica contemporanea 0,0 100,0 0,0
Neurociencia 20,0 80,0 0,0
Neurociencia y Psicologia Clinica 0,0 100,0 0,0
Nuevas lineas de investigacion en derecho publico 0,0 100,0 0,0
Oceanografia 0,0 100,0 0,0
Oceanografia y Geologia de Costas 0,0 100,0 0,0
Ordenacion Juridica del Mercado 0,0 66,7 33,3
Patrimonio Natural y Procesos de Degradacion Medioambiental 0,0 100,0 0,0
Problemas actuales de la ciencia juridica 0,0 100,0 0,0
Problemas actuales del derecho de empresa 0,0 100,0 0,0
Problematica actual de las relaciones e instituciones de derecho 0,0 100,0 0,0
privado

Proteccion del Patrimonio Cultural 0,0 100,0 0,0
Publicidad, Relaciones Publicas y Comunicacion Audiovisual 0,0 100,0 0,0
Quimica Analitica 0,0 100,0 0,0
Quimica Analitica Aplicada al Medioambiente; Alimentos y Salud 0,0 100,0 0,0
Quimica Fundamental 8,3 83,3 8,3
Quimica Teérica y Computacional 0,0 100,0 0,0
Quimica: fundamentos y aplicaciones 0,0 100,0 0,0
Radiocomunicacién e ingenieria Electromagnética 0,0 100,0 0,0
Recursos vegetales y edaficos 0,0 100,0 0,0
Simulacidn y control de procesos quimicos 0,0 100,0 0,0
Sistemas de Software Inteligentes y Adaptables 100,0 0,0 0,0
Tecnologia Eléctrica 33,3 66,7 0,0
Tecnologia Eléctrica e ingenieria Electronica 0,0 100,0 0,0
Tecnologia Medioambiental 10,0 80,0 10,0
Tecnologias Avanzadas para el Desarrollo de Software Inteligente 0,0 100,0 0,0
Tecnologias de la Informacién y las Comunicaciones 0,0 100,0 0,0
Teoria de la Seial y Comunicaciones 0,0 100,0 0,0
Traduccion 0,0 100,0 0,0
Traduccidn y Lingiiistica 0,0 100,0 0,0
Traduccion y Paratraduccion 0,0 100,0 0,0

1.7 Relacidn entre el trabajo y los estudios segun la modalidad de

contratacion

Aunque no existan diferencias significativas en el grado de adecuaciéon temadtica segun la
modalidad de contratacion, los doctores/as que trabajan en el régimen por cuenta
propia han referido mayor inexistencia de relacién entre su empleo y los estudios
realizados (10,0% frente al 7,3% de los empleados/as por cuenta ajena).

Tabla n? 161. Relacion entre el trabajo y los estudios realizados segun la modalidad de contratacion

Poco relacionados Relacionados Sin relacién
Cuenta ajena 4,9 92,7 2,4
Cuenta propia 0,0 90,0 10,0

1.8 Relacidn entre el trabajo y los estudios segun la rama de actividad

Las personas que trabajan en empresas/entidades del ambito publico (94,0%) han
referido mas adecuacién tematica entre su puesto de trabajo y los estudios realizados
que los empleados en entidades no lucrativas (83,3%) y en la empresa privada (86,0%).
Por otro lado, la ausencia de relacion entre el empleo y los estudios es significativamente
mayor en la empresa privada (8,8%) que en el ambito publico (1,3%).
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Tabla n? 162. Relacion entre el trabajo y los estudios realizados segtn la rama de actividad

Poco relacionados Relacionados Sin relacién
Ambito publico 3,9 94,8 1,3
Empresa privada 5,3 86,0 8,8
Entidad no lucrativa 11,1 83,3 5,6

1.9 Relacidn entre el trabajo y los estudios segun el sector econémico

La adecuacién tematica es total en 7 de los 17 sectores econémicos evaluados
(actividades profesionales, automocién, deportes/actividades deportivas, mineria,
sanitario/salud, servicios sociales y gestion medioambiental), asi como en la mayoria de
doctorados/as que trabajan en investigacién/actividades cientificas (96,7%),
ensenanza/docencia (92,6%), consultoria (90,9%), informatica y tecnologia (87,5%) y
en servicios de la administraciéon publica (83,3%).

Tabla n? 163. Relacion entre el trabajo y los estudios realizados segtn el sector econémico

Poco

. Relacionados Sin relacion
relacionados
Actividad profesional 0,0 100,0 0,0
Agricultura, ganaderia, caza, pesca, silvicultura y forestal 100,0 0,0 0,0
Automocion 0,0 100,0 0,0
Construccion 0,0 50,0 50,0
Consultoria 0,0 90,9 9,1
Deportes/actividades deportivas 0,0 100,0 0,0
Ensefianza/docencia 6,7 92,6 0,7
Farmacéutico 0,0 33,3 66,7
Gestion medioambiental 0,0 100,0 0,0
Industria quimica, plasticos, vidrio y envases 100,0 0,0 0,0
Informatica y tecnologia 0,0 87,5 12,5
Investigacién/actividades cientificas 1,6 96,7 1,6
Mineria 0,0 100,0 0,0
Otras actividades sociales 100,0 0,0 0,0
Sanitario/salud 0,0 100,0 0,0
Servicios de la administracion publica 0,0 83,3 16,7
Servicios sociales 0,0 100,0 0,0

1.10 Relacion entre el trabajo y los estudios segun la categoria profesional

Existen diferencias estadisticamente significativas (p-valor<0,05) en la adecuacion
tematica del empleo a los estudios realizados segun la categoria profesional. Asi pues,
esta es mayor en técnicos/as cualificados/as (93,9%) y mandos intermedios (91,4%) que
en directivos (89,5%), mostrando la ausencia de adecuaciéon temdtica la totalidad de
doctores/as con empleos carentes de relacion con los estudios realizados.

Tabla n2 164. Relacion entre el trabajo y los estudios realizados segtn la categoria profesional

Poco relacionados Relacionados Sin relacién
Directivo/a 5,3 89,5 5,3
Empleado/a no cualificado/a 0,0 0,0 100,0
Mando intermedio 6,9 91,4 1,7
Técnico/a cualificado/a 3,9 93,9 2,2
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1.11 Relacién entre el trabajo y los estudios segun el tamario de la
empresa/entidad

La totalidad de personas autoempleadas (empresas individuales) refirieron la existencia
de una plena adecuacién entre su puesto de trabajo y los estudios realizados, seguidos
por los empleados en medianas (95,0%) y grandes (93,5%) empresas. En cambio, la
ausencia de adecuacion temdtica es mas frecuente en las pequenas y microempresas
(11,1% y 8,3%, respectivamente).

Tabla n? 165. Relacion entre el trabajo y los estudios realizados segun el tamafio de la empresa empleadora

Poco relacionados Relacionados Sin relacién
Empresa individual 0,0 100,0 0,0
Microempresa 8,3 83,3 8,3
Pequeiia empresa 5,6 83,3 11,1
Mediana empresa 5,0 95,0 0,0
Gran empresa 4,5 553,55 2,0

168



Insercion laboral de las personas tituladas por la UVigo en estudios de doctorado | 1995-2020

2. Relacion entre las exigencias del empleo y el nivel académico
adquirido en la UVigo

2.1 Resultados globales y por género

La sobrecualificacion identifica la proporcién de personas tituladas que desarrolla un
trabajo con demandas y exigencias inferiores al nivel académico adquirido en los
estudios realizados.

Segun refleja la Tabla n°166, la sobrecualificaciéon afecta al 15,3% de las personas
tituladas en estudios de doctorado; es decir, con exigencias profesionales inferiores al
nivel académico adquirido en la UVigo. Para la mayoria (80,5%) su trabajo se adecua al
nivel académico adquirido en la UVigo. Finalmente, un 4,2% cree que las exigencias de
su puesto de trabajo son superiores a su nivel de formacion (infracualificacion).

Por géneros, existen diferencias estadisticamente significativas (p-valor<0,05). Asi pues,
la sobrecualificaciéon femenina (21,6%) casi triplica a la masculina (7,9%), lo que se
traduce en una menor proporciéon de mujeres que afirman la existencia de una relacion
adecuada entre el empleo y su nivel académico adquirido (74,3% frente al 87,9% de
hombres).

Tabla n? 166. Relacion entre el trabajo y el nivel académico adquirido en la UVigo

% Hombre Mujer
Adecuado al nivel académico 80,5 87,9 74,3
Inferior al nivel académico (sobrecualificacion) 15,3 7,9 21,6
Superior al nivel académico (infracualificacion) 4,2 4,3 4,2

2.2 Relacion entre el empleo y el nivel académico adquirido en la UVigo

segln el lugar de trabajo

Aunque no existen relaciones de dependencia estadistica con respecto a la proporcién
de doctores/as con empleos adecuados a su nivel académico (alrededor del 80,0% en las
tres dreas geograficas evaluadas), es estadisticamente significativa la mayor
sobrecualificacion existente entre las personas que trabajan en otras comunidades
auténomas y en Galicia (18,9% y 16,8%, respectivamente) que en el resto del mundo
(8,2%). Por otro lado, la infracualificacién entre las personas que trabajan en el
extranjero (9,8%) triplica a la existente en otras comunidades auténomas (2,7%) y en
Galicia (2,9%).

Tabla n2 167. Relacion entre el trabajo y el nivel académico adquirido en la UVigo segtn el lugar de trabajo

Galicia Otras comunidades autonomas Resto del mundo
Adecuado 80,3 78,4 82,0
Sobrecualificacion 16,8 18,9 8,2
Infracualificacion 2,9 2,7 9,8

2.2.1 Personas tituladas que trabajan en Galicia

2.2.1.1 Provincias

Por provincias, tal como muestra la Tabla n°168, la sobrecualificacién de doctores/as
que trabajan en Lugo (50,0%) es muy superior a la registrada en Ourense (13,6%),
Pontevedra (17,1%) o A Coruna (18,8%).
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Tabla n2 168. Relacion entre el trabajo y el nivel académico adquirido en la UVigo en Galicia por provincias

Adecuado Sobrecualificacion Infracualificacion
A Coruia 81,3 18,8 0,0
Lugo 50,0 50,0 0,0
Ourense 81,8 13,6 4,5
Pontevedra 80,1 17,1 2,7

2.2.1.2 Municipios

El Anexo 49 muestra la tabla de datos de la distribucién porcentual de la relaciéon entre
el empleo y el nivel académico de las personas tituladas en doctorado por la UVigo que
trabajan en Galicia por municipios.

2.2.2 Personas tituladas que trabajan en otras comunidades auténomas

2.2.2.1 Comunidades auténomas

Segun muestra la Tabla n°169, la sobrecualificacion es total en los doctorados/as que
trabajan en Cantabria, el 29,4% en la Comunidad de Madrid y el 25,0% en la
Comunidad Valenciana. En nueve de las 13 comunidades auténomas evaluadas las
exigencias del empleo son adecuadas al nivel académico adquirido en la UVigo. La
infracualificacion solamente afecta a un tercio de las personas que trabajan en Cataluna.

Tabla n? 169. Relacion entre el trabajo y el nivel académico adquirido en la UVigo en otras comunidades auténomas

Adecuado Sobrecualificacion Infracualificacion
Andalucia 100,0 0,0 0,0
Aragén 100,0 0,0 0,0
Asturias 100,0 0,0 0,0
Canarias 100,0 0,0 0,0
Cantabria 0,0 100,0 0,0
Castilla y Ledn 100,0 0,0 0,0
Castilla-La Mancha 100,0 0,0 0,0
Cataluna 66,7 0,0 33,3
Comunidad de Madrid 70,6 29,4 0,0
Comunidad Valenciana 75,0 25,0 0,0
Extremadura 100,0 0,0 0,0
Islas Baleares 100,0 0,0 0,0
Pais Vasco 100,0 0,0 0,0

2.2.2.2 Provincias

El Anexo 50 muestra la tabla de datos de la distribucién porcentual de la relaciéon entre
el empleo y el nivel académico de las personas tituladas en doctorado por la UVigo que
trabajan en otras comunidades auténomas por provincias.

2.2.3 Personas tituladas que trabajan en el resto del mundo

Las exigencias del empleo se adectan totalmente al nivel académico adquirido en la
UVigo en los doctores/as que trabajan en 18 de los 25 paises evaluados. La
sobrecualificacion es total en Serbia, el 50,0% en Australia y el 13,0% en Portugal,
mientras que la infracualificacion afecta a la mitad de doctorados/as empleados en
Australia, Estados Unidos y Francia, un tercio en Reino Unido y un 8,7% en Portugal.

Tabla n? 170. Relacion entre el trabajo y el nivel académico adquirido en la UVigo en el resto del mundo por paises

Adecuado Sobrecualificacion Infracualificacion
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Alemania 100,0 0,0 0,0
Argentina 100,0 0,0 0,0
Australia 0,0 50,0 50,0
Bélgica 100,0 0,0 0,0
Brasil 100,0 0,0 0,0
Canada 100,0 0,0 0,0
Chile 100,0 0,0 0,0
Cuba 100,0 0,0 0,0
Dinamarca 100,0 0,0 0,0
Ecuador 100,0 0,0 0,0
EEUU 50,0 0,0 50,0
Francia 50,0 0,0 50,0
Grecia 100,0 0,0 0,0
Irlanda 100,0 0,0 0,0
Japon 100,0 0,0 0,0
Malasia 100,0 0,0 0,0
México 100,0 0,0 0,0
Noruega 100,0 0,0 0,0
Portugal 78,3 13,0 8,7
Reino Unido 66,7 0,0 33,3
Republica Checa 100,0 0,0 0,0
Rusia 100,0 0,0 0,0
Serbia 0,0 100,0 0,0
Suiza 100,0 0,0 0,0

2.3 Relacion entre el empleo y el nivel académico adquirido en la UVigo

seglin la rama de conocimiento

La mayoria de personas tituladas en doctorado de la UVigo reconocen que las
exigencias de su puesto de trabajo actual son adecuadas al nivel académico adquirido,
oscilando en un rango que va del 90,4% de la rama Tecnolégica, seguida por el 85,7%
en Ciencias de la Salud, el 79,8% en la Cientifica, el 78,1% en la Juridico-Social y el
63,3% en Artes y Humanidades. La sobrecualificacién es mas frecuente entre las
personas tituladas de las ramas de Artes y Humanidades (33,3%), Juridico-Social
(17,8%) y Cientifica (14,5%) que en la Tecnologica (6,8%). La infracualificacion abarca
un rango que va del 5,6% de la rama Cientifica, el 4,1% de la Juridico-Social a la nula en
Ciencias de la Salud, el 2,7% de la Tecnolégicay el 3,3% de Artes y Humanidades.

Tabla n2 171. Relacion entre el trabajo y el nivel académico adquirido en la UVigo segtn la rama de conocimiento

Artesy Ciencias de la Cientifico Juridico-Social Tecnoldgico
Humanidades Salud
Adecuado 63,3 85,7 79,8 78,1 90,4
Sobrecualificacion 33,3 14,3 14,5 17,8 6,8
infracualificacion 3,3 0,0 5,6 4,1 2,7

2.4 Relacion entre el empleo y el nivel académico adquirido en la UVigo

segln la promocién académica

La sobrecualificacion experimenta una tendencia creciente a lo largo del periodo
analizado, pasando de un porcentaje minimo del 5,3% entre los titulados/as en el
primer quinquenio evaluado a un maximo del 20,0% entre 2011-20. En cambio, la
infracualificacién es mayor en las promociones mas antiguas (10,5% entre 1995-2000)
frente al minimo del 1,9% entre 2006-10 y el 2,7% entre 2016-20. El desarrollo de un
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trabajo acorde al nivel académico adquirido supera el 75% en todos los quinquenios
evaluados.

Tabla n2 172. Evolucion quinquenal de la relacion entre el trabajo y el nivel académico adquirido en la UVigo

Adecuado Sobrecualificacién Infracualificacion
1995-2000 84,2 5,3 10,5
2001-2005 83,3 10,6 6,1
2006-2010 88,5 9,6 1,9
2011-2015 75,8 20,0 4,2
2016-2020 77,3 20,0 2,7

Para mas informacion, el Anexo b1l muestra la tabla de datos de la distribucion
porcentual de la evolucién anual de la relaciéon entre el empleo y el nivel académico de
las personas tituladas en doctorado por la UVigo.

2.5 Relacion entre el empleo y el nivel académico adquirido en la UVigo

segln la regulacion de los estudios de doctorado

La sobrecualificacion presenta una tendencia creciente desde los programas de
doctorado regidos por el Real Decreto 185/1985 (2,6%) al maximo del 23,2% segun el
Real Decreto 1393/2007, cayendo al 17,0% en la normativa actualmente vigente. En
cambio, la evolucién de la infracualificacion es decreciente, pasando de un maximo del
7,9% en la regulaciéon mas antigua al 2,9% conforme al Real Decreto 1393/2005,
alcanzando el 3,8% en la regulacién vigente.

Tabla n? 173. Relacion entre el trabajo y el nivel académico adquirido en la UVigo segun la regulacion de los estudios
de doctorado

Adecuado Sobrecualificacion Infracualificacion
RD 185/1985 89,5 2,6 7,9
RD 778/1998 81,6 14,3 4,1
RD 1393/2007 73,9 23,2 2,9
RD 99/2011 79,2 17,0 3,8

2.6 Relacion entre el empleo y el nivel académico adquirido en la UVigo

segun el programa de doctorado

En 71 de los 114 programas de doctorado con datos disponibles en el Observatorio de
Persoas Tituladas el empleo de los doctorados/as se adecda al nivel académico
adquirido en la UVigo. Segundo refleja la Tabla n°174, la sobrecualificacion es total en
11 de ellos, alcanzando frecuencias considerables en Educacién, Deporte y Salud
(66,7%), 1a mitad en Analisis Econémico y Estrategia Empresarial; Calidad, Seguridad y
Tecnologia Alimentaria; Estudios Lingitiisticos; Investigacion en Actividad Fisica,
Deporte y Salud; Menores en Situacion de Desproteccion y Conflicto Social y en
Intervencion Psicosocioeducativa en Educacion Secundaria: hacia una propuesta de
calidad, asi como en Ciencia y Tecnologia Agroalimentaria (40,0%) y un tercio en
Métodos Matematicos y Simulacion Numérica en Ingenieria y Ciencias Aplicadas,
Ordenacion Juridica del Mercado; Publicidad, Relaciones Publicas y Comunicacion
Audiovisual; Tecnologias Avanzadas para el Desarrollo de Software Inteligente y en
Oceanografia.
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Tabla n2 174. Relacion entre el trabajo y el nivel académico adquirido en la UVigo segun el programa de doctorado

Adecuado Sobrecualificacion Infracualificacion

Agrobiologia, Usos Sostenibles e implicaciones 100,0 0,0 0,0
Medioambientales

Agua, Sostenibilidad y Desarrollo 100,0 0,0 0,0
Andlisis de Sistemas Mecanicos, Energéticos y de Fluidos 100,0 0,0 0,0
Andlisis Econémico y Estrategia Empresarial 50,0 50,0 0,0
Aplicaciones de Procesado de Senal en Comunicaciones 100,0 0,0 0,0
(SIGMA)

Biologia de los Organismos y Ecosistemas 72,2 27,8 0,0
Biologia Marina y Acuicultura 75,0 0,0 25,0
Biotecnologia Avanzada 0,0 0,0 100,0
Calidad medioambiental: recursos vegetales y edaficos 100,0 0,0 0,0
Calidad, Seguridad y Tecnologia Alimentaria 50,0 50,0 0,0
Categorias de lo Escultérico 0,0 100,0 0,0
Ciencia de los Alimentos 100,0 0,0 0,0
Ciencia y Tecnologia Agroalimentaria 60,0 40,0 0,0
Ciencia y Tecnologia de Coloides e interfaces 100,0 0,0 0,0
Ciencia y Tecnologia Quimica 75,0 25,0 0,0
Ciencias de la Educacion y del Comportamiento 66,7 0,0 33,3
Ciencias del Deporte, Educacion Fisica y Actividad Fisica 100,0 0,0 0,0
Saludable

Ciencias del Medioambiente y de los Alimentos: Aspectos 100,0 0,0 0,0
Analiticos y Biotecnolégicos

Ciencias del Medioambiente y de los Alimentos: Aspectos 100,0 0,0 0,0
Analiticos y Toxicolégicos

Ciencias Marinas, Tecnologia y Gestion 71,4 28,6 0,0
Comunicacion 100,0 0,0 0,0
Comunicacion, Publicidad y Relaciones Publicas 80,0 20,0 0,0
Creacion e investigacion en Arte Contemporaneo 0,0 100,0 0,0
Cuestiones Actuales en Administracion y Direccion de 100,0 0,0 0,0
Empresas

Dibujo: conocimiento individual y colectivo 100,0 0,0 0,0
Dificultades de Aprendizaje y Procesos Cognitivos 0,0 0,0 100,0
Direccion y Planificacion del Turismo 100,0 0,0 0,0
Disefio Mecanico y Materiales 100,0 0,0 0,0
Economia 100,0 0,0 0,0
Economia Aplicada 100,0 0,0 0,0
Ecosistemas Terrestres, Uso Sostenible e implicaciones 100,0 0,0 0,0
Medioambientales

Educaciéon, Deporte y Salud 33,3 66,7 0,0
El derecho publico ante los recientes cambios normativos 100,0 0,0 0,0
El lugar actual del cuadro: pensar la pintura 100,0 0,0 0,0
Electroquimica: ciencia y tecnologia 100,0 0,0 0,0
Endocrinologia 0,0 100,0 0,0
Equidad e innovacion en Educacion 100,0 0,0 0,0
Estadistica e investigacion Operativa 100,0 0,0 0,0
Estudios Ingleses Avanzados: Interpretacion Textual y 0,0 100,0 0,0
Cultural de las Sociedades Angl6fonas Contemporaneas

Estudios Ingleses Avanzados: Lingiiistica, Literaturay 0,0 100,0 0,0
Cultura

Estudios Lingiiisticos 50,0 50,0 0,0
Estudios Literarios 100,0 0,0 0,0
Filologia Espafiola 100,0 0,0 0,0
Filologia Gallega e identidad Cultural 100,0 0,0 0,0
Filologia Inglesa 100,0 0,0 0,0
Filologia Inglesa, Francesa y Alemana 100,0 0,0 0,0
Fisica Aplicada 100,0 0,0 0,0
Fotdnica y Tecnologias del Laser 100,0 0,0 0,0
Geologia Marina y Medioambiental 100,0 0,0 0,0
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Geotecnologias Aplicadas a la Construccidn, Energia e 100,0 0,0 0,0
industria

Gestion y Direccion de Empresas 100,0 0,0 0,0
Gestion y Resolucion de Conflictos. Menores, Familia y 100,0 0,0 0,0
Justicia Terapéutica

Hacia el arte: perfiles de la escultura 100,0 0,0 0,0
Informatica 50,0 0,0 50,0
Informatica Avanzada 0,0 100,0 0,0
Ingenieria de automatizacion e informatica 100,0 0,0 0,0
Ingenieria de automatizacion industrial y sistemas 100,0 0,0 0,0
Ingenieria de Disefio y Fabricacion 100,0 0,0 0,0
Ingenieria de los Recursos Naturales y del Medioambiente 100,0 0,0 0,0
Ingenieria de software basada en componentes 100,0 0,0 0,0
reutilizables, aplicaciones en interfaces hombre-maquina

Ingenieria Electromagnética: fundamentos y aplicaciones 100,0 0,0 0,0
Ingenieria Electrénica 100,0 0,0 0,0
Ingenieria Quimica 92,9 7,1 0,0
Ingenieria Telematica 100,0 0,0 0,0
Ingenieria Térmica 80,0 0,0 20,0
Intervencion Psicosocioeducativa en Educacion Secundaria: 0,0 50,0 50,0
hacia una propuesta de calidad

Investigacion en Actividad Fisica, Deporte y Salud 50,0 50,0 0,0
Investigacion en Comunicacion 85,7 14,3 0,0
Investigacion en Didacticas Especiales y Educacion Fisica y 100,0 0,0 0,0
Deportiva

Investigacidn en Tecnologias y Procesos Avanzados en la 100,0 0,0 0,0
Industria

Investigaciones en Didacticas Especiales 0,0 100,0 0,0
La calidad educativa en tiempos de cambio 0,0 100,0 0,0
La ciudad de los espejos 100,0 0,0 0,0
La investigacion financiero-contable en el nuevo escenario 100,0 0,0 0,0
europeo

Las Categorias de lo Escultérico 100,0 0,0 0,0
Lengua inglesa y lingiiistica 0,0 100,0 0,0
Lengua y Sociedad de la Informacidn: la lingliistica y sus 100,0 0,0 0,0
aplicaciones

Lineas de Investigacion en el ambito Financiero-Contable 100,0 0,0 0,0
Linguistica y sus Aplicaciones 0,0 100,0 0,0
Menores en Situacion de Desproteccion y Conflicto Social 50,0 50,0 0,0
Metodologia y aplicaciones en biologia fundamental 25,0 25,0 50,0
Metodologia y Aplicaciones en Ciencias de la Vida 84,6 15,4 0,0
Métodos Matematicos y Simulacion Numérica en 66,7 33,3 0,0
Ingenieria y Ciencias Aplicadas

Modos de conocimiento en la practica artistica 0,0 100,0 0,0
contemporanea

Neurociencia 100,0 0,0 0,0
Neurociencia y Psicologia Clinica 100,0 0,0 0,0
Nuevas lineas de investigacion en derecho publico 100,0 0,0 0,0
Oceanografia 33,3 33,3 33,3
Oceanografia y Geologia de Costas 75,0 12,5 12,5
Ordenacion Juridica del Mercado 66,7 33,3 0,0
Patrimonio Natural y Procesos de Degradacion 100,0 0,0 0,0
Medioambiental

Problemas actuales de la ciencia juridica 100,0 0,0 0,0
Problemas actuales del derecho de empresa 100,0 0,0 0,0
Problematica actual de las relaciones e instituciones de 100,0 0,0 0,0
derecho privado

Proteccion del Patrimonio Cultural 100,0 0,0 0,0
Publicidad, Relaciones Publicas y Comunicacion 66,7 33,3 0,0
Audiovisual

Quimica Analitica 100,0 0,0 0,0
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Quimica Analitica Aplicada al Medioambiente; Alimentos y 100,0 0,0 0,0
Salud

Quimica Fundamental 83,3 16,7 0,0
Quimica Teédrica y Computacional 100,0 0,0 0,0
Quimica: fundamentos y aplicacion 50,0 0,0 50,0
Radiocomunicacion e ingenieria Electromagnética 100,0 0,0 0,0
Recursos vegetales y edaficos 100,0 0,0 0,0
Simulacion y control de procesos quimicos 100,0 0,0 0,0
Sistemas de Software Inteligentes y Adaptables 100,0 0,0 0,0
Tecnologia Eléctrica 100,0 0,0 0,0
Tecnologia Eléctrica e ingenieria Electronica 100,0 0,0 0,0
Tecnologia Medioambiental 88,9 11,1 0,0
Tecnologias Avanzadas para el Desarrollo de Software 66,7 33,3 0,0
Inteligente

Tecnologias de la Informacién y las Comunicaciones 100,0 0,0 0,0
Teoria de la Senal y Comunicaciones 100,0 0,0 0,0
Traduccion 100,0 0,0 0,0
Traduccion y Lingiiistica 100,0 0,0 0,0
Traduccién y Paratraduccién 50,0 0,0 50,0

2.7 Relacion entre el empleo y el nivel académico adquirido en la UVigo

segun la modalidad de contratacion

La adecuacion entre el puesto de trabajo y el nivel académico adquirido en la UVigo es
mas frecuente en los doctores/as que trabajan por cuenta ajena (81,8%) que por cuenta
propia (65,0%), los cales duplican el nivel de sobrecualificaciéon (30,0% frente al 14,0%
de los primeros). La infracualificacién no depende de la modalidad de contratacion.

Tabla n? 175. Relacion entre el trabajo y el nivel académico adquirido en la UVigo segun la modalidad de
contratacion

Adecuado Sobrecualificacion Infracualificacion
Cuenta ajena 81,8 14,0 4,2
Cuenta propia 65,0 30,0 5,0

2.8 Relacion entre el empleo y el nivel académico adquirido en la UVigo

seglin la rama de actividad

Por rama de actividad se constata la existencia de relaciones de dependencia estadistica
(p-valor<0,05). Asi pues, las personas que trabajan en el ambito publico (82,8%)
manifestaron la existencia de mayor relaciéon entre su empleo y el nivel académico
adquirido en la UVigo frente al minimo en la empresa privada (71,4% y entidades no
lucrativas (77,8%). La sobrecualificacion de los doctores/as que trabajan en la empresa
privada (25,0%), duplica a los empleados en el sector publico (13,4%) y supera
grandemente a de los que trabajan en entidades no lucrativas (11,1%), los cuales, en
cambio, presentaron una mayor infracualificacion (11,1%).

Tabla n? 176. Relacion entre el trabajo y el nivel académico adquirido en la UVigo segun la rama de actividad

Adecuado Sobrecualificacion Infracualificacion
Ambito publico 82,8 13,4 3,9
Empresa privada 71,4 25,0 3,6
Entidad no lucrativa 77,8 11,1 11,1
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2.9 Relacion entre el empleo y el nivel académico adquirido en la UVigo

segun el sector econémico

La adecuacion del empleo al nivel académico adquirido en la UVigo es total entre los
doctores/as que trabajan en cinco de los 17 sectores econémicos con datos disponibles
(sector primario, automocién, deportes/actividades deportivas, mineria y otras
actividades sociales), alcanzando el 87,0% en investigacion/actividades cientificas y el
83,0% en ensenanza/docencia. La sobrecualificacién afecta a la totalidad de
doctorados/as con empleos vinculados a la industria quimica, plastico, vidrio y envases y
en gestion medioambiental, asi como a la mayoria en el farmacéutico (66,7%) y la mitad
en construccion y en servicios de la administracién publica, alcanzando el 13,3% en
ensenanza/docencia 'y el 9,8% en investigacion/actividades cientificas. La
infracualificacion alcanza a la totalidad de empleados en los servicios sociales, un tercio
del farmacéutico y el 20,0% en actividades profesionales.

Tabla n? 177. Relacion entre el trabajo y el nivel académico adquirido en la UVigo segtin el sector econémico

Adecuado Sobrecualificacion Infracualificacion

Actividad profesional 60,0 20,0 20,0
Agricultura, ganaderia, caza, pesca, 100,0 0,0 0,0
silvicultura y forestal

Automocion 100,0 0,0 0,0
Construccion 50,0 50,0 0,0
Consultoria 63,6 27,3 9,1
Deportes/actividades deportivas 100,0 0,0 0,0
Ensefianza/docencia 83,0 13,3 3,7
Farmacéutico 0,0 66,7 33,3
Gestion medioambiental 0,0 100,0 0,0
Industria quimica, plasticos, vidrio y envases 0,0 100,0 0,0
Informatica y tecnologia 62,5 37,5 0,0
Investigacion/actividades cientificas 87,0 9,8 3,3
Mineria 100,0 0,0 0,0
Otras actividades sociales 100,0 0,0 0,0
Sanitario/salud 60,0 40,0 0,0
Servicios de la administracion publica 50,0 50,0 0,0
Servicios sociales 0,0 0,0 100,0

2.10 Relacion entre el empleo y el nivel académico adquirido en la segun la

categoria profesional

Por categoria profesional, conforme muestra la Tabla n°178, se constata la existencia de
relaciones de significacion estadistica (p-valor<0,05). Asi pues, la sobrecualificacion
afecta a todas las personas con empleos no cualificados y es minima en mandos
intermedios (10,3%) y directivos (10,5%), alcanzando el 16,2% entre técnicos/as
cualificados/as. En cambio, la infracualificaciéon solamente existe entre mandos
intermedios (5,2%) y técnicos/as cualificados (4,4%).

Tabla n? 178. Relacion entre el trabajo y el nivel académico adquirido en la UVigo segun la categoria profesional

Adecuado Sobrecualificacion Infracualificacion
Directivo/a 89,5 10,5 0,0
Empleado/a no cualificado/a 0,0 100,0 0,0
Mando intermedio 84,5 10,3 5.2
Técnico/a cualificado/a 79,4 16,2 4.4
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2.11 Relacion entre el empleo y el nivel académico adquirido en la UVigo

segun el tamafo de la empresa

En relacion al tamano de la empresa, la sobrecualificaciéon es mas frecuente en las
empresas mas pequenas. Asi pues, es mayor en las pequenas empresas (27,8%),
microempresas y empresas individuales (18,8% ambas) que en las grandes (13,9%) y
medianas (15,0%). La infracualificacién es maxima en las empresas medianas (10,0%) e
individuales (9,1%), nula en las microempresas y alcanza el 3,7% en las grandes
empresas, cuyos empleados/as mostraron mayor adecuaciéon entre empleo y nivel
académico adquirido (82,4%).

Tabla n2 179. Relacion entre el trabajo y el nivel académico adquirido en la UVigo segtn el tamafio de la empresa

Adecuado Sobrecualificacion Infracualificacion
Empresa individual 72,7 18,2 9,1
Microempresa 81,8 18,2 0,0
Pequeiia empresa 66,7 27,8 5,6
Mediana empresa 75,0 15,0 10,0
Gran empresa 82,4 13,9 3,7

2.12 Relacion entre el empleo y el nivel académico adquirido en la UVigo

segun la relacién entre el trabajo y los estudios realizados

Segun refleja la Tabla n°180, el 83,8% de las personas con empleos relacionados con los
estudios realizados (con adecuacién temadtica) manifestaron tener unas exigencias
profesionales acordes al nivel académico adquirido, porcentaje que cae hasta el 64,3%
entre las que tienen un trabajo poco relacionado con sus estudios y nula en el caso de
inexistencia de adecuacion tematica entre el trabajo y los estudios realizados.

La sobrecualificacion afecta a la mayoria (88,9%) de personas con empleos no
relacionados con sus estudios, cayendo al 35,7% entre los que realizan un trabajo poco
afin y al 12,0% en el caso de existir adecuacién tematica entre empleo y estudios
realizados. La infracualificacion es mas alta entre las personas con un trabajo sin
adecuaciéon tematica con los estudios (11,1%) y nula en el caso de estudios poco
relacionados y del 4,1% con afinidad tematica entre empleo y estudios.

Tabla n? 180. Relacion entre el trabajo y el nivel académico adquirido en la UVigo segun la afinidad temdtica del
empleo con los estudios realizados

Adecuado Sobrecualificacion Infracualificacion
Poco relacionados 64,3 35,7 0,0
Relacionados 83,8 12,0 4,2
Sin relacién 0,0 88,9 11,1
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CONCLUSIONES

Esta parte del Informe presenta los principales indicadores de insercion laboral de las
personas tituladas en estudios de doctorado por la Universidade de Vigo entre 1995 y
2020.

1. Informacién socio-demografica

Género: La mayoria de personas tituladas en doctorado por la UVigo registradas en la
Base de Datos del Observatorio son mujeres (56,4%).

Lugar de residencia: La mayoria reside en Galicia (69,4%), frente al resto del mundo
(20,5%) y en otras comunidades auténomas (10,1%).

Tabla n? 181. Caracterizacion de la muestra evaluada

%

Doctoras 56,4
Doctores 43,6
Personas tituladas residentes en Galicia 69,4
Personas tituladas residentes fuera de Galicia 30,6
— Personas tituladas residentes en el extranjero 20,5
— Personas tituladas residentes en otras comunidades autonomas 10,1

2. Ramas de conocimiento

Predominan las personas tituladas en programas de doctorado de la UVigo
pertenecientes a la rama Cientifica (42,8%) seguida, a mas distancia por la Tecnolégica
(22,8%) y Juridico-Social (22,6%) frente al minimo de Ciencias de la Salud (1,6%) y
Artes y Humanidades (10,3%).

Tabla n2 182. Distribucion de la muestra segun la rama de conocimiento

%

Personas tituladas en estudios de doctorado de la rama de Artes y Humanidades 10,3
Personas tituladas en estudios de doctorado de la rama de Ciencias de la Salud 1,6
Personas tituladas en estudios de doctorado de la rama Cientifica 42,8
Personas tituladas en estudios de doctorado de la rama Juridico-Social 22,6
Personas tituladas en estudios de doctorado de la rama Tecnoldégica 22,8

3. Promociones académicas

Segun una distribuciéon quinquenal, la muestra evaluada experimenta una tendencia
creciente, pasando del 5,1% de doctorados/as entre 1995-2000 al maximo del 36,4%
entre 2016-20.

Tabla n2 183. Evolucién quinquenal de la muestra evaluada

%

1995-2000 51
2001-2005 14,3
2006-2010 13,5
2011-2015 30,7
2016-2020 36,4
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4. Regulacion de los estudios de doctorado

Segun la regulacién de los estudios de doctorado vigentes en el periodo evaluado, en la
muestra analizada predominan los doctorados/as acordes al Real Decreto 778/1998
(39,0%) frente al minimo del Real Decreto 185/1985 (9,5%).

Tabla n2 184. Regulacidn de los estudios de doctorado

%

RD 185/1985 9,5
RD 778/1998 39,0
RD 1393/2007 23,4
RD 99/2011 28,1

5. Tasa de ocupacion

La tasa de ocupaciéon es un Indicador de insercién laboral que refleja la proporcion de
personas tituladas en doctorado por la UVigo que trabajaban en el momento de
registrarse en la Base de Datos del Observatorio y se identifica con el “porcentaje de
egresados que estan trabajando” ™.

Segun la Tabla n°185, sin diferencias significativas, la tasa de ocupacién masculina
(95,5%) es ligeramente superior a la femenina (94,7%), mayor en las personas tituladas
residentes en el extranjero y en otras comunidades auténomas (96,1%) que en Galicia
(95,1%), asi como en la totalidad de doctores/as de la rama de Ciencias de la Salud
frente a la minimo del 88,5% en Artes y Humanidades. Por promocién académica la
ocupacién es total en los titulados/as entre 2001-05 frente a la minima del 91,3% en el
periodo mas reciente. Segun la regulacion de los estudios de doctorado la tasa
ocupacién es mas baja en los titulados/as conforme a la normativa vigente (90,8%),
aumentando de forma continua en las precedentes hasta alcanzar el 98,5% de
doctorados/as segun el Real Decreto 778,/1998.

Tabla n2 185. Tasa de ocupacion

%

Global 95,0
Género Hombre 95,5
Mujer 94,7
Lugar de residencia Galicia 95,1
Resto del mundo 96,1
Otras comunidades autbnomas 96,1
Rama académica Artes y Humanidades 88,5
Ciencias de la Salud 100,0
Cientifica 94,0
Juridico-Social 95,6
Tecnoldgica 99,1
Promocion académica 1995-2000 96,2
2001-2005 100,0
2006-2010 98,5
2011-2015 96,1
2016-2020 91,3
Regulacién RD 185/1985 97,9

76 Codigo de indicador ACSUG IPD20-1.
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RD 778/1998 98,5
RD 1393/2007 94,1
RD 99/2011 90,8

6. Tasa de asalarizacion

Indicador de insercién laboral sobre la proporcién de personas tituladas que trabajan
como empleados por cuenta ajena; es decir, como empleadas de una empresa/entidad
privada o en organizaciones/entidades dependientes del sector publico.

No existen diferencias significativas entre hombres y mujeres, siendo mas alta en los
doctores/as residentes en el extranjero (98,2%) que en otras comunidades auténomas
(91,2%), asi como en los ambitos de Ciencias de la Salud (asalarizacion total) frente a
Artes y Humanidades (87,0%). Segin la promociéon académica la proporcion de
personas que trabajan por cuenta ajena es total entre 1995-2005 frente a la minima del
90,6% de titulados entre 2016-2020. De igual manera, la tasa de asalarizacién muestra
una evolucion directamente proporcional al tiempo transcurrido de la vigencia de las
regulaciones de los estudios de doctorado evaluadas (97,9% segin el Real Decreto
185/1985) frente al el minimo del 90,6% de la normativa vigente.

Tabla n? 186. Tasa de asalarizacion

%

Global 93,8
Género Hombre 93,3
Mujer 94,1
Lugar de residencia Galicia 92,9
Resto del mundo 98,2
Otras comunidades auténomas 91,2
Rama académica Artes y Humanidades 87,0
Ciencias de la Salud 100,0
Cientifica 97,5
Juridico-Social 88,1
Tecnoldgica 94,7
Promocidn académica 1995-2000 100,0
2001-2005 100,0
2006-2010 94,0
2011-2015 83,2
2016-2020 90,4
Regulacidn RD 185/1985 97,9
RD 778/1998 94,8
RD 1393/2007 93,7
RD 99/2011 90,6

7. Tasa de emprendimiento

La tasa de emprendimiento es un indicador de insercién laboral que muestra la
proporcion de personas que trabajan por cuenta propia; es decir, en el autoempleo
como trabajadoras autbnomas o como empresarias o titulares de una empresa.

Un 6,3% de doctores/as por la UVigo entre 1995-2020 emprendieron una actividad
econodmica, sin diferencias estadisticamente significativas por géneros, siendo mas alta
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entre los residentes en otras comunidades auténomas (8,8%) que en el extranjero
(1,8%), y entre los doctores/as de las ramas de Artes y Humanidades (13,0%) y Juridico-
Social (11,9%) frente a la nula en Ciencias de la Salud. Segin la promocién académica
el empleo por cuenta propia es mas alto en las mads recientes (9,6% entre 2016-2020)
que en las mas antiguas (0,0% entre 1995-2005). La tasa de emprendimiento es
inversamente proporcional al tiempo transcurrido de su vigencia normativa, oscilando
entre el maximo del 9,4% de titulados/as conforme al Real Decreto 99/2011 y el
minimo del 2,1% segun el Real Decreto 185/1985.

Tabla n? 187. Tasa de emprendimiento

%

Global 6,3
Género Hombre 6,7
Mujer 5,9
Lugar de residencia Galicia 7,1
Resto del mundo 1,8
Otras comunidades auténomas 8,8
Rama académica Artes y Humanidades 13,0
Ciencias de la Salud 0,0
Cientifica 2,5
Juridico-Social 11,9
Tecnoldgica 5,3
Promocion académica 1995-2000 0,0
2001-2005 0,0
2006-2010 6,0
2011-2015 6,7
2016-2020 9,6
Regulacién RD 185/1985 2,1
RD 778/1998 5,2
RD 1393/2007 6,3
RD 99/2011 9,4

8. Tasa de desempleo

La tasa de desempleo es un Indicador de inserciéon laboral que refleja la proporcion de
personas tituladas en doctorado que no trabajaban y estaban buscando empleo en el
momento de ser registradas en la Base de Datos del Observatorio.

La tasa de paro masculina (2,7%) es notablemente inferior a la femenina (4,2%). Segin
el lugar de residencia es ligeramente mas alta en Galicia (3,4%) que en otras
comunidades auténomas (2,0%), asi como entre los doctorados/as de Artes y
Humanidades (7,7%) frente a la nula en Ciencias de la Salud y Tecnoldgica. Segun la
promocién académica es mas alta en las promociones con menos tiempo en el mercado
laboral (6,5% entre 2016-2020) que en las mas antiguas (desempleo nulo en los
doctorados/as entre 2001-05). De igual forma, la tasa de paro de los titulados/as seguin
la normativa vigente (6,3%) triplica a de los titulados segin el Real Decreto 185/1985
(2,1%).

Tabla n2 188. Tasa de desempleo

%

Global 3,6
Género Hombre 2,7
Mujer 4,2
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Lugar de residencia Galicia 3,4
Resto del mundo 2,9
Otras comunidades autdnomas 2,0
Rama académica Artes y Humanidades 7,7
Ciencias de la Salud 0,0
Cientifica 4,6
Juridico-Social 3,5
Tecnoldgica 0,0
Promocion académica 1995-2000 3,8
2001-2005 0,0
2006-2010 1,5
2011-2015 2,6
2016-2020 6,5
Regulacion RD 185/1985 2,1
RD 778/1998 1,0
RD 1393/2007 5,1
RD 99/2011 6,3

9. Lugar de trabajo
9.1 Galicia

Indicador de insercion laboral relativo a las personas tituladas en doctorado que
trabajan en la misma Comunidad Auténoma que la universidad donde realizaron sus
estudios.

La tasa de trabajo en Galicia es ligeramente mas alta en las mujeres (66,7%) que en los
hombres (62,1%). Por ramas de conocimiento oscila entre el maximo del 70,6% de la
Juridico-Social y el 70,2% de Artes y Humanidades y el minimo del 50,0% en Ciencias de
la Salud y el 59,2% de la Cientifica. Por promociéon académica es mas alta en las
promociones mas antiguas (85+1% entre 1995-2005) que en las mas recientes (55,4%
entre 2011-20). Segun la regulacion de los estudios muestra una tendencia
continuamente decreciente desde la normativa mas antigua (87,2% segin el Real
Decreto 185/1985) hasta constituir una minoria del 48,0% los empleados/as en Galicia
conforme a la normativa vigente.

Tabla n2 189. Lugar de trabajo en Galicia

%

Global 64,6
Género Hombre 62,1
Mujer 66,7
Rama académica Artes y Humanidades 70,2
Ciencias de la Salud 50,0
Cientifica 59,2
Juridico-Social 70,6
Tecnoldgica 67,3
Promocién académica 1995-2000 84,0
2001-2005 86,1
2006-2010 78,8
2011-2015 55,4
2016-2020 55,4
Regulacién RD 185/1985 87,2
RD 778/1998 74,1
RD 1393/2007 58,2
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RD 99/2011 48,0

9.2 Resto del mundo

La proporciéon de personas tituladas en doctorado que trabajan en el extranjero, sin
relaciones de significacion estadistica, es ligeramente mas alta entre los hombres
(24,6%) que en las mujeres (22,5%). Sin embargo, segin la rama de conocimiento, es
mayor en la rama Cientifica (28,4%) y Ciencias de la Salud (25,0%) que en Artes y
Humanidades (17,0%). Por promocién académica, es significativamente mas frecuente
en las personas tituladas con menos tiempo en el mercado laboral (34,3% entre 2016-
20) que en las mads antiguas (6,9% entre 2001-05). Esta dependencia del tiempo
transcurrido también se traduce en funcién de la regulacion de los estudios de
doctorado, oscilando entre el minimo del 8,5% segun el Real Decreto 185/1985 y la
maxima del 40,2% en los doctorados/as segin la normativa vigente.

Tabla n? 190. Lugar de trabajo en el resto del mundo

%

Global 23,4
Género Hombre 24,6
Mujer 22,5
Rama académica Artes y Humanidades 17,0
Ciencias de la Salud 25,0
Cientifica 28,4
Juridico-Social 19,3
Tecnoldgica 21,2
Promocién académica 1995-2000 8,0
2001-2005 6,9
2006-2010 13,6
2011-2015 25,7
2016-2020 34,3
Regulacion RD 185/1985 8,5
RD 778/1998 14,0
RD 1393/2007 26,4
RD 99/2011 40,2

9.3 Otras comunidades auténomas

El empleo en otras comunidades auténomas es ligeramente mas frecuente entre los
hombres (13,3%) que en las mujeres (10,9%), asi como entre los doctores/as de las
ramas de Ciencias de la Salud (25,0%) frente al minimo de la Juridico-Social (10,1%).
Por promociones, el empleo en otra comunidad auténoma es mas frecuente en las mas
recientes, con un maximo del 18,9% entre 2011-15 que en las mas antiguas (6,9% entre
2001-05), evoluciéon que también se reproduce segun la regulacion vigente.

Tabla n? 191. Lugar de trabajo en otras comunidades auténomas

%

Global 11,9
Género Hombre 13,3
Mujer 10,9
Rama académica Artes y Humanidades 12,8
Ciencias de la Salud 25,0
Cientifica 12,4
Juridico-Social 10,1
Tecnoldgica 11,5
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Promocion académica 1995-2000 8,0
2001-2005 6,9
2006-2010 7,6
2011-2015 18,9
2016-2020 10,2
Regulacién RD 185/1985 4,3
RD 778/1998 11,9
RD 1393/2007 15,5
RD 99/2011 11,8

10. Categoria profesional

El conocimiento de la categoria profesional del empleo que una persona titulada en
estudios de doctorado desarrolla en su puesto de trabajo aporta una informacion
relevante sobre la calidad del empleo. Asi pues, se consideran funciones propias de los
titulados universitarios las categorias de directivo/a, mando intermedio y técnico/a
cualificado/a.

Segun muestra la Tabla n°192, sin diferencias estadisticamente significativas en funcion
de las variables de segmentacion aplicadas, una elevadisima proporcién de personas
tituladas en estudos de doctorado (99,4%) desarrolla funciones propias de titulados
universitarios en su puesto de trabajo”’. En otras palabras, solamente el 0,6% de
personas tituladas en estudios de doctorado por la UVigo entre 1995-2020 ejerce un
trabajo acorde a categorias profesionales no propias de titulados universitarios,
porcentaje significativamentemuy inferior a lo que ocurre entre los titulados/as en otras
tipologias de estudios™.

Por consiguiente, se puede concluir que los excelentes resultados obtenidos en la
muestra evaluada se derivan de su nivel académico de doctorado, pudiendo ser
equiparado este item con el indicador “porcentaje de egresados/as que estan trabajando
en funcion del nivel de doctorado™.

Tabla n2 192: Funciones propias de titulados universitarios

%

Global 99,4
Géenro Hombres 99,1
Mujeres 99,6
Rama académica Artes y Humanidades 95,7
Ciencias de la Salud 100,0
Cientifica 100,0
Juridico-Social 99,1
Tecnoldgica 100,0
Lugar do traballo Galicia 99,0
Resto del mundo 100,0
Otras comunidades autbnomas 100,0
Promocion académica 1995-2000 100,0
2001-2005 100,0
2006-2010 100,0
2011-2015 100,0

77 Suma de las categorias profesionales de directivo/a, mando intermedio y técnico/a cualificado/a.

78 Esta condicion asciende al 11,8% en diplomados/as, 6,4% en graduados/as, 6,1% en licenciados/as, 3,1% en
titulados en estudos de mestrado, 1,4% en enxefieiros/as técnicos/as e 1,0% en enxefieiros/as superiores.

9 Cadigo ACSUG IPD20-2.
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2016-2020 98,2
Regulacién RD 185/1985 100,0
RD 778/1998 100,0
RD 1393/2007 99,1
RD 99/2011 98,4

11. Adecuacién tematica del empleo a los estudios

Indicador cualitativo sobre la insercion laboral relativo a la relacion existente entre el
empleo y los estudios realizados en la UVigo.

No existen diferencias estadisticamente significativas entre hombres y mujeres. Por
ramas de conocimiento, la adecuacion tematica es mayor en las ramas Cientifica, Artes'y
Humanidades y Tecnolégica (media de 93,3%) frente a la minima en Ciencias de la
Salud (85,7%). En funcién de la regulacion de los estudios y de la promocién académica
existe mas adecuacion tematica en las normativas mas antiguas (94,7% conforme el Real
Decreto 185/1985) que en las mas recientes. Segun el lugar de trabajo es significativa la
menor relacion entre empleo y estudios en los doctorados/as empleados en el
extranjero (88,5%).

Tabla n? 193. Adecuacion temdtica del trabajo a los estudios realizados

%

Global 92,5
Género Hombre 92,9
Mujer 92,3
Rama académica Artes y Humanidades 93,3
Ciencias de la Salud 85,7
Cientifica 93,5
Juridico-Social 90,4
Tecnoldgica 93,2
Lugar de trabajo Galicia 93,3
Resto del mundo 88,5
Otras comunidades auténomas 94,6
Promocion académica 1995-2000 94,7
2001-2005 92,4
2006-2010 90,4
2011-2015 95,8
2016-2020 89,3
Regulacién RD 185/1985 94,7
RD 778/1998 93,9
RD 1393/2007 89,9
RD 99/2011 90,6

11. Sobrecualificacion

La sobrecualificacion es un indicador cualitativo de insercién laboral relativo a la
proporcion de personas tituladas que desarrolla un trabajo con demandas y exigencias
inferiores al nivel académico adquirido en la UVigo.

La sobrecualificacion femenina (21,0%) triplica a la masculina (7,9%). Por ramas de
conocimiento, es significativamente mas alta en Artes y Humanidades (33,3%) frente a
la minima en la Tecnolégica (6,8%). Por promociones académicas, tal como muestra la
Tabla n°193, la sobrecualificacién de las promociones mas recientes (20,0% entre 2011-
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2020) cuadriplica la registrada en la mas antigua (5,3%). Asimismo, las regulaciones mas

recientes también presentan una sobrecualificacion significativamente mayor.

Segun el lugar de trabajo, la sobrecualificaciéon de los doctores/as que trabajan en el
extranjero (8,2%) es la mitad de la registrada en Galicia y en otras comunidades

autonomas.

Tabla n2 194. Nivel de sobrecualificacion

%

Global 15,3
Género Hombre 7,9
Mujer 21,6
Rama académica Artes y Humanidades 33,3
Ciencias de la Salud 14,3
Cientifica 14,5
Juridico-Social 17,8
Tecnoldgica 6,8
Lugar de trabajo Galicia 16,8
Resto del mundo 8,2
Otras comunidades auténomas 18,9
Promocion académica 1995-2000 5,3
2001-2005 10,6
2006-2010 9,6
2011-2015 20,0
2016-2020 20,0
Regulacién RD 185/1985 2,6
RD 778/1998 14,3
RD 1393/2007 23,2
RD 99/2011 17,0
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ANEXOS

Anexo 1: Condiciones de acceso a estudios de doctorado de la UVigo

Para acceder a un programa de doctorado del Real Decreto 99/2011, se debe cumplir alguno de
los siguientes requisitos:

e Con cardcter general, para el acceso a un programa oficial de doctorado serd necesario
estar en posesion de los titulos oficiales espanoles de grado, o equivalente, y de master
universitario, o equivalente, siempre que se superasen, por lo menos, 300 ECTS en el
conjunto de estas dos ensenanzas.

e Asimismo podran acceder quien se encuentre en alguno de los siguientes supuestos:

— Estar en posesién de un titulo universitario oficial espanol o de otro pais
integrante del Espacio Europeo de Educacién Superior que habilite para el
acceso al master de acuerdo con lo establecido en el artigo 16 del Real Decreto
1393/2007 y superar un minimo de 300 créditos ECTS en el conjunto de
estudios universitarios oficiales, de los que, por lo menos 60 habran de ser de
nivel de master.

— Estar en posesion de un titulo oficial espanol de graduado o graduada, cuya
duracién, conforme a normas de derecho comunitario, sea de por lo menos 300
créditos ECTS. Dichos titulados deberdn cursar con caracter obligatorio los
complementos de formacién requeridos por el programa, salvo que el plan de
estudios del correspondiente titulo de grado incluya créditos de formacién en
investigacién equivalentes en valor formativo a los créditos en investigacion
procedentes de estudios de master.

— Los titulados y las tituladas universitarias que, previa obtencién de plaza en
formacién en la correspondiente prueba de acceso a plazas de formacién
sanitaria especializada, superen con evaluacién positiva por lo menos dos anos
de formacién de un programa para la obtencién del titulo oficial de alguna de
las especialidades en Ciencias de la Salud.

— Estar en posesion de un titulo obtenido conforme a sistemas educativos
extranjeros, sin necesidad de su homologacién, previa comprobacién por la
universidad de que este acredita un nivel de formacién equivalente al del titulo
oficial espanol de madster universitario y que faculta en el pais expedidor del
titulo para el acceso a estudios de doctorado. Esta admisién no implicard, en
ningin caso, la homologacién del titulo previo del que esté en posesion la
persona interesada ni su reconocimiento a otros efectos que el del acceso a
ensenanzas de doctorado.

—  Estar en posesion de otro titulo espanol de doctor o doctora obtenido conforme
a anteriores ordenaciones universitarias.

— Estar en posesiéon de un titulo universitario oficial que habia obtenido Ila
correspondencia al nivel 3 del Marco Espanol de Cualificaciones para la
Educacién Superior (MECES). Se pueden consultar las correspondencias desde
la pagina Web del MECD® .

e Podran acceder a los estudios de doctorado las personas licenciadas, arquitectas o
ingenieras que estén en posesion del diploma de estudios avanzados obtenido de
acuerdo con lo dispuesto en el Real decreto 778/1998, del 30 de abril, o alcancen la
suficiencia investigadora regulada en el Real decreto 185/1985, del 23 de enero.

+
Fuente: https://www.uvigo.gal/estudar/acceder/acceso-doctoramento [consultada el

30/4/2021]

80 http://www.mecd.gob.es/redirigeme/
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Anexo 2: Referencia normativa de los estudios de doctorado

Normativa estatal
> Real Decreto 822/2021, del 28 de septiembre, por el que se establece la organizacion

de las ensenanzas universitarias y del procedimiento de aseguramiento de su calidad

> Real Decreto 99/2011, del 28 de enero, por el que se regulan las ensenanzas oficiales
de doctorado

> Real Decreto 534/2013, del 12 de julio. por el que se modifican los Reales Decretos
1393/2007, del 29 de octubre, por el que se establece la ordenacién de las ensenanzas
universitarias oficiales

> Real Decreto 43/2015. del 2 de febrero, por el que se modifica el Real Decreto
1393/2007, del 29 de octubre, por el que se establece la ordenacién de las ensenanzas
universitarias oficiales, y el Real Decreto 99/2011. de 28 de enero. por el que se regulan
las ensenanzas oficiales de doctorado

> Real Decreto 99/2011, del 28 de enero, por el que se regulan las ensenanzas oficiales
de doctorado

> Real Decreto 196/2016. del 13 de mayo, por el que se establecen los requisitos para la
expedicion del Suplemento Europeo al Titulo Universitario de Doctor

> Resolucion del 26 de noviembre de 2015, de la Comision Nacional evaluadora de la
Actividad Investigadora, por la que se publican los criterios especificos aprobados para
cada uno de los campos de evaluacion del Estatuto del Estudiante Universitario

Normativa Autonémica
> Decreto 95/2013, del 13 de junio. por el que se crean las escuelas de doctorado en las
universidades del Sistema Universitario de Galicia

Normativa de la UVigo

> Reglamento de estudios de doctorado en la UVigo: Reglamento de estudios de
doctorado de la Universidade de Vigo Version aprobada por el Comité de direccioén del
17/12/2019 v el Consello de Goberno del 27/02/2020 [3'].

> Convocatoria de complementos de formacién

> Convocatoria de reconocimiento de actividades

> Instruccion gerencial sobre gastos en los tribunales de tesis

> Acceso a estudios de doctorado con titulaciones anteriores al RD 1393/2007

Normativa de la EIDO
> Reglamento de régimen interno de la EIDO:

> Normativa de permanencia en doctorado

81 Modificado puntualmente el articulo 38, aprobado en Consello de Goberno del 01/02/2022 a propuesta del Comité
de Direcci6n de la Eido del 17/12/2021, estableciendo la posibilidad de defensa de tesis en modalidad no presencial o
semipresencial.
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> Procedimiento para tesis sujetas a proteccioéon de datos

> Procedimiento para la obtencion de la mencién de cotutela en la tesis de doctorado

> Normas de estilo para la presentacion de tesis de doctorado

> Guia de buenas practicas para la direccién de tesis de doctorado

> Procedimiento de defensa de la tesis en las modalidades no presencial y
semipresencial
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Anexo 3: Distribucion de los programas de doctorado por rama de
conocimiento

Artes y Humanidades
e Artes Escénicas
e Categorias de lo Escultérico
e Creacion e investigacion en Arte Contemporaneo
e Dibujo: conocimiento individual y colectivo
e Ellugar actual del cuadro: pensar la pintura
e Estudios Ingleses Avanzados: Interpretacion Textual y Cultural de las Sociedades
Angléfonas Contemporaneas
e Estudios Ingleses Avanzados: Linguistica, Literatura y Cultura
e Estudios Linguisticos
e [Estudios Literarios
e TFilologia Espanola
e TFilologia Gallega e identidad Cultural
e Filologia Inglesa
e Filologia Inglesa, Francesa y Alemana
e Hacia el arte: perfiles de la escultura
e Laciudad de los espejos
e Las Categorias de lo Escultérico
e Lengua inglesa y lingtistica
e Lenguay Sociedad de la Informacién: a Lingtiistica y sus Aplicaciones
e Lengua, literatura y pensamiento: miradas desde el siglo XXI
e Linguistica Gallega
e Lingtisticay sus Aplicaciones
e Modos de conocimiento en la practica artistica contemporanea
e Proteccién del Patrimonio Cultural
e Sociedad, poder y cultura en la historia
e Traduccién
e Traduccién y Lingiiistica

Ciencias de la Salud
¢ Endocrinologia
e Neurociencia
e Neurociencia y Psicologia Clinica

Cientifica
e Acuicultura
e Agrobiologia, Usos Sostenibles e implicaciones Medioambientales
e Agua, Sostenibilidad y Desarrollo
e Biodiversidad y Ecosistemas
e Biologia de los Organismos y Ecosistemas
e Biologia Marina y Acuicultura
e Biotecnologia Avanzada
e (Calidad medioambiental: recursos vegetales y edaficos
e (Calidad, Seguridad y Tecnologia Alimentaria
e (iencia de los Alimentos
e (Cienciay Tecnologia Agroalimentaria
e (Cienciay Tecnologia de Coloides e interfaces
e (Cienciay Tecnologia Quimica
e Ciencias del Clima: Meteorologia, Oceanografia Fisica y Cambio Climdtico
e Ciencias del Medioambiente y de los Alimentos: Aspectos Analiticos y Biotecnolégicos
e Ciencias del Medioambiente y de los Alimentos: Aspectos Analiticos y Toxicolégicos
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e Ciencias Marinas, Tecnologia y Gestién

e Ecosistemas Terrestres, Uso Sostenible e implicaciones Medioambientales
e Electroquimica: ciencia y tecnologia

e [Estadistica e investigacién Operativa

e Fisica Aplicada

e Geologia Marina y Medioambiental

e Metodologia y aplicaciones en biologia fundamental

e Metodologia y Aplicaciones en Ciencias de la Vida

¢  Oceanografia

e  Oceanografia y Geologia de Costas

e Patrimonio Natural y Procesos de Degradacién Medioambiental
e  Quimica Analitica

e Quimica Analitica Aplicada al Medioambiente; Alimentos y Salud
e  Quimica Fisica

¢  Quimica Fundamental

e  Quimica Tedrica y Computacional

e  Quimica Teérica y Modelizacién Computacional

®  Quimica: fundamentos y aplicaciones

e Recursos vegetales y edaficos

e Simulacién y control de procesos quimicos

Juridico-Social

e Administracion Integrada de Empresas: Responsabilidad Social Corporativa, Calidad y
Medioambiente

e Analisis Econémico y Estrategia Empresarial

e (iencias de la Educacion y del Comportamiento

e Ciencias del Deporte, Educacién Fisica y Actividad Fisica Saludable

e Comunicacion

e Comunicacién, Publicidad y Relaciones Publicas

e Cuestiones Actuales en Administracién y Direccién de Empresas

e Elderecho publico ante los recientes cambios normativos

e Dificultades de Aprendizaje y Procesos Cognitivos

e Direccién y Planificacion del Turismo

e Economia

e Economia Aplicada

e Economia Industrial

e Educacién, Deporte y Salud

e Equidad e innovacién en Educacién

e Equidad e innovacién en Educacién

e Gestion de la informacién: relaciones publicas, informacién y publicidad

e  Gestién y Direccién de Empresas

e  Gestién y Resolucion de Conflictos. Menores, Familia y Justicia Terapéutica

e Intervencién Psicopedagdgica en procesos escolares

e Intervencién Psicosocioeducativa en Educacidon Secundaria: hacia una propuesta de
calidad

e Investigacién en Actividad Fisica, Deporte y Salud

e Investigacién en Comunicacién

e Investigacién en Didacticas Especiales y Educaciéon Fisica y Deportiva

e Investigacién Psicosocioeducativa con Adolescentes en Contextos Escolares

e Investigaciones en Didacticas Especiales

e La calidad educativa en tiempos de cambio

e Lainvestigacion financiero-contable en el nuevo escenario europeo

e Lineas de Investigacién en el ambito Financiero-Contable

e Menores en Situacién de Desprotecciéon y Conflicto Social
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e Nuevas lineas de investigacién en derecho publico

e Ordenacion Juridica del Mercado

e Problemas actuales de la ciencia juridica

e Problemas actuales del derecho de empresa

e Problemadtica actual de las relaciones e instituciones de derecho privado
e Proceso de convergencia internacional en el dmbito financiero-contable
e Publicidad, Relaciones Publicas y Comunicacién Audiovisual

Tecnologica
e Analisis de Sistemas Mecanicos, Energéticos y de Fluidos
e Aplicaciones de Procesado de Senal en Comunicaciones (SIGMA)
e (Cienciay Tecnologia de Materiales
e Disenno Mecdnico y Materiales
e [Eficiencia Energética y Sostenibilidad en Ingenieria y Arquitectura
e Foténicay Tecnologias del Laser
e  Geotecnologias Aplicadas a la Construccién, Energia e industria
e Informatica
e Informatica Avanzada
e Ingenierfa de automatizacién e informatica
e Ingenierfa de automatizacién industrial y sistemas
e Ingenieria de Diseno y Fabricaciéon
e Ingenieria de los Recursos Naturales y del Medioambiente
e Ingenieria de software basada en componentes reutilizables, aplicaciones en interfaces
hombre-maquina
e Ingenierfa Electromagnética: fundamentos y aplicaciones
e Ingenierfa Electrénica
¢ Ingenieria Quimica
e Ingenieria Telematica
e Ingenieria Térmica
e Investigacién en Tecnologias y Procesos Avanzados en la Industria
e Laser, Fotonica y Vision
e Métodos Matematicos y Simulacién Numérica en Ingenieria y Ciencias Aplicadas
e Radiocomunicacién e ingenieria Electromagnética
e Sistemas de Software Inteligentes y Adaptables
e Tecnologia de las Comunicaciones
e Tecnologia Eléctrica
e Tecnologia Eléctrica e ingenieria Electrénica
e Tecnologia Medioambiental
e Tecnologias Avanzadas para el Desarrollo de Software Inteligente
e Tecnologias de la Informacién y las Comunicaciones
e Tecnologias de las Comunicaciones
e Teoria de la Senal y Comunicaciones
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Anexo 4: Distribucién porcentual de las ramas de conocimiento en Galicia

1. Provincias

Artes y Humanidades Ciencias de la Salud Cientifico  Juridico-Social Tecnolégico

A Coruna 20,7 6,9 51,7 6,9 13,8
Lugo 0,0 0,0 33,3 33,3 33,3
Ourense 4,8 0,0 36,5 41,3 17,5
Pontevedra 11,3 1,6 40,9 20,6 25,5

2. Municipios

Artes y Humanidades Ciencias de la Salud Cientifico Juridico- Tecnolégico
Social
A Coruna 9,1 0,0 72,7 0,0 18,2
A Guarda 0,0 0,0 50,0 0,0 50,0
A Pobra del Caramiiial 0,0 0,0 100,0 0,0 0,0
Allariz 50,0 0,0 50,0 0,0 0,0
Ames 0,0 50,0 50,0 0,0 0,0
Amoeiro 0,0 0,0 0,0 0,0 100,0
As Neves 100,0 0,0 0,0 0,0 0,0
Baiona 0,0 0,0 66,7 33,3 0,0
Bande 100,0 0,0 0,0 0,0 0,0
Barbadas 0,0 0,0 25,0 75,0 0,0
Barro 0,0 0,0 0,0 100,0 0,0
Boiro 100,0 0,0 0,0 0,0 0,0
Brion 100,0 0,0 0,0 0,0 0,0
Bueu 0,0 0,0 0,0 100,0 0,0
Cangas 0,0 0,0 66,7 16,7 16,7
Chantada 0,0 0,0 100,0 0,0 0,0
Coles 0,0 0,0 0,0 100,0 0,0
Coristanco 0,0 0,0 0,0 0,0 100,0
Cotobade 0,0 0,0 0,0 0,0 100,0
Fene 0,0 0,0 50,0 50,0 0,0
Ferrol 100,0 0,0 0,0 0,0 0,0
Fornelos de Montes 0,0 0,0 0,0 0,0 100,0
Gondomar 0,0 0,0 100,0 0,0 0,0
Guitiriz 0,0 0,0 0,0 100,0 0,0
Lalin 0,0 0,0 0,0 0,0 100,0
Lugo 0,0 0,0 33,3 33,3 33,3
Marin 0,0 0,0 25,0 0,0 75,0
Moafia 0,0 0,0 50,0 0,0 50,0
Monforte de Lemos 0,0 0,0 33,3 33,3 33,3
Mos 0,0 0,0 66,7 0,0 33,3
Muinos 0,0 0,0 0,0 100,0 0,0
Nigran 0,0 0,0 40,0 20,0 40,0
O Carballino 0,0 0,0 100,0 0,0 0,0
O Grove 0,0 0,0 0,0 100,0 0,0
O Pereiro de Aguiar 0,0 0,0 0,0 100,0 0,0
O Porriiio 0,0 0,0 80,0 0,0 20,0
O Rosal 50,0 0,0 0,0 0,0 50,0
Oleiros 0,0 0,0 100,0 0,0 0,0
Ourense 0,0 0,0 40,5 45,2 14,3
Paderne de Allariz 0,0 0,0 100,0 0,0 0,0
Pereiro de Aguiar 0,0 0,0 0,0 0,0 100,0
Poio 0,0 0,0 100,0 0,0 0,0
Ponteareas 25,0 0,0 75,0 0,0 0,0
Pontevedra 23,1 0,0 11,5 57,7 7,7
Redondela 28,6 14,3 42,9 14,3 0,0
Rianxo 0,0 0,0 0,0 100,0 0,0
Ribadumia 0,0 0,0 0,0 0,0 100,0
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Ribeira 0,0 0,0 100,0 0,0 0,0
Salceda de Caselas 0,0 0,0 0,0 50,0 50,0
Salvaterra de Miiio 50,0 0,0 0,0 50,0 0,0
San Cibrao das Vinas 0,0 0,0 50,0 0,0 50,0
Santiago de Compostela 40,0 0,0 40,0 0,0 20,0
Sarria 0,0 0,0 0,0 0,0 100,0
Soutomaior 0,0 0,0 0,0 100,0 0,0
Teo 0,0 100,0 0,0 0,0 0,0
Tomifio 0,0 0,0 100,0 0,0 0,0
Tui 0,0 0,0 50,0 0,0 50,0
Vigo 10,7 1,3 45,3 15,3 27,3
Vilagarcia de Arousa 0,0 0,0 0,0 100,0 0,0
Xinzo de Limia 50,0 0,0 0,0 50,0 0,0
Xunqueira de Ambia 0,0 0,0 0,0 0,0 100,0
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Anexo 5: Distribucién porcentual de las ramas de conocimiento en otras
comunidades auténomas

1. Comunidades auténomas

Artes 'y Ciencias de la Cientifico Juridico- Tecnolégico
Humanidades Salud Social
Andalucia 0,0 33,3 33,3 33,3 0,0
Aragon 0,0 0,0 100,0 0,0 0,0
Asturias 0,0 0,0 100,0 0,0 0,0
Canarias 0,0 0,0 100,0 0,0 0,0
Cantabria 33,3 0,0 0,0 33,3 33,3
Castillay Ledn 0,0 0,0 0,0 50,0 50,0
Castilla-La Mancha 0,0 0,0 0,0 0,0 100,0
Cataluiia 0,0 0,0 60,0 0,0 40,0
Comunidad de 10,5 0,0 57,9 15,8 15,8
Madrid
Comunidad 28,6 0,0 42,9 0,0 28,6
Valenciana
Extremadura 0,0 0,0 0,0 0,0 100,0
Islas Baleares 100,0 0,0 0,0 0,0 0,0
Pais Vasco 0,0 0,0 100,0 0,0 0,0
2. Provincias
Artesy Ciencias de la Cientifico Juridico- Tecnolégico
Humanidades Salud Social
Albacete 0,0 0,0 0,0 0,0 100,0
Alicante 100,0 0,0 0,0 0,0 0,0
Almeria 0,0 100,0 0,0 0,0 0,0
Asturias 0,0 0,0 100,0 0,0 0,0
Avila 0,0 0,0 0,0 0,0 100,0
Barcelona 0,0 0,0 60,0 0,0 40,0
Caceres 0,0 0,0 0,0 0,0 100,0
Cantabria 33,3 0,0 0,0 33,3 33,3
Granada 0,0 0,0 100,0 0,0 0,0
Guipuzcoa 0,0 0,0 100,0 0,0 0,0
Islas Baleares 100,0 0,0 0,0 0,0 0,0
Madrid 10,5 0,0 57,9 15,8 15,8
Malaga 0,0 0,0 0,0 100,0 0,0
Salamanca 0,0 0,0 0,0 100,0 0,0
Santa Cruz de 0,0 0,0 100,0 0,0 0,0
Tenerife
Valencia 16,7 0,0 50,0 0,0 33,3
Valladolid 0,0 0,0 0,0 0,0 100,0
Vizcaya 0,0 0,0 100,0 0,0 0,0
Zaragoza 0,0 0,0 100,0 0,0 0,0
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Anexo 6: Distribucién porcentual de las ramas de conocimiento en el resto
del mundo

Hur:;tneistdes Clensc:;::e a Cientifico  Juridico-Social Tecnoldgico
Alemania 20,0 0,0 40,0 0,0 40,0
Argentina 0,0 0,0 0,0 0,0 100,0
Australia 0,0 0,0 100,0 0,0 0,0
Bélgica 0,0 0,0 66,7 0,0 33,3
Brasil 50,0 0,0 0,0 50,0 0,0
Canada 0,0 0,0 100,0 0,0 0,0
Chile 0,0 0,0 50,0 0,0 50,0
Cuba 0,0 0,0 100,0 0,0 0,0
Dinamarca 0,0 0,0 75,0 0,0 25,0
Ecuador 0,0 0,0 25,0 50,0 25,0
EEUU 0,0 0,0 66,7 0,0 33,3
Francia 0,0 0,0 40,0 0,0 60,0
Grecia 0,0 0,0 100,0 0,0 0,0
Irlanda 0,0 0,0 100,0 0,0 0,0
Italia 0,0 0,0 100,0 0,0 0,0
Japén 50,0 0,0 0,0 0,0 50,0
Malasia 0,0 0,0 0,0 100,0 0,0
México 0,0 0,0 50,0 50,0 0,0
Noruega 0,0 0,0 0,0 0,0 100,0
Paises Bajos 0,0 0,0 100,0 0,0 0,0
Peru 0,0 0,0 100,0 0,0 0,0
Portugal 12,8 0,0 30,8 46,2 10,3
Reino Unido 0,0 0,0 85,7 0,0 14,3
Republica Checa 0,0 0,0 100,0 0,0 0,0
Rusia 0,0 0,0 0,0 100,0 0,0
Serbia 0,0 0,0 0,0 100,0 0,0
Sudafrica 0,0 0,0 100,0 0,0 0,0
Suiza 33,3 33,3 0,0 0,0 33,3

200



Insercion laboral de las personas tituladas por la UVigo en estudios de doctorado | 1995-2020

Anexo 7: Evolucién anual de la muestra (resultados globales y por género)

Global Hombre Mujer
1995 0,2 100,0 0,0
1997 0,2 100,0 0,0
1998 1,4 14,3 85,7
1999 1,0 40,0 60,0
2000 2,4 58,3 41,7
2001 1,0 40,0 60,0
2002 3,0 53,3 46,7
2003 2,6 46,2 53,8
2004 4,0 25,0 75,0
2005 3,8 36,8 63,2
2006 2,8 42,9 57,1
2007 1,8 55,6 44,4
2008 3,4 35,3 64,7
2009 2,6 61,5 38,5
2010 3,0 46,7 53,3
2011 3,6 50,0 50,0
2012 4,8 37,5 62,5
2013 5,7 37,9 62,1
2014 6,7 38,2 61,8
2015 10,5 43,4 56,6
2016 8,1 48,8 51,2
2017 6,5 51,5 48,5
2018 5,5 50,0 50,0
2019 9,3 40,4 59,6
2020 6,3 40,6 59,4
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Anexo 8: Lugar de residencia segtn el aflo de promocién académica

Galicia Otras comunidades auténomas Resto del mundo
1995 100,0 0,0 0,0
1997 100,0 0,0 0,0
1998 71,4 28,6 0,0
1999 100,0 0,0 0,0
2000 75,0 0,0 25,0
2001 100,0 0,0 0,0
2002 86,7 0,0 13,3
2003 84,6 15,4 0,0
2004 95,0 5,0 0,0
2005 78,9 10,5 10,5
2006 78,6 21,4 0,0
2007 77,8 0,0 22,2
2008 82,4 0,0 17,6
2009 100,0 0,0 0,0
2010 73,3 6,7 20,0
2011 66,7 16,7 16,7
2012 70,8 16,7 12,5
2013 55,2 13,8 31,0
2014 58,8 11,8 29,4
2015 69,2 15,4 15,4
2016 80,0 5,0 15,0
2017 69,7 3,0 27,3
2018 50,0 14,3 35,7
2019 51,1 8,5 40,4
2020 46,9 18,8 34,4
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Anexo 9: Evoluciéon anual de las personas tituladas en doctorado por la
UVigo seguin la rama de conocimiento

Artes y Humanidades Ciencias de la Salud Cientifico  Juridico-Social = Tecnolégico

1995 0,0 0,0 0,0 0,0 100,0
1997 0,0 0,0 0,0 0,0 100,0
1998 42,9 0,0 28,6 14,3 14,3
1999 20,0 0,0 20,0 20,0 40,0
2000 8,3 0,0 50,0 25,0 16,7
2001 20,0 0,0 40,0 0,0 40,0
2002 0,0 0,0 60,0 13,3 26,7
2003 15,4 7,7 46,2 23,1 7,7
2004 5,0 0,0 45,0 35,0 15,0
2005 0,0 0,0 52,6 21,1 26,3
2006 0,0 0,0 57,1 42,9 0,0
2007 0,0 11,1 55,6 11,1 22,2
2008 5,9 0,0 47,1 23,5 23,5
2009 7,7 0,0 53,8 7,7 30,8
2010 13,3 0,0 33,3 13,3 40,0
2011 11,1 0,0 44,4 27,8 16,7
2012 16,7 0,0 50,0 12,5 20,8
2013 0,0 0,0 58,6 17,2 24,1
2014 5,9 2,9 50,0 14,7 26,5
2015 15,1 3,8 37,7 15,1 28,3
2016 14,6 2,4 31,7 26,8 24,4
2017 3,0 0,0 42,4 33,3 21,2
2018 28,6 0,0 32,1 17,9 21,4
2019 6,4 2,1 40,4 34,0 17,0
2020 15,6 3,1 28,1 31,3 21,9
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Anexo 10: Distribucion de los programas de doctorado por regulacién de

referencia
Real Decreto 85/1985

Ambito
Biologia de los Organismos y Ecosistemas Cientifico
Ciencia de los Alimentos Cientifico

Cuestiones Actuales en Administracion y Direccion de Empresas

Juridico-Social

Dibujo: conocimiento individual y colectivo

Artes y Humanidades

Economia Industrial

Juridico-Social

El lugar actual del cuadro: pensar la pintura

Artes y Humanidades

Filologia Espainola

Artes y Humanidades

Fisica Aplicada

Cientifico

Gestion y Direccion de Empresas

Juridico-Social

Informatica Tecnoldgico
Ingenieria de automatizacion e informatica Tecnoldgico
Ingenieria de automatizacidén industrial y sistemas Tecnoldgico
Ingenieria Electronica Tecnoldgico
Ingenieria Telematica Tecnoldgico

La investigacion financiero-contable en el nuevo escenario europeo

Juridico-Social

Las Categorias de lo Escultérico

Artes y Humanidades

Lineas de Investigacion en el ambito Financiero-Contable

Juridico-Social

Metodologia y aplicaciones en biologia fundamental Cientifico
Metodologia y Aplicaciones en Ciencias de la Vida Cientifico
Neurociencia Ciencias de la Salud
Oceanografia Cientifico
Oceanografia y Geologia de Costas Cientifico
Patrimonio Natural y Procesos de Degradacion Medioambiental Cientifico
Problemas actuales de la ciencia juridica Juridico-Social
Quimica Fundamental Cientifico
Simulacion y control de procesos quimicos Cientifico
Tecnologia de las Comunicaciones Tecnoldgico
Tecnologia Eléctrica Tecnoldgico
Teoria de la Sefial y Comunicaciones Tecnoldgico
Real Decreto 778/1998
Ambito
Agrobiologia, Usos Sostenibles e implicaciones Medioambientales Cientifico
Andlisis de Sistemas Mecanicos, Energéticos y de Fluidos Tecnoldgico
Biologia de los Organismos y Ecosistemas Cientifico
Biologia Marina y Acuicultura Cientifico
Calidad medioambiental: recursos vegetales y edaficos Cientifico
Calidad, Seguridad y Tecnologia Alimentaria Cientifico
Categorias de lo Escultérico Artesy
Humanidades
Ciencia y Tecnologia de Coloides e interfaces Cientifico
Ciencia y Tecnologia de Materiales Tecnoldgico
Ciencias del Medioambiente y de los Alimentos: Aspectos Analiticos y Cientifico
Biotecnologicos
Ciencias del Medioambiente y de los Alimentos: Aspectos Analiticos y Cientifico

Toxicoldgicos

Comunicacion

Juridico-Social

Comunicacion, Publicidad y Relaciones Publicas

Juridico-Social
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Dificultades de Aprendizaje y Procesos Cognitivos

Juridico-Social

Disefio Mecdanico y Materiales

Tecnologico

Economia Aplicada

Juridico-Social

El derecho publico ante los recientes cambios normativos

Juridico-Social

Electroquimica: ciencia y tecnologia Cientifico
Estadistica e investigacion Operativa Cientifico
Filologia Espaiola Artesy
Humanidades
Filologia Gallega e identidad Cultural Artesy
Humanidades
Filologia Inglesa Artesy
Humanidades
Filologia Inglesa, Francesa y Alemana Artesy
Humanidades
Fisica Aplicada Cientifico
Geologia Marina y Medioambiental Cientifico

Gestion de la informacion: relaciones publicas, informacion y publicidad

Juridico-Social

Gestion y Direccion de Empresas

Juridico-Social

Hacia el arte: perfiles de la escultura

Artesy
Humanidades

Informatica

Tecnologico

Informatica Avanzada Tecnoldgico
Ingenieria de Disefio y Fabricacion Tecnoldgico
Ingenieria de los Recursos Naturales y del Medioambiente Tecnoldgico
Ingenieria de software basada en componentes reutilizables, aplicaciones en Tecnologico
interfaces hombre-maquina

Ingenieria Electromagnética: fundamentos y aplicaciones Tecnologico
Ingenieria Electronica Tecnologico
Ingenieria Quimica Tecnoldgico

Ingenieria Térmica

Tecnoldgico

Intervencion Psicopedagdgica en procesos escolares

Juridico-Social

Intervencion Psicosocioeducativa en Educacion Secundaria: hacia una propuesta de

calidad

Juridico-Social

Investigacion en Didacticas Especiales y Educacion Fisica y Deportiva

Juridico-Social

Investigaciones en Didacticas Especiales

Juridico-Social

La calidad educativa en tiempos de cambio

Juridico-Social

La ciudad de los espejos

Artesy
Humanidades

La investigacidn financiero-contable en el nuevo escenario europeo

Juridico-Social

Lengua inglesa y lingliistica Artesy
Humanidades

Lengua y Sociedad de la Informacidn: a Lingiiistica y sus Aplicaciones Artesy
Humanidades

Lengua, literatura y pensamiento: miradas desde el siglo XXI Artesy

Humanidades

Menores en Situacion de Desproteccion y Conflicto Social

Juridico-Social

Metodologia y aplicaciones en biologia fundamental Cientifico
Metodologia y Aplicaciones en Ciencias de la Vida Cientifico
Modos de conocimiento en la practica artistica contemporanea Artesy

Humanidades

Neurociencia

Ciencias de la
Salud

Nuevas lineas de investigacion en derecho publico

Juridico-Social

Oceanografia y Geologia de Costas

Cientifico

Problemas actuales de la ciencia juridica

Juridico-Social

205



Observatorio de Persoas Tituladas | Consello Social

Problemas actuales del derecho de empresa

Juridico-Social

Problematica actual de las relaciones e instituciones de derecho privado

Juridico-Social

Proceso de convergencia internacional en el ambito financiero-contable

Juridico-Social

Publicidad, Relaciones Publicas y Comunicacion Audiovisual

Juridico-Social

Quimica Analitica Cientifico
Quimica Analitica Aplicada al Medioambiente; Alimentos y Salud Cientifico
Quimica Fisica Cientifico
Quimica Fundamental Cientifico
Quimica Tedrica y Computacional Cientifico
Quimica: fundamentos y aplicaciones Cientifico
Recursos vegetales y edaficos Cientifico
Simulacion y control de procesos quimicos Cientifico
Sociedad, poder y cultura en la historia Artesy
Humanidades
Tecnologia Eléctrica Tecnologico
Tecnologia Eléctrica e ingenieria Electrénica Tecnoldgico
Tecnologia Medioambiental Tecnologico
Tecnologias Avanzadas para el Desarrollo de Software Inteligente Tecnoldgico
Tecnologias de las Comunicaciones Tecnologico
Teoria de la Sefial y Comunicaciones Tecnoldgico
Traduccion Artesy
Humanidades
Traduccion y Lingiiistica Artesy

Humanidades

Real Decreto 1393,/2007

Ambito

Acuicultura

Cientifico

Administracion Integrada de Empresas: Responsabilidad Social Corporativa, Calidad

y Medioambiente

Juridico-Social

Aplicaciones de Procesado de Sefial en Comunicaciones (SIGMA)

Tecnoldgico

Artes Escénicas Artesy
Humanidades
Biodiversidad y Ecosistemas Cientifico
Ciencia y Tecnologia Agroalimentaria Cientifico
Ciencia y Tecnologia de Coloides e interfaces Cientifico
Ciencia y Tecnologia Quimica Cientifico
Ciencias del Clima: Meteorologia, Oceanografia Fisica y Cambio Climatico Cientifico

Dificultades de Aprendizaje y Procesos Cognitivos

Juridico-Social

Direccidn y Planificacion del Turismo

Juridico-Social

Economia

Juridico-Social

Ecosistemas Terrestres, Uso Sostenible e implicaciones Medioambientales

Cientifico

Endocrinologia

Ciencias de la
Salud

Estudios Ingleses Avanzados: Interpretacion Textual y Cultural de las Sociedades Artesy
Angléfonas Contemporaneas Humanidades
Fisica Aplicada Cientifico
Fotdnica y Tecnologias del Laser Tecnologico
Ingenieria Quimica Tecnoldgico
Ingenieria Telematica Tecnologico
Ingenieria Térmica Tecnoldgico

Investigacion en Actividad Fisica, Deporte y Salud

Juridico-Social

Investigacion en Comunicacion

Juridico-Social

Investigacion en Tecnologias y Procesos Avanzados en la Industria

Tecnologico
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Investigacion Psicosocioeducativa con Adolescentes en Contextos Escolares

Juridico-Social

Lingliistica Gallega Artesy
Humanidades
Lingiiistica y sus Aplicaciones Artesy

Humanidades

Menores en Situacion de Desproteccion y Conflicto Social

Juridico-Social

Metodologia y Aplicaciones en Ciencias de la Vida

Cientifico

Métodos Matematicos y Simulacion Numérica en Ingenieria y Ciencias Aplicadas

Tecnoldgico

Neurociencia

Ciencias de la
Salud

Oceanografia

Cientifico

Ordenacidn Juridica del Mercado

Juridico-Social

Radiocomunicacién e ingenieria Electromagnética

Tecnoldgico

Sistemas de Software Inteligentes y Adaptables Tecnoldgico
Tecnologia Medioambiental Tecnologico
Teoria de la Sefial y Comunicaciones Tecnoldgico
Traduccion y Paratraduccion Artesy

Humanidades

Real Decreto 99/2011
Ambito

Agua, Sostenibilidad y Desarrollo Cientifico
Andlisis Econdmico y Estrategia Empresarial Juridico-Social
Biotecnologia Avanzada Cientifico
Ciencia y Tecnologia Agroalimentaria Cientifico
Ciencia y Tecnologia de Coloides e interfaces Cientifico
Ciencia y Tecnologia Quimica Cientifico

Ciencias de la Educacion y del Comportamiento

Juridico-Social

Ciencias del Deporte, Educacion Fisica y Actividad Fisica Saludable

Juridico-Social

Ciencias Marinas, Tecnologia y Gestion Cientifico
Comunicacion Juridico-Social
Creacion e investigacion en Arte Contemporaneo Artesy
Humanidades
Ecosistemas Terrestres, Uso Sostenible e implicaciones Medioambientales Cientifico
Educacion, Deporte y Salud Juridico-Social
Eficiencia Energética y Sostenibilidad en Ingenieria y Arquitectura Tecnoldgico

Equidad e innovacion en Educacion

Juridico-Social

Equidad e innovacion en Educacion

Juridico-Social

Estadistica e investigacion Operativa Cientifico
Estudios Ingleses Avanzados: Lingiiistica, Literatura y Cultura Artesy
Humanidades
Estudios Linglisticos Artesy
Humanidades
Estudios Literarios Artesy
Humanidades
Fisica Aplicada Cientifico
Geotecnologias Aplicadas a la Construccion, Energia e industria Tecnoldgico
Gestion y Resolucion de Conflictos. Menores, Familia y Justicia Terapéutica Juridico-Social
Ingenieria Quimica Tecnoldgico
Investigacion en Tecnologias y Procesos Avanzados en la Industria Tecnologico
Laser, Fotdnica y Visidon Tecnoldgico
Metodologia y Aplicaciones en Ciencias de la Vida Cientifico
Métodos Matematicos y Simulacion Numérica en Ingenieria y Ciencias Tecnoldgico

Aplicadas
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Neurociencia y Psicologia Clinica

Ciencias de la Salud

Ordenacion Juridica del Mercado

Juridico-Social

Proteccion del Patrimonio Cultural Artesy
Humanidades
Quimica Tedrica y Modelizacién Computacional Cientifico
Sistemas de Software Inteligentes y Adaptables Tecnologico
Tecnologias de la Informacidn y las Comunicaciones Tecnoldgico
Traduccion y Paratraduccion Artesy

Humanidades
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Anexo 11: Programa de doctorado segun la regulacion de referencia

185/1985 778/1998 1393/2007 99/2011

Acuicultura 0,0 0,0 100,0 0,0
Administracion Integrada de Empresas: Responsabilidad 0,0 0,0 100,0 0,0
Social Corporativa, Calidad y Medioambiente

Agrobiologia, Usos Sostenibles e implicaciones 0,0 100,0 0,0 0,0
Medioambientales

Agua, Sostenibilidad y Desarrollo 0,0 0,0 0,0 100,0
Andlisis de Sistemas Mecanicos, Energéticos y de Fluidos 0,0 100,0 0,0 0,0
Andlisis Econémico y Estrategia Empresarial 0,0 0,0 0,0 100,0
Aplicaciones de Procesado de Sefial en Comunicaciones 0,0 0,0 100,0 0,0
(SIGMA)

Artes Escénicas 0,0 0,0 100,0 0,0
Biodiversidad y Ecosistemas 0,0 0,0 100,0 0,0
Biologia de los Organismos y Ecosistemas 12,0 88,0 0,0 0,0
Biologia Marina y Acuicultura 0,0 100,0 0,0 0,0
Biotecnologia Avanzada 0,0 0,0 0,0 100,0
Calidad medioambiental: recursos vegetales y edaficos 0,0 100,0 0,0 0,0
Calidad, Seguridad y Tecnologia Alimentaria 0,0 100,0 0,0 0,0
Categorias de lo Escultérico 0,0 100,0 0,0 0,0
Ciencia de los Alimentos 100,0 0,0 0,0 0,0
Ciencia y Tecnologia Agroalimentaria 0,0 0,0 54,5 45,5
Ciencia y Tecnologia de Coloides e interfaces 0,0 20,0 40,0 40,0
Ciencia y Tecnologia de Materiales 0,0 100,0 0,0 0,0
Ciencia y Tecnologia Quimica 0,0 0,0 77,8 22,2
Ciencias de la Educacion y del Comportamiento 0,0 0,0 0,0 100,0
Ciencias del Clima: Meteorologia, Oceanografia Fisica y 0,0 0,0 100,0 0,0
Cambio Climatico

Ciencias del Deporte, Educacion Fisica y Actividad Fisica 0,0 0,0 0,0 100,0
Saludable

Ciencias del Medioambiente y de los Alimentos: Aspectos 0,0 100,0 0,0 0,0
Analiticos y Biotecnoldgicos

Ciencias del Medioambiente y de los Alimentos: Aspectos 0,0 100,0 0,0 0,0
Analiticos y Toxicolégicos

Ciencias Marinas, Tecnologia y Gestion 0,0 0,0 0,0 100,0
Comunicacion 0,0 20,0 0,0 80,0
Comunicacion, Publicidad y Relaciones Publicas 0,0 100,0 0,0 0,0
Creacion e investigacion en Arte Contemporaneo 0,0 0,0 0,0 100,0
Cuestiones Actuales en Administracion y Direccion de 100,0 0,0 0,0 0,0
Empresas

Dibujo: conocimiento individual y colectivo 100,0 0,0 0,0 0,0
Dificultades de Aprendizaje y Procesos Cognitivos 0,0 33,3 66,7 0,0
Direccion y Planificacion del Turismo 0,0 0,0 100,0 0,0
Disefio Mecdanico y Materiales 0,0 100,0 0,0 0,0
Economia 0,0 0,0 100,0 0,0
Economia Aplicada 0,0 100,0 0,0 0,0
Economia Industrial 100,0 0,0 0,0 0,0
Ecosistemas Terrestres, Uso Sostenible e implicaciones 0,0 0,0 44,4 55,6
Medioambientales

Educacidn, Deporte y Salud 0,0 0,0 0,0 100,0
Eficiencia Energética y Sostenibilidad en Ingenieria y 0,0 0,0 0,0 100,0
Arquitectura

El derecho publico ante los recientes cambios normativos 0,0 100,0 0,0 0,0
El lugar actual del cuadro: pensar la pintura 100,0 0,0 0,0 0,0
Electroquimica: ciencia y tecnologia 0,0 100,0 0,0 0,0
Endocrinologia 0,0 0,0 100,0 0,0
Equidad e innovacion en Educacion 0,0 0,0 0,0 100,0
Estadistica e investigacion Operativa 0,0 25,0 0,0 75,0
Estudios Ingleses Avanzados: Interpretacion Textual y 0,0 0,0 100,0 0,0
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Cultural de las Sociedades Angléfonas Contemporaneas

Estudios Ingleses Avanzados: Lingiiistica, Literatura y Cultura 0,0 0,0 0,0 100,0
Estudios Linglisticos 0,0 0,0 0,0 100,0
Estudios Literarios 0,0 0,0 0,0 100,0
Filologia Espafiola 50,0 50,0 0,0 0,0
Filologia Gallega e identidad Cultural 0,0 100,0 0,0 0,0
Filologia Inglesa 0,0 100,0 0,0 0,0
Filologia Inglesa, Francesa y Alemana 0,0 100,0 0,0 0,0
Fisica Aplicada 5,0 55,0 30,0 10,0
Fotdnica y Tecnologias del Laser 0,0 0,0 100,0 0,0
Geologia Marina y Medioambiental 0,0 100,0 0,0 0,0
Geotecnologias Aplicadas a la Construccidn, Energia e 0,0 0,0 0,0 100,0
industria

Gestion de la informacion: relaciones publicas, informacion y 0,0 100,0 0,0 0,0
publicidad

Gestion y Direccion de Empresas 12,5 87,5 0,0 0,0
Gestion y Resolucion de Conflictos. Menores, Familia y 0,0 0,0 0,0 100,0
Justicia Terapéutica

Hacia el arte: perfiles de la escultura 0,0 100,0 0,0 0,0
Informatica 66,7 33,3 0,0 0,0
Informatica Avanzada 0,0 100,0 0,0 0,0
Ingenieria de automatizacion e informatica 100,0 0,0 0,0 0,0
Ingenieria de automatizacion industrial y sistemas 100,0 0,0 0,0 0,0
Ingenieria de Disefio y Fabricacion 0,0 100,0 0,0 0,0
Ingenieria de los Recursos Naturales y del Medioambiente 0,0 100,0 0,0 0,0
Ingenieria de software basada en componentes reutilizables, 0,0 100,0 0,0 0,0
aplicaciones en interfaces hombre-maquina

Ingenieria Electromagnética: fundamentos y aplicaciones 0,0 100,0 0,0 0,0
Ingenieria Electrénica 25,0 75,0 0,0 0,0
Ingenieria Quimica 0,0 55,6 22,2 22,2
Ingenieria Telematica 25,0 0,0 75,0 0,0
Ingenieria Térmica 0,0 28,6 71,4 0,0
Intervencion Psicopedagdgica en procesos escolares 0,0 100,0 0,0 0,0
Intervencion Psicosocioeducativa en Educacion Secundaria: 0,0 100,0 0,0 0,0
hacia una propuesta de calidad

Investigacion en Actividad Fisica, Deporte y Salud 0,0 0,0 100,0 0,0
Investigacién en Comunicacion 0,0 0,0 100,0 0,0
Investigacion en Didacticas Especiales y Educacion Fisica y 0,0 100,0 0,0 0,0
Deportiva

Investigacidn en Tecnologias y Procesos Avanzados en la 0,0 0,0 66,7 33,3
Industria

Investigacion Psicosocioeducativa con Adolescentes en 0,0 0,0 100,0 0,0
Contextos Escolares

Investigaciones en Didacticas Especiales 0,0 100,0 0,0 0,0
La calidad educativa en tiempos de cambio 0,0 100,0 0,0 0,0
La ciudad de los espejos 0,0 100,0 0,0 0,0
La investigacidn financiero-contable en el nuevo escenario 50,0 50,0 0,0 0,0
europeo

Las Categorias de lo Escultérico 100,0 0,0 0,0 0,0
Laser, Fotdnica y Vision 0,0 0,0 0,0 100,0
Lengua inglesa y lingiiistica 0,0 100,0 0,0 0,0
Lengua y Sociedad de la Informacién: a Lingiiistica y sus 0,0 100,0 0,0 0,0
Aplicaciones

Lengua, literatura y pensamiento: miradas desde el siglo XXI 0,0 100,0 0,0 0,0
Lineas de Investigacion en el ambito Financiero-Contable 100,0 0,0 0,0 0,0
Linguistica Gallega 0,0 0,0 100,0 0,0
Lingtiistica y sus Aplicaciones 0,0 0,0 100,0 0,0
Menores en Situacion de Desproteccion y Conflicto Social 0,0 50,0 50,0 0,0
Metodologia y aplicaciones en biologia fundamental 75,0 25,0 0,0 0,0
Metodologia y Aplicaciones en Ciencias de la Vida 4,0 36,0 40,0 20,0
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Métodos Matematicos y Simulacion Numérica en Ingenieria y 0,0 0,0 40,0 60,0
Ciencias Aplicadas

Modos de conocimiento en la practica artistica 0,0 100,0 0,0 0,0
contemporanea

Neurociencia 20,0 20,0 60,0 0,0
Neurociencia y Psicologia Clinica 0,0 0,0 0,0 100,0
Nuevas lineas de investigacion en derecho publico 0,0 100,0 0,0 0,0
Oceanografia 16,7 0,0 83,3 0,0
Oceanografia y Geologia de Costas 36,4 63,6 0,0 0,0
Ordenacion Juridica del Mercado 0,0 0,0 20,0 80,0
Patrimonio Natural y Procesos de Degradacion 100,0 0,0 0,0 0,0
Medioambiental

Problemas actuales de la ciencia juridica 50,0 50,0 0,0 0,0
Problemas actuales del derecho de empresa 0,0 100,0 0,0 0,0
Problematica actual de las relaciones e instituciones de 0,0 100,0 0,0 0,0
derecho privado

Proceso de convergencia internacional en el ambito 0,0 100,0 0,0 0,0
financiero-contable

Proteccion del Patrimonio Cultural 0,0 0,0 0,0 100,0
Publicidad, Relaciones Publicas y Comunicacion Audiovisual 0,0 100,0 0,0 0,0
Quimica Analitica 0,0 100,0 0,0 0,0
Quimica Analitica Aplicada al Medioambiente; Alimentos y 0,0 100,0 0,0 0,0
Salud

Quimica Fisica 0,0 100,0 0,0 0,0
Quimica Fundamental 16,7 83,3 0,0 0,0
Quimica Teédrica y Computacional 0,0 100,0 0,0 0,0
Quimica Tedrica y Modelizacion Computacional 0,0 0,0 0,0 100,0
Quimica: fundamentos y aplicaciones 0,0 100,0 0,0 0,0
Radiocomunicacion e ingenieria Electromagnética 0,0 0,0 100,0 0,0
Recursos vegetales y edaficos 0,0 100,0 0,0 0,0
Simulacidon y control de procesos quimicos 75,0 25,0 0,0 0,0
Sistemas de Software Inteligentes y Adaptables 0,0 0,0 33,3 66,7
Sociedad, poder y cultura en la historia 0,0 100,0 0,0 0,0
Tecnologia de las Comunicaciones 100,0 0,0 0,0 0,0
Tecnologia Eléctrica 66,7 33,3 0,0 0,0
Tecnologia Eléctrica e ingenieria Electronica 0,0 100,0 0,0 0,0
Tecnologia Medioambiental 0,0 57,1 42,9 0,0
Tecnologias Avanzadas para el Desarrollo de Software 0,0 100,0 0,0 0,0
Inteligente

Tecnologias de la Informacion y las Comunicaciones 0,0 0,0 0,0 100,0
Tecnologias de las Comunicaciones 0,0 100,0 0,0 0,0
Teoria de la Sefal y Comunicaciones 33,3 33,3 33,3 0,0
Traduccion 0,0 100,0 0,0 0,0
Traduccion y Lingiiistica 0,0 100,0 0,0 0,0
Traduccién y Paratraduccion 0,0 0,0 66,7 33,3
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Anexo 12: Distribucién de frecuencias (en ndmeros absolutos) de las
titulaciones realizadas en las universidades de procedencia

Titulacion
COMILLAS Master en Derecho Maritimo internacional
DTU Médster en Executive MBA
EHU-UPV Master en Medioambiente y recursos marinos (EU)
UAH Master en Sexologia
UAM Licenciatura en Bioquimica
UB Madster en Acuicultura
Madster en PRL
UBU Diplomatura en Maestro en Educacién Infantil
uc3 Madster en Economia Industrial
ucic Master en Protocolo y Relaciones Externas
UCLM Licenciatura en Quimica
Madster en Preparacion fisica en equipos de futbol
UCcM Licenciatura en Biologia

Master en Gestion de la Documentacion, Bibliotecas y Archivos

Mdster en Radio/RNE

uDC Ingenieria en Informatica (2)

Licenciatura en Ciencias de la Actividad Fisica y del Deporte (3)

Master en Analisis Clinicos

UEM Master en Fisioterapia
UEMC Licenciatura en Ciencias Medioambientales
UEX Ingenieria en Organizacion Industrial
UIMP Master en Cambio Global
Master en Cristalografia y cristalizacion
ULL Licenciatura en Ciencias-Astrofisica
UMH Ingenieria Industrial
UMinho Ingenieria Civil
UNASAM Master en Politicas sociales
UNAV Licenciatura en Geografia e Historia
Licenciatura en Periodismo
UNED Ingenieria Industrial

Grado en Ciencias Politicas y de la Administracion

Grado en Fisica

Licenciatura en Administracion y Direccion de Empresas

Licenciatura en Derecho

UNIA Madster en Especialista en Sistemas de Informacién Geografica
UNILEON Grado en Ingenieria Informatica
Grado en Biotecnologia
UNIOVI Madster en Comunicacién Corporativa
Universidad Austral de Chile Licenciatura en Biologia Marina
Universidad Central de Venezuela Licenciatura en Psicologia
Universidad de Bogota Jorge Licenciatura en Biologia Marina
Tadeo Lozano (UJTL)
Universidad de La Habana Licenciatura en Biologia
Universidad del Valle (Cali, Ingenieria en Electrdnica
Colombia)
Universidade Federal del Ceara Grado en Publicidad
(Brasil)
University of Ulster Grado en Artes Combinadas
University of Wales Master en Proteccion Medioambiental Marina
UNIZAR Licenciatura en Ciencias Geoldgicas
UNSAM Ingenieria en Materiales
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Licenciatura en Lenguas y Literaturas Modernas - Estudios

Ingleses-Alemanes rama educacional

UPSAL Licenciatura en Publicidad y Relaciones Publicas

URIJC Master en Direccion Internacional Financiera y Contable
URV_ licenciaturaen Biotecnologiay en Bioquimica
USAL Licenciatura en Ciencias Medioambientales
Ingenieria de Montes (5)
Grado en Matematicas

Licenciatura en Administracidn y Direccion de Empresas

Licenciatura en Ciencia y Tecnologia de los Alimentos

Licenciatura en Ciencias Quimicas (3)

Licenciatura en Fisica

Licenciatura en Geografia e Historia

Master en Creatividad

UTAD Licenciatura en Teatro y Artes Performativas

_ Madster en Gestion medioambiental y sostenibilidad
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Anexo 13: Distribucién de frecuencias (en numeros absolutos) de

las

titulaciones realizadas en las universidades de procedencia

Titulacion

Escola Superior de Saude -Instituto Politécnico del
Porto

Licenciatura en Fisioterapia

Licenciatura en Terapia Ocupacional (2)

Master en Tecnologia Bioquimica en Salud

Escuela Politécnica Nacional

Estadistica, Finanzas y Gestion Empresarial

Universidad Gaston Dachary

Ingenieria en Informatica

HSE University

Grado en Economia

Instituto Superior de Contabilidade y Administragcdo del
Porto - Instituto Politécnico del Porto

Grado en Consultoria de Gestion

Instituto Superior Politécnico Gaya

Grado en Gestién de Turismo

Instituto Superior Técnico

Grado en Ingenieria Civil

Islamic Azad University

Grado en Matematicas Aplicadas

ISPAB Licenciatura en Gestion y Contabilidad

ucm Licenciatura en Biologia (2)

ubDC Ingenieria de Caminos, Canales y Puertos
Licenciatura en Biologia (2)

UGR Licenciatura Farmacia

UMA Licenciatura en Derecho

UNED Licenciatura en Ciencias Quimicas (2)

Ingenieria en Informdtica

Universidad Nacional Autonoma de México

Licenciatura en Derecho

Universidad Nacional San Antonio Abad del Cusco

Licenciatura en Matematicas y Estadistica

Universidad Politécnica Salesiana de Ecuador

Ingenieria Electrénica

Licenciatura en Ciencias de la Educacion

Universidade de Aveiro

Licenciatura en Ensefianza de Inglés y Alemdan

Universidade de Coimbra

Licenciatura en Lenguas y Literaturas Modernas -
Variante de Estudios Portugueses e Ingleses

Universidade del Minho

Grado en Maestro en Ensefianza de Educacion Fisica en
las Educacién Basica y Secundaria

Master en Ingenieria en Sistemas Informaticos

Universidade del Porto

Ingenieria Quimica

Licenciatura en Economia

Licenciatura en Lenguas y Literaturas Modernas —
Estudios Portugueses y Franceses

Universidade Estadual de Campinas

Grado en Quimica

Universidade Lusiada

Licenciatura en Ciencias de la Arquitectura

Université Abdelmalek Essaadi Tétouan

Grado en Telecomunicacion e Ingenieria de Redes

University of Monenegro

Licenciatura en Comercio Internacional

University of Novi Sad

Grado en Economia

UPSAL Licenciatura en Periodismo
USAL Licenciatura en Ciencias Medioambientales
usc Ingenieria de Montes

Grado en Biologia

Grado en Derecho

Licenciatura en Biologia (2)

Licenciatura en Filologia Gallega

Licenciatura en Filosofia

Licenciatura en Fisica

Licenciatura en Matematicas

Licenciatura en Medicina

Licenciatura en Quimica (2)
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Anexo 14: Situacién del mercado laboral en Galicia por municipios

Desempleo Empleo Inactividad
A Coruna 0,0 100,0 0,0
A Guarda 0,0 100,0 0,0
A Pobra del Caramiiial 0,0 100,0 0,0
Allariz 0,0 100,0 0,0
Ames 0,0 100,0 0,0
Amoeiro 0,0 100,0 0,0
As Neves 0,0 100,0 0,0
Baiona 0,0 100,0 0,0
Bande 0,0 100,0 0,0
Barbadas 0,0 100,0 0,0
Barro 0,0 100,0 0,0
Boiro 0,0 100,0 0,0
Bridn 0,0 100,0 0,0
Bueu 0,0 100,0 0,0
Cangas 0,0 100,0 0,0
Chantada 0,0 100,0 0,0
Coles 0,0 100,0 0,0
Coristanco 0,0 100,0 0,0
Cotobade 0,0 100,0 0,0
Fene 0,0 100,0 0,0
Ferrol 0,0 100,0 0,0
Fornelos de Montes 0,0 100,0 0,0
Gondomar 0,0 100,0 0,0
Guitiriz 0,0 100,0 0,0
Lalin 0,0 100,0 0,0
Lugo 0,0 100,0 0,0
Marin 0,0 75,0 25,0
Moana 0,0 100,0 0,0
Monforte de Lemos 0,0 100,0 0,0
Mos 0,0 100,0 0,0
Muiios 0,0 100,0 0,0
Nigran 0,0 100,0 0,0
O Carballiiio 0,0 100,0 0,0
O Grove 0,0 100,0 0,0
O Pereiro de Aguiar 0,0 100,0 0,0
O Porrifio 0,0 100,0 0,0
O Rosal 50,0 50,0 0,0
Oleiros 0,0 100,0 0,0
Ourense 0,0 100,0 0,0
Paderne de Allariz 0,0 100,0 0,0
Pereiro de Aguiar 0,0 100,0 0,0
Poio 0,0 100,0 0,0
Ponteareas 25,0 75,0 0,0
Pontevedra 3,8 96,2 0,0
Redondela 0,0 100,0 0,0
Rianxo 0,0 100,0 0,0
Ribadumia 0,0 100,0 0,0
Ribeira 0,0 100,0 0,0
Salceda de Caselas 0,0 100,0 0,0
Salvaterra de Mifo 0,0 100,0 0,0
San Cibrao das Viias 0,0 100,0 0,0
Santiago de Compostela 0,0 100,0 0,0
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Sarria 0,0 100,0 0,0
Soutomaior 0,0 100,0 0,0
Teo 0,0 100,0 0,0
Tomifio 0,0 100,0 0,0
Tui 0,0 100,0 0,0
Vigo 53 93,3 1,3
Vilagarcia de Arousa 50,0 50,0 0,0
Xinzo de Limia 0,0 100,0 0,0
Xunqueira de Ambia 0,0 100,0 0,0
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Anexo 15: Situacion socio-laboral en Galicia por municipios

Insercion laboral de las personas tituladas por la UVigo en estudios de doctorado | 1995-2020
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A Coruiia 45,5 54,5 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0
A Guarda 0,0 100,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0
A Pobra del Caramiial 0,0 100,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0
Allariz 0,0 50,0 50,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0
Ames 100,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0
Amoeiro 0,0 100,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0
As Neves 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 100,0 0,0
Baiona 66,7 0,0 33,3 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0
Bande 100,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0
Barbadas 25,0 75,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0
Barro 0,0 100,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0
Boiro 0,0 0,0 100,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0
Brion 0,0 100,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0
Bueu 0,0 100,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0
Cangas 0,0 100,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0
Chantada 100,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0
Coles 0,0 100,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0
Coristanco 0,0 100,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0
Cotobade 0,0 100,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0
Fene 0,0 100,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0
Ferrol 100,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0
Fornelos de Montes 100,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0
Gondomar 0,0 100,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0
Guitiriz 0,0 0,0 100,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0
Lalin 0,0 100,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0
Lugo 33,3 33,3 33,3 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0
Marin 0,0 75,0 0,0 0,0 0,0 0,0 25,0 0,0
Moana 50,0 50,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0
Monforte de Lemos 33,3 66,7 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0
Mos 66,7 33,3 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0
Muifios 0,0 100,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0
Nigran 0,0 80,0 0,0 20,0 0,0 0,0 0,0 0,0
O Carballifio 0,0 100,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0
O Grove 0,0 100,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0
O Pereiro de Aguiar 0,0 100,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0
O Porriiio 60,0 40,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0
O Rosal 0,0 50,0 0,0 0,0 50,0 0,0 0,0 0,0
Oleiros 0,0 100,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0
Ourense 11,9 81,0 7,1 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0
Paderne de Allariz 0,0 100,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0
Pereiro de Aguiar 0,0 100,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0
Poio 100,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0
Ponteareas 0,0 75,0 0,0 0,0 25,0 0,0 0,0 0,0
Pontevedra 15,4 69,2 7,7 3,8 3,8 0,0 0,0 0,0
Redondela 0,0 85,7 14,3 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0

217



Observatorio de Persoas Tituladas | Consello Social

Rianxo 0,0 100,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0
Ribadumia 0,0 0,0 100,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0
Ribeira 100,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0
Salceda de Caselas 0,0 100,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0
Salvaterra de Mino 0,0 100,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0
San Cibrao das Viias 50,0 50,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0
Santiago de Compostela 40,0 60,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0
Sarria 0,0 100,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0
Soutomaior 0,0 100,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0
Teo 0,0 100,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0
Tomifio 100,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0
Tui 50,0 50,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0
Vigo 19,3 68,0 4,7 1,3 5,3 0,7 0,0 0,7
Vilagarcia de Arousa 50,0 0,0 0,0 0,0 50,0 0,0 0,0 0,0
Xinzo de Limia 0,0 100,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0
Xunqueira de Ambia 100,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0
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Anexo 16: Situacion socio-laboral en otras comunidades autbnomas
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Andalucia 0,0 66,7 0,0 33,3 0,0 0,0
Aragén 0,0 50,0 0,0 0,0 50,0 0,0
Asturias 100,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0
Canarias 0,0 100,0 0,0 0,0 0,0 0,0
Cantabria 33,3 66,7 0,0 0,0 0,0 0,0
Castillay Ledn 75,0 25,0 0,0 0,0 0,0 0,0
Castilla-La Mancha 0,0 100,0 0,0 0,0 0,0 0,0
Catalufia 20,0 60,0 0,0 0,0 20,0 0,0
Comunidad de Madrid 15,8 68,4 15,8 0,0 0,0 0,0
Comunidad Valenciana 42,9 42,9 0,0 0,0 0,0 14,3
Extremadura 0,0 100,0 0,0 0,0 0,0 0,0
Islas Baleares 0,0 100,0 0,0 0,0 0,0 0,0
Pais Vasco 33,3 66,7 0,0 0,0 0,0 0,0
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Anexo 17: Situacion del mercado laboral en otras comunidades auténomas

por provincias

Desempleo Empleo Inactividad
Albacete 0,0 100,0 0,0
Alicante 0,0 100,0 0,0
Almeria 0,0 100,0 0,0
Asturias 0,0 100,0 0,0
Avila 0,0 100,0 0,0
Barcelona 0,0 100,0 0,0
Caceres 0,0 100,0 0,0
Cantabria 0,0 100,0 0,0
Granada 0,0 100,0 0,0
Guipuzcoa 0,0 100,0 0,0
Islas Baleares 0,0 100,0 0,0
Madrid 0,0 100,0 0,0
Malaga 0,0 100,0 0,0
Salamanca 0,0 100,0 0,0
Santa Cruz de Tenerife 0,0 100,0 0,0
Valencia 0,0 83,3 16,7
Valladolid 0,0 100,0 0,0
Vizcaya 0,0 100,0 0,0
Zaragoza 100,0 0,0 0,0
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Anexo 18: Situacion socio-laboral en otras comunidades auténomas por
provincias
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Albacete 0,0 100,0 0,0 0,0 0,0 0,0
Alicante 100,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0
Almeria 0,0 100,0 0,0 0,0 0,0 0,0
Asturias 100,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0
Avila 0,0 100,0 0,0 0,0 0,0 0,0
Barcelona 20,0 60,0 0,0 0,0 20,0 0,0
Caceres 0,0 100,0 0,0 0,0 0,0 0,0
Cantabria 33,3 66,7 0,0 0,0 0,0 0,0
Granada 0,0 0,0 0,0 100,0 0,0 0,0
Guipuzcoa 50,0 50,0 0,0 0,0 0,0 0,0
Islas Baleares 0,0 100,0 0,0 0,0 0,0 0,0
Madrid 15,8 68,4 15,8 0,0 0,0 0,0
Malaga 0,0 100,0 0,0 0,0 0,0 0,0
Salamanca 100,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0
Santa Cruz de Tenerife 0,0 100,0 0,0 0,0 0,0 0,0
Valencia 33,3 50,0 0,0 0,0 0,0 16,7
Valladolid 100,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0
Vizcaya 0,0 100,0 0,0 0,0 0,0 0,0
Zaragoza 0,0 0,0 0,0 0,0 100,0 0,0
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Anexo 19: Situacion socio-laboral en el resto del mundo por paises

2

© =

n o
: 5
= 2 e 8 o g
@ 7 = o %_ >
23 g g 5 £ 3
g £ 3 3 : 5
w s w w < (=] 2
Alemania 20,0 80,0 0,0 0,0 0,0 0,0
Argentina 33,3 66,7 0,0 0,0 0,0 0,0
Australia 50,0 50,0 0,0 0,0 0,0 0,0
Bélgica 33,3 66,7 0,0 0,0 0,0 0,0
Brasil 0,0 50,0 0,0 0,0 50,0 0,0
Canada 0,0 100,0 0,0 0,0 0,0 0,0
Chile 50,0 50,0 0,0 0,0 0,0 0,0
Cuba 0,0 100,0 0,0 0,0 0,0 0,0
Dinamarca 50,0 50,0 0,0 0,0 0,0 0,0
Ecuador 25,0 50,0 0,0 0,0 25,0 0,0
EEUU 66,7 33,3 0,0 0,0 0,0 0,0
Francia 80,0 20,0 0,0 0,0 0,0 0,0
Grecia 0,0 100,0 0,0 0,0 0,0 0,0
Irlanda 100,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0
Italia 0,0 100,0 0,0 0,0 0,0 0,0
Japén 50,0 50,0 0,0 0,0 0,0 0,0
Malasia 100,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0
México 0,0 50,0 0,0 0,0 50,0 0,0
Noruega 0,0 100,0 0,0 0,0 0,0 0,0
Paises Bajos 0,0 100,0 0,0 0,0 0,0 0,0
Peru 0,0 100,0 0,0 0,0 0,0 0,0
Portugal 15,4 74,4 0,0 7,7 0,0 2,6
Reino Unido 57,1 42,9 0,0 0,0 0,0 0,0
Republica Checa 0,0 100,0 0,0 0,0 0,0 0,0
Rusia 0,0 100,0 0,0 0,0 0,0 0,0
Serbia 100,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0
Sudafrica 0,0 100,0 0,0 0,0 0,0 0,0
Suiza 33,3 66,7 0,0 0,0 0,0 0,0
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Anexo 20: Evolucién anual de la situacion del mercado laboral

Desempleo Empleo Inactividad

1997 0,0 100,0 0,0

1999 20,0 80,0 0,0

2001 0,0 100,0 0,0

2003 0,0 100,0 0,0

2005 0,0 100,0 0,0

2007 0,0 100,0 0,0

2009 0,0 100,0 0,0

2011 0,0 94,4 5,6

2013 0,0 100,0 0,0

2015 1,9 98,1 0,0

2017 3,0 97,0 0,0

2019 4,3 95,7 0,0
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Anexo 21: Evolucion anual de la situacion socio-laboral
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1995 0,0 100,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0
1997 0,0 100,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0
1998 0,0 100,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0
1999 0,0 80,0 0,0 0,0 20,0 0,0 0,0 0,0
2000 16,7 83,3 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0
2001 20,0 80,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0
2002 6,7 G385 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0
2003 15,4 84,6 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0
2004 15,0 85,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0
2005 0,0 100,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0
2006 21,4 71,4 0,0 7,1 0,0 0,0 0,0 0,0
2007 11,1 77,8 11,1 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0
2008 23,5 70,6 0,0 5,9 0,0 0,0 0,0 0,0
2009 15,4 76,9 7,7 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0
2010 26,7 66,7 0,0 0,0 6,7 0,0 0,0 0,0
2011 22,2 72,2 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 5,6
2012 25,0 70,8 4,2 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0
2013 31,0 62,1 6,9 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0
2014 26,5 58,8 2,9 0,0 8,8 0,0 2,9 0,0
2015 32,1 54,7 9,4 1,9 1,9 0,0 0,0 0,0
2016 22,0 56,1 7,3 2,4 9,8 0,0 2,4 0,0
2017 24,2 63,6 9,1 0,0 3,0 0,0 0,0 0,0
2018 35,7 42,9 10,7 0,0 10,7 0,0 0,0 0,0
2019 31,9 55,3 8,5 0,0 4,3 0,0 0,0 0,0
2020 15,6 56,3 3,1 3,1 9,4 3,1 6,3 3,1
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Anexo 22: Situacidn socio-laboral segun el programa de doctorado
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Acuicultura 0,0 50,0 0,0 0,0 50,0 0,0 0,0 0,0
Administracion Integrada de Empresas: 100,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0
Responsabilidad Social Corporativa, Calidad y
Medioambiente
Agrobiologia, Usos Sostenibles e implicaciones 100,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0
Medioambientales
Agua, Sostenibilidad y Desarrollo 0,0 100,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0
Andlisis de Sistemas Mecanicos, Energéticos y de 0,0 100,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0
Fluidos
Analisis Econémico y Estrategia Empresarial 66,7 16,7 0,0 16,7 0,0 0,0 0,0 0,0
Aplicaciones de Procesado de Sefial en 100,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0
Comunicaciones (SIGMA)
Artes Escénicas 0,0 0,0 0,0 0,0 100,0 0,0 0,0 0,0
Biodiversidad y Ecosistemas 100,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0
Biologia de los Organismos y Ecosistemas 12,0 88,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0
Biologia Marina y Acuicultura 40,0 60,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0
Biotecnologia Avanzada 0,0 100,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0
Calidad medioambiental: recursos vegetales y edaficos 0,0 100,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0
Calidad, Seguridad y Tecnologia Alimentaria 50,0 50,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0
Categorias de lo Escultérico 0,0 100,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0
Ciencia de los Alimentos 100,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0
Ciencia y Tecnologia Agroalimentaria 36,4 50,0 0,0 45 4,5 0,0 4,5 0,0
Ciencia y Tecnologia de Coloides e interfaces 40,0 40,0 0,0 0,0 20,0 0,0 0,0 0,0
Ciencia y Tecnologia de Materiales 100,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0
Ciencia y Tecnologia Quimica 22,2 77,8 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0
Ciencias de la Educacion y del Comportamiento 0,0 80,0 0,0 20,0 0,0 0,0 0,0 0,0
Ciencias del Clima: Meteorologia, Oceanografia Fisica 100,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0
y Cambio Climatico
Ciencias del Deporte, Educacion Fisica y Actividad 50,0 25,0 0,0 25,0 0,0 0,0 0,0 0,0
Fisica Saludable
Ciencias del Medioambiente y de los Alimentos: 0,0 100,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0
Aspectos Analiticos y Biotecnolégicos
Ciencias del Medioambiente y de los Alimentos: 60,0 40,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0
Aspectos Analiticos y Toxicolégicos
Ciencias Marinas, Tecnologia y Gestion 20,0 70,0 0,0 5,0 5,0 0,0 0,0 0,0
Comunicacion 10,0 50,0 0,0 20,0 10,0 0,0 0,0 10,0
Comunicacion, Publicidad y Relaciones Publicas 0,0 80,0 0,0 20,0 0,0 0,0 0,0 0,0
Creacion e investigacion en Arte Contemporaneo 66,7 0,0 0,0 0,0 33,3 0,0 0,0 0,0

Cuestiones Actuales en Administracion y Direccion de 0,0 100,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0
Empresas

Dibujo: conocimiento individual y colectivo 0,0 100,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0
Dificultades de Aprendizaje y Procesos Cognitivos 66,7 33,3 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0
Direccion y Planificacion del Turismo 0,0 100,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0
Disefio Mecanico y Materiales 0,0 100,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0
Economia 0,0 100,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0
Economia Aplicada 0,0 100,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0
Economia Industrial 0,0 100,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0

Ecosistemas Terrestres, Uso Sostenible e implicaciones 33,3 55,6 0,0 0,0 0,0 0,0 11,1 0,0
Medioambientales

Educacion, Deporte y Salud 40,0 40,0 0,0 0,0 20,0 0,0 0,0 0,0
Eficiencia Energética y Sostenibilidad en Ingenieria 'y 100,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0
Arquitectura

El derecho publico ante los recientes cambios 0,0 100,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0
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normativos
El lugar actual del cuadro: pensar la pintura 0,0 100,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0
Electroquimica: ciencia y tecnologia 0,0 100,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0
Endocrinologia 0,0 100,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0
Equidad e innovacién en Educacién 20,0 60,0 0,0 0,0 20,0 0,0 0,0 0,0
Estadistica e investigacion Operativa 0,0 100,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0
Estudios Ingleses Avanzados: Interpretacién Textual y 0,0 100,0 0,0 0,0 0,0 00 00 00
Cultural de las Sociedades Angléfonas
Contemporaneas
Estudios Ingleses Avanzados: Lingiiistica, Literaturay 0,0 75,0 0,0 25,0 0,0 0,0 0,0 0,0
Cultura
Estudios Lingiiisticos 25,0 50,0 0,0 0,0 0,0 0,0 25,0 0,0
Estudios Literarios 20,0 60,0 0,0 0,0 20,0 0,0 0,0 0,0
Filologia Espafiola 0,0 100,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0
Filologia Gallega e identidad Cultural 0,0 0,0 0,0 100, 0,0 0,0 0,0 0,0
0
Filologia Inglesa 0,0 100,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0
Filologia Inglesa, Francesa y Alemana 0,0 100,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0
Fisica Aplicada 10,0 65,0 5,0 10,0 10,0 0,0 0,0 0,0
Fotdnica y Tecnologias del Laser 0,0 100,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0
Geologia Marina y Medioambiental 0,0 100,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0
Geotecnologias Aplicadas a la Construccion, Energia e 20,0 60,0 0,0 20,0 0,0 0,0 0,0 0,0
industria
Gestion de la informacion: relaciones publicas, 0,0 100,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0
informacion y publicidad
Gestion y Direccion de Empresas 0,0 87,5 12,5 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0
Gestion y Resolucion de Conflictos. Menores, Familia y 33,3 0,0 0,0 33,3 33,3 0,0 0,0 0,0
Justicia Terapéutica
Hacia el arte: perfiles de la escultura 0,0 100,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0
Informatica 0,0 100,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0
Informatica Avanzada 0,0 100,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0
Ingenieria de automatizacién e informatica 0,0 100,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0
Ingenieria de automatizacion industrial y sistemas 0,0 100,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0
Ingenieria de Disefio y Fabricacion 0,0 100,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0
Ingenieria de los Recursos Naturales y del 0,0 50,0 0,0 50,0 0,0 0,0 0,0 0,0
Medioambiente
Ingenieria de software basada en componentes 0,0 0,0 100,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0
reutilizables, aplicaciones en interfaces hombre-
maquina
Ingenieria Electromagnética: fundamentos y 100,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0
aplicaciones
Ingenieria Electrénica 0,0 100,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0
Ingenieria Quimica 11,1 88,9 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0
Ingenieria Telematica 75,0 25,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0
Ingenieria Térmica 0,0 100,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0
Intervencion Psicopedagégica en procesos escolares 0,0 100,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0
Intervencion Psicosocioeducativa en Educacion 0,0 100,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0
Secundaria: hacia una propuesta de calidad
Investigacion en Actividad Fisica, Deporte y Salud 20,0 60,0 0,0 20,0 0,0 0,0 0,0 0,0
Investigacion en Comunicacion 25,0 37,5 12,5 25,0 0,0 0,0 0,0 0,0
Investigacion en Didacticas Especiales y Educacion 66,7 33,3 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0
Fisica y Deportiva
Investigacion en Tecnologias y Procesos Avanzados en 50,0 50,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0
la Industria
Investigacion Psicosocioeducativa con Adolescentes 0,0 100,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0
en Contextos Escolares
Investigaciones en Didacticas Especiales 0,0 100,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0
La calidad educativa en tiempos de cambio 0,0 100,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0
La ciudad de los espejos 0,0 50,0 0,0 50,0 0,0 0,0 0,0 0,0
La investigacion financiero-contable en el nuevo 0,0 100,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0
escenario europeo
Las Categorias de lo Escultérico 0,0 100,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0
Laser, Fotdnica y Vision 100,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0
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Lengua inglesa y lingiiistica 0,0 100,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0
Lengua y Sociedad de la Informacion: la linguistica y 0,0 100,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0
sus aplicaciones

Lengua, literatura y pensamiento: miradas desde el 0,0 100,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0
siglo XXI

Lineas de Investigacion en el ambito Financiero- 0,0 100,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0
Contable

Lingiiistica Gallega 0,0 100,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0
Lingiiistica y sus Aplicaciones 100,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0
Menores en Situacion de Desproteccion y Conflicto 0,0 100,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0
Social

Metodologia y aplicaciones en biologia fundamental 25,0 75,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0
Metodologia y Aplicaciones en Ciencias de la Vida 24,0 64,0 0,0 0,0 8,0 4,0 0,0 0,0
Métodos Matematicos y Simulacion Numérica en 20,0 60,0 0,0 0,0 0,0 00 200 0,0
Ingenieria y Ciencias Aplicadas

Modos de conocimiento en la practica artistica 25,0 50,0 0,0 25,0 0,0 0,0 0,0 0,0
contemporanea

Neurociencia 40,0 60,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0
Neurociencia y Psicologia Clinica 0,0 100,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0
Nuevas lineas de investigacion en derecho publico 0,0 100,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0
Oceanografia 33,3 50,0 0,0 0,0 16,7 0,0 0,0 0,0
Oceanografia y Geologia de Costas 27,3 72,7 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0
Ordenacion Juridica del Mercado 0,0 80,0 0,0 20,0 0,0 0,0 0,0 0,0
Patrimonio Natural y Procesos de Degradacion 0,0 100,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0
Medioambiental

Problemas actuales de la ciencia juridica 0,0 100,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0
Problemas actuales del derecho de empresa 0,0 100,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0
Problematica actual de las relaciones e instituciones 0,0 100,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0
de derecho privado

Proceso de convergencia internacional en el ambito 0,0 100,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0
financiero-contable

Proteccion del Patrimonio Cultural 0,0 100,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0
Publicidad, Relaciones Publicas y Comunicacién 33,3 66,7 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0
Audiovisual

Quimica Analitica 100,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0
Quimica Analitica Aplicada al Medioambiente; 0,0 100,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0
Alimentos y Salud

Quimica Fisica 0,0 100,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0
Quimica Fundamental 25,0 75,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0
Quimica Teérica y Computacional 0,0 100,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0
Quimica Teérica y Modelizacion Computacional 0,0 100,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0
Quimica: fundamentos y aplicaciones 0,0 100,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0
Radiocomunicacidn e ingenieria Electromagnética 100,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0
Recursos vegetales y edaficos 0,0 100,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0
Simulacién y control de procesos quimicos 0,0 75,0 0,0 0,0 25,0 0,0 0,0 0,0
Sistemas de Software Inteligentes y Adaptables 0,0 100,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0
Sociedad, poder y cultura en la historia 50,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 50,0
Tecnologia de las Comunicaciones 0,0 100,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0
Tecnologia Eléctrica 0,0 100,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0
Tecnologia Eléctrica e ingenieria Electronica 50,0 50,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0
Tecnologia Medioambiental 35,7 50,0 0,0 14,3 0,0 0,0 0,0 0,0
Tecnologias Avanzadas para el Desarrollo de Software 33,3 66,7 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0
Inteligente

Tecnologias de la Informacion y las Comunicaciones 54,5 27,3 9,1 0,0 9,1 0,0 0,0 0,0
Tecnologias de las Comunicaciones 100,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0
Teoria de la Sefial y Comunicaciones 66,7 33,3 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0
Traduccion 0,0 50,0 0,0 50,0 0,0 0,0 0,0 0,0
Traduccion y Lingiiistica 0,0 100,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0
Traduccién y Paratraduccion 33,3 33,3 0,0 33,3 0,0 0,0 0,0 0,0
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Anexo 23: Evolucion anual de la tasa de ocupacion

|§Q

1997 100,0

1999 80,0

2001 100,0

2003 100,0

2005 100,0

2007 100,0

2009 100,0

2011 94,4

2013 100,0

2015 98,1

2017 97,0

2019 95,7
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Anexo 24: Evolucion anual de la tasa de desempleo

|§!

1997 0,0

1999 20,0

2001 0,0

2003 0,0

2005 0,0

2007 0,0

2009 0,0

2011 0,0

2013 0,0

2015 1,9

2017 3,0

2019 4,3
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Anexo 25: Distribucion de ramas de conocimiento en Galicia

Provincias
Artes y Humanidades Ciencias de la Salud  Cientifico  Juridico-Social Tecnolégico

A Coruiia 20,0 6,7 53,3 10,0 10,0
Lugo 0,0 0,0 25,0 25,0 50,0
Ourense 4,8 0,0 34,9 36,5 23,8
Pontevedra 11,3 0,9 37,7 23,6 26,4
Municipios

Artes y Humanidades Ciencias de la Salud  Cientifico  Juridico-Social Tecnolégico
A Caniza 0,0 0,0 0,0 100,0 0,0
A Coruna 15,4 0,0 53,8 15,4 15,4
Allariz 50,0 0,0 0,0 0,0 50,0
Arteixo 0,0 0,0 0,0 0,0 100,0
As Neves 100,0 0,0 0,0 0,0 0,0
Baiona 0,0 0,0 100,0 0,0 0,0
Bande 100,0 0,0 0,0 0,0 0,0
Boiro 100,0 0,0 0,0 0,0 0,0
Bueu 0,0 0,0 100,0 0,0 0,0
Cambre 0,0 0,0 100,0 0,0 0,0
Culleredo 0,0 0,0 100,0 0,0 0,0
Fornelos de 0,0 0,0 0,0 100,0 0,0
Montes
Lobios 0,0 0,0 0,0 100,0 0,0
Lugo 0,0 0,0 0,0 50,0 50,0
Marin 0,0 0,0 0,0 0,0 100,0
Moaiia 0,0 0,0 0,0 100,0 0,0
Monforte de 0,0 0,0 100,0 0,0 0,0
Lemos
Mos 50,0 0,0 25,0 0,0 25,0
Nigran 0,0 0,0 33,3 66,7 0,0
O Porriiio 0,0 0,0 66,7 8,3 25,0
Oleiros 0,0 100,0 0,0 0,0 0,0
Ourense 1,9 0,0 37,0 37,0 24,1
Pereiro de 0,0 0,0 0,0 100,0 0,0
Aguiar
Poio 0,0 0,0 100,0 0,0 0,0
Ponteareas 0,0 0,0 100,0 0,0 0,0
Pontevedra 23,3 3,3 3,3 56,7 13,3
Ribadumia 0,0 0,0 0,0 0,0 100,0
Salvaterra de 100,0 0,0 0,0 0,0 0,0
Miiio
San Cibrao das 0,0 0,0 66,7 0,0 33,3
Vifas
San Cristovo de 0,0 0,0 0,0 100,0 0,0
Cea
Santiago de 25,0 8,3 58,3 8,3 0,0
Compostela
Sarria 0,0 0,0 0,0 0,0 100,0
Tui 0,0 0,0 100,0 0,0 0,0
Vigo 9,0 0,7 43,4 17,9 29,0
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Anexo 26: Distribucion de las ramas de conocimiento en otras comunidades
autonomas

Comunidades autéonomas

Artes y Humanidades  Ciencias de la Salud Cientifico Juridico-Social Tecnoldgico
Andalucia 0,0 50,0 50,0 0,0 0,0
Aragén 33,3 0,0 33,3 33,3 0,0
Asturias 0,0 0,0 0,0 0,0 100,0
Canarias 0,0 0,0 100,0 0,0 0,0
Cantabria 25,0 0,0 0,0 50,0 25,0
Castillay Ledn 0,0 0,0 0,0 60,0 40,0
Castilla-La 0,0 0,0 0,0 0,0 100,0
Mancha
Cataluiia 0,0 16,7 66,7 0,0 16,7
Comunidad de 8,7 0,0 56,5 17,4 17,4
Madrid
Comunidad 20,0 0,0 40,0 0,0 40,0
Valenciana
Extremadura 0,0 0,0 0,0 50,0 50,0
Islas Baleares 100,0 0,0 0,0 0,0 0,0
Pais Vasco 0,0 0,0 100,0 0,0 0,0
Provincias

Artes y Humanidades Ciencias de la Salud Cientifico Juridico-Social Tecnolégico

Albacete 0,0 0,0 0,0 0,0 100,0
Alicante 100,0 0,0 0,0 0,0 0,0
Almeria 0,0 100,0 0,0 0,0 0,0
Asturias 0,0 0,0 0,0 0,0 100,0
Avila 0,0 0,0 0,0 0,0 100,0
Barcelona 0,0 0,0 80,0 0,0 20,0
Burgos 0,0 0,0 0,0 50,0 50,0
Caceres 0,0 0,0 0,0 50,0 50,0
Cantabria 25,0 0,0 0,0 50,0 25,0
Granada 0,0 0,0 100,0 0,0 0,0
Guipuzcoa 0,0 0,0 100,0 0,0 0,0
Islas Baleares 100,0 0,0 0,0 0,0 0,0
Madrid 8,7 0,0 56,5 17,4 17,4
Salamanca 0,0 0,0 0,0 100,0 0,0
Santa Cruz de Tenerife 0,0 0,0 100,0 0,0 0,0
Tarragona 0,0 100,0 0,0 0,0 0,0
Teruel 100,0 0,0 0,0 0,0 0,0
Valencia 0,0 0,0 50,0 0,0 50,0
Vizcaya 0,0 0,0 100,0 0,0 0,0
Zaragoza 0,0 0,0 0,0 100,0 0,0
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Anexo 27: Distribucion porcentual de las ramas académicas en el resto del

mundo
Artes y Humanidades Ciencias de la Salud Cientifico Juridico-Social Tecnoldgico

Alemania 16,7 0,0 50,0 0,0 33,3
Argentina 0,0 0,0 0,0 0,0 100,0
Australia 0,0 0,0 100,0 0,0 0,0
Austria 100,0 0,0 0,0 0,0 0,0
Bélgica 0,0 0,0 66,7 0,0 33,3
Brasil 0,0 0,0 0,0 100,0 0,0
Canada 0,0 0,0 100,0 0,0 0,0
Chile 0,0 0,0 50,0 0,0 50,0
Cuba 0,0 0,0 100,0 0,0 0,0
Dinamarca 0,0 0,0 75,0 0,0 25,0
Ecuador 0,0 0,0 33,3 33,3 33,3
EEUU 0,0 0,0 66,7 0,0 33,3
Francia 0,0 0,0 50,0 0,0 50,0
Grecia 0,0 0,0 100,0 0,0 0,0
Irlanda 0,0 0,0 100,0 0,0 0,0
Italia 0,0 0,0 100,0 0,0 0,0
Japén 50,0 0,0 0,0 0,0 50,0
Malasia 0,0 0,0 0,0 100,0 0,0
México 0,0 0,0 50,0 50,0 0,0
Noruega 0,0 0,0 0,0 0,0 100,0
Paises Bajos 0,0 0,0 100,0 0,0 0,0
Peru 0,0 0,0 100,0 0,0 0,0
Portugal 11,9 0,0 42,9 33,3 11,9
Reino Unido 0,0 0,0 75,0 0,0 25,0
Republica Checa 0,0 50,0 50,0 0,0 0,0
Rusia 0,0 0,0 0,0 100,0 0,0
Serbia 0,0 0,0 0,0 100,0 0,0
Sudafrica 0,0 0,0 100,0 0,0 0,0
Suiza 0,0 50,0 0,0 0,0 50,0
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Anexo 28: Evolucion anual del lugar de trabajo

Galicia Otras comunidades auténomas Resto del mundo

1997 100,0 0,0 0,0

1999 100,0 0,0 0,0

2001 100,0 0,0 0,0

84,6 0,0

2005 73,7 10,5 15,8

2007 62,5 0,0 37,5

2009 100,0 0,0 0,0

2011 47,1 23,5 29,4

2013 41,4 24,1 34,5

2015 63,5 17,3 19,2

2017 56,3 6,3 37,5

2019 44,4 13,3 42,2
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Anexo 29: Modalidad de contratacién en Galicia por municipios

Cuenta ajena

Cuenta propia

A Caniza 100,0 0,0
A Coruiia 100,0 0,0
Allariz 50,0 50,0
Arteixo 100,0 0,0
Baiona 0,0 100,0
Bande 100,0 0,0
Boiro 0,0 100,0
Bueu 100,0 0,0
Cambre 100,0 0,0
Culleredo 100,0 0,0
Fornelos de Montes 100,0 0,0
Lobios 100,0 0,0
Lugo 50,0 50,0
Marin 100,0 0,0
Moana 100,0 0,0
Monforte de Lemos 100,0 0,0
Mos 100,0 0,0
Nigran 66,7 33,3
O Porrifio 100,0 0,0
Oleiros 100,0 0,0
Ourense 92,6 7,4
Pereiro de Aguiar 100,0 0,0
Poio 100,0 0,0
Ponteareas 100,0 0,0
Pontevedra 90,0 10,0
Ribadumia 0,0 100,0
Salvaterra de Mino 100,0 0,0
San Cibrao das Viias 100,0 0,0
San Cristovo de Cea 100,0 0,0
Santiago de Compostela 100,0 0,0
Sarria 100,0 0,0
Tui 100,0 0,0
Vigo 93,8 6,2
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Anexo 30: Modalidad de contratacién en otras comunidades auténomas por
provincias

Cuenta ajena Cuenta propia
Albacete 100,0 0,0
Alicante 100,0 0,0
Almeria 100,0 0,0
Asturias 100,0 0,0
Avila 100,0 0,0
Barcelona 100,0 0,0
Burgos 100,0 0,0
Caceres 100,0 0,0
Cantabria 100,0 0,0
Granada 0,0 100,0
Guipuzcoa 100,0 0,0
Islas Baleares 100,0 0,0
Madrid 87,0 13,0
Salamanca 100,0 0,0
Santa Cruz de Tenerife 100,0 0,0
Tarragona 100,0 0,0
Teruel 100,0 0,0
Valencia 100,0 0,0
Vizcaya 100,0 0,0
Zaragoza 0,0 100,0
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Anexo 31: Evolucién anual de la modalidad de contrataciéon

Cuenta ajena Cuenta propia

1997 100,0 0,0

1999 100,0 0,0

2001 100,0 0,0

2003 100,0 0,0

2005 100,0 0,0

2007 88,9 11,1

2009 92,3 7,7

2011 100,0 0,0

2013 93,1 6,9

2015 88,5 11,5

2017 90,6 9,4

2019 91,1 8,9
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Anexo 32: Sector de actividad empresarial en los municipios gallegos mas

representativos

£

2

o

Q.

€

o

o

= 3

£ 2 3 g o

2 = S ] 3
o o = t= o
o a 5 < c a0
< o 3 & 83 S
Administracion local 0,0 0,0 2,0 3,6 0,0 0,7
Alimentacién y bebidas 0,0 18,2 3,9 0,0 0,0 1,4
Deportes y espectaculos 0,0 0,0 0,0 3,6 0,0 0,0
Educacién no universitaria 7,7 9,1 9,8 3,6 16,7 5,8
Educacidn superior 38,5 9,1 66,7 64,3 25,0 62,3
Fabricacion de vehiculos motorizados 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,7
Industria farmacéutica 0,0 45,5 0,0 3,6 0,0 0,0
Mineria 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,7
Museos e instituciones culturales 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0
Organizacion civica y social 0,0 0,0 2,0 3,6 0,0 1,4
Quimica/Fabricacién de productos quimicos 0,0 0,0 2,0 0,0 0,0 0,0
Salud publica 0,0 0,0 3,9 0,0 0,0 1,4
Servicios a empresas 15,4 0,0 0,0 3,6 8,3 1,4
Servicios de investigacion 23,1 18,2 0,0 7,1 41,7 19,6
Servicios medioambientales 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,7
Servicios publicos 0,0 0,0 5,9 3,6 0,0 0,0
Servicios y tecnologias de la informacion 15,4 0,0 3,9 3,6 8,3 0,7
Telecomunicaciones 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 2,9
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Anexo 33: Sector de actividad empresarial en otras comunidades autébnomas

T e
© S 'g
£ 5
5 g % g © ]
3 B B E © o
3 " v» g ~ 3 e« 3 3 3B o 3
] £ © ] o © © S c c £ = ©
© ) 5 © bt ] =] ® g g g » 3
2 s o & ] 3 @ ® S S - = '©
< < < Q o o (&} (8] (&) (&) [ 2 o
Administracion 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0
local
Alimentacién y 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0
bebidas
Deportes y 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0
espectaculos
Educacién no 0,0 50,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0
universitaria
Educacion 50,0 50,0 0,0 0,0 100,0 100,0 100,0 20,0 22,7 20,0 100,0 100,0 0,0
superior
Electricidad y 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0
electrénica
Fabricacion de 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0
vehiculos
motorizados
Industria 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 4,5 0,0 0,0 0,0 0,0
farmacéutica
Medios de 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 4,5 0,0 0,0 0,0 0,0
difusion
Mineria 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0
Museos e 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0
instituciones
Organizacion 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0
civica y social
Quimica/Fabric 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 40,0 0,0 0,0 0,0
acion de
productos
quimicos
Salud publica 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 9,1 0,0 0,0 0,0 0,0
Servicios a 50,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 4,5 0,0 0,0 0,0 0,0
empresas
Servicios de 0,0 0,0 0,0 100,0 0,0 0,0 0,0 60,0 40,9 20,0 0,0 0,0 100,0
investigacion
Servicios 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 20,0 9,1 0,0 0,0 0,0 0,0
medioambienta
les
Servicios 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0
publicos
Servicios y 0,0 0,0 100,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 4,5 0,0 0,0 0,0 0,0
tecnologias de
la informacion
Telecomunicaci 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0
ones
Transporte, 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 20,0 0,0 0,0 0,0
logistica y
almacenamient
o
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Anexo 34: Sector de actividad empresarial en el resto del mundo por paises

Sudafrica > Chile
© © © ©
E 5 £ FE £ 8§ - £ 3g
© € 7] o o iy D © 3o K
g 9 w 3 3 o & & o2& F
" < < < < 4] [ o e O o
Administracion local 0,0 0,0 333 00 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0
Alimentacion y bebidas 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0
Deportes y espectaculos 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0
Educacién no universitaria 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0
Educacidn superior 0,0 333 333 50,0 1000 33,3 1000 1000 0,0 100,0
Electricidad y electrénica 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0
Fabricacion de vehiculos motorizados 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0
Industria farmacéutica 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0
Medios de difusion 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0
Mineria 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0
Museos e instituciones culturales 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0
Organizacion civica y social 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0
Quimica/Fabr de productos quimicos 0,0 0,0 333 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0
Salud publica 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0
Servicios a empresas 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 33,3 0,0 0,0 0,0 0,0
Servicios de investigacion 100,0 33,3 0,0 50,0 0,0 33,3 0,0 0,0 100,0 0,0
Servicios medioambientales 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0
Servicios publicos 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0
Servicios y tecnologias de la 0,0 33,3 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0
informacion
Telecomunicaciones 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0
Transporte, logistica y 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0
almacenamiento
Cuba > Malasia
g
© HY ©
s E 2 3 § ¢ T s B £
S £ 3 o 1Y < L ® [} ‘0
o o w w w () = = = =
Administracion local 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0
Alimentacion y bebidas 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0
Deportes y espectaculos 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 100,0 0,0
Educacidn no universitaria 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0
Educacidn superior 100,0 25,0 100,0 83,3 33,3 1000 0,0 50,0 0,0 100,0
Electricidad y electrdnica 0,0 0,0 0,0 16,7 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0
Fabricacion de vehiculos 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0
motorizados
Industria farmacéutica 0,0 0,0 0,0 0,0 333 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0
Medios de difusién 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0
Mineria 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0
Museos e instituciones culturales 0,0 25,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0
Organizacion civica y social 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0
Quimica/Fabr de productos 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0
quimicos
Salud publica 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0
Servicios a empresas 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0
Servicios de investigacion 0,0 50,0 0,0 0,0 0,0 0,0 100,0 50,0 0,0 0,0
Servicios medioambientales 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0
Servicios publicos 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0
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Servicios y tecnologias de la 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0
informacion
Telecomunicaciones 0,0 0,0 0,0 0,0 333 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0
Transporte, logistica y 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0
almacenamiento
México > Japon
8 2

o 5 @ 5 5

5 § & = £ 2 g £ :z %

s z & & g & & 3 a =
Administracion local 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0
Alimentacidon y bebidas 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0
Deportes y espectaculos 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0
Educacién no universitaria 0,0 0,0 0,0 0,0 154 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0
Educacidn superior 100,0 100,0 100,0 100,0 56,4 41,7 100,0 0,0 50,0 50,0
Electricidad y electrdnica 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 8,3 0,0 100,0 0,0 0,0
Fabricacion de vehiculos 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0
motorizados
Industria farmacéutica 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0
Medios de difusion 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0
Mineria 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0
Museos e instituciones culturales 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0
Organizacion civica y social 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0
Quimica/Fabr de productos 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 8,3 0,0 0,0 0,0 0,0
quimicos
Salud publica 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0
Servicios a empresas 0,0 0,0 0,0 0,0 2,6 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0
Servicios de investigacion 0,0 0,0 0,0 0,0 25,6 16,7 0,0 0,0 0,0 0,0
Servicios medioambientales 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 8,3 0,0 0,0 50,0 0,0
Servicios publicos 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0
Servicios y tecnologias de la 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 8,3 0,0 0,0 0,0 50,0
informacion
Telecomunicaciones 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 8,3 0,0 0,0 0,0 0,0
Transporte, logistica y 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0

almacenamiento
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Anexo 35: Rama de actividad en Galicia por municipios

Ambito publico Empresa privada Entidad no lucrativa
A Caniza 100,0 0,0 0,0
A Coruiia 53,8 46,2 0,0
Allariz 50,0 50,0 0,0
Arteixo 100,0 0,0 0,0
As Neves 100,0 0,0 0,0
Baiona 0,0 100,0 0,0
Bande 0,0 0,0 100,0
Boiro 0,0 100,0 0,0
Bueu 100,0 0,0 0,0
Cambre 0,0 100,0 0,0
Culleredo 0,0 100,0 0,0
Fornelos de Montes 100,0 0,0 0,0
Lobios 100,0 0,0 0,0
Lugo 0,0 100,0 0,0
Marin 100,0 0,0 0,0
Moafia 100,0 0,0 0,0
Monforte de Lemos 100,0 0,0 0,0
Mos 50,0 50,0 0,0
Nigran 0,0 100,0 0,0
O Porriino 16,7 66,7 16,7
Oleiros 100,0 0,0 0,0
Ourense 81,5 13,0 5,6
Pereiro de Aguiar 0,0 100,0 0,0
Poio 0,0 100,0 0,0
Ponteareas 100,0 0,0 0,0
Pontevedra 76,7 16,7 6,7
Ribadumia 0,0 100,0 0,0
Salvaterra de Miio 100,0 0,0 0,0
San Cibrao das Viias 33,3 33,3 33,3
San Cristovo de Cea 100,0 0,0 0,0
Santiago de Compostela 58,3 25,0 16,7
Sarria 100,0 0,0 0,0
Tui 100,0 0,0 0,0
Vigo 78,6 11,7 9,7
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Anexo 36: Rama de actividad en otras comunidades auténomas por
provincias

Ambito plblico Empresa privada Entidad no lucrativa

Albacete 100,0 0,0 0,0
Alicante 0,0 100,0 0,0
Almeria 100,0 0,0 0,0
Asturias 0,0 100,0 0,0
Avila 100,0 0,0 0,0
Barcelona 60,0 20,0 20,0
Burgos 0,0 100,0 0,0
Caceres 100,0 0,0 0,0
Cantabria 50,0 50,0 0,0
Granada 0,0 100,0 0,0
Guipuzcoa 50,0 0,0 50,0
Islas Baleares 100,0 0,0 0,0
Madrid 73,9 21,7 4,3
Salamanca 0,0 100,0 0,0
Santa Cruz de Tenerife 100,0 0,0 0,0
Tarragona 100,0 0,0 0,0
Teruel 100,0 0,0 0,0
Valencia 50,0 50,0 0,0
Vizcaya 100,0 0,0 0,0
Zaragoza 0,0 100,0 0,0
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Anexo 37: Evolucion anual de la rama de actividad

Ambito publico Empresa privada Entidad no lucrativa
1995 100,0 0,0 0,0
1997 100,0 0,0 0,0
1998 100,0 0,0 0,0
1999 100,0 0,0 0,0
2000 83,3 8,3 8,3
2001 80,0 0,0 20,0
2002 93,3 6,7 0,0
2003 84,6 7,7 7,7
2004 80,0 10,0 10,0
2005 94,7 0,0 5,3
2006 71,4 14,3 14,3
2007 75,0 12,5 12,5
2008 82,4 11,8 5,9
2009 76,9 15,4 7,7
2010 71,4 7,1 21,4
2011 76,5 17,6 5,9
2012 70,8 29,2 0,0
2013 65,5 20,7 13,8
2014 72,4 24,1 3,4
2015 55,8 34,6 9,6
2016 61,1 25,0 13,9
2017 62,5 28,1 9,4
2018 48,0 52,0 0,0
2019 60,0 35,6 4,4
2020 76,0 20,0 4,0

243



Observatorio de Persoas Tituladas | Consello Social

Anexo 38: Sectores econdmicos en los municipios representativos de Galicia
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Actividad profesional 00 00 19 33 00 3,0
Agricultura, ganaderia, caza, pesca, silvicultura y forestal 0,0 8,3 1,9 0,0 0,0 0,0
Automocion 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 1,0
Construccion 0,0 0,0 1,9 0,0 0,0 0,0
Consultoria 7,7 0,0 3,7 3,3 0,0 7,0
Cultura y entretenimiento 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0
Deportes/actividades deportivas 0,0 0,0 0,0 3,3 0,0 0,0
Ensefianza/docencia 30,8 16,7 57,4 66,7 333 55,0
Farmacéutico 0,0 25,0 0,0 0,0 0,0 0,0
Informatica y tecnologia 23,1 0,0 3,7 33 16,7 4,0
Ingenieria 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0
Investigacion/actividades cientificas 38,5 50,0 22,2 13,3 50,0 69,0
Mineria 00 00 00 00 0,0 1,0
Otras actividades sociales 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 1,0
Sanitario/salud 00 00 37 00 00 3,0
Servicios de la administracién publica 00 00 19 33 00 1,0
Servicios sociales 0,0 0,0 1,9 3,3 0,0 0,0
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Anexo 39: Sectores econdmicos en el resto del mundo por paises

Sudafrica > Chile
©
2
o s
£ § £ § £ g - 3 3
«n < < < < 4] () (s} (-3 o
Actividad profesional 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0
Agricultura, ganaderia, caza, pesca, 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0
silvicultura y forestal
Automocion 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0
Construccion 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0
Consultoria 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 33,3 0,0 0,0 0,0 0,0
Cultura y entretenimiento 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0
Deportes/actividades deportivas 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0
Ensefianza/docencia 0,0 0,0 0,0 50,0 100,0 0,0 100,0 100,0 0,0 50,0
Farmacéutico 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0
Gestion medioambiental 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0
Industria quimica, plasticos, vidrio y 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0
envases
Informatica y tecnologia 0,0 16,7 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0
Ingenieria 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0
Investigacién/actividades cientificas 100,0 83,3 33,3 50,0 0,0 66,7 0,0 0,0 100,0 50,0
Metalurgico y eléctrico 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0
Mineria 0,0 0,0 33,3 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0
Otras actividades sociales 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0
Sanitario/salud 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0
Servicios de la administracion 0,0 0,0 33,3 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0
publica
Servicios sociales 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0
Cuba > México
N
© ©
s g $ 3 § 2 e 8 R
S £ 3 o [ g 5 S < 0]
o (=] w w w (U] = = = =
Actividad profesional 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0
Agricultura, ganaderia, caza, 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0
pesca, silvicultura y forestal
Automocion 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0
Construccion 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0
Consultoria 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0
Cultura y entretenimiento 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0
Deportes/actividades deportivas 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 100,0 0,0
Ensefianza/docencia 100,0 0,0 100,0 16,7 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 50,0
Farmacéutico 0,0 0,0 0,0 0,0 25,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0
Gestion medioambiental 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0
Industria quimica, plasticos, 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0
vidrio y envases
Informatica y tecnologia 0,0 0,0 0,0 0,0 25,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0
Ingenieria 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0
Investigacion/actividades 0,0 100,0 0,0 83,3 50,0 100,0 100,0 100,0 0,0 50,0
cientificas
Metalurgico y eléctrico 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0
Mineria 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0
Otras actividades sociales 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0
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Sanitario/salud 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0
Servicios de la administracion 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0
publica
Servicios sociales 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0
Noruega > Japon

% [

5 88 s 2 22 & 3 8§ $

S s & 8§ &85 2 & 3 =
Actividad profesional 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0
Agricultura, ganaderia, caza, pesca, 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0
silvicultura y forestal
Automocion 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0
Construccion 0,0 0,0 0,0 2,4 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0
Consultoria 0,0 0,0 0,0 2,4 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0
Cultura y entretenimiento 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0
Deportes/actividades deportivas 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0
Ensefianza/docencia 0,0 0,0 100,0 45,2 0,0 100,0 0,0 0,0 50,0
Farmacéutico 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0
Gestion medioambiental 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0
Industria quimica, plasticos, vidrio y 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0
envases
Informatica y tecnologia 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 50,0
Ingenieria 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0
Investigacion/actividades cientificas 100,0 100,0 0,0 47,6 91,7 0,0 100,0 100,0 0,0
Metalurgico y eléctrico 0,0 0,0 0,0 0,0 8,3 0,0 0,0 0,0 0,0
Mineria 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0
Otras actividades sociales 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0
Sanitario/salud 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0
Servicios de la administracion publica 0,0 0,0 0,0 2,4 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0
Servicios sociales 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0
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Anexo 40: Categoria profesional en Galicia por municipios

Directivo/a Empleado/a no Mando Técnico/a
cualificado/a intermedio cualificado/a

A Caniza 0,0 0,0 100,0 0,0
A Coruiia 15,4 7,7 7,7 69,2
Allariz 0,0 0,0 0,0 100,0
Arteixo 0,0 0,0 0,0 100,0
As Neves 0,0 0,0 0,0 100,0
Baiona 0,0 0,0 0,0 100,0
Bande 0,0 0,0 0,0 100,0
Boiro 100,0 0,0 0,0 0,0
Bueu 0,0 0,0 0,0 100,0
Cambre 0,0 0,0 0,0 100,0
Culleredo 0,0 0,0 0,0 100,0
Fornelos de Montes 0,0 0,0 100,0 0,0
Lobios 100,0 0,0 0,0 0,0
Lugo 0,0 0,0 0,0 100,0
Marin 0,0 0,0 0,0 100,0
Moafia 0,0 0,0 100,0 0,0
Monforte de Lemos 0,0 0,0 0,0 100,0
Mos 25,0 0,0 25,0 50,0
Nigran 66,7 0,0 33,3 0,0
O Porriino 0,0 0,0 0,0 100,0
Oleiros 0,0 0,0 0,0 100,0
Ourense 5,6 1,9 14,8 77,8
Pereiro de Aguiar 0,0 0,0 0,0 100,0
Poio 0,0 0,0 0,0 100,0
Ponteareas 100,0 0,0 0,0 0,0
Pontevedra 13,3 0,0 16,7 70,0
Ribadumia 0,0 0,0 0,0 100,0
Salvaterra de Mifno 0,0 0,0 0,0 100,0
San Cibrao das 0,0 0,0 66,7 33,3
Vinas
San Cristovo de Cea 0,0 0,0 100,0 0,0
Santiago de 0,0 0,0 16,7 83,3
Compostela
Sarria 0,0 0,0 100,0 0,0
Tui 0,0 0,0 0,0 100,0
Vigo 4,8 0,7 20,7 73,8
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Anexo 41: Categoria profesional en otras comunidades auténomas por
provincias

Directivo/a Mando intermedio Técnico/a cualificado/a

Albacete 0,0 0,0 100,0
Alicante 0,0 0,0 100,0
Almeria 0,0 100,0 0,0

Asturias 0,0 0,0 100,0
Avila 0,0 100,0 0,0

Barcelona 0,0 40,0 60,0
Burgos 0,0 0,0 100,0
Caceres 50,0 0,0 50,0
Cantabria 0,0 50,0 50,0
Granada 0,0 0,0 100,0
Guipuzcoa 0,0 50,0 50,0
Islas Baleares 0,0 0,0 100,0
Madrid 4,3 17,4 78,3
Salamanca 0,0 0,0 100,0
Santa Cruz de Tenerife 0,0 0,0 100,0
Tarragona 0,0 100,0 0,0

Teruel 0,0 0,0 100,0
Valencia 0,0 0,0 100,0
Vizcaya 0,0 0,0 100,0
Zaragoza 0,0 0,0 100,0
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Anexo 42: Evoluciéon anual de la categoria profesional de las personas
tituladas en doctorado por la UVigo

Directivo/a Empleado/a no cualificado/a Mando intermedio  Técnico/a cualificado/a

1995 0,0 0,0 0,0 100,0
1997 0,0 0,0 100,0 0,0
1998 42,9 0,0 0,0 57,1
1999 25,0 0,0 0,0 75,0
2000 8,3 0,0 25,0 66,7
2001 20,0 0,0 0,0 80,0
2002 6,7 0,0 26,7 66,7
2003 0,0 0,0 30,8 69,2
2004 5,0 0,0 35,0 60,0
2005 0,0 0,0 26,3 73,7
2006 7,1 0,0 28,6 64,3
2007 25,0 0,0 0,0 75,0
2008 11,8 0,0 5,9 82,4
2009 7,7 0,0 7,7 84,6
2010 14,3 0,0 28,6 57,1
2011 0,0 0,0 11,8 88,2
2012 0,0 0,0 12,5 87,5
2013 0,0 0,0 24,1 75,9
2014 3,3 0,0 13,3 83,3
2015 7,7 0,0 9,6 82,7
2016 8,3 2,8 27,8 61,1
2017 0,0 0,0 12,5 87,5
2018 0,0 0,0 16,0 84,0
2019 6,7 2,2 24,4 66,7
2020 4,0 4,0 12,0 80,0
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Anexo 43: Tamano de la empresa en Galicia por municipios

Empresa . Pequeiia Mediana
individual Microempresa empresa empresa Gran empresa

A Caniza 0,0 0,0 0,0 0,0 100,0
A Coruiia 0,0 0,0 33,3 8,3 58,3
Allariz 50,0 0,0 0,0 50,0 0,0
Arteixo 0,0 0,0 0,0 0,0 100,0
As Neves 0,0 0,0 0,0 0,0 100,0
Baiona 0,0 100,0 0,0 0,0 0,0
Bande 0,0 100,0 0,0 0,0 0,0
Boiro 0,0 100,0 0,0 0,0 0,0
Bueu 0,0 0,0 0,0 0,0 100,0
Cambre 0,0 0,0 0,0 100,0 0,0
Culleredo 0,0 0,0 100,0 0,0 0,0
Fornelos de Montes 0,0 0,0 0,0 0,0 100,0
Lobios 0,0 0,0 0,0 0,0 100,0
Lugo 50,0 0,0 0,0 50,0 0,0
Marin 0,0 0,0 100,0 0,0 0,0
Moaia 0,0 0,0 0,0 0,0 100,0
Monforte de Lemos 0,0 0,0 0,0 0,0 100,0
Mos 0,0 0,0 25,0 25,0 50,0
Nigran 0,0 283 323 33,3 0,0
O Porriiio 0,0 0,0 16,7 8,3 75,0
Oleiros 0,0 0,0 0,0 0,0 100,0
Ourense 5,6 1,9 7,4 1,9 83,3
Pereiro de Aguiar 0,0 0,0 100,0 0,0 0,0
Poio 0,0 0,0 0,0 100,0 0,0
Ponteareas 0,0 0,0 0,0 0,0 100,0
Pontevedra 6,7 3,3 0,0 3,3 86,7
Ribadumia 100,0 0,0 0,0 0,0 0,0
Salvaterra de Miiio 0,0 0,0 0,0 0,0 100,0
San Cibrao das Vinas 0,0 0,0 66,7 0,0 33,3
San Cristovo de Cea 0,0 0,0 0,0 0,0 100,0
Santiago de 0,0 8,3 0,0 8,3 83,3
Compostela

Sarria 0,0 0,0 0,0 0,0 100,0
Tui 0,0 0,0 50,0 0,0 50,0
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Anexo 44: Tamafio de la empresa en otras comunidades auténomas por
provincias

Empresa . Pequeia Mediana Gran

e Microempresa

individual empresa empresa empresa
Albacete 0,0 0,0 0,0 0,0 100,0
Alicante 0,0 0,0 0,0 100,0 0,0
Almeria 0,0 0,0 0,0 0,0 100,0
Asturias 0,0 0,0 0,0 0,0 100,0
Avila 0,0 0,0 0,0 0,0 100,0
Barcelona 0,0 20,0 0,0 40,0 40,0
Burgos 0,0 0,0 0,0 100,0 0,0
Caceres 0,0 0,0 0,0 0,0 100,0
Cantabria 0,0 0,0 0,0 50,0 50,0
Guipuzcoa 0,0 0,0 0,0 100,0 0,0
Islas Baleares 0,0 0,0 0,0 0,0 100,0
Madrid 4,3 0,0 0,0 13,0 82,6
Salamanca 0,0 0,0 0,0 0,0 100,0
Santa Cruz de 0,0 0,0 0,0 0,0 100,0
Tenerife
Tarragona 0,0 0,0 0,0 0,0 100,0
Teruel 0,0 0,0 0,0 0,0 100,0
Valencia 0,0 0,0 0,0 50,0 50,0
Vizcaya 0,0 0,0 100,0 0,0 0,0
Zaragoza 100,0 0,0 0,0 0,0 0,0
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Anexo 45: Evolucion anual del tamaiio de la empresa

Empresa individual Microempresa Pequeiia empresa Mediana empresa Gran empresa
1995 0,0 0,0 0,0 0,0 100,0
1997 0,0 0,0 0,0 0,0 100,0
1998 0,0 0,0 0,0 0,0 100,0
1999 0,0 0,0 0,0 0,0 100,0
2000 0,0 0,0 0,0 0,0 100,0
2001 0,0 20,0 0,0 0,0 80,0
2002 0,0 6,7 13,3 0,0 80,0
2003 0,0 0,0 7,7 7,7 84,6
2004 0,0 0,0 5,0 5,0 90,0
2005 0,0 0,0 0,0 5,3 94,7
2006 0,0 7,1 14,3 7,1 71,4
2007 0,0 12,5 0,0 0,0 87,5
2008 0,0 5,9 5,9 5,9 82,4
2009 7,7 0,0 7,7 0,0 84,6
2010 0,0 0,0 7,1 7,1 85,7
2011 0,0 0,0 0,0 17,6 82,4
2012 4,2 0,0 4,2 4,2 87,5
2013 0,0 6,9 6,9 13,8 72,4
2014 0,0 34 0,0 13,8 82,8
2015 7,8 3,9 15,7 7,8 64,7
2016 8,3 5,6 5,6 5,6 75,0
2017 9,4 0,0 15,6 18,8 56,3
2018 8,0 4,0 4,0 32,0 52,0
2019 6,7 4,4 6,7 13,3 68,9
2020 0,0 8,3 4,2 4,2 83,3
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Anexo 46: Relacién entre el empleo y los estudios realizados en Galicia por
municipios

Poco relacionados Relacionados Sin relacién
A Caniza 0,0 100,0 0,0
A Coruiia 16,7 66,7 16,7
Allariz 0,0 100,0 0,0
Arteixo 0,0 100,0 0,0
As Neves 0,0 100,0 0,0
Baiona 0,0 100,0 0,0
Boiro 0,0 100,0 0,0
Fornelos de Montes 0,0 100,0 0,0
Lugo 0,0 100,0 0,0
Marin 0,0 100,0 0,0
Moana 0,0 100,0 0,0
Mos 0,0 100,0 0,0
Nigran 0,0 100,0 0,0
O Porriiio 22,2 66,7 11,1
Oleiros 0,0 100,0 0,0
Ourense 2,5 92,5 5,0
Ponteareas 0,0 100,0 0,0
Pontevedra 0,0 95,0 5,0
Salvaterra de Mino 0,0 100,0 0,0
San Cibrao das Viias 0,0 100,0 0,0
Santiago de Compostela 14,3 85,7 0,0
Sarria 100,0 0,0 0,0
Tui 0,0 0,0 100,0
Vigo 2,0 98,0 0,0
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Anexo 47: Relacién entre el empleo y los estudios realizados en otras
comunidades auténomas por provincias

Poco relacionados

Relacionados

Albacete 0,0 100,0
Alicante 100,0 0,0

Almeria 0,0 100,0
Asturias 0,0 100,0
Avila 0,0 100,0
Barcelona 0,0 100,0
Caceres 0,0 100,0
Cantabria 0,0 100,0
Guipuzcoa 0,0 100,0
Islas Baleares 0,0 100,0
Madrid 5,9 94,1
Salamanca 0,0 100,0
Santa Cruz de Tenerife 0,0 100,0
Teruel 0,0 100,0
Valencia 0,0 100,0
Vizcaya 0,0 100,0
Zaragoza 0,0 100,0
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Anexo 48: Evolucién anual de la relaciéon entre el empleo y los estudios

realizados
Poco relacionados Relacionados Sin relacién
1998 0,0 100,0 0,0
1999 0,0 100,0 0,0
2000 0,0 90,9 9,1
2001 0,0 100,0 0,0
2002 0,0 92,9 7,1
2003 0,0 100,0 0,0
2004 5,0 90,0 5,0
2005 11,1 88,9 0,0
2006 15,4 84,6 0,0
2007 16,7 83,3 0,0
2008 7,1 92,9 0,0
2009 0,0 100,0 0,0
2010 10,0 90,0 0,0
2011 0,0 100,0 0,0
2012 0,0 100,0 0,0
2013 7,1 92,9 0,0
2014 0,0 93,3 6,7
2015 2,6 94,9 2,6
2016 4,2 87,5 8,3
2017 14,3 85,7 0,0
2018 11,1 88,9 0,0
2019 5,0 90,0 5,0
2020 0,0 93,3 6,7
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Anexo 49: Relacion entre el empleo y el nivel académico en Galicia por

municipios
Adecuado Sobrecualificacion Infracualificacién

A Caniza 0,0 100,0 0,0
A Coruiia 83,3 16,7 0,0
Allariz 100,0 0,0 0,0
Arteixo 100,0 0,0 0,0
As Neves 0,0 100,0 0,0
Baiona 100,0 0,0 0,0
Boiro 0,0 100,0 0,0
Fornelos de Montes 100,0 0,0 0,0
Lugo 100,0 0,0 0,0
Marin 75,0 0,0 25,0
Moana 0,0 100,0 0,0
Mos 66,7 33,3 0,0
Nigran 100,0 0,0 0,0
O Porrifio 66,7 33,3 0,0
Oleiros 0,0 100,0 0,0
Ourense 80,0 15,0 5,0
Ponteareas 100,0 0,0 0,0
Pontevedra 80,0 20,0 0,0
Salvaterra de Mino 0,0 100,0 0,0
San Cibrao das Viiias 100,0 0,0 0,0
Santiago de Compostela 100,0 0,0 0,0
Sarria 0,0 100,0 0,0
Tui 0,0 100,0 0,0
Vigo 85,0 12,0 3,0
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Anexo 50: Relacion entre el empleo y el nivel académico en otras

comunidades auténomas por provincias

Adecuado Sobrecualificacion Infracualificacién
Albacete 100,0 0,0 0,0
Alicante 0,0 100,0 0,0
Almeria 100,0 0,0 0,0
Asturias 100,0 0,0 0,0
Avila 100,0 0,0 0,0
Barcelona 66,7 0,0 33,3
Caceres 100,0 0,0 0,0
Cantabria 0,0 100,0 0,0
Guipuzcoa 100,0 0,0 0,0
Islas Baleares 100,0 0,0 0,0
Madrid 70,6 29,4 0,0
Salamanca 100,0 0,0 0,0
Santa Cruz de Tenerife 100,0 0,0 0,0
Teruel 100,0 0,0 0,0
Valencia 100,0 0,0 0,0
Vizcaya 100,0 0,0 0,0
Zaragoza 100,0 0,0 0,0
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Anexo 51: Evolucién anual de la relacion entre el empleo y el nivel
académico

Adecuado Sobrecualificacion Infracualificacion
1998 100,0 0,0 0,0
1999 100,0 0,0 0,0
2000 72,7 9,1 18,2
2001 100,0 0,0 0,0
2002 78,6 7,1 14,3
2003 100,0 0,0 0,0
2004 75,0 20,0 5,0
2005 83,3 11,1 5,6
2006 84,6 7,7 7,7
2007 100,0 0,0 0,0
2008 92,9 7,1 0,0
2009 88,9 11,1 0,0
2010 80,0 20,0 0,0
2011 83,3 8,3 8,3
2012 81,3 12,5 6,3
2013 78,6 21,4 0,0
2014 86,7 13,3 0,0
2015 65,8 28,9 5,3
2016 75,0 25,0 0,0
2017 85,7 14,3 0,0
2018 77,8 22,2 0,0
2019 80,0 15,0 5,0
2020 73,3 20,0 6,7
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